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Resolución de la Dirección General de Planificación, Centros y Formación Profesional, por la 

cual se convoca la selección de docentes que actuarán como expertos de las modalidades de 

competición que se convocan en los próximos campeonatos de Formación Profesional Aragón 

Skills 2027, en el campeonato nacional WorldSkillSpain, y, en su caso, en los campeonatos 

internacionales EuroSkills y WorldSkills. 

El Ministerio de Educación, Formación Profesional y Deportes financia las acciones de impulso y 

calidad de la Formación Profesional, que son susceptibles de cofinanciación por el Fondo Social 

Europeo Plus en el marco del Programa Operativo de Empleo, Educación, Formación y Economía 

Social (ÉFESO). 

En el marco de dicho Programa, se establece como Objetivo Específico ESO4.5 la mejora de la calidad, 

la inclusividad, la eficacia y la pertinencia para el mercado laboral de los sistemas de educación y 

formación; especialmente a través de la validación del aprendizaje no formal e informal que contribuya 

a la adquisición de competencias clave (incluidas las capacidades empresariales y digitales), así como 

la promoción de la introducción de sistemas de formación dual y de aprendizaje profesional. 

Una de las líneas de actuación y medidas susceptibles de cofinanciación por el FSE+ es la 6.1. 

“Campeonatos Skills”, compuesta por la medida 3.e.03 Organización de campeonatos autonómicos, 

estatales, europeos y mundiales de habilidades de Formación Profesional. 

Los campeonatos de Skills son competiciones de Formación Profesional que tienen como objetivo 

fomentar y difundir la calidad de la Formación Profesional, así como promover la preparación y 

participación de los alumnos competidores. El alumnado de Formación Profesional muestra, en estos 

campeonatos, las habilidades y destrezas que ha adquirido como parte de la formación que está 

cursando. 

El Decreto de 3 de mayo de 2026, del Presidente del Gobierno de Aragón, por el que se modifica la 

organización de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y se asignan competencias 

a los Departamentos (BOA nº 82, de 4 de mayo de 2026) establece la organización departamental de 

la Administración autonómica, creando en el artículo 1 el Departamento de Educación, Ciencia y 

Universidades, al que atribuye, en su artículo 11 todas las competencias del anterior Departamento de 

Educación, Cultura y Deporte, excepto las competencias en materia de cultura, patrimonio histórico y 

cultural, y deporte y todas las competencias en materia de universidades e investigación del anterior 

Departamento de Empleo, Ciencia y Universidades. 

Por otro lado, el Decreto 27/2026, de 4 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se desarrolla la 

estructura orgánica básica de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón (BOA nº 83, de 
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5 de mayo de 2026) establece en su artículo 2.9 que el Departamento de Educación, Ciencia y 

Universidades se estructura en los siguientes órganos directivos: Secretaría General Técnica, Dirección 

General de Planificación, Centros y Formación Profesional, Dirección General de Política Educativa, 

Ordenación, Equidad y Formación, Dirección General de Personal, Dirección General de 

Infraestructuras y Equipamientos Educativos, Dirección General de Ciencia e Investigación y Dirección 

General de Universidades. Asimismo, establece en su Disposición Transitoria Segunda lo siguiente: “1. 

Los órganos de rango inferior a los regulados en este Decreto se entienden subsistentes y conservarán 

su actual denominación, estructura y funciones, en tanto no se apruebe la estructura orgánica 

pormenorizada de cada uno de los Departamentos.”. 

Por tanto, en virtud de lo anterior, y en tanto no se apruebe el nuevo Decreto de estructura del 

Departamento de Educación, Ciencia y Universidades, los órganos directivos creados mediante el 

Decreto 27/2026, de 4 de mayo, entre ellos la Dirección General de Planificación, Centros y Formación 

Profesional, dispondrán de los órganos de rango inferior (unidades y servicios) previstos en el Decreto 

225/2024, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se establece la estructura orgánica 

del Departamento de Educación, Cultura y Deporte. 

Por todo ello, esta Dirección General en ejercicio de las competencias atribuidas, resuelve: 

Primero. Objeto y ámbito de aplicación. 

La presente Resolución tiene por objeto convocar la selección de profesorado experto para las 29 

modalidades de competición de Formación Profesional (Aragón Skills 2027) y, en su caso, su posterior 

coordinación en las fases nacional e internacional. 

Segundo. Funciones del profesorado experto. 

1. Durante la fase autonómica “AragónSkills”, el personal experto asumirá las siguientes 

responsabilidades: 

 Confección de material técnico: Redactar los documentos específicos de su especialidad 

siguiendo los estándares fijados. Esto incluye la guía técnica de la competición, el inventario de 

recursos necesarios y el esquema de las pruebas evaluativas. 

 Gestión de recursos: Evaluar el equipamiento indispensable para el certamen, garantizando 

que se ajusta a la dotación económica asignada a su área. 

 Supervisión previa: Constatar, antes de la inauguración, que se cuenta con todos los 

materiales y la infraestructura requerida según lo estipulado en la memoria técnica. 

 Control operativo y de seguridad: Revisar el correcto funcionamiento de la maquinaria, el 

suministro de consumibles y herramientas, así como asegurar que el espacio de competición 

cumple estrictamente con los protocolos de prevención de riesgos y salud laboral. 
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 Liderazgo del tribunal: Ejercer la presidencia del jurado (con capacidad consultiva pero sin 

derecho a voto), encargándose de tramitar y validar documentos clave: actas de constitución, 

registros de participantes y tutores, autorizaciones de imagen, sorteos de puestos, inspección 

de material personal y evaluaciones finales. 

 Asesoría técnica: Resolver cualquier incidencia o interrogante técnica que surja durante el 

transcurso de las pruebas. 

2. En el campeonato nacional “WorldSkillSpain”, el profesorado designado como experto se 

encargará de la instrucción de los representantes de Aragón, debiendo: 

 Proporcionar al tutor o tutora del participante aragonés toda la información y manuales técnicos 

necesarios para la fase nacional. 

 Diseñar, de forma conjunta con el tutor, el programa de preparación específica para el torneo 

estatal. 

 Monitorizar el progreso del entrenamiento, sugiriendo ajustes o áreas de mejora junto con el 

responsable del alumno. 

 Brindar acompañamiento, guía y soporte al competidor de su disciplina durante la celebración 

del evento nacional, velando por el cumplimiento del reglamento. 

 Concurrir a las sesiones de formación (coaching) y eventos preparatorios organizados para la 

delegación de Aragón, tanto en las etapas previas como en los actos posteriores a la 

competición. 

3. Respecto a las citas internacionales “EuroSkills” y “WorldSkills”: 

Aquellos estudiantes del equipo de Aragón que obtengan la medalla de oro en la fase nacional se 

integrarán en la selección española para representar al país en los torneos internacionales. En estos 

casos, el experto de dicha especialidad tendrá como funciones: 

 Suministrar la documentación técnica de referencia al tutor de la persona que representará a 

España. 

 Planificar, en colaboración con el tutor, el itinerario formativo de alto rendimiento para las 

competiciones fuera de nuestras fronteras. 

 Realizar el seguimiento detallado de dicha formación y proponer las optimizaciones necesarias. 

 Tutelar y apoyar al participante durante su actuación en los campeonatos internacionales, 

siguiendo las normativas de la organización correspondiente. 
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Tercero. Requisitos de participación. 

El profesorado aspirante que se presente para ejercer de experto deberá cumplir los siguientes 

requisitos: 

 Ser docente de los cuerpos de Profesores de Secundaria, Profesores Técnicos de Formación 

Profesional y Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formación Profesional, de las 

familias profesionales relacionadas con las modalidades de competición que se vayan a realizar 

en Aragón. La relación entre las modalidades de competición y las familias profesionales se 

puede consultar en el Anexo I. 

 Estar en activo en centros públicos de Aragón. 

 Tener atribución docente en los Grados D y E donde los competidores pueden inscribirse, y 

durante todo el tiempo que se esté ejerciendo la condición de experto en la modalidad de 

competición asignada. 

En el caso de dejar de cumplir alguno de los requisitos indicados, dicha persona será cesada en sus 

funciones, y se nombrará en su lugar a la siguiente persona de la lista de aspirantes a dicha plaza, 

siempre que siga cumpliendo los requisitos establecidos, o por designación directa, por parte de la 

Dirección General con competencias en los Grados D y E de Formación Profesional, de carácter 

temporal si no la hubiera. 

Cuarto. Solicitud, documentación y plazo. 

El profesorado que, reuniendo los requisitos indicados, deseen formar parte en esta convocatoria, 

tendrá que cumplimentar la solicitud, dirigida al Departamento competente en las enseñanzas no 

universitarias y será obligatoriamente cumplimentada a través de la sede electrónica de la 

Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Aragón conforme al modelo específico 

disponible directamente en la dirección electrónica https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/fase-

campeonatos-formacion-profesional-aragon-skills-2027. 

El plazo de presentación de las solicitudes y la documentación adjunta será de siete días desde el día 

siguiente al de la publicación de la presente Resolución en la página web de Educación del Gobierno 

de Aragón 

El uso del modelo de solicitud generado en la citada dirección electrónica, será obligatorio de acuerdo 

con el artículo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas. 
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Las solicitudes se presentarán obligatoriamente a través del Registro Electrónico General de la 

Administración Pública de Aragón y dirigirse a la Dirección General de Planificación, Centros y 

Formación Profesional (Servicio de FP). Sin perjuicio de lo anterior, se deberá remitir, dentro del plazo 

establecido, copia en PDF de la solicitud y de toda la documentación aportada, así como la justificación 

de la entrada en registro de la misma, por correo electrónico a la dirección aragonskills@aragon.es, 

indicando en el asunto “Expertos Skills 2026”. 

Las solicitudes presentadas se baremarán de acuerdo con lo establecido en el Anexo II. 

Quinto. Resolución provisional de personas admitidas y excluidas. 

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, la Dirección General con competencias en los 

Grados D y E de Formación Profesional elaborará una propuesta provisional de resolución, que 

contendrá la relación de las personas seleccionadas y habilitará un plazo de 3 días hábiles para que 

los interesados puedan formular las alegaciones que consideren oportunas. Estas alegaciones serán 

presentadas siguiendo el mismo procedimiento que el establecido en la presentación de solicitudes. 

La Resolución provisional será publicada en la web del Departamento competente en las enseñanzas 

no universitarias. 

Sexto. Resolución definitiva de personas admitidas y excluidas. 

Finalizado el plazo de alegaciones se procederá a publicar la Resolución definitiva que contendrá la 

relación de personas y estancias seleccionadas. 

Las personas candidatas seleccionadas serán aquellas con la puntuación total mayor, estableciéndose 

una lista de reserva de profesorado candidato, ordenador de mayor a menor puntuación, para el caso 

de que durante el tiempo de desarrollo de la actividad se diera alguna baja en alguna especialidad. En 

caso de empate, los criterios para desempatar serán los siguientes: 

 Mayor puntuación como experto/jurado en WorldSkills o EuroSkills. 

 Mayor puntuación como como experto/jurado en WorldSkillSpain. 

 Mayor puntuación como como Jefe de equipo de la fase autonómica/nacional. 

 Mayor puntuación como como experto en Aragón Skills. 

 Mayor puntuación como tutor de alumnado en WorldSkillSpain. 

 Mayor puntuación como tutor de alumnado en Aragón Skills. 

La Resolución definitiva será publicada en la web del Departamento competente en las enseñanzas no 

universitarias. 
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Contra dicha Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso de alzada 

ante la Consejera de Educación, Cultura y Deporte en el plazo de un mes, contado a partir del día 

siguiente al de su publicación, todo ello de conformidad con lo establecido en los artículos 121 y 122 

de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas, y en el artículo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del 

Sector Público Autonómico de Aragón, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse. 

Quinto. Financiación. 

Las actuaciones realizadas por el profesorado experto, en el marco de esta convocatoria, podrán estar 

financiadas por el Ministerio de Educación, Formación Profesional y Deportes y son susceptibles de 

cofinanciación por el Fondo Social Europeo (FSE+ Marco Financiero Plurianual 2021-2027). 

 

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso de 

alzada ante la Consejera de Educación, Ciencia y Universidades en el plazo de un mes, contado a 

partir del día siguiente al de su publicación, todo ello de conformidad con lo establecido en los artículos 

121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera deducirse. El recurso de alzada 

se dirigirá a la Consejera de Educación, Cultura y Deporte presentándose electrónicamente, 

preferentemente a través del servicio digital de Interposición de Recursos ante la Administración 

disponible en https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion. También 

podrá presentarse electrónicamente en cualquiera de los registros electrónicos indicados en el artículo 

16.4.a) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas. 

 

 

Zaragoza, a fecha de firma electrónica 

EL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACIÓN, CENTROS Y FORMACIÓN PROFESIONAL 

Fdo.: Luis M. Mallada Bolea 
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ANEXO I 

MODALIDADES Y ESPECIALIDADES VINCULADAS 

MODALIDAD DE COMPETICIÓN GRADOS D Y E ASOCIADOS 

04. Mecatrónica 
Ciclos Formativos de Grado Superior de Mecatrónica 

Industrial y de Automatización y Robótica Industrial 

05. Diseño Mecánico CAD 
Ciclos Formativos de la familia de Fabricación 

Mecánica 

07. CNC Fresado 
Ciclos Formativos de la familia de Fabricación 

Mecánica 

10. Soldadura 
Ciclo Formativo de Grado Medio de Soldadura y 

Calderería 

13. Reparación de Carrocería 
Ciclos Formativos de la familia de Transporte y 

Mantenimiento de Vehículos 

15. Fontanería y Calefacción 

Ciclos Formativos de Grado Medio de Instalaciones 

Frigoríficas y de Climatización, de Instalaciones de 

Producción de Calor y Ciclo Formativo de Grado 

Superior de Mantenimiento de Instalaciones Térmicas 

y de Fluidos 

16. Electrónica 
Ciclos Formativos de la familia de Electricidad y 

Electrónica 

17. Desarrollo Web 
Ciclos Formativos de la familia de Informática y 

Comunicaciones 

18. Instalaciones Eléctricas 
Ciclos Formativos de la familia de Electricidad y 

Electrónica 

19. Control Industrial 
Ciclos Formativos de la familia de Electricidad y 

Electrónica y de Instalación y Mantenimiento 
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MODALIDAD DE COMPETICIÓN GRADOS D Y E ASOCIADOS 

24. Ebanistería 
Ciclos Formativos de la familia de Madera, Mueble y 

Corcho 

25. Carpintería 
Ciclos Formativos de la familia de Madera, Mueble y 

Corcho 

28. Floristería Ciclos Formativos de la familia de Agraria 

29. Peluquería Ciclos Formativos de la familia de Imagen Personal 

30. Estética Ciclos Formativos de la familia de Imagen Personal 

31. Tecnología de la Moda 
Ciclos Formativos de la familia de Textil, Confección y 

Piel 

33. Tecnología del Automóvil 
Ciclos Formativos de la familia de Transporte y 

Mantenimiento de Vehículos 

34. Cocina 

Ciclos Formativos de Grado Medio de Cocina y 

Gastronomía y de Grado Superior de Dirección de 

Cocina 

35. Servicios de Restaurante y Bar 

Ciclo Formativo de Grado Medio de Servicios de 

Restauración y Ciclo Formativo de Grado Superior de 

Dirección de Servicios de Restauración 

36. Pintura del Automóvil 
Ciclos Formativos de la familia de Transporte y 

Mantenimiento de Vehículos 

37. Jardinería Paisajística Ciclos Formativos de la familia de Agraria 

38. Refrigeración y Aire Acondicionado 

Ciclo Formativo de Grado Medio de Instalaciones 

Frigoríficas y de Climatización y Ciclo Formativo de 

Grado Superior de Mantenimiento de Instalaciones 

Térmicas y de Fluidos 
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MODALIDAD DE COMPETICIÓN GRADOS D Y E ASOCIADOS 

39. TIC Administración de Sistemas en Red 
Ciclo Formativo de Grado Superior de Administración 

de Sistemas Informáticos en Red 

41. Atención Sociosanitaria 
Ciclos Formativos de la familia de Servicios 

Socioculturales y a la Comunidad, y de Sanidad 

44. Escaparatismo 

Ciclo Formativo de Grado Medio de Actividades 

Comerciales y Ciclo Formativo de Grado Superior de 

Gestión de Ventas y Espacios Comerciales 

47. Panadería 
Ciclos Formativos de Grado Medio de Cocina y 

Gastronomía y de Panadería, Repostería y Confitería 

50. Animación 3D y Juegos 

Ciclo Formativo de Grado Superior de Animaciones 

3D, Juegos y Entornos Interactivos 

Curso de Especialización en Desarrollo de 

Videojuegos y Realidad Virtual 

53. Cloud Computing 

Ciclo Formativo de Grado Superior de Desarrollo de 

Aplicaciones Multiplataforma y Desarrollo de 

Aplicaciones Web 

Curso de Especialización de Recursos y Servicios en 

la Nube 

56. Recepción Hotelera 
Ciclo Formativo de Grado Superior de Gestión de 

Alojamientos Turísticos 
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ANEXO II 

BAREMO DE MÉRITOS 

Nº Mérito Máximo 

1 
Participación como experto/jurado en WorldSkills o EuroSkills: 1 punto por cada 

edición. 
4,00 

2 
Participación como experto/jurado en WorldSkillSpain: 1 punto por cada 

participación. 
4,00 

3 Jefe del equipo de la fase autonómica/nacional: 1 punto por cada participación. 4,00 

4 Participación como experto en Aragón Skills: 2 puntos por cada participación. 6,00 

5 Tutor de alumnos en WorldSkillSpain: 1 punto por cada participación. 3,00 

6 Tutor de alumnado en Aragón Skills: 1 punto por cada participación. 3,00 

7 

Por el certificado de Escuela Oficial de Idiomas o titulaciones equivalentes que 

acreditan el conocimiento del idioma Inglés, según lo dispuesto en la Orden de 11 

de noviembre de 2014, de la Consejera de Educación, Universidad, Cultura y 

Deporte (solo se valorará la de nivel superior que presente el participante): 

 

 a) por el Certificado de nivel C2 del Consejo de Europa 2,00 

 b) por el Certificado de nivel C1 del Consejo de Europa 1,50 

 c) por el Certificado de nivel B2 del Consejo de Europa 1,00 

8 
Por el certificado digital docente (solo se valorará la de nivel superior que presente 

el participante): 
 

 a) CDD C1 2,00 

 b) CDD B2 1,00 
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