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— Direccion General de
$EE%EEN68N Planificacién, Gentros y

posiieliyri/ ity Formacién Profesional
Culrs y Dapante

Avda. Ranillas, 5D

50071 Zaragoza
Resolucién del Director General de Planificacién, Centros y Formacion Profesional por la que
se convocalarealizacién de estancias formativas en el extranjero de alumnado y profesorado
participante en proyectos autorizados de bilingtismo en Ciclos Formativos de Formacioén
Profesional en centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
Autonoma de Aragon para el curso 2025/2026.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, impulsa la movilidad internacional, la
cooperacioén entre instituciones formativas y la mejora de la competencia lingtiistica y profesional
del alumnado y del profesorado. Concretamente, en su articulo 2.1.j) y k) establece que el sistema
educativo espafiol se orientard a la consecucion de los fines relativos a la capacitacion para la
comunicacién en una o mas lenguas extranjeras, ademas de preparar para el ejercicio de la
ciudadania y para la participacién activa en la vida econdémica, social y cultural, con actitud critica y
responsable y con capacidad de adaptacién a las situaciones cambiantes de la sociedad del
conocimiento. Asimismo, en su articulo 102 establece que las Administraciones Educativas
promoveran la utilizacién de las tecnologias de la informacion y la comunicacién, asi como la
formacion tanto en digitalizacibn como en lenguas extranjeras de todo el profesorado,
independientemente de su especialidad.

La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional,
establece en su articulo 108 que, con el fin de mejorar el desarrollo de las tareas profesionales y
las expectativas profesionales, el Sistema de Formacion Profesional incorporara la ensefianza de
lenguas extranjeras en los procesos de Formacion Profesional en términos que capaciten a los
profesionales, en contextos progresivamente plurinacionales y de gran movilidad, para la
comunicacion en el correspondiente &mbito profesional. Y que, a tal efecto, las ofertas de formacién
profesional promoveran, en la mayor medida posible, programas de aprendizaje de lenguas
extranjeras referidos al Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, con el objetivo de
progresar en la capacidad comunicativa, oral y escrita, en el ambito profesional y el sector productivo
objeto de la formacién.

El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de
Formacién Profesional, establece que los centros del Sistema de Formacion Profesional tenderan
hacia un modelo integral que incorpore, entre otras cosas, la dimension internacional en la
formacién, asi como la colaboracion de éstos y de la administracion en proyectos internacionales y
la participacion en programas de movilidad.

El Plan de Modernizacion de la Formacion Profesional, derivado de la Agenda 2030 y sus Objetivos
de Desarrollo Sostenible, tuvo como objetivo dar respuesta a las necesidades de cualificacion y
recualificacién de jovenes y trabajadores futuros y actuales, a nivel individual y colectivo de cada
empresa, Y fij6 como una de sus actuaciones la creacion de Ciclos Formativos bilinglies para
mejorar las competencias linglisticas del alumnado de Formacion Profesional.
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El Decreto 91/2024, de 5 de junio, del Gobierno de Aragon por el que se establece la Ordenacion
de la Formacion Profesional del Grado D y Grado E en la Comunidad Auténoma de Aragén
establece en su articulo 105 que el Departamento competente en las ensefianzas no universitarias,
promovera programas de aprendizaje de lenguas extranjeras referidas al Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas, tanto en Inglés como en Francés, con el objetivo de progresar en
la capacidad comunicativa, oral y escrita, en el &mbito profesional y en el sector productivo objeto
de la formacion, asi como que los centros educativos del Sistema de Formacion Profesional
apoyaran la participacién de alumnado y profesorado en programas y actividades de movilidad que
brinden oportunidades de aprendizaje, mejora de competencias vinculadas a sus perfiles
profesionales, aumento de la empleabilidad y mejora de las perspectivas profesionales y apoyen la
internacionalizacién en el &mbito de la educacién y formacién de profesionales.

En atencion a lo anterior, y con el objetivo de potenciar la internacionalizacion de los Ciclos
Formativos de Formacién Profesional de Aragén, reforzar las competencias linguisticas vy
profesionales del alumnado y del profesorado, y fomentar la innovaciéon educativa y metodolégica
en los centros sostenidos con fondos publicos, resulta pertinente convocar estancias formativas en
el extranjero para el curso 2025/2026 dirigidas a los centros docentes sostenidos con fondos
publicos que imparten ensefianzas de Formacion Profesional de Grado D en la Comunidad
Auténoma de Aragon.

De conformidad con lo anterior, en uso de las facultades conferidas por el Decreto 225/2024, de 27
de diciembre, del Gobierno de Aragoén, por el que se establece la estructura organica del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, modificado por el Decreto 30/2025, de 26 de marzo,
resuelvo:

Primero. Convocatoria.

Se convoca la realizacién de estancias formativas en el extranjero, para el curso 2025/2026, para
el alumnado y profesorado de los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
Auténoma de Aragén que imparten ensefianzas de Formacién Profesional de Grado D en oferta
bilinglle de acuerdo con las Resoluciones de los cursos 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024,
2024/2025 o0 2025/2026.

Las estancias formativas se deben entender como estancias e intercambios formativos (no visitas),
fuera de Espafia, cuya duracién sea superior a 2 dias para actividades muy concretas de formacion,
consensuadas entre el centro emisor y el centro receptor, que supongan un valor afiadido para la
formacién del alumnado y del profesorado.

Segundo. Finalidad de las estancias.
Las estancias formativas tienen por finalidad:
a) Mejorar la competencia linglistica del alumnado y del profesorado.

b) Favorecer la empleabilidad, cualificacién profesional y movilidad europea del alumnado.
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c) Fortalecer la dimension internacional de los Grados D de Formacién Profesional en Aragoén.
d) Facilitar la actualizacion cientifica, técnica y metodolégica del profesorado.
e) Promover la cooperacion educativa con instituciones y entidades de otros paises.
f) Contribuir a la calidad y modernizacién del sistema educativo aragonés.
Tercero. Plazo y procedimiento de solicitudes.

El plazo de presentaciéon de estas solicitudes sera del 1 al 15 de marzo de 2026. Para realizar la
solicitud deberan enviarse los siguientes Anexos de la presente Resolucién:

e Anexo |: Solicitud.
e Anexo II: Declaracion responsable.
e Anexo lll: Certificado de conformidad del centro educativo.

La presentacion de solicitudes debera realizarse a través de Registro Electrénico General de la
Administracion Puablica de Aragon y dirigirse a la Direccion General de Planificacion, Centros y
Formacién Profesional (Servicio de FP). Sin perjuicio de lo anterior, se debera remitir, dentro del
plazo establecido, copia en PDF de la solicitud y de toda la documentacién aportada, asi como la
justificacion de la entrada en registro de la misma, por correo electrénico a la direccién
fpbilingue@aragon.es, indicando en el asunto “EEFF Extranjero 25/26”.

Estas solicitudes seran enviadas, por parte de la Direccion General indicada anteriormente, al centro
encomendado para la gestion de las estancias formativas, Centro de Innovacion para la Formacion
Profesional de Aragén (CIFPA), de acuerdo con lo establecido en el apartado décimo de la presente
Resolucion.

Una vez que finalice el plazo de presentacion de solicitudes, el Centro de Innovacion para la
Formacioén Profesional de Aragén (CIFPA) elaborard una propuesta provisional de resolucion, que
contendra la relacion de las personas y estancias seleccionadas y habilitara un plazo de 5 dias
naturales para que los/as interesados/as puedan formular las alegaciones que consideren
oportunas. Estas alegaciones serdn presentadas siguiendo el mismo procedimiento que el
establecido en la presentacién de solicitudes.

Finalizado el plazo de alegaciones se procedera a publicar la Resolucion definitiva que contendra
la relacion de personas y estancias seleccionadas.

Tanto la Resolucion provisional como la definitiva seran publicadas en la web del CIFPA 'y en la del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte.

Contra dicha Resolucion se podra interponer recurso de alzada, o reclamacion en el caso de los
centros docentes privados, ante el Departamento competente en las ensefianzas no universitarias,
de acuerdo con el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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Cuarto. Financiacion.

Las estancias formativas en el extranjero para alumnado y profesorado estan financiadas por el
Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes y son susceptibles de cofinanciacién
por el Fondo Social Europeo (FSE+ Marco Financiero Plurianual 2021-2027), siendo el crédito total
destinado a esta convocatoria de 74.741,93 €.

Quinto. Finalidad de los fondos.

Los fondos se destinaran a sufragar los gastos necesarios para la organizacion y realizacion de las
estancias, entre ellos:

e Transporte internacional y local.

e Alojamiento y manutencion.

e Seguros de viaje, accidentes y responsabilidad civil.

e Actividades formativas.

e Coordinacioén y seguimiento en destino.

e Gastos de gestion necesarios para la organizacion.
Sexto. Criterios de reparto del crédito.

Con el fin de garantizar la objetividad, la equidad, la participacion equilibrada de los centros
docentes sostenidos con fondos publicos y la eficacia en la aplicacién de los recursos, el crédito se
distribuira de la siguiente manera:

e Distribucién segun titularidad:

En atencién a la proporcion existente entre centros publicos y centros privados concertados
que ofertan ensefianzas de Formacion Profesional de Grado D en Aragén en opcion bilingiie
por haber sido autorizados para ello en las Resoluciones de los cursos 2021/2022,
2022/2023, 2023/2024, 2024/2025 0 2025/2026, el reparto del crédito disponible se realizara
destinando el 80% de los fondos a los centros publicos y el 20% a los centros privados
concertados.

e Distribucién segun tipo de beneficiario:

Con el fin de maximizar el impacto educativo y social de la convocatoria, y teniendo en cuenta
el impacto directo de la movilidad internacional en su trayectoria profesional y en la
adquisicion de la competencia linglistica, se destinara el 75% de los fondos a estancias
formativas de alumnado y el 25% a estancias formativas del profesorado.
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¢ Distribucién segun territorialidad:

La distribucién territorial garantizara la participacion de todas las provincias, favoreciendo la
cohesion del territorio y en proporcién al nimero de Ciclos Formativos de Formacion
Profesional autorizados por provincia en opcion bilinglie de la siguiente manera:

- Huesca: 12.936,10 €

- Teruel: 10.061,42 €

- Zaragoza: 51.744,41 €
Séptimo. Condiciones y caracteristicas de las estancias.
1. Destinos y periodo de realizacion.

Las estancias formativas tendran lugar en entidades colaboradoras de paises miembros de la Unién
Europea de habla inglesa o francesa autorizados por la Direccién General de Planificacién, Centros
y Formacién Profesional.

El periodo de realizacién de estancias formativas sera el comprendido entre el 13 de junio y el 31
de agosto de 2026. No obstante, en la planificacion de las estancias debera garantizarse, en todo
momento, que el alumnado participante pueda realizar, y el profesorado gestionar, integramente las
actividades de evaluacién correspondientes al curso académico 2025/2026.

A tal efecto, los centros educativos deberdn asegurar que la programacion de la estancia sea
plenamente compatible con el calendario académico oficial y que, bajo ninguna circunstancia, la
participacion en la movilidad implique perjuicio o imposibilidad para que el alumnado y profesorado
complete sus obligaciones en los plazos establecidos.

2. Duracion.

La duracién de las estancias sera, con caracter general, de una semana, pudiendo adaptarse por
razones de programacion o disponibilidad de las instituciones de destino.

3. Preparacion de la estancia por los centros.

Los centros seleccionados deberan desarrollar previamente un plan de preparacion linglistica,
intercultural y organizativa, y velaran por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en esta
convocatoria.

4. Transportes.

La empresa contratada organizara los viajes de ida y vuelta del alumnado y del profesorado. Para
ello se encargara de recopilar los datos del alumnado y del profesorado seleccionado y de realizar
todas las gestiones para que puedan llegar a sus lugares de destino. Asimismo, los desplazamientos
desde/a los aeropuertos del lugar de destino hasta/desde los alojamientos deberan ser gestionados
y pagados por la empresa adjudicataria.
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Los medios de transporte del alumnado y del profesorado hasta los centros de destino seran aéreos
y terrestres, segun localizacion, siempre utilizando el medio mas rapido para realizar la movilidad.
Se podra utilizar medio de transporte terrestre cuando el destino esté a menos de 6 horas de viaje
desde el punto de origen a la localidad de destino.

5. Alojamiento.

Los lugares de alojamiento seran en familias, residencias o apartamentos, que deberan estar a una
distancia tal que el tiempo de desplazamiento sea menor de 60 minutos hasta el lugar en el que
desarrollen las actividades formativas. La empresa adjudicataria debera cubrir el desplazamiento
en trasporte publico desde el lugar de residencia al centro de formacion. La empresa contratada
asumird la organizacion de todo lo referente al alojamiento y el coste total del mismo. Se garantizara
gue la persona que esté disfrutando de la movilidad esté en una habitacion individual, asi como que
tenga acceso a cocina y a servicio de lavanderia.

6. Manutencion.

Las estancias seran en régimen de pension completa. Si el alojamiento dispone de servicio de
restaurante, se utilizara dicho servicio para la manutencion de la persona que esta realizando la
movilidad. Si el alumnado y profesorado no pueden acudir a comer a medio dia a la residencia o
apartamento, se le garantizara la comida en el lugar donde esté, bien mediante un picnic preparado
por el restaurante, bien mediante la cobertura de la dieta correspondiente, con un minimo de 10 €
para el caso del alumnado, y lo correspondiente segln la normativa vigente para el profesorado
(Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio).

En caso de que no haya dicho servicio, la empresa adjudicataria entregara en mano al alumno/a
una asignaciéon minima por persona y semana para cubrir estos gastos de 200 euros. En el caso
del profesorado, cuando no hubiera dicho servicio, se le abonara las dietas de manutencion
conforme a la normativa vigente.

7. Seguros.

Las personas participantes dispondrdn de un seguro que cubra los gastos de accidentes y asistencia
sanitaria (gastos médicos, hospitalizacion y farmacia), gastos de viaje, segun los gastos efectivos
ocasionados por repatriacion por accidente o fallecimiento, billete de visita de un familiar en caso
de hospitalizacion del/de la asegurado/a y alojamiento, billete de regreso de urgencia en caso de
defuncion, seguro de viaje (dafios, pérdida, robo, retraso del equipaje, cancelacion por motivos
justificados de fuerza mayor) y seguro de responsabilidad civil, que debera ser contratado por la
empresa adjudicataria.

La cobertura de los seguros de viajes y salud del alumnado y profesorado que disfruten de una
estancia formativa en el extranjero, abarcara los periodos siguientes:

e Durante los viajes al pais donde se realice la estancia formativa.

e Durante su estancia formativa.
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¢ Durante los desplazamientos desde su domicilio al centro de formacion y viceversa.

e En eltranscurso de los viajes dentro del pais donde se realice la formacion, visitas culturales
0 cualquier otro tipo de desplazamiento que en el desarrollo de las estancias sean
necesarios.

El seguro de responsabilidad civil debe cubrir la formacion en las estancias formativas en centros
donde se lleve a cabo la formacion bilingle.

8. Control de asistencia y de actividades.

Sera responsabilidad de la empresa contratada informar al centro docente de cualquier incidencia
gue pudiera surgir durante la realizacion de la estancia, tanto de indole personal como relacionado
con las empresas y centros de estudio de destino y los alojamientos.

Los participantes deberan tener un plan de seguimiento y control que incluya la verificaciéon diaria
de asistencia, la realizacién de actividades formativas programadas y la elaboraciéon de una
memoria final.

9. Formacion durante la estancia.

Se incluird formacion linglistica, cultural y técnica en centros educativos, empresas, instituciones o
entidades de referencia.

El alumnado participante recibira, al menos, 20 clases semanales, en un programa de formacion
intensivo, que versara sobre la mejora de la competencia linglistica. Las clases tendran lugar de
lunes a viernes en horario de mafiana y/o tarde, por profesorado cualificado.

El profesorado recibird, al menos, 20 clases semanales, divididas en 15 clases de idioma general,
para la mejora de la competencia linglistica (en grupos internacionales y/o cerrados, dependiendo
del nivel de idioma) y 5 horas de clases especificas de metodologia CLIL (grupos cerrados con los
participantes del programa). Las clases tendran lugar de lunes a viernes en horario de mafana y/o
tarde.

Al finalizar el programa, las personas participantes recibiran un certificado de participacion, en el
gue se especificard la tipologia del curso realizado, asi como la mejora de las competencias
linglisticas del alumnado y profesorado.

Estas horas de curso incluyen contenidos dedicados al desarrollo de la competencia comunicativa
y a la adquisicién de conocimientos tedrico-practicos acerca de nuevas corrientes educativas, el
sistema educativo en el pais de destino, nuevas tecnologias en el aula, etc.

10. Memoria de la estancia formativa.

Al finalizar la estancia formativa el centro educativo enviard una memoria de estancia formativa
segun el formato del Anexo IV de la presente Resolucién, valorando los siguientes aspectos:

e Objetivos alcanzados con la realizacion de la estancia.
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e Valoracion del desarrollo de la estancia (actividades formativas realizadas).

o Utilidad de la experiencia con la valoracion del impacto formativo en el centro, el alumnado
y el profesorado.

e Conclusiones y sugerencias.

Ademas, se incluira copia del certificado de la institucion de acogida que acredite la realizacion de
la estancia, especificando el nimero total de horas de asistencia.

El plazo de entrega de la memoria serd de 15 dias naturales contados a partir del siguiente dia al
de la finalizacion de la estancia formativa y se presentara a través del Registro Electronico General
de la Administracion Publica de Aragon, dirigida a la Direccién General de Planificacion, Centros y
Formacion Profesional, que la remitird al centro encomendado para la gestion de las estancias
formativas (CIFPA).

Octavo. Procedimiento de seleccién de alumnado y profesorado en los centros.

Los centros educativos llevardn a cabo un procedimiento interno de seleccion de personas
candidatas a realizar las estancias formativas en el extranjero basado en principios de publicidad,
transparencia, igualdad y mérito, que debera estar disponible para toda la comunidad educativa.

Se consideraran para la seleccion los siguientes criterios, entre otros que estime el centro educativo:

e El expediente académico del alumnado y la participacion en actividades vinculadas a la
internacionalizacion y a la Formacion Profesional del centro.

e La situacion socioecondmica y circunstancias personales del alumnado, favoreciendo la
equidad y atencién al alumnado con menos oportunidades.

¢ No haber participado previamente en estancias formativas en el extranjero.
¢ El nivel de competencia lingtistica acreditado.

e Estar matriculado en el ultimo curso de Formacion Profesional, por su mayor proximidad a
la insercion laboral.

e En el caso de profesorado, la implicacién en proyectos de internacionalizacién, innovacién
educativa o coordinacion de ensefianzas de Formaciéon Profesional de Grado D.

Realizado el proceso de seleccion interno, el centro educativo confeccionara un listado con la
relacién de alumnado y profesorado seleccionado por orden de preferencia y podra proceder a
realizar la solicitud para la realizacion de estancias formativas de su centro de las personas
candidatas que hayan obtenido la mayor puntuacién. Con los que han obtenido menor puntuacién
se creard una lista de reserva que establezca la prelacion de los mismos, de manera que puedan
cubrir posibles bajas de las personas participantes inicialmente seleccionadas.

Ademas, el alumnado y profesorado seleccionado debera firmar un compromiso en el que asuman
la responsabilidad de realizar efectivamente la estancia formativa. En el caso de que un beneficiario
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no pudiera llevar a cabo la estancia, debera comunicarlo con la suficiente antelacién para que su
plaza pueda ser ocupada por otra persona. De no ser asi, tanto la persona candidata como el centro
educativo asumiran la responsabilidad de cubrir los gastos derivados de dicha vacante.

La Direccion General de Planificacion, Centros y Formacion Profesional podra solicitar en cualquier
momento la documentacién acreditativa del proceso de seleccién que, en todo caso, debera
guardarse durante un periodo de cinco afos.

Noveno. Criterios para la seleccién de la empresa organizadora.

El Servicio de Formacion Profesional sera el encargado de realizar la seleccion de la empresa
organizadora de las estancias formativas en el extranjero.

La empresa contratada debera garantizar que los centros educativos elegidos para las estancias en
el extranjero utilizan el inglés o el francés como lengua vehicular, o al menos lo haga el personal
gue va a estar en contacto con el alumnado y profesorado que disfrute de la estancia.

Las empresas contratadas se comprometen a designar una persona responsable que velara por el
bienestar del alumnado y profesorado movilizados. Esta persona sera la misma durante todo el
periodo de estancia formativa de un mismo beneficiario, con una atencion telefénica minima de 12
horas, desde las 8:00 a las 20:00 horas (horario UTC+1) de lunes a viernes laborables, y ayudara
a solucionar los problemas que pudieran surgir en relacién con las empresas, alojamientos,
transportes, contingencias sanitarias, etc.

Ademas, las empresas contratadas se comprometen a que la empresa, entidad o centro educativo
donde el alumnado vaya a realizar la estancia formativa asigne un/a tutor/a. Este/a tutor/a realizara
las tareas de seguimiento, evaluacion y certificacién de las actividades realizadas por el alumnado,
asi como la adecuacion de las actividades que realice el estudiante, garantizando que sean acordes
al programa formativo.

La empresa contratada organizara la realizacién de las estancias formativas garantizando el
cumplimento de los establecido en el apartado 7 de la presente Resolucion respecto a las
condiciones de realizacion de las mismas.

Los criterios de seleccion de la empresa organizadora seran:
e Importe del presupuesto presentado (relacion calidad-precio).
e Calidad de los programas y actividades propuestas.
e Experiencia acreditada en la gestion de movilidad internacional de alumnado y profesorado.
e Seguridad de los destinos y del alojamiento.
e Plan de seguimiento y acompafiamiento.

e Servicios complementarios.
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Décimo. Encomienda al CIFPA.

Se encomienda al Centro de Innovacion para la Formacion Profesional de Aragon (CIFPA) la gestion
econdmica de los fondos, el seguimiento administrativo, la supervisién de la documentacién
justificativa y el apoyo técnico a los centros participantes.

Zaragoza, a fecha de firma electrénica
EL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION, CENTROS Y FORMACION PROFESIONAL

Fdo.: Luis M. Mallada Bolea
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Solicitud de estancia formativa en el extranjero curso 2025/2026

ANEXO |

Datos personales

Nombre y apellidos

DNI/NIE

Correo electrénico

Datos profesionales

Centro docente

Localidad

Provincia

Cddigo/s Grado D bilingiie

Idioma

Estancia formativa que
desea realizar (destino y
motivacion)

Documentacion entregada junto con la solicitud

[] Declaracién responsable de la persona solicitante

[] Certificado de conformidad del centro para la realizacion de la estancia formativa

En )

a de

Fdo.:
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ANEXO I
Declaracion responsable

D./Dha. , con DNI/NIE/Pasaporte
, ALUMNADO/PROFESORADO (marcar lo que proceda) del centro docente
, Yy participante en la
convocatoria de estancias formativas en el extranjero para el curso 2025/2026,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:
Compromiso de participacion y realizacion efectiva

1. Que conoce y acepta integramente las condiciones establecidas en la Resolucion del Director
General de Planificacién, Centros y Formacion Profesional por la que se convocan las estancias
formativas en el extranjero para el curso 2025/2026.

2. Que asume el compromiso firme de realizar efectivamente la estancia formativa en caso de
ser seleccionado/a y de participar en todas las actividades previstas, respetando el programa
formativo aprobado.

3. Que, en caso de renuncia motivada, se compromete a comunicarlo con la antelacion
necesaria para permitir la sustitucién por otra persona candidata, siendo consciente de que la
falta de comunicacion podria implicar la obligacion de asumir los gastos generados, de
acuerdo con lo previsto en la convocatoria.

Compromiso de aprovechamiento académico y profesional

4. Que se compromete a mantener una actitud responsable, adecuada y respetuosa durante
toda la estancia, tanto en la institucion de acogida como en los desplazamientos y alojamientos.

5. Que realizard un aprovechamiento adecuado de las actividades de formacion linguistica,
técnica e intercultural, asistiendo puntualmente a ellas.

6. Que presentard, en los plazos establecidos, la Memoria Final de la estancia, asi como
cualquier otra documentacién requerida para su certificacion.

Compromiso con la evaluacién y compatibilidad con el calendario académico

7. Que se compromete expresamente a que la participacion en la estancia no afecte al proceso
de evaluacioén, examenes, pruebas, actividades de recuperacion..., ni a ninguna obligacion
académica establecida en el calendario escolar.

Compromiso con las normas de seguridad, convivencia y responsabilidad

11. Que conoce y acepta las normas de la empresa organizadora, de la institucién de destino y del
centro educativo, asi como las indicaciones del profesorado acompafante cuando proceda.
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12. Que se compromete a respetar las normas de uso del transporte, alojamientos y servicio, las
instrucciones de seguridad y prevencion establecidas por la empresa adjudicataria y la
legislacion del pais de destino y cualquier normativa aplicable.

13. Que facilitara todos los datos necesarios para la organizacion del viaje, seguro y actividades, y
velara por el cuidado de la documentacién personal exigida para viajar (DNI/NIE/Pasaporte,
tarjeta sanitaria, etc.).

14. Que informara con caracter inmediato al centro educativo o a la empresa organizadora de
cualquier incidencia que afecte a su seguridad, salud o participacion.

Consentimiento para el tratamiento de datos

15. Que autoriza el tratamiento de sus datos personales estrictamente necesarios para la gestion
administrativa de la estancia, la contratacion de viajes, seguros y alojamientos y el cumplimiento
de las obligaciones derivadas de la convocatoria, de conformidad con la normativa vigente en
materia de proteccién de datos.

Y para que conste, firma la presente declaracion responsable.

En ,a de de 20

Firma de la persona declarante

Fdo.:

Firma del padre/madre/tutor/a legal (solo en caso de alumnado menor de edad)

Fdo.:
V° BP del Director/a del centro educativo
Fdo.:
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ANEXO llI

Certificado de conformidad del centro educativo a la realizacién de la estancia formativa en
el extranjero curso 2025/2026

D./Dia. , Director/a del centro educativo
, con codigo de centro
, 'y en relacion con la convocatoria de estancias formativas en el extranjero
para alumnado y profesorado de centros sostenidos con fondos publicos de Aragon, para el
curso 2025/2026,

CERTIFICA:

1. Que el centro ha verificado la idoneidad de la persona participante, habiendo sido
seleccionada conforme al procedimiento interno establecido y a los criterios recogidos en la
convocatoria.

2. Que se garantiza la viabilidad académica de la participacion en la estancia, confirmando
que:

o La planificacion del viaje no interfiere con las pruebas finales, actividades evaluables
0 procesos de evaluacion del curso 2025/2026.

o Las fechas de realizacion son compatibles con el calendario escolar oficial.

o Se han adoptado las medidas necesarias para asegurar que el alumnado pueda completar
las convocatorias de evaluacién final.

3. Que el centro se compromete a coordinar, cuando proceda, la adaptacion de actividades
docentes o evaluables para asegurar el adecuado desarrollo de la estancia y el cumplimiento
de los resultados de aprendizaje.

4. Que se hainformado al alumnado/profesorado y, en su caso a las familias, sobre:
o El programa formativo y empresa organizadora.

o Las condiciones de la estancia (formacién, alojamiento, viaje, manutencién, seguros,
normas de convivencia...).

o Las obligaciones académicas previas a la estancia.

5. Que el centro confirma la pertinencia formativa de la actividad por su impacto en la mejora
de la competencia linguistica, profesional y transversal del participante, y su contribucién a los
objetivos del proyecto bilingiie o del programa de internacionalizacién del centro.

6. Que se haverificado que el participante cumple los requisitos establecidos, incluidos:
o Documentacién personal obligatoria.

o Compromiso de participaciéon y aprovechamiento.
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o Firma de la declaracion responsable (Anexo lI).

7. Que el centro designara una persona responsable del seguimiento, que actuara como
contacto con la empresa adjudicataria durante el desarrollo de la estancia.

Y para que conste, firmo el presente certificado.

En ,a de de 20

Firma del/de la Director/a

Fdo.:
AENOR
S | IQNET 7% | Cofnanciado por ﬁ% R s == GOBIERNO
T o LRI |a Union Europea W3 vowors =—<DE ARAGON

PRS E2- F 03



Firmado electrénicamente por Luis Mariano Mallada Bolea, Director/a G.Plani.,Centros Form.Profes., DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION, CENTROS Y FORMACION PROFESIONAL el 13/01/2026.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién https://mia.aragon.es/documentos con CSV CSVG800XYQ2JS1KOXFIL.

M

ANEXO IV
Memoria final de la estancia formativa en el extranjero curso 2025/2026

Nombre y apellidos del participante:

DNI/NIE/Pasaporte:

Centro educativo:

Provincia:

Ciclo Formativo / Especialidad docente:

Centro/entidad de destino:

Pais:

Fechas de la estancia: Desde  / /2026 hasta____ / /2026

Persona de contacto en destino:

OBJETIVOS:

(Describir los objetivos previstos y su alineacion con el proyecto bilingtie y/o internacional del
centro, la mejora de la competencia linglistica y la adquisicién de competencias profesionales)

ACTIVIDADES REALIZADAS:

(Describir de forma estructurada las actividades desarrolladas durante la estancia: formacion
linglistica/competencial: horas y contenidos, actividades culturales y complementarias, etc.)

VALORACION DEL GRADO DE APROVECHAMIENTO:

(Evaluar el desarrollo de la estancia en términos de competencias adquiridas, mejora de la
competencia comunicativa en lengua extranjera, motivacion e impacto personal y académico)

INCIDENCIAS Y MEDIDAS ADOPTADAS

(Indicar cualquier incidencia relevante: académica, logistica, sanitaria, de convivencia, de
organizacion, etc., asi como su resolucion)
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PROPUESTAS DE MEJORA

(Recomendaciones para futuras ediciones relacionadas con la organizacion del viaje, las
actividades formativas, el alojamiento, la relacion con la empresa organizadora, el proceso de
seleccién, el calendario, etc.)

Documentacién entregada con la memoria final

[] Certificado de asistencia a las actividades formativas

Declaro que la presente memoria refleja fielmente el desarrollo de la estancia, asi como las
actividades realizadas y los aprendizajes adquiridos.

En ,a de de20_

Firma de la persona participante

Fdo.:

VALIDACION DEL CENTRO

La direccidn del centro educativo certifica que la memoria ha sido revisada y que la estancia ha sido
realizada de acuerdo con lo previsto en la convocatoria.

En ,a de de 20

Firma del/de la Director/a

Fdo.:
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