GOBIERNO
DE ARAGON

il
i
el
——

DATOS DE LA PERSONA ASPIRANTE CALIFICACION

Nombre y apellidos:

DNI/NIE/Pasaporte: Numérica de 0 a 10,
con dos decimales

PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR 2025
Resolucion de 17 de diciembre de 2024, BOA 30/12/2024
PARTE COMUN
APARTADO: LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

Es una pregunta recurrente en todos los sectores: ¢como va a afectar la inteligencia artificial a mi
negocio y a mi puesto de trabajo? Casi ningun oficio ni ningin puesto se escapa de poder ser
sustituido de una forma mas o menos eficaz por una maquina. Por poder, se puede casi todo. Otra
cosa es que esa atencion al cliente, tarea, ensamblaje o actividad sea igual de eficaz o de
humana que la que hace una persona.

Ignorarla tampoco es una opcion. Entre otras cosas porque, a pesar de todos los reparos que le
podamos poner, la IA va a ayudar a ser mucho mas productivo en muchos sentidos. Todas esas
tareas automatizadas las puede suplir una maquina, si. Pero no esta claro si eso supondra la
supresion de ese puesto de trabajo. Quien ve peligrar su continuidad reivindica que le ayudara a
enfocarse en otras tareas mucho mas personalizadas.

El otro gran dilema que seguimos sin abordar —o que lo estamos haciendo a destiempo— es la
regulacién de todo esto. Ayer, la Unién Europea dio, por fin, luz verde a la ley europea sobre |A.
Una ley que tendran que adaptar los paises europeos, pero que no estoy muy segura si servira
para blindarnos ante otros desarrollos que nos lleguen desde fuera del continente. Ahora mismo,
la mayoria de ellos.

Uno de los grandes peros que se le pone a la IA ahora mismo son sus sesgos. Como el algoritmo
acaba categorizando a las personas, a los aspirantes, a los perfiles profesionales o a los
potenciales clientes a partir de su raza, sus creencias, su sexo, su color de piel o su orientacion
sexual. Todos tenemos en la memoria ese experimento de crear videos historicos con IA
intentando evitar esos sesgos y como la maquina, con esa orden explicita de inclusién, acab6
creando soldados nazis con rasgos asiaticos. Improbable. Imposible.

Esta semana, 25 cientificos han lanzado un aviso un tanto alarmista: o actuamos ya o la
inteligencia artificial puede suponer el fin de la humanidad. El titular engancha, desde luego, y
asusta. Advierten de que la IA esta logrando avances preocupantes en la manipulacion de la
sociedad, en la planificacion de estrategias, y podriamos llegar a un punto de no retorno, de
descontrol de todo eso. Un escenario, ahora mismo, salvable si nos ponemos a ello.

Helana Resano, 20 minutos, 22 de mayo de 2024
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Indigue la idea principal y/o la tesis del texto (un punto). Elabore un resumen que no
sobrepase las cinco lineas. (un punto).

Explique qué funciones del lenguaje estan presentes en el fragmento. Justifique su respuesta
con ejemplos de uso del lenguaje extraidos del propio texto. (Dos puntos)

Clasifique el fragmento segun la temética que aborda (humanistico, cientifico...) y apoye su
respuesta con ejemplos de sus caracteristicas obtenidos de él. Si no usa ejemplos, la
puntuacién se reducira a la mitad. (Tres puntos)

Redacte un texto expositivo argumentativo, de 25 lineas minimo, en el que analice las ideas
del autor segun su visiébn como lector. Puede estar de acuerdo o en desacuerdo, pero en

ningun caso repetir el contenido del texto. (Tres puntos)

INSTRUCCIONES DE APLICACION Y MATERIALES PERMITIDOS

Es conveniente asegurarse de haber comprendido bien el texto antes de responder a las
preguntas.

No puede usarse ningun material de apoyo (diccionarios, ...)

Las preguntas 1y 2 tienen un valor maximo de 2 puntos. Las preguntas 3 y 4 se calificaran
con un maximo de 3 puntos.

Tanto la pregunta 1 como la 4 deben ser respondidas sin copiar o parafrasear el texto.

En toda la prueba se valorara, positiva o negativamente, la correccion ortogréfica (incluidas
tildes) y de expresion; el orden, la claridad y la coherencia en las respuestas, asi como la
utilizacion de la terminologia linglistica adecuada. Esto podra variar la nota global del
examen en un punto y medio, positivo o negativo (+/-1,5)




