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ANEXO XXVIII
BAREMACION PARA LAS SOLICITUDES DE LA CONTRATACION DE PERSONAS EXPERTAS
DEL SECTOR PRODUCTIVO

Experiencia Profesional (méximo 4 puutos):

1.1. Experiencia laboral remunerada fuera del mbito docente totalmente relacionada con el médulo a impartir
como persona experta (imprescindible aportar documentacion acreditativa):

¢ Por cada afio frabajado: 0,5 puntos.
«  Por cada mes traba_]ado 0,041 puntos.

1.2. Experiencia laboral remunerada fuera del idmbito docente parcialmente relacionada con el médule a
impartir como persona experta (imprescindible aportar documentacion acreditativa):

« Por cada afio trabajado: 0,2 puntos.
+ Por cada mes trabajade: 0,016 puntos.

1.3, Experiencia laboral remunerada en el 4ambito docente como profesor/a en Grados D o E de la familia
profesional a la que opta:

« Por cada afio trabajado: 0,2 puntos.
s  Por cada mes trabajado: 0,016 puntos.

1.4. Experiencia laboral remunerada en el dmbito docente como profesorfa en otros niveles educativos
(Universidad, Secundaria, etc.):

«  Por cada aiio trabajado: (,1 puntos.
s Por cada mes trabajado: 0,008 puntos.
Formacién Acreditada (méximo 2 puntos):

2.1. Titulacidn universitaria relacionada con el mcdulo a impartir (Licenciatura, Diplomatura, Grado, Mister o
equivalente): 0,4 puntos. :

2.2, Doctorado: 0,2 puntos.

2.3. Titulacién universitaria no relacionada con el médulo a impartir (Licenciatura, Diplomatura, Grado,
Master o equ:valente) 0,1 puntos.

2.4. CAP o Méster en Profesorado o equivalente: 0,2 puntos.
2.5. Titulacién de Técnico Superior de Formacién Profesional o Mdster de Formacitn Profesional relacionada

con el madulo a impartir: 0,4 puntos.

2.6. Cursos recibidos. Se valorardn los diplomas o certificados de aprovechamiento que tengan relacién
directa con los contenidos del modulo; 0,01 puntos por cada 10 horas de formacion recibida.

2.7.Cursos impartidos. Se valorardn los certificados acreditativos. de cursos impartidos, ponencias y/o
comunicaciones en Congresos y Jornadas que tengan relacién con tos contenidos del médulo: :

» {01 puntos per poncncm/comumcacmn

¢ 0,1 puntos por cada 10 horas de curso impartido.
Entrevista (médximo 4 puntos); _
3.1. Conocimiento sobre la organizacion general de la Formacion Profesional (mdximo 0,5 puntos),
3.2. Conocimiento sobre la estructura y funcionamiento de los IES/CPIFP/AFP (méximo 0,5 puntos).
3.3. Conocimiento sobre la actividad profesional docente (maximo 0,5 puntos).

3.4, Conocimiento del curriculo del médulo al qﬁe se presenta (méximo 2,5 puntoes).
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