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RESOLUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION, EQUIDAD Y
PARTICIPACION, POR LA QUE SE ABRE EL PLAZO DE PARTICIPACION EN
CURSOS DE PROMOCION Y EXTENSION EDUCATIVA Y CURSOS DE FORMACION
PARA EL EMPLEO IMPARTIDOS EN LOS CENTROS PUBLICOS DE EDUCACION DE
PERSONAS ADULTAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON, PARA EL
CURSO 2018-2019.

El Estatuto de Autonomia de Aragén atribuye en su articulo 73 a la Comunidad Autbnoma
de Aragdn la competencia compartida de ensefianza en toda su extensién, niveles y
grados, modalidades y especialidades.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su articulo 1 n) recoge el
fomento y la promocién de la investigacion, la experimentacién y la innovacion educativa
como uno de los principios del sistema educativo. Asimismo, establece en su articulo 2.2
que los poderes publicos prestaran una atencién prioritaria al conjunto de factores que
favorecen la calidad de la ensefianza y, en especial, entre otros, la investigacién, la
experimentacion y la renovacion educativa.

De igual manera, su articulo 66.1 dispone que la educaciéon de personas adultas tiene la
finalidad de ofrecer a las personas mayores de dieciocho afios la posibilidad de adquirir,
actualizar, completar o ampliar sus conocimientos y aptitudes para su desarrollo personal y
profesional. Asimismo, su articulo 91.1 I) recoge como una de las funciones del
profesorado, la investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de
ensefianza correspondiente y establece, en su articulo 102.3, que les corresponde a las
administraciones educativas fomentar programas de investigacion e innovacion.

El Decreto 314/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba
la estructura organica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, atribuye a este
Departamento en su articulo 1 competencias en materia de planificacion, implantacion,
desarrollo, gestion y seguimiento de la educacién en Aragén. Igualmente, le corresponde el
ejercicio de funciones y servicios que corresponden a la Comunidad Auténoma de Aragoén
en materia de ensefianza, y en particular, entre otras, la realizacién de programas de
experimentacion e innovacién educativa en el ambito de sus competencias.

Asimismo, de conformidad con su articulo 8.1 I), le corresponde, a través de la Direccién
General de Innovacion, Equidad y Participacion el impulso de practicas innovadoras en
relacion con las metodologias aplicadas al proceso de aprendizaje, que promuevan la
autonomia del alumnado y faciliten la adquisicién de las competencias clave, fomentando
la realizacién de proyectos y experiencias, asi como la elaboracién en su caso de
materiales curriculares y pedagégicos.

La innovacidon y la investigacion deben tener como objetivo fundamental realizar
aportaciones a la comunidad cientifica y educativa, y proporcionar al profesorado
perspectivas nuevas, orientaciones y apoyo para su practica educativa y para su desarrollo
profesional, y al alumnado mejoras en sus procesos de aprendizaje.

Por otra parte, la administracion educativa tiene como uno de sus objetivos prioritarios el
de impulsar la calidad de la educacion. Dicha calidad depende en gran medida de la
capacidad del profesorado y del sistema educativo para buscar vias de innovacion y
renovacion que se adapten a las exigencias del alumnado y de una sociedad en continuo
cambio donde los nuevos conocimientos cientificos, la tecnologia y los avances didacticos
y metodoldgicos son constantes.
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El Foro Mundial de la UNESCO sobre la Educacion, celebrado en Incheon (Republica de
Corea) en 2015, propone dirigir la educacién hacia una educacién inclusiva y equitativa de
calidad y un aprendizaje a lo largo de la vida para todos. Se concibe la inclusién y la
equidad como piedra angular y la importancia de la igualdad de género para lograr el
derecho a la Educacién para todos y todas, en un sistema educativo de calidad que se
extiende a lo largo de toda la vida y en todos los contextos y niveles educativos.

La Asociacion Europea para la Educacién de Adultos (EAEA) propone crear una Europa
del aprendizaje capaz de afrontar el futuro de forma positiva, contando con todos los
conocimientos, habilidades y competencias necesarias. Una Europa innovadora, igualitaria
y sostenible para dar un paso hacia delante y desarrollar una sociedad del conocimiento
gue sea capaz de hacer frente a los desafios de nuestro tiempo y en la que los ciudadanos
participen de manera democrética y activa.

La Resolucion de 2 de febrero de 2018, del Director General de Innovacién, Equidad y
Participacion, sobre cursos de promocion y extensién educativa y cursos de formacién para
el empleo impartidos en los centros publicos de educacion de personas adultas de la
comunidad autonoma de Aragon, en su apartado Sexto determina que cada curso escolar,
por Resoluciéon del Director General de Innovacién, Equidad y Participacion, que se
publicara en la pagina web del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte
www.educaragon.org , se abrira un plazo de participacion.

Por otra parte, las ensefianzas de cursos de promocion y extension educativa (PEE) y
cursos de formacion para el empleo (CFE) estan reguladas en el apartado 7 del Anexo lli
de la Orden de 16 de agosto de 2000, del Departamento de Educacion y Ciencia, por la
que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacién y funcionamiento de los
centros docentes publicos no universitarios dependientes del Departamento de Educacion
y Ciencia de la Administracién de la Comunidad Autbnoma de Aragén (BOA n° 101, de 23
de agosto), por la Resolucion de 3 de mayo de 2011, de la Direccion General de
Formacion Profesional y Educaciéon Permanente, por la que se dictan instrucciones para
los cursos correspondientes a las ensefianzas de formacion para el empleo y promocion y
extension educativa a desarrollar en los centros publicos de educacién de personas
adultas en la Comunidad Auténoma de Aragon y por la Resolucion de 5 de julio de 2018,
del Director General de Innovacion, Equidad y Participacion, por la que se actualiza el
catalogo de cursos de promocién y extensién educativa y cursos de formacién para el
empleo y se dictan instrucciones para su imparticién en los centros publicos de educacion
de personas adultas de la comunidad autbnoma de Aragén. De conformidad con el
apartado 7.1 B) c y C) d del Anexo lll de la Orden referida, los citados cursos podran ser
disefiados por los propios Centros en funcién de las necesidades de la poblacion adulta de
su ambito territorial y deberan ser aprobados por la Direccion General competente en la
materia.

En su virtud, dando cumplimiento a lo establecido en la Resolucién de 2 de febrero de
2018, del Director General de Innovacién, Equidad y Participacion, y de conformidad con lo
establecido en el Decreto 314/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
RESUELVO:

Primero. El objeto de esta Resolucion es abrir el plazo de participacion en los cursos de
Promocion y Extension Educativa (PEE) y Cursos de Formacion para el empleo (CFE),
contemplados en la Resolucién de 5 de julio de 2018, del Director General de Innovacion,
Equidad y Participacién, por la que se actualiza el catalogo de cursos de promocién y
extension educativa y cursos de formacién para el empleo y se dictan instrucciones para su
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imparticion en los centros publicos de educacion de personas adultas de la comunidad
autébnoma de Aragon, para el curso 2018-2019.

Segundo. Los cursos con sus correspondientes programaciones tendran el caracter de
Recurso Educativo Abierto, podran ser adaptados y utilizados por cualquier centro publico
de educacién de personas adultas de la Comunidad Autonoma de Aragon y tendran una
organizacién cuatrimestral o anual, por lo que la duracién total de cada curso deberd
responder a franjas de 30 horas.

Tercero. Los cursos de Promocion y Extensién Educativa y los Cursos de Formacion para
el Empleo potenciardn metodologias activas orientadas a la adquisicion de las
competencias clave de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su
redaccion vigente:

a) Competencia en comunicacion linguistica.

b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
c) Competencia digital.

d) Aprender a aprender.

e) Competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) Concienciay expresiones culturales.

Cuarto. Los cursos de Promocién y Extension Educativa con sus correspondientes
programaciones tendran una duracion minima de 30 horas y se referiran a las siguientes
lineas prioritarias:

a) Cursos de ensefianzas de idiomas, diferenciados en 4 niveles. Cursos en lenguas
extranjeras y espafiol como lengua nueva. Estos cursos prepararan para la realizacién
de las pruebas libres de las Escuelas Oficiales de Idiomas acordes al Marco Comun
Europeo de Referencia A1 y A2. Cursos en lenguas propias: lengua aragonesa, lengua
catalana. Curso basico de espafiol orientado a la consecucion del carnet de conducir y
curso de preparacion para la prueba de Conocimientos Constitucionales vy
Socioculturales de Espafia (CCSE).

b) Cursos de fomento de la cultura aragonesa relacionados con el patrimonio natural,
histérico, artistico, ciudadania, administracion autondémica y local, Estatuto de
Autonomia y Constitucion Espafiola, y otros de analoga naturaleza.

c) Cursos de creacion linglistica, fomento de la lectura, la escritura, blogging, cémic,
dibujo y expresion digital, fomentando el uso y creaciéon de materiales con licencias
CopyLeft y Creative Commons.

d) Cursos que desarrollen las competencias matematica, cientifica y tecnolégica.

e) Cursos de aprender a aprender, técnicas de trabajo intelectual y fomento del e-
learning.

f) Cursos dirigidos al fomento de la equidad, de la participacién ciudadana, del
envejecimiento activo, de la igualdad entre hombres y mujeres, del respeto a las
diferencias, la prevencién de la violencia contra la mujer, del acoso y de las adicciones.
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Los cursos de la linea prioritaria a) seran cursos de superacion, por lo que una vez aptos,
el alumnado no podré volver a realizarlos. Los cursos de las lineas prioritarias b), c), d), e)
y f) seran cursos de participacion. Todos estos cursos podran ser impartidos
indistintamente por profesorado funcionario o por profesorado de aulas adscritas, siempre
gue dispongan de la titulacién requerida.

Quinto. Los Cursos de Formacion para el Empleo con sus correspondientes
programaciones no podran interferir con las ensefianzas de los Certificados de
Profesionalidad en el marco del Plan de Formacién para el Empleo de Aragén del INAEM.
Estos Cursos de Formacion para el Empleo tendran, como norma general, una duracion
minima de 60 horas, si bien dadas las especiales caracteristicas de algunas formaciones
podrén requerir otra duracion y se referiran a las siguientes lineas prioritarias:

a) Cursos de innovacion, alfabetizacion y actualizacion digital, dispositivos moviles,
redes sociales, ciberseguridad, roboética y fomento del software libre, asi como el uso y
creacion de materiales con licencias CopyLeft y Creative Commons.

b) Cursos de iniciativa y espiritu emprendedor, e-commerce, e-shop, autoempleo,
PYMEs, elaboracion de curriculum vitae y entrevistas de trabajo, blsqueda activa de
empleo, tributos y finanzas personales.

Los Cursos de Formacion para el Empleo seran cursos de participacion y podran ser
impartidos indistintamente por profesorado funcionario o por profesorado de aulas
adscritas.

Sexto. Podra participar en la creacién de nuevos cursos de PEE y CFE el profesorado de
los centros publicos de educacién de personas adultas dependientes del Departamento de
Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon, de manera individual o como grupo
de docentes de un mismo Centro Publico Educativo de Personas Adultas (CPEPA), en
ambos casos con la aprobacion del claustro.

Séptimo. Para la participacion se utilizara el Anexo | (Solicitud) y Anexo Il (Datos
complementarios), que iran dirigidos al Director General de Innovacién, Equidad y
Participacion. A la solicitud se adjuntard la programacion del curso o cursos en formato
doc. o PDF, para cuya elaboracion se seguira el modelo que figura como Anexo lll, este
modelo estara disponible en la zona de Educacién Permanente de la pagina web del
Departamento de Educacién, Cultura y Deporte www.educaragon.org. Dicha
documentacion se remitira al correo electronico educacionpermanente@aragon.es
indicando claramente en el asunto del correo: Cursos PEE y CFE y la denominacion del
centro que lo remite, sin perjuicio de que pueda también presentarse a través de los
medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el curso 2018/2019, el plazo de presentacion de las solicitudes comenzari el dia 25 de
febrero de 2019 y finalizara el dia 12 de abril de 2019, ambos inclusive.

Octavo. Una vez recibidas en la Direccién General de Innovacion, Equidad y Participacion,
las propuestas, seran valoradas a través del Servicio de Equidad e Inclusién, para lo que
se tendran en consideracion los siguientes criterios:

a) Calidad de la programacion, atendiendo a su necesidad educativa y sociolaboral,
caracter innovador y contexto de aplicacion.
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b) Adecuacion y relevancia del contenido a las lineas prioritarias del punto cuarto y
quinto de la presente Resolucién y a las competencias clave.

c) Desarrollo de metodologias activas, especificando qué hace el alumnado, como lo
hace y cuando.

d) Materiales, recursos, medios didacticos, bibliograficos y evaluacion.

e) Utilizaciébn de recursos tecnoldgicos, uso y creacién de materiales con licencias
CopyLeft y Creative Commons.

Desde el Servicio de Equidad e Inclusién se podra igualmente proponer el mantenimiento,
actualizacion o supresion de aquellos cursos contemplados en la Resolucion de 5 de julio
de 2018, del Director General de Innovacién, Equidad y Participacién, sin perjuicio de que
pueda también disefiar y proponer nuevos cursos en la materia.

Noveno. Una vez efectuada la oportuna valoracion, y a propuesta motivada de la Jefa de
Servicio de Equidad e Inclusion, se dictara Resolucién del Director General de Innovacion,
Equidad y Participacién que aprobara la relacién y programacién de Cursos de Promocion
y Extension Educativa y Cursos de Formacion para el Empleo. Dicha Resoluciéon sera
publicada en la pégina web del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte
www.educaragon.org

Decimo. La presente Resolucion entrara en vigor a partir de su publicacién en la pagina
web del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén
www.educaragon.org.

Undécimo. Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso de alzada ante la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en la pagina web del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, de conformidad con lo establecido en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Publicas.

Firmado electrénicamente
Antonio Martinez Ramos
Director General de Innovacion,
Equidad y Participacion
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ANEXO |
SOLICITUD
Cursos de PEE y CFE

Don/Doia director/a del centro
en la localidad de provincia de
DECLARA

Que conoce las bases de la presente Resolucién por la que se abre el plazo de participacién en
cursos de promocion y extension educativa y cursos de formacién para el empleo impartidos en los
centros publicos de educacién de personas adultas de la comunidad autonoma de Aragon, para el
curso 2018-2019.

Que en la sesiéon del claustro de fecha se expuso y aprobd la
idoneidad de participacion para desarrollar la programacion del siguiente curso o cursos:

Cursos de Promocién y Extension Educativa.

a > wbd e

Cursos de Formacion para el Empleo.

o ~ W NP

SOLICITA

Sea admitida a valoracion la programacion del/os curso/s detallados anteriormente que se anexan a
la presente solicitud de participacion segun las clausulas establecidas en la Resoluciéon.
En ,a de de

Fdo.:

(Firma del Director/a del centro)

Los datos recogidos en este formulario seran incorporados y tratados en el Registro de Actividades de Tratamiento de la Direccién General de Innovacién,
Equidad y Participacion “Gestion de Programas Educativos". Sus datos personales seran tratados con el fin exclusivo de recoger datos de caracter personal
para gestionar programas educativos competencia de la Direccién General de Innovacion, Equidad y Participacion y elaboracién de estudios e informes de
carcter estadistico e histérico.

El érgano responsable del Registro de Actividades de Tratamiento es la Direccién General de Innovacion, Equidad y Participacion, recogida en el Decreto
314/2015 de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la estructura del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. La licitud del
tratamiento de los datos es necesaria para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento. Estos datos no se comunicaran a
terceros, salvo obligacion legal.

Podra Ud. ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de datos de caracter personal, asi como de limitacién y oposicion a su
tratamiento, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, ante dicha Direccién General (Avda. Ranillas n°® 5 D 50.071
Zaragoza), o en la direccion de correo electrénico dginnovacion@aragon.es, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de
Datos. Podra consultar informacion adicional y detallada en el Registro de Actividades de Tratamiento de la Direccién General de Innovacion, Equidad y
Participacion “Gestion de Programas Educativos" https://aplicaciones.aragon.es/notif_lopd/actividadesTratamientos.do

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION, EQUIDAD Y PARTICIPACION
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ANEXO Il

DATOS COMPLEMENTARIOS
(rellenar una ficha por cada curso presentado)
Datos del centro

Denominacion Caédigo Centro
Domicilio Provincia
Localidad Cadigo Postal
Teléfono Correo electrénico

Denominacién del curso

Lineas prioritarias cursos de PEE

Cursos de idiomas Sio NO o
Fomento de la cultura aragonesa Sio NO o
Creacion linglistica, fomento de la lectura y escritura Sio NO o
Matemaéticas, ciencias, tecnologia Sio NO o
Aprender a aprender Sio NO o
Fomento de la equidad, participacién ciudadana Sio NO o

Otras lineas prioritarias (detallar):

Lineas prioritarias cursos de CFE

Innovacién, alfabetizacion y actualizacion digital Sio NO o

Iniciativa y espiritu emprendedor Slo NO o
Otras lineas prioritarias (detallar):

Listado de profesorado que ha participado activamente en la elaboracién

NOMBRE APELLIDOS NIF

En ,a de de

Fdo.:

(Firma del Director/a del Centro)
Los datos recogidos en este formulario seran incorporados y tratados en el Registro de Actividades de Tratamiento de la Direccién General de Innovacién,
Equidad y Participacion “Gestion de Programas Educativos”. Sus datos personales seran tratados con el fin exclusivo de recoger datos de caracter personal
para gestionar programas educativos competencia de la Direccion General de Innovacién, Equidad y Participacion y elaboracion de estudios e informes de
caracter estadistico e histérico.
El 6rgano responsable del Registro de Actividades de Tratamiento es la Direccién General de Innovacion, Equidad y Participacion, recogida en el Decreto
314/2015 de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba la estructura del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte. La licitud del
tratamiento de los datos es necesaria para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento. Estos datos no se comunicaran a
terceros, salvo obligacién legal.
Podra Ud. ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de datos de caracter personal, asi como de limitacion y oposicién a su
tratamiento, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, ante dicha Direccion General (Avda. Ranillas n° 5 D 50.071
Zaragoza), o en la direccion de correo electrénico dginnovacion@aragon.es, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de
Datos. Podra consultar informacion adicional y detallada en el Registro de Actividades de Tratamiento de la Direccion General de Innovacion, Equidad y
Participacion “Gestion de Programas Educativos" https://aplicaciones.aragon.es/notif lopd/actividadesTratamientos.do

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION, EQUIDAD Y PARTICIPACION
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ANEXO 11l

Modelo para la elaboracién de la programacion
(Mé&ximo 10 péaginas en letra Arial 11, plantilla de programaciones alojada en la zona de
Educacion Permanente de www.educaragon.org)

1.- Datos de identificacion
1.1. Titulo y duracién del curso, indicando si es un curso de PEE o un curso de CFE.

2.- Disefio del proyecto
1. JUSTIFICACION

Breve resefia de bases legislativas, antecedentes, necesidades, etcétera.

2. RELACION CON LAS COMPETENCIAS CLAVE

Competencia en comunicacion linglistica

Competencia matematica, cientifica y tecnolégica

Competencia digital

Aprender a aprender

Competencias sociales y civicas

Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Conciencia y expresiones culturales

(Un pérrafo por competencia relacionandolo con la programacién, de forma breve).
3. ASPECTOS INNOVADORES

Breve resefia de los aspectos innovadores del curso.

4. OBJETIVOS
Los objetivos generales que se plantean con este curso son:

e Enumerar en infinitivo, entre 3 y 9 objetivos.

5. CONTENIDOS*?
Los contenidos a desarrollar en el curso son los siguientes:

e Contenido 1...

!Los contenidos enumerados conformaran el reverso de la certificaciéon que se emitira al
alumnado una vez finalizado el curso con la calificacion de apto.
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6. METODOLOGIA

Descripcion de la metodologia o metodologias.

7. DURACION DEL CURSO

El curso tendra una duracion total de XX horas, distribuidas segun las necesidades del
alumnado y la disponibilidad horaria del centro de forma anual/cuatrimestral/bimestral*
*Resefiar las opciones que correspondan. La duracién sera en multiplos de 30 horas.

8. MATERIALES

e Material 1...

9. EVALUACION
9.1. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU CONCRECION

El alumno o la alumna:
o XXXXX.
o XXXXX...

Para precisar estos criterios de evaluacion, se verificara el nivel de adquisicion de los
contenidos en base a estos indicadores de concrecion:

Adquisicion insuficiente | El alumno no alcanza un minimo aceptable y necesita una
mejora sustancial.

Adquisicion basica El alumno alcanza un minimo aceptable, aunque es
susceptible de mejora.
Adquisicién excelente El alumno evidencia una adquisicion excepcional, por

encima del minimo.

9.2. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Indicar en un pérrafo.

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

Sobre los instrumentos antes referidos, se valorara, en primer lugar, que la asistencia a
clase supere el 50% para que el alumnado pueda ser evaluado, de acuerdo con los
siguientes porcentajes:

e Conocimientos adquiridos: 60%
e Trabajo realizado: 20%
e Actitud activa y participativa: 20%



