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Nos educan para ser productores y consumidores, no para ser hombres libres
José Luis Sampedro

Libres son quienes crean, no quienes copian, y libres son quienes piensan, no quienes obedecen.
Ensefiar es ensefiar a dudar.
Eduardo Galeano
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1. Justificacion

La Ley 16/2002, de 28 de junio, de Educacion Permanente de Aragon, tiene como objeto
regular e impulsar la educacién permanente en la Comunidad Auténoma de Aragén. Durante el
curso escolar 2016-17 se inicié el proceso de elaboracion y participacién de la nueva Ley de
Aprendizaje a lo largo de la Vida Adulta en la Comunidad Auténoma de Aragdén. Actualmente se
encuentra en debate parlamentario en las Cortes de Aragon.

El Consejo de Educacion Permanente de Aragén, en el desarrollo de sus funciones,
elaboré el lll Plan de Educacion Permanente de Aragdn 2015-2018 estableciendo las lineas
estratégicas bésicas en los &mbitos académico, sociolaboral, personal-participativo y transversal. En
este Plan es donde el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte inserta las acciones llevadas
a cabo en su red de Centros Publicos de Educacion de Personas Adultas.

Dada la diversidad de necesidades educativas y colectivos destinatarios, por un lado, y la
pluralidad de administraciones y entidades sociales con presencia en este campo de practica
educativa, el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte elabora cada curso académico el Plan
de Aprendizaje Permanente con el objeto de responder a las necesidades educativas de los
distintos colectivos sociales, coordinando los recursos humanos y materiales existentes en el
territorio mediante convenios de colaboracién con otras administraciones o mediante convocatoria
de ayudas a entidades sociales sin fines de lucro.

En el curso 2018/19 el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte desarrolla las
siguientes lineas de colaboracién:

a) Convenios de colaboracion entre Departamento de Educacion, Cultura y Deporte y las
Diputaciones Provinciales de Huesca, Teruel y Zaragoza para la planificacion y coordinacién
de actuaciones de educacion permanente en la zona rural.

b) Convocatoria de subvenciones a entidades locales de la Comunidad Auténoma de Aragon
para el desarrollo de actividades de educacién permanente.

c) Convocatoria de subvenciones a entidades privadas de iniciativa social y ciudadana sin
fines de lucro de la Comunidad Autdbnoma de Aragoén para la realizacion de actividades de
educacion permanente.

d) Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional y el
Departamento de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén para el desarrollo
de cursos de formacion libre y a distancia a través de Internet.

e) Convocatoria para la concesion de subvenciones publicas para la ejecucion de acciones
formativas por Centros Publicos Integrados de Formacion Profesional, Centros de referencia
nacional y Centros Publicos de Educacion de Personas Adultas del Departamento de
Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén, en el marco del Plan de Formacion
para el Empelo de Aragén para el desarrollo de Certificados de Profesionalidad.

Estas acciones se articulan y desarrollan a través de la red de Centros Publicos de
Educacién de Personas Adultas, centros de ambito territorial que cubren la totalidad del territorio de
Aragon.
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2. Objetivos

En los objetivos de las ensefianzas se establecen, como indicadores del grado de su
consecucion, el nimero de titulos conseguidos (ESPA), el nUmero de no admitidos en los objetivos
1y 2 en donde el Gobierno de Aragén debe garantizar esas ensefianzas a toda la poblacién adulta
que lo solicite, la matricula y el porcentaje de aprobados, calculado como el resultado de dividir el
namero de aprobados entre la matricula y multiplicarlo por 100. Se recogen los valores de los
indicadores del curso pasado, que serviran de referencia para los valores que se produzcan en el
presente curso.

2.1 Ensefanzas

Objetivo 1: Garantizar el acceso a la formacion basica a la poblacion adulta de la Comunidad
Autonoma de Aragon.

Indicadores
Ensefianza Matricula % éxito Titulos N° solic.(*)
FIPA 3.500 60 -- --
ESPA presencial 2.000 55 500
ESPA a distancia 1.500 25 100 0
ESPA prueba libre 500 20 50 --
Total 7.500 40 650 --

(*) N° de solicitudes no atendidas

Objetivo 2: Garantizar el acceso a la Formacién Profesional a la poblacion adulta que carezcan de
la titulacién de acceso a estas ensefianzas.

Indicadores

Ensefianza Matricula % éxito N° solic.(*)
Cursos de Competencias Clave N2 1.500 30 0
Prueba libre Competencias Clave N2 1.800 50 --
Cursos de Competencias Clave N3 100 35 0
Prueba libre Competencias Clave N3 120 40 --
Cursos de preparacion para la prueba libre 500 30 0
de acceso a Grado Medio

Cursos de preparacion para la prueba libre 600 15 0
de acceso a Grado Superior

Total 4.620 33.33 -

(*) N° de solicitudes no atendidas
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Objetivo 3: Desarrollar ensefianzas de espafiol para extranjeros para facilitar la integracion

sociolaboral del colectivo de inmigrantes.

Indicadores
Ensefianza Matricula % éxito
Espafiol como lengua nueva 4.000 25

Objetivo 4: Desarrollar ensefianzas profesionales para la mejora de la empleabilidad de colectivos

en riesgo de exclusion del mercado laboral.

Indicadores

Ensefianza Matricula % éxito
Certificados de profesionalidad 500 90
Formacidon Profesional Basica 50 25
Total 550 57.5
Objetivo 5: Desarrollar cursos de preparacion para pruebas libre y de acceso

Indicadores

Ensefanza Matricula % éxito
Preparacion acceso a la Universidad +25 afios 50 10
Preparacion acceso a la Universidad +45 afios 100 30
Preparacion para el acceso al bloque 3 de ESPA 70 75
Preparacion prueba libre de Bachillerato 50 20
Preparacion prueba libre Graduado en ESO 70 30
Preparacion prueba acceso Grado Medio 270 25
Preparacion prueba acceso Grado Superior 70 30
Preparacion prueba libre B1 Lengua Extranjera 100 25
Total 780 30,62

Objetivo 6: Promover e impulsar aprendizajes dirigidos al enriquecimiento personal y a la

participacion social y ciudadana.

Indicadores

Ensefianza Matricula % éxito
Cursos de Aula Mentor 1.500 50
Cursos Semipresenciales de Aula Mentor 1.000 35
Cursos de Idiomas 4.000 35
Cursos de Promocién y Extension Educativa 6.500 80
Total 13.000 50
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3. Ofertaformativa

3.1. Ensefianzas de Formacioén Basica

Comprenden desde la alfabetizacion hasta la obtencién del titulo de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria.

e Formacion Inicial. Comprende los niveles de iniciacion y consolidacion.

e Educacion Secundaria para Personas Adultas. Se ofrece en la modalidad presencial, a
distancia o mediante prueba libre.

3.2. Cursos de acceso ala Formacion Profesional

Estos cursos van destinados a las personas que no tengan la titulaciéon requerida:

e Competencias Clave N-2. Dan acceso a los Certificados de Profesionalidad de nivel 2 a las
personas que no tienen el requisito académico de acceso.

e Competencias Clave N-3. Dan acceso a los Certificados de Profesionalidad de nivel 3 a las
personas que no tienen el requisito académico de acceso.

e Cursos de preparacion para la prueba de acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

e Cursos de preparacion para la prueba de acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior

3.3. Ensefnanzas de Formacién Profesional

Estos cursos van dirigidos principalmente a colectivos en riesgo de exclusion o desempleados.

e Certificados de Profesionalidad de nivel 1, 2 y nivel 3
e Formacion Profesional Basica

3.4. Enseflanzas de espaiol como lengua nueva

Se ofertan cursos en 4 niveles en la modalidad presencial para la ensefianza del espafiol (1 curso
inicial denominado “Aprendizaje del sistema de escritura y alfabetizacion en espafiol’ y 3 cursos de
“Espanol como lengua nueva I, Il y llI” que preparan al alumnado para las pruebas DELE (Diploma
de Espafiol como Lengua Extranjera).

Ademas se oferta un curso de “Conocimientos Constitucionales y Socioculturales de Espafia” que
prepara para el examen necesario para la adquisicion de la nacionalidad espafiola por residencia.
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3.5. Enseflanzas de preparacion para pruebas libres y acceso a la
Universidad

Pruebas de acceso a la Universidad para mayores de 25y 45
Prueba libre de ESO

Prueba de acceso a 3° bloque de médulos de ESPA

Prueba libre de Bachillerato

Prueba libre B1 lengua extranjera

3.6. Tutorizacion en educacién a distancia

Los cursos de la modalidad a distancia de Educacion Secundaria para Personas Adultas,
Competencias Clave N-2 y N3, cursos de preparacién para el acceso a Ciclos Formativos de Grado
Medio y Grado Superior son ofertados a través de la plataforma Moodle-Aularagén por un centro
educativo. Los alumnos pueden elegir otro Centro Publico de Educacion de Personas Adultas mas
cercano a su domicilio y alli recibir apoyo educativo e incluso realizar los exdmenes presenciales,
sin tener que desplazarse al centro de educacion a distancia que lleva cada una de las ensefianzas.

e Educacién Secundaria para Personas Adultas
e Competencias claves N-2 y N-3.

e Acceso Grado Medio

e Acceso Grado Superior

3.7. Enseianzas del ambito personal y participativo.

Cursos cuya finalidad es el desarrollo personal y el fomento de la participacion ciudadana.

e Proyecto Mentor (a distancia y semipresencial)
e Cursos de idiomas (nivel basico)
e Cursos de promocién y extensién educativa y ensefianzas de promocion para el empleo

(Catélogo actualizado RESOLUCION de 5 de julio de 2018, del Director General de
Innovacioén, Equidad y Participacion, por la que se actualiza el Catalogo de cursos de
Promocién y extensién educativa y cursos de Formacion para el empleo y se dictan
instrucciones para su_imparticion en los Centros Publicos de Educacion de Personas
Adultas de la Comunidad Autébnoma de Aragén.)



http://www.educaragon.org/FILES/Resolucion_5_Julio_PEEyCFE_Firmada.pdf
http://www.educaragon.org/FILES/Resolucion_5_Julio_PEEyCFE_Firmada.pdf
http://www.educaragon.org/FILES/Resolucion_5_Julio_PEEyCFE_Firmada.pdf
http://www.educaragon.org/FILES/Resolucion_5_Julio_PEEyCFE_Firmada.pdf
http://www.educaragon.org/FILES/Resolucion_5_Julio_PEEyCFE_Firmada.pdf

PLAN DE APRENDIZAJE PERMANENTE DE ARAGON 2018-2019

4. Colaboracién Institucional

4.1. Convenios con las Diputaciones Provinciales

Los Convenios entre Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon, las Diputaciones Provinciales de Huesca, Teruel y Zaragoza y las entidades locales
(Ayuntamientos, Mancomunidades o Comarcas), renovados en el afio 2017, se establecen con el fin
de desarrollar acciones formativas en la zona rural (queda excluida Zaragoza capital) dirigidas a la
consecucién de los siguientes objetivos:

¢ Fomentar la empleabilidad a través de actuaciones para facilitar la incorporacion al mundo
laboral de grupos de poblacidon con especiales dificultades de acceso al mercado laboral o
para la mejora de su situacion actual.

e Prevencion y mejora de la competencia digital, promoviendo actuaciones de formacién para
la difusién y manejo de las tecnologias de la informacién y la comunicacién en los sectores
en riegos de exclusion.

e Promover el aprendizaje permanente en la poblacién aragonesa en riesgo de exclusion,
mediante actuaciones de formacion y actividades dirigidas a la mejora de sus competencias,
habilidades y destrezas.

e Potenciar el impulso del conocimiento de las lenguas cooficiales de la Unién Europea en la
poblacién aragonesa, como medio de promocién de la ciudadania europea.

e Favorecer la inclusion de la poblacién inmigrante a través del conocimiento de la lengua y
cultura castellana.

e Favorecer la participacion social y comunitaria a través de actuaciones que faciliten la
inclusion de la poblacion aragonesa y su intervencion en la vida social, cultural, politica,
econOmica y ciudadana.

e Promover la igualdad de oportunidades, organizando una oferta formativa que permita la
conciliacién de la vida familiar y laboral con las actividades de formacion.

e Promover el conocimiento de la cultura e historia de Aragén, asi como el conocimiento del
aragonés y el catalan en sus zonas de influencia.

Anualmente cada Diputacion Provincial realiza su Convocatoria y Resolucion en
coordinacién con el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte.

Ademas, anualmente el Departamento realiza también su Convocatoria y Resolucién en
coordinacioén con las tres Diputaciones Provinciales. ORDEN ECD/1078/2018, de 29 de mayo, por
la que se convocan subvenciones a Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Aragén para
el desarrollo de actividades de educacion permanente en el curso 2018-2019. (BOA 26/06/2018)

Cada una de las Corporaciones locales que recibe ayuda por el Departamento de
Educacién, Cultura y Deporte o por la Diputacién Provincial correspondiente se adscribe a un Centro
Publico de Educacion de Personas Adultas. El profesorado responsable de las Actuaciones vy el
Equipo Directivo del centro elaboran la programacién anual, el seguimiento y la evaluaciéon de la
oferta formativa realizada en las aulas.

El centro educativo integra el Plan de actuacién de cada entidad y establece el Plan de
seguimiento y evaluacién, también debe integrar en su Memoria, la Memoria del Aula adscrita.

La adscripcion conjunta del profesorado contratado por las entidades locales segun las
ayudas recibidas por el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte y las Diputaciones
Provinciales de Huesca, Teruel o Zaragoza todavia estd pendiente de resolver a falta de las
Resoluciones de la Diputaciones y la Resolucion del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte
del Gobierno de Aragon.



http://www.educaragon.org/files/BOA_Orden_Convoc_EELL_17-18.pdf
http://www.educaragon.org/files/BOA_Orden_Convoc_EELL_17-18.pdf
http://www.educaragon.org/files/BOA_Orden_Convoc_EELL_17-18.pdf
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Mejora del seguimiento

Con el fin de mejorar el seguimiento relacionado con la presentacion de la documentacion requerida
en la correspondiente Orden de convocatoria se mantienen las siguientes acciones:

e Establecer en el programa gestion una accién directa para obtener todos los datos
requeridos en la Orden de convocatoria al Centro Publico de Educacién de Personas
adultas, en relacién con los aspectos pedagogicos.

e Remitir un mensaje desde el Servicio de Educacion de Permanente a las Entidades Locales
correspondientes y a los Centros Publicos de Educacion de Personas adultas unos dias
antes de finalizar el plazo para recordar la fecha de entrega de la documentacion
correspondiente.

- 10 -
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4.2. Convocatoria de Ayudas a entidades privadas sin animo de
lucro

El Departamento de Educacién, Cultura y Deporte convoca en régimen de concurrencia
competitiva ayudas a entidades privadas de iniciativa social y ciudadana sin fines de lucro,
legalmente constituidas y radicadas en la Comunidad Autonoma de Aragoén, para la realizacion de
los siguientes tipos de actividades de educacion permanente:

GRUPO I: Proyectos educativos con atencién directa en el aula, tienen por objetivo elevar el nivel de
formacién basica en personas adultas, minorias étnicas e inmigrantes. Las ensefianzas que se
realizan son las siguientes:

e Formacion inicial para personas adultas para grupos de personas sin discapacidad y grupos
de personas con discapacidad.

e Educacion secundaria para personas adultas en Centros privados autorizados.

e Espafiol como lengua nueva.

GRUPO II: Proyectos educativos con implantacion autondémica, sin atencion directa en el aula,
cuyos destinatarios sean los Centros Publicos de Educacion de Personas Adultas y las entidades
cuyos grupos sociales sean los referidos en el Grupo I

o Disefio de herramientas y documentos profesionales y materiales para acciones formativas
en la modalidad presencial o a distancia de educacion permanente.

e Elaboracién de materiales relativos a servicios de informacion y documentacion de
educacion permanente, priorizando el uso de las Tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC).

e Asesoramiento en el desarrollo de proyectos europeos.

Todas las entidades beneficiarias del Grupo I, son adscritas a un Centro Publico de
Educacién de Personas Adultas. Los proyectos subvencionados son integrados en la Programacion
General Anual del Centro Publico de Educacién de Personas Adultas que coordina la planificacion
de los cursos concedidos segun Resolucion.

La Inspeccion de Educacion Provincial sera la responsable del asesoramiento pedagdgico,
seguimiento y evaluacion de los proyectos, emitiendo un informe final de evaluacién de cada uno,
gue sera remitido a la Direccion General de Innovacion, Equidad y Participacion.

La concesién de ayudas para la realizacién de actividades de educacion permanente y la
adscripcion al Centro Publico de Educacién de Personas Adultas se resolverd a través de Orden
una vez valoradas las solicitudes presentadas a la Orden ECD/1412/2018, de 26 de julio, por la que
se convocan subvenciones a entidades privadas de iniciativa social y ciudadana sin animo de lucro
para la realizacion de actividades de educacion permanente en el curso 2018-2019 (BOA
06/09/2018).

- 11 -
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4.3. Convenio Ministerio — Proyecto Mentor

Aula Mentor es una iniciativa de formacion abierta, flexible y a través de Internet dirigida a
personas adultas que deseen ampliar sus competencias personales y profesionales. La iniciativa
esta promovida por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte a través de la Subdireccién
General de Aprendizaje a lo largo de la vida y en colaboracién con otras instituciones publicas y
privadas tanto nacionales como internacionales. Actualmente cuenta con una oferta de mas de 160
Cursos.

El convenio de colaboracion entre el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon para el impulso de las
nuevas tecnologias en centros educativos y en formacion abierta y a distancia, permitié en el afio
2000 el desarrollo del Aula Mentor en los Centros Publicos de Educacion de Personas Adultas de
Aragon.

En este convenio el Ministerio de Educacién se encarga del mantenimiento y desarrollo de
la plataforma y de los cursos y de la seleccién y formacién de los tutores. El Departamento de
Educacién, Cultura y Deporte oferta las ensefianzas a través de las Aulas Mentor creadas en los
Centros Publicos de EPA o en entidades locales. Estas aulas cuentan con ordenadores conectados
a Internet y con un administrador, que organiza y dinamiza el Aula. Los alumnos abonan una cuota
mensual de 24 euros/mes que se destina al pago de los tutores y al mantenimiento del Aula.

Aula Mentor Localidad Prov.
CPEPA Alto Gallego Sabinénigo Huesca
Comarca Alto Gallego Sabifianigo Huesca
CPEPA Bajo Cinca Fraga Huesca
Ballobar Ballobar Huesca
CPEPA Cinca Medio Monzén Huesca
Albalate de Cinca Albalate de Cinca Huesca
Almunia de San Juan La Almunia de San Juan Huesca
Binaced Binaced Huesca
Fonz Fonz Huesca
CPEPA Jacetania Jaca Huesca
Canal de Berdun Berdin Huesca
Valle de Hecho Hecho Huesca
CPEPA Litera Binéfar Huesca
Tamarite de Litera Tamarite de Litera Huesca
CPEPA Miguel Hernandez | Huesca Huesca
Monflorite Las Casas Monflorite Huesca
Reino de los Mallos Ayerbe Huesca
CPEPA Monegros Sarifiena Huesca
Castejon de Monegros Castejon de Monegros Huesca
Grafién Grafién Huesca
La Almolda La Almolda Zaragoza
Lalueza Lalueza Huesca
Lanaja Lanaja Huesca
Lecifiena Lecifiena Zaragoza

- 12 -



PLAN DE APRENDIZAJE PERMANENTE DE ARAGON 2018-2019

Pefalba Pefialba Huesca
Sena Sena Huesca
CPEPA Ribagorza Graus Huesca
La Puebla de Roda La Puebla de Roda Huesca
CPEPA Sobrarbe Boltafia Huesca
Broto Broto Huesca
Comarca de Sobrarbe Labuerda Huesca
Lafortunada Lafortunada Huesca
CPEPA Somontano Barbastro Huesca
Comarca Somontano Barbastro Huesca
CPEPA Alcorisa Alcorisa Teruel
CPEPA Andorra Andorra Teruel
Albalate del Arzobispo Albalate del Arzobispo Teruel
Alloza Alloza Teruel
Arifio Arifio Teruel
Hijar Hijar Teruel
CPEPA Jiloca Calamocha Teruel
Monreal del Campo Monreal del Campo Teruel
CPEPA Cella Cella Teruel
CPEPA Cuenca Minera Montalbéan Teruel
CPEPA Isabel Segura Teruel Teruel
CPEPA Rio Guadalope Alcafiiz Teruel
CPEPA Rubielos de Mora | Rubielos de Mora Teruel
Alcala de la Selva Alcala de la Selva Teruel
Comarca del Maestrazgo Cantavieja Teruel
CPEPA Valderrobres Valderrobres Teruel
Valjunquera Valjunquera Teruel
CPEPA Alfindén Alfajarin Zaragoza
Bujaraloz Bujaraloz Zaragoza
La Puebla de Alfindén La Puebla de Alfindén Zaragoza
Nuez de Ebro Nuez de Ebro Zaragoza
San Mateo de Géllego San Mateo de Géllego Zaragoza
Villamayor de Gallego Villamayor de Gallego Zaragoza
Villanueva de Gallego Villanueva de Géllego Zaragoza
Zuera Zuera Zaragoza
CPEPA Casa Canal Zaragoza Zaragoza
CPEPA Concepcion

Arenal Zaragoza Zaragoza
CPEPA Daroca Daroca Zaragoza
Herrera de los Navarros Herrera de los Navarros Zaragoza
CPEPA EI Pé6sito Tarazona Zaragoza
Fuendejalén Fuendejalén Zaragoza
Novallas Novallas Zaragoza
CPEPA Emilio Navarro Utebo Zaragoza
Alagén Alagén Zaragoza
Alcala de Ebro Alcala de Ebro Zaragoza
Boquifieni Boquifieni Zaragoza
Figueruelas Figueruelas Zaragoza
Pedrola Pedrola Zaragoza
Pinseque Pinseque Zaragoza

- 13 -




PLAN DE APRENDIZAJE PERMANENTE DE ARAGON 2018-2019

Torres de Berrellén Torres de Berrellén Zaragoza
CPEPA Exea Ejea de los Caballeros Zaragoza
Gallur Gallur Zaragoza
Mancomunidad Altas Cinco | Sos del Rey Catélico Zaragoza
Villas

Mancomunidad Clarina Sadaba Zaragoza
Cinco Villas

Remolinos Remolinos Zaragoza
Tauste Tauste Zaragoza
CPEPA Fuentes de Ebro | Fuentes de Ebro Zaragoza
Gelsa de Ebro Gelsa de Ebro Zaragoza
Mancomunidad Tierra de

Belchite Belchite Zaragoza
Pina de Ebro Pina de Ebro Zaragoza
Quinto de Ebro Quinto de Ebro Zaragoza
Ribera Baja del Ebro Sastago Zaragoza
CPEPA Gomez Lafuente Zaragoza Zaragoza
CPEPA Joaquin Costa Caspe Zaragoza
Fabara Fabara Zaragoza
Fayén Fayoén Zaragoza
Maella Maella Zaragoza
Nonaspe Nonaspe Zaragoza
CPEPA Juan José

Lorente Zaragoza Zaragoza
CPEPA La Almunia La Almunia de D Godina | Zaragoza
Almonacid de la Sierra Almonacid de la Sierra Zaragoza
Alpartir Alpartir Zaragoza
Calatorao Calatorao Zaragoza
Brea de Aragén Brea de Aragon Zaragoza
Epila Epila Zaragoza
Gotor Gotor Zaragoza
lllueca lllueca Zaragoza
La Muela La Muela Zaragoza
Lumpiaque Lumpiaque Zaragoza
Morata de Jalon Morata de Jalon Zaragoza
Plasencia de Jalén Plasencia de Jalon Zaragoza
Ricla Ricla Zaragoza
Sestrica Sestrica Zaragoza
Urrea de Jalén Urrea de Jalon Zaragoza
CPEPA Marco Valerio Calatayud Zaragoza
Marcial

Alhama de Aragon Alhama de Aragon Zaragoza
Anifidén Anifién Zaragoza
Ariza Ariza Zaragoza
Ateca Ateca Zaragoza
Miedes Miedes Zaragoza
Morata de Jiloca Morata de Jiloca Zaragoza
Moros Moros Zaragoza
Munébrega Munébrega Zaragoza
Savifidn Savifidn Zaragoza
CPEPA Margen lzquierda |Zaragoza Zaragoza

- 14 -




PLAN DE APRENDIZAJE PERMANENTE DE ARAGON 2018-2019

CPEPA Miguel Hernandez | Casetas Zaragoza
CPEPA Ricardo Soléa Carifiena Zaragoza
Aguaron Aguarén Zaragoza
Alfamén Alfamén Zaragoza
Cadrete Cadrete Zaragoza
Cosuenda Cosuenda Zaragoza
Cuarte de Huerva Cuarte de Huerva Zaragoza
Encinacorba Encinacorba Zaragoza
Longares Longares Zaragoza
Maria de Huerva Maria de Huerva Zaragoza
Muel Muel Zaragoza
Villanueva de Huerva Villanueva de Huerva Zaragoza

Con el fin de extender las tecnologias de la informacién y la comunicacién entre las
personas con mayores dificultades de acceso se imparten cursos Mentor en la modalidad
semipresencial.

A partir de este curso 2018-19 y debido a la buena aceptacién de esta oferta Mentor
semipresencial con el curso de Introduccién a la Informatica con Windows, se ha ampliado en 4
cursos la oferta dentro de esta modalidad, tras los resultados de una encuesta cuyo fin fue recabar
propuestas de los CPEPAs de cara a la ampliacion de estos cursos. Actualmente se cuenta con 5
cursos semipresenciales de Aula Mentor:

- Introduccion a la Informéatica con Windows
- Iniciacién a Office

- Iniciacién a Internet

- Internet atil

- LibreOffice

Estos cursos contienen las siguientes adaptaciones:

e Incorporar 2 sesiones presenciales de 2 horas de duracion a la semana.

e Duracion cuatrimestral con examenes presenciales en las convocatorias de Aula Mentor de
los meses de febrero y junio.

e Establecer una cuota unica de 20 € / curso. Esta cuota tendr4 como finalidad atender los
gastos de funcionamiento del Aula Mentor que imparta el curso.

e Adaptacion de la plataforma de Aula Mentor a las caracteristicas especificas de los cursos.

e Los contenidos y resto de cuestiones organizativas y administrativas del curso quedan
idénticos a los cursos de Aula Mentor.
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4.4, Convocatoria y Autorizaciones INAEM - Certificados de
profesionalidad

- Con financiacion INAEM:

La convocatoria para la concesion de subvenciones publicas para la ejecuciéon de acciones
formativas por Centros Publicos Integrados de Formacién Profesional y Centros Publicos de
Educacién de Personas Adultas del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon, en el marco del Plan de formacion para el Empleo de Aragén para el desarrollo de
Certificados de Profesionalidad (ORDEN EIE/1395/2018, de 23 de agosto — BOA 31/08/2018)
regula las relaciones para la imparticién de Certificados de Profesionalidad en Centros de Educacion
de Personas Adultas de la Comunidad Autbnoma de Aragon con financiacion INAEM, y autoriza la
realizacion de los siguientes Certificados de Profesionalidad en el curso 2018-19:

Localidad Especialidad - Curso Horas
. . ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
CPEPA CincaMedio | e pe\bIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES 130
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
CPEPA Monegros DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES 200
OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR 240
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
CPEPA Andorra DEPENDIENTES EN EL DOMICILIO 480
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS 170
CPEPA Cella DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE 150
EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL
CPEPA Cuenca Minera | CUIDADOS ESTETICOS DE MANOS Y PIES 360
MASAJES ESTETICOS Y TECNICAS SENSORIALES 200
ASOCIADAS
. ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
CPEPA Jiloca DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES 370
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL 10
CPEPA Rio Guadalope | DOMICILIO
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS 70
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
EEE)PA Fuentes de DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES 240
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS 170
DEPENDIENTES EN EL DOMICILIO
) ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
CPEPA Joaquin Costa | bepeNpIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES 450
TOTAL HORAS | 3.740
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- Sin financiacion INAEM, a través de Medios Propios:

Ademas, desde el curso escolar 2017-18 la Directora Gerente del Instituto Aragonés de
Empleo va emitiendo Resoluciones individualizadas que autorizan a los CPEPAs para la imparticion
de acciones formativas asociadas a Certificados de Profesionalidad sin financiacion INAEM. Las
autorizaciones emitidas hasta ahora han sido las siguientes:

Localidad Especialidad - Curso Horas
CPEPA Miguel ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS 380
Hernandez (Huesca) | DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
CPEPA Jacetania ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS 450
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
. ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
CPEPA Ribagorza DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES 350
. ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
CPEPA Alto Gallego | e b NDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES 370
. DIRECCION Y COORDINACION DE ACTIVIDADES DE
CPEPA Alto Gallego | 1 =\ibo | IBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL 80
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE
CPEPA Sobrarbe EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL 310
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
CPEPA Exea DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES 450
CPEPA Fuentes de ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS 80
Ebro DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
CPEPA Fuentes de ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL 120
Ebro DOMICILIO
. ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
CPEPA La Almunia DOMICILIO 270
) OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS
CPEPA Rio Guadalope | \h\iiNISTRATIVOS Y GENERALES 150
CPEPA Rio Guadalope | POCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARAEL | ¢
EMPLEO
TOTAL HORAS | 3.160
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5. Red de Centros Publicos de Educaciéon

CPEPA Alto Gallego

Direccion: C/ Pedro Sesé, 2 - 22600 Sabifianigo (Huesca)

Teléfono: 974483258 - Fax: 974483258 - Correo: cpeasabinanigo@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Entidades sin fines de lucro

Calibo |" Aragonés - C/ Valle de Oza, 13 - 22600 Sabinanigo - Tfno. 661248059

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Competencias Clave N-3

Educacién Secundaria para Personas Adultas

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil
Direccion y coordinacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil
Promocion e intervencion socioeducativa con personas con discapacidad
Interpretacion y educacion ambiental

Mediacion comunitaria

Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa

Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas
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CPEPA Bajo Cinca

Direccion: C/ Airetas, 17 - 22520 Fraga (Huesca)

Teléfono: 974453733 - Fax: 974453733 - Correo: cpeafraga@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Comarca Bajo Cinca - C/ Manuel Alabart n° 23 - 22520 Fraga - Tfno. 974454196

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Educacion Secundaria para Personas Adultas
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior
Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Cinca Medio

Direccién: PL. Santo Domingo, 6 - 22400 Monzdn (Huesca)

Teléfono: 974402420 - Fax: 974402420 - Correo: cpeamonzon@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Comarca Cinca Medio - Avda. del Pilar, 47 - 22400 Monzon - Tfno. 974515973

Ensefanzas autorizadas
Formacion Inicial
Competencias Clave N-2

Educacion Secundaria para Personas Adultas
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Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior

Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Arreglos y adaptaciones de prendas y articulos en piel y textil
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa

Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Jacetania

Direccién: C/ Monte Perdido, 1 - 22700 Jaca (Huesca)

Teléfono: 974362875 - Fax: 974362875 - Correo: cpeajaca@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Comarca La Jacetania - Avda. Ferrocarril, s/n - 22700 Jaca - Tfno. 625432108

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Educacioén Secundaria para Personas Adultas

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa

Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas
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CPEPA Litera

Direccion: Plaza Mayor, 7 - 22550 Tamarite de Litera (Huesca)

Teléfono: 974421919/97 - Fax: 974428599 - Correo: cpeatamarite@educa.aragon.es

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Educacion Secundaria para Personas Adultas
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Miguel Hernandez

Direccion: C/ Alfonso de Aragon (Abad de Montearagon), 12-14 - 22002 Huesca (Huesca)

Teléfono: 974241504 - Fax: 974227257 - Correo: centromiguelhernandez@gmail.com

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Comarca Hoya de Huesca - C/ Berenguer 2-4 - 22002 Huesca - Tfno. 974233030

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Educacién Secundaria para Personas Adultas

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio (modalidad a distancia)
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior (modalidad a distancia)
Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
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Operaciones de grabacion y tratamiento de datos y documentos
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espafnol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa

Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

Acceso Grado Superior (solo modalidad) (modalidad a distancia)

CPEPA Monegros

Direccién: C/ del Carmen, 13 - 22200 Sarifiena (Huesca)
Teléfono: 974571116 - Fax: 974571116 - Correo: cpeasarinena@educa.aragon.es
Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Comarca Los Monegros - Carretera Fraga, s/n - 22200 Sarifiena - Tfno. 974570090

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Operaciones basicas de Restaurante y Bar
Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas
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CPEPA Ribagorza

Direccion: Plaza de la Compaiiia 1, Primera planta - 22430 Graus (Huesca)

Teléfono: 974540528 - Fax: 974540528 - Correo: cpeagraus@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Comarca La Ribagorza - Plaza Mayor - 22430 Graus - Tfno. 974540385

Entidades sin fines de lucro

Asoc. Guayente - Centro El Remés - C/ Afueras, s/n - 22467 Sesué - Tfno. 974553546

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa

Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Sobrarbe

Direccién: C/ Samper, 1 - 22340 Boltana (Huesca)

Teléfono: 974500569 - Fax: No funciona - Correo: cpeaboltana@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Comarca Sobrarbe - Avda. Ordesa, 79 - 22340 Boltana - Tfno. 974500569

Ensefanzas autorizadas
Formacion Inicial
Competencias Clave N-2

Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio
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Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espafnol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa

Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Somontano

Direccién: Avda. del Cinca, s/n - 22300 Barbastro (Huesca)

Teléfono: 974306433 - Fax: 974306433 - Correo: cpeabarbastro@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Comarca Somontano de Barbastro - Avda. Navarra, 1 - 22300 Barbastro - Tfno. 974306006

Entidades sin fines de lucro

Caritas Diocesana Barbastro-Monzon - C/ Joaquin Costa, 33 - 22400 Monzon - Tfno. 974404330

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Educacion Secundaria para Personas Adultas
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior
Tutorizacion en Educacion a Distancia
Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas
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CPEPA Alcorisa

Direccién: C/ Fuente Nueva, 24 - 44550 Alcorisa (Teruel)

Teléfono: 978841117 - Fax: 978841117 - Correo: cpeaalcorisa@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Alcorisa - Plaza Los Arcos, 1 - 44550 Alcorisa - Tfno. 978841117

Ayuntamiento Calanda - Plaza Manuel Mindan, 3 - 44570 Calanda - Tfno. 978846309
Ayuntamiento de Aguaviva - C/ La Plaza, 1 - 44566 Aguaviva - Tfno. 978 84 82 34

Ayuntamiento de Mas de las Matas - Plaza Espana, 1 - 44564 Mas de las Matas - Tfno. 978 84 81 12

Ayuntamiento La Mata de los Olmos - Plaza Mayor, 1 - 44557 La Mata de los Olmos - Tfno.
978849154

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Andorra

Direccion: C/ Escuelas, 10 - 44500 Andorra (Teruel)

Teléfono: 978880454 - Fax: 978880454 - Correo: cpeaandorra@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Albalate del Arzobispo - Ronda Pintor Garate, s/n - 44540 Albalate del Arzobispo -
Tfno. 978812194

Ayuntamiento Alloza - C/ Carretera, N° 34 - 44509 Alloza - Tfno. 978845165

Ayuntamiento Andorra - C/Escuelas, 10, 2° - 44500 Andorra - Tfno. 978880454
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Ayuntamiento Arifio - C/ Teruel, 17 - 44547 Arifo - Tfno. 978817340

Ayuntamiento Hijar - Instituto Educacion Secundaria "Pedro Lain Entralgo” - 44530 Hijar - Tfno.
978820876

Ayuntamiento La Puebla de Hijar - Plaza de Espaia, 1 - 44510 La Puebla de Hijar - Tfno.
978826302

Ayuntamiento Urrea de Gaén - Avda. Angel Gargallo, 16 - 44593 Urrea de Gaén - Tfno. 978821004

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio
Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Cella

Direccion: C/ Sanchez de Motos, 64 - 44370 Cella (Teruel)

Teléfono: 978650367 - Fax: 978650367 - Correo: cpeacella@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Comarca Sierra Albarracin - C/ Catedral, 5 - 44100 Albarracin - Tfno. 978704027

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales

Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil
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Gestion de llamadas de teleasistencia
Socorrismo en instalaciones acuaticas
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espafnol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Cuenca Minera

Direccion: C/ Manuela Cirugeda s/n Edif. Itaca 12 planta - 44700 Montalban (Teruel)

Teléfono: 978750358 - Fax: 978750358 - Correo: cpeamontalban@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento de Montalban - C/ Plaza Carlos Castel 1 - 44700 Montalban - Tfno. 978750001
Ayuntamiento de Utrillas - C/ Plaza del ayuntamiento 1 - 44760 Utrillas - Tfno. 978757001

Cuevas de Almudén - C/ Carretera s/n - 44169 Cuevas de Almudén - Tfno. 00

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil
Docencia de la formacion profesional para el empleo
Servicios estéticos de higiene, depilacion y maquillaje
Masajes estéticos y técnicas sensoriales asociadas
Cuidados estéticos de manos y pies

Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa

Preparacion pruebas libres y acceso Universidad
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Cursos de idiomas

CPEPA Hermanas Catalan de Ocon

Direccion: Avda. Aragdn, 2 - 44142 La Iglesuela del Cid (Teruel)
Teléfono: 964443410 - Fax: - Correo: cpeaiglesuela@educa.aragon.es
Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Comarca del Maestrazgo - C/ Garcia Valifo, 7 - 44140 Cantavieja - Tfno. 964185242

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Isabel de Segura

Direccion: Plaza de Santa Teresa, 8 - 44003 Teruel (Teruel)

Teléfono: 978607881 - Fax: 978611477 - Correo: cpeateruel®educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Teruel - Plaza de la Catedral, 1 - 44001 Teruel - Tfno. 978619900

Ensefanzas autorizadas
Formacioén Inicial

Competencias Clave N-2

Competencias Clave N-3

Educacién Secundaria para Personas Adultas

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
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Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espafnol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Jiloca

Direccion: C/ Enmedio n° 24, planta baja - 44200 Calamocha (Teruel)

Teléfono: 978730680 - Fax: 978730680 - Correo: cpeacalamocha@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayto. Perales del Alfambra - Fuentes Calientes - Plaza Ayuntamiento, 1 - 44163 Perales del
Alfambra - Tfno. 978730680

Ayuntamiento Calamocha - Enmedio,24 - 44200 Calamocha - Tfno. 978730680

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa

Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas
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CPEPA Rio Guadalope

Direccion: C/ Pilar Narvion, 2 (antigua C/ Rafales) - 44600 Alcaiiiz (Teruel)

Teléfono: 978870555 - Fax: 978870555 - Correo: cpeaalcaniz@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Alcaiiz - C/ Plaza de Espafa 1 - 44600 Alcaniz - Tfno. 978870565

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Educacion Secundaria para Personas Adultas

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior

Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Docencia de la formacion profesional para el empleo
Operaciones auxiliares de servicios administrativos y generales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa

Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Rubielos de Mora

Direccién: c/ el plano s/n - 44415 Rubielos de Mora (Teruel)

Teléfono: 699001947 - Fax: 978804309 - Correo: cpearubielos@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Alcala de la Selva - Plaza de la Iglesia, 4 - 44432 Alcala de la Selva - Tfno.
978801000

Ayuntamiento Sarrion - C/ Concordia, 5 - 44460 Sarrion - Tfno. 978780015
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Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Operaciones basicas de Restaurante y Bar
Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Valderrobres

Direccién: C/ La Paz 7, 22 Planta - 44580 Valderrobres (Teruel)

Teléfono: 978890899 - Fax: 978890899 - Correo: cpeavalderrobres@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento La Codofiera - C/ Iglesia, 20 - 44640 La Codofera - Tfno. 978833896

Comarca del Matarrafia - C/ Cortes de Aragon 7 - 44580 Valderrobres - Tfno. 978890860

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas
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Centro Privado de EPA CODEF-ADUNARE

Direccion: C/ San Roque, 5-7 - 50010 Zaragoza (Zaragoza)

Teléfono: 976332638 - Fax: -- - Correo: centroeducacionadultos@adunare.org
Ensefianzas autorizadas

Formacién Inicial

Educacién Secundaria para Personas Adultas

Espanol como lengua nueva

Centro Privado de EPA Fundacién Sopeia

Direccion: C/ Boggiero 166, local - 50003 Zaragoza (Zaragoza)

Teléfono: 976281996 - Fax: 976281996 - Correo: info@sopenazaragoza.org
Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Educacién Secundaria para Personas Adultas

Espanol como lengua nueva

CPEPA Alfindén

Direcciéon: C/ Barrio Nuevo, 37 - 50171 La Puebla de Alfindén (Zaragoza)

Teléfono: 976108571 - Fax: 976108571 - Correo: cpeaalfinden@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Alfajarin - Plaza de Espafa, 16 - 50172 Alfajarin - Tfno. 976100048
Ayuntamiento Bujaraloz - Mayor, 1-3 - 50177 Bujaraloz - Tfno. 976173175

Ayuntamiento La Puebla de Alfindén - C/ Barrio Nuevo, 37 - 50171 La Puebla de Alfindén - Tfno.
976108085

Ayuntamiento San Mateo de Gallego - Avda. Galo Ponte, 90 - 50840 San Mateo de Gallego - Tfno.
976683136

Ayuntamiento Villamayor de Gallego - C/ Buen Aire, 58 - 50162 Villamayor de Gallego - Tfno.
976589273
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Ayuntamiento Villanueva de Gallego - C/ Goya, 16 - 50830 Villanueva de Gallego - Tfno.
976185092

Ayuntamiento Zuera - C/ Cruz Cubierta, s/n - 50800 Zuera - Tfno. 976694714

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio
Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Casa Canal

Direccion: Paseo Cuéllar, 6 - 50006 Zaragoza (Zaragoza)
Teléfono: 976278886 - Fax: 976253556 - Correo: cpeaccazaragoza®@educa.aragon.es
Aulas adscritas

Entidades sin fines de lucro

Kairés, Cooperativa de Iniciativa Social - C/ Pintor Marin Bagiies, 6, bajos - 50007 Zaragoza -
Tfno. 976279175

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2 (modalidad a distancia)
Competencias Clave N-3 (modalidad a distancia)
Educacién Secundaria para Personas Adultas
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

FPB Carpinteria y mueble
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Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espafnol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Concepciodn Arenal

Direccién: C/ Santo Dominguito de Val n° 10 - 50001 Zaragoza (Zaragoza)
Teléfono: 976296491 - Fax: 976291711 - Correo: cpeacarzaragoza@educa.aragon.es
Aulas adscritas

Entidades sin fines de lucro

Fundacion ADISLAF (antiguo Benito Ardid) - C/ Comuneros de Castilla 11- 13 - 50002 Zaragoza -
Tfno. 976391401

Fundacioén El Tranvia - C/ Fray Luis Urbano 11, casa 23 - 50002 Zaragoza - Tfno. 976498904

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Competencias Clave N-3

Educacioén Secundaria para Personas Adultas
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior
FPB Actividades de panaderia y reposteria
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa (modalidad a distancia)
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas
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CPEPA Daroca

Direccion: Plaza de la Comunidad de Daroca, 2 - 50360 Daroca (Zaragoza)

Teléfono: 976800548 - Fax: 976800548 - Correo: cpeadaroca@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Daroca - Plaza de la Comunidad, 2 - 50360 Daroca - Tfno. 976800548

Comarca Campo de Daroca - Plaza de la Comunidad, 2 - 50360 Daroca - Tfno. 976800548

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Educacion Secundaria para Personas Adultas
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior
Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio
Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Gestion de llamadas de teleasistencia
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA EI Pésito

Direccién: Plaza Carmen Viejo, 15 - 50500 Tarazona (Zaragoza)

Teléfono: 976642482 - Fax: 976642482 - Correo: cpeatarazona@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Borja - Avda. Jurancon s/n - 50540 Borja - Tfno. 976852425

Ayuntamiento Fuendejalén - C/ Ramon y Cajal, 1 - 50529 Fuendejalon - Tfno. 976862001
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Ayuntamiento Tarazona - Plaza de Espafa, 1 - 50500 Tarazona - Tfno. 976199110

Comarca Tarazona y El Moncayo - Avda. La Paz, 6, portal 6 - 50500 Tarazona - Tfno. 976198292

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Educacion Secundaria para Personas Adultas
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Emilio Navarro

Direccién: Avda. Navarra, 12 - 50180 Utebo (Zaragoza)

Teléfono: 976462768 - Fax: 976462768 - Correo: cpeautebo@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Alagén - Plaza de San Antonio, 2 - 50630 Alagon - Tfno. 976611814
Ayuntamiento Boquifieni - Plaza de Espafa, 8 - 50641 Boquifieni - Tfno. 976652001
Ayuntamiento Figueruelas - Avda. Aragon, s/n - 50639 Figueruelas - Tfno. 976656322
Ayuntamiento Pedrola - C/ Maria Moliner, 7 - 50690 Pedrola - Tfno. 976619188
Ayuntamiento Pinseque - C/ Campo, 17 - 50298 Pinseque - Tfno. 976617187

Ayuntamiento Torres de Berrellén - Plaza Juan Pablo Bonet n° 2 1° - 50693 Torres de Berrellén -
Tfno. 976653744

Ayuntamiento Utebo - Avda. Navarra, 12 - 50180 Utebo - Tfno. 976462768
Ensefanzas autorizadas

Formacioén Inicial

Competencias Clave N-2

Competencias Clave N-3
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Educacion Secundaria para Personas Adultas
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espafnol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Exea

Direccion: Plaza Goya, 7. Casa de la Educacion - 50600 Ejea de los Caballeros (Zaragoza)

Teléfono: 976662865 - Fax: 976662865 - Correo: cepaejea@gmail.com

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento de Asin - C/ La Iglesia, 1 - 50619 Asin - Tfno. 976666706
Ayuntamiento de Orés - C/ Mayor, 2 - 50619 Orés - Tfno. 976666626

Ayuntamiento Ejea de los Caballeros - Plaza de Goya, s/n - 50600 Ejea de los Caballeros - Tfno.
976662865

Ayuntamiento Gallur - C/ Baja, s/n - 50650 Gallur - Tfno. 976857300
Ayuntamiento Remolinos - Plaza de Espana, 2 - 50637 Remolinos - Tfno. 976618001
Ayuntamiento Tauste - Plaza de Aragon, s/n - 50660 Tauste - Tfno. 976854760
Mancomunidad Clarina - C/Ramoén y Cajal, 10 - 50670 Sadaba - Tfno. 976675481

Entidades sin fines de lucro

Ejea, S. C. de Iniciativa Social - Molino Bajo, (lberis) - 50600 Ejea de los Caballeros - Tfno.
976675454

Ensefianzas autorizadas
Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Educacion Secundaria para Personas Adultas
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior
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Atencidn sociosanitaria a personas en el domicilio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espafnol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa

Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Fuentes de Ebro

Direccién: P° del Justicia, s/n - 50740 Fuentes de Ebro (Zaragoza)
Teléfono: 976169090 - Fax: 976169172 - Correo: cpeafuentes@educa.aragon.es
Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento El Burgo de Ebro - C/Mayor, 107 - 50730 El Burgo de Ebro - Tfno. 976105005

Ayuntamiento Fuentes de Ebro - Plaza de la Constitucion, 4 - 50740 Fuentes de Ebro - Tfno.
976169100

Ayuntamiento Pina de Ebro - Plaza de Espafa, 47 - 50750 Pina de Ebro - Tfno. 976165007
Ayuntamiento Quinto - Plaza de Espana 1 - 50770 Quinto - Tfno. 976177011

Ayuntamiento Velilla de Ebro - Plaza Espafna 1 - 50760 Velilla de Ebro - Tfno. 976176350
Comarca Campo de Belchite - C/ Ronda de Zaragoza, s/n - 50130 Belchite - Tfno. 976830186

Comarca Ribera Baja del Ebro - Avda. Constitucion, 16 - 50770 Quinto - Tfno. 976179230

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espafol como lengua nueva

Proyecto Mentor
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Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Gomez Lafuente

Direccion: C/ Las Armas, 22-26 - 50003 Zaragoza (Zaragoza)

Teléfono: 976469146 - Fax: - Correo: cpeaglazaragoza@educa.aragon.es

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Educacion Secundaria para Personas Adultas

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa (modalidad a distancia)
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Joaquin Costa

Direccion: C/ Guma, 35, 2° Planta. - 50700 Caspe (Zaragoza)

Teléfono: 976639022 - Fax: 976639022 - Correo: cpeacaspe@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Caspe - C/ Guma 35, 2° planta - 50700 Caspe - Tfno. 976639022

Ayuntamiento Fabara - Pza Espafna,n® 1 - 50793 Fabara - Tfno. 976635001

Ayuntamiento Fayén - Plaza Mayor, s/n - 50795 Fayon - Tfno. 976635959

Ayuntamiento Maella - C/Mayor, 8 - 2° piso (Edificio La Lonja) - 50710 Maella - Tfno. 976638011

Ayuntamiento Nonaspe - C/ Campo de Futbol s/n - 50794 Nonaspe - Tfno. 976636001

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial
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Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio

Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa

Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Juan José Lorente

Direccién: C/ Castellote, 3 - 50017 Zaragoza (Zaragoza)
Teléfono: 976313199 - Fax: 976326700 - Correo: secretariajjlorente@educa.aragon.es
Aulas adscritas

Entidades sin fines de lucro

Alianza Cristiana de Jovenes de la YMCA - C/ Pedro Cerbuna, 2 - 50009 Zaragoza - Tfno.
976568130

Asoc. Vecinos de Delicias "Manuel Viola" - C/ Delicias, 44 - 50017 Zaragoza - Tfno. 976531737

Ensefianzas autorizadas
Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Competencias Clave N-3

Educacion Secundaria para Personas Adultas
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior
Tutorizacion en Educacion a Distancia
Espafol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa

Preparacion pruebas libres y acceso Universidad
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Cursos de idiomas

CPEPA La Almunia

Direccion: c/ Mayor, 7 - 50100 La Almunia de Dofa Godina (Zaragoza)

Teléfono: 976812546 - Fax: 976812546 - Correo: cepaalmunia@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Almonacid de la Sierra - Plaza de la Constitucion, s/n - 50108 Almonacid de la
Sierra - Tfno. 976627337

Ayuntamiento Alpartir - Paseo Ramén y Cajal, s/n - 50109 Alpartir - Tfno. 976813149

Ayuntamiento Brea de Aragén - c/Oriente, 18, casa Cuartas - 50246 Brea de Aragon - Tfno.
976824098

Ayuntamiento Calatorao - C/ Fernando El Catolico, 2 - 50280 Calatorao - Tfno. 976607605
Ayuntamiento Epila - Avenida de Rédanas, 13 - 50290 Epila - Tfno. 976603372

Ayuntamiento lllueca - ¢/ Zaragoza, s/n (Edificio Bibilioteca, 1* planta) - 50250 Illueca - Tfno.
976820055

Ayuntamiento La Almunia de Dofia Godina - Plaza Espana 1 - 50100 La Almunia - Tfno. 976600076
Ayuntamiento La Muela - ¢/ La Balsa, s/n - 50196 La Muela - Tfno. 976144232

Ayuntamiento Lumpiaque - C/ Muntadas, 12 - 50295 Lumpiaque - Tfno. 976601650
Ayuntamiento Morata de Jalon - C/ Cerdan, s/n - 50260 Morata de Jalon - Tfno. 976605018

Ayuntamiento Plasencia de Jalon - Plaza de Espana, 1 - 50296 Plasencia de Jalon - Tfno.
976654051

Ayuntamiento Ricla - Plaza de la Iglesia, s/n (Consultorio médico) - 50270 Ricla - Tfno. 976606141

Ayuntamiento Sestrica - Pza. Ayuntamiento, 1 - 50248 Sestrica - Tfno. 976 825 285

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espafol como lengua nueva

Proyecto Mentor
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Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Marco Valerio Marcial

Direccion: C/ Ramoén y Cajal, 1 - 50300 Calatayud (Zaragoza)
Teléfono: 976 88 93 89 - Fax: 976 88 93 89 - Correo: cpeacalatayud@educa.aragon.es

Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Alhama de Aragén - Avda. de Aragon 19 - 50230 Alhama de Aragon - Tfno.
976840258

Ayuntamiento Ariza - Plaza Hortal, s/n - 50220 Ariza - Tfno. 976845095
Ayuntamiento Calatayud - Plaza Costa, 14 - 50300 Calatayud - Tfno. 976889389

Ayuntamiento Fuentes de Jiloca - Calle Excelentisima Diputacion, 19 - 50390 Fuentes de Jiloca -
Tfno. 976 89 10 01

Ayuntamiento Morata de Jiloca - Carretera Cubel, s/n - 50344 Morata de Jiloca - Tfno. 976894022
Ayuntamiento Munébrega - C/ Mayor, s/n - 50219 Munébrega - Tfno. 976895003

Ayuntamiento Sabifian - Plaza de Espaia, 1 - 50299 Sabifan - Tfno. 976826043

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Educacion Secundaria para Personas Adultas
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior
Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio
Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas
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CPEPA Margen lzquierda

Direccion: C/ Lourdes, 23 - 50014 Zaragoza (Zaragoza)

Teléfono: 976392657 - Fax: 976392657 - Correo: cpeamizzaragoza@educa.aragon.es

Ensefianzas autorizadas

Formacién Inicial

Competencias Clave N-2

Competencias Clave N-3

Educacion Secundaria para Personas Adultas
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior
Tutorizacion en Educacion a Distancia
Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Miguel Hernandez

Direccion: C/ San Miguel, 20 - 50620 Zaragoza (Zaragoza)

Teléfono: 976785476 - Fax: 976785476 - Correo: cpeamhezaragoza@educa.aragon.es

Ensefianzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
Tutorizacion en Educacién a Distancia

Espafol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
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Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas

CPEPA Ricardo Sola Almau

Direccion: C/ Las Monjas, 27 - 50400 Carinena (Zaragoza)
Teléfono: 976621079 - Fax: 976621079 - Correo: cpeacarinena@educa.aragon.es
Aulas adscritas

Convenios con Diputaciones Provinciales

Ayuntamiento Aguaron - C/ Marin Bosqued, 1 - 50408 Aguaron - Tfno. 976620383
Ayuntamiento Aguilon - C/ Herrera, s/n - 50155 Aguildn - Tfno. 976147201
Ayuntamiento Carifiena - C/ Las Monjas N 27 - 50400 Carinena - Tfno. 976621079
Ayuntamiento Cosuenda - C/ Plaza de Espana 1 - 50409 Cosuenda - Tfno. 976627081
Ayuntamiento Longares - Plaza de Espana, 1 - 50460 Longares - Tfno. 976142595

Ayuntamiento Villanueva de Huerva - Plaza de San Anton, 1 - 50153 Villanueva de Huerva - Tfno.
976143401

Mancomunidad Bajo Huerva - C/ Las Escuelas, s/n - 50430 Maria de Huerva - Tfno. 976123680

Entidades sin fines de lucro

Fundacion ADISLAF (antiguo Benito Ardid) - C/ Comuneros de Castilla 11-13 - 50002 Zaragoza -
Tfno. 976391401

Ensefanzas autorizadas

Formacion Inicial

Competencias Clave N-2

Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
Tutorizacion en Educacion a Distancia

Espanol como lengua nueva

Proyecto Mentor

Cursos de Promocion y Extension Educativa
Preparacion pruebas libres y acceso Universidad

Cursos de idiomas
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Mapa Comarcal de Aragén con la distribucion de CPEPAs
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NOTA: Este curso escolar 2018-19 ha sido creado el CPEPA Hermanas Catalan de Océn (La Iglesuela del Cid) Decreto
181/2018, de 23 de octubre, del Gobierno de Aragon, de creacién de un Centro Publico de Educacion de Personas Adultas
de titularidad de la Comunidad Auténoma de Arag6n en la Comarca del Maestrazgo (BOA 02/11/2018)
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5.1. Profesorado de

los Centros Publicos de
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Adm-TC. Personal Administrativo (TC) / Adm-TP. Personal Administrativo (TP) / Con-TC. Conserje (TC) / Con-TP. Conserje
(TP) / Mae-TC. Maestros (TC) / Mae-TP. Maestros (TP) / Pei-TC. Profesores entidades (TC) / Pei-TP. Profesores entidades
(TP) / Pes-TC. P.E.S. (TC) / Pes-TP. P.E.S.(TP) / Ptf-TC. PTFP (TC) / Ptf-TP. PTFP (TP)

NOTA: El CPEPA Hermanas Catalan de Océn (La Iglesuela del Cid) esta en tramite de asignacion de profesorado.
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6. Presupuesto

El Plan de Aprendizaje Permanente de Aragon se financia con fondos propios del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén junto con las aportaciones
que las Diputaciones Provinciales y Entidades locales realizan para el desarrollo de los
correspondientes convenios de colaboracion.

Las partidas presupuestarias del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte,
corresponden al capitulo | (gastos de personal), capitulo Il (gastos corrientes) y capitulo IV
(transferencias corrientes). En este capitulo IV estan comprendidas las aportaciones del Gobierno
de Aragén al desarrollo de:

e Los Convenios de colaboracion con las Diputaciones Provinciales de Huesca, Teruel y
Zaragoza a través de la convocatoria de subvenciones a Entidades locales y

e Las subvenciones a Entidades de iniciativa social y ciudadana sin fines de lucro.

Ademas, para el desarrollo de acciones especificas se cuenta con las aportaciones
econdmicas del Instituto Aragonés de Empleo para la imparticién de Certificados de Profesionalidad.

Para este curso 2018-19 se tiene previsto el siguiente presupuesto:

Diputaciones Gobierno de Entidades
o . Total
Provinciales Aragon Locales
Gastos de personal
funcionario 10.554.682,56
Gastos en bienes y
servicios 368.600,00
Convenio INAEM 120.000,00
Subvencioén entidades sin
animo de lucro 240.700,00
Convenio Diputacion
Huesca Pendiente Pendiente
Convenio Diputacion
Teruel 200.000 360.000,00 Pendiente
Convenio Diputacion
Zaragoza 620.000,00 Pendiente
TOTAL 640.000,00 11.643.982,56 Pendiente
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7. Plan de formacién del profesorado

La formacion permanente del profesorado tiene como objetivo favorecer el desarrollo
profesional de los docentes y cubrir las necesidades de formacién emanadas de los cambios
cientificos, tecnologicos y de las nuevas situaciones de la practica docente.

El modelo de formacién permanente del profesorado de Aragon tiene como eje vertebrador
el centro educativo, contexto organizativo y social donde acaecen las practicas de ensefianza-
aprendizaje concretas. Es en ese contexto donde adquieren valor y sentido las actividades de
formacién del profesorado, cuyo principal fin es responder a las necesidades formativas de la
practica docente diaria en el aula. De ahi que cada centro deba elaborar su propio Plan de
Formacion de Centro, incluido en su Programacion General Anual.

Ademas, el Servicio de Educacidon Permanente elabora la programacion de actividades de
formacién del profesorado centralizadas para garantizar la calidad de acciones especificas
desarrolladas en el Plan de Aprendizaje Permanente. En este curso 2018-19 se ofertan las
siguientes acciones formativas:

Curso Objetivos

1.- Conocer la sociologia y psicologia de las personas
adultas en el proceso formativo.

2.- Conocer el marco normativo de la Educacion
permanente.

3.- Analizar la oferta educativa en los Centros Publicos de
Educacién de Educacion.

4.- Comparar las modalidades de formacion

5.- Facilitar recursos para trabajar en las aulas

6.- Conocer el Sistema de Gestibn de Calidad de los
Centros de EPA.

Curso Formacion de entrada
(a Distancia)

(Ambito regional)

1.- Estudiar las funciones del alumnado, administrador, tutor
y Gabinete Mentor.

2.- Conocer el sistema de funcionamiento de los cursos del
Aula Mentor.

3.- Utilizar con agilidad el entorno de aprendizaje para el
alumno y de gestién administrativa del Aula Mentor.

4.- Conocer el entorno de administracion (altas alumnado,
matriculacion, exdmenes, ...)

5.- Valorar la mejor ubicacién del aula, para el
aprovechamiento de los recursos.

Formacion Administrador Mentor
y Formacion Tutor Mentor Cursos
modalidad Sempipresencial
(a Distancia)

(Ambito regional)
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8. Seguimiento y evaluacion

El seguimiento y evaluacion del Plan de Aprendizaje Permanente se establece a tres niveles:

a) Centro Publico de Educacién de Personas Adultas. Cada Centro recoge en su
Programacion General Anual las directrices para el seguimiento y evaluacién de los
procesos y actuaciones desarrolladas en su ambito.

b) Servicio Provincial de Educacién, Cultura y Deporte. A través del Servicio de Inspeccion y
del Asesor Técnico Docente encargado de la educacién de personas adultas, el Servicio
Provincial realiza labores de asesoramiento, supervision, evaluacién y aprobacion de los
proyectos educativos de los centros de su provincia.

c) Direccion General de Innovacion, Equidad y Participacién aprueba el Plan de Aprendizaje
Permanente y su memoria anual, estableciendo los indicadores y comprobando los niveles
de logro alcanzado. Asimismo, establece colaboraciones para el desarrollo de programas
especificos mediante convenios de colaboracion o convocatorias de ayuda. La Memoria
Anual del Plan recoge los resultados y evaluacion del Plan de Aprendizaje Permanente.

Cronograma de seguimiento del Plan de Aprendizaje Permanente

Afio 2018 Afio 2019
JIJ|IA|S|IO|N|D|E|FIMIA|M|J|J|A|S
Plan de Aprendizaje Permanente X
Memoria del PAP X
Admision alumnos ESPAd X X
Admisién Acceso Ciclos FP X
Admisién Comp. Clave N-2 y N-3 X X X
Resolucién Certific. Profesionalidad X
Estadistica Oficial X
Programacién General Anual X
Memoria Anual X
Auditorias internas X
Auditorias a cargo del Servicio X
Prueba libre Prueba libre N-2 X
Prueba libre titulo Graduado en ESO X X
Prueba libre de Bachillerato

Acta Comision Mixta Convenio DPH
Acta Comisién Mixta Convenio DPT
Acta Comisién Mixta Convenio DPZ

Resolucién ayudas Entidades Locales
y Entidades sin fines de lucro X

Formacion de entrada X

Actuacion

X
X

x| X | |X
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9. Sistema de Gestion de Calidad

Desde el curso 2015-16 en los Centros de Educacion de Personas Adultas no hay
certificacién en Gestion de Calidad emitida por una entidad acreditada por la Entidad Nacional de
Acreditacion (ENAC). Por ello en el curso 2016-17 el comité de calidad decidio llevar a cabo un
proceso de evaluacion del SGC para identificar las debilidades, amenazas, fortalezas y
oportunidades del sistema a nivel general y a nivel particular en cada uno de los CPEPAs.

Analizados y consensuados los datos obtenidos y las aportaciones de los centros, se ha
reelaborado el Manual de Sistema de Gestion de Calidad de la red de Centros Publicos de EPA y se
le ha denominado CALIEPA entrando en vigor en el curso 2016-17.

El manual del Sistema de Gestion de Calidad (SGC) de los Centros Publicos de EPA
comprende el conjunto de procesos que garantizan la correcta gestion y la mejora continua en la
prestacion del servicio educativo en los Centros Publicos de Educacion de Personas Adultas.

Comprende tres procesos bésicos:

- Procesos de mejora
o Objetivos de calidad: comunes y especificos de cada centro.
o Sistema de indicadores
o Encuestas de satisfaccion
o Planificacion, seguimiento y evaluacion
o Politica de Calidad
o Comité de Calidad
o Auditorias
o Control de no conformidades, acciones correctivas y preventivas.

- Procesos de prestacién del servicio
o Oferta educativa
o Admision
o Matricula
o Formacién
o Documentos del Centro y 6rganos colegiados
o Actividades extraescolares

- Procesos de apoyo
o Mantenimiento del edificio, instalaciones y equipamiento
o Gestion contable
o Formacion del profesorado
o Programas de innovacion

Ademas, una vez aprobado este nuevo Manual de calidad, el comité de calidad propuso

elevarlo al Director General de Innovacion, Equidad y Participacion para que lo aprobase y emitiese
anualmente documentos personalizados por centro certificativos de la Politica de Calidad.
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9.1. Objetivos

N° | Objetivo Valor objetivo

1 | Reflexionar sobre la practica docente para promover la mejora del
proceso educativo. (La reflexion supone determinar el tema, reunirse
para tratarlo y como resultado adoptar acciones de mejora).

Se asigna 1 punto por la consecucion de cada uno de los apartados 3
siguientes:

- Determinacién del objeto o tema (1 punto)
- Reuniones celebradas (1 punto)

- Acciones programadas (1 punto)

- Acciones llevadas a cabo (1 punto)

2 | Potenciar procesos y programas de innovacion educativa que propicien
el cambio y la mejora de los procesos de aprendizaje y ensefianza.

Proyectos de innovacion llevados a cabo (pueden ser de cualquier tipo, 1
tanto institucionales o no). Si se ha realizado algun proyecto de
innovacion, se valorara el objetivo como conseguido y se consignara 1
(conseguido). En caso contrario, se consignara un 0 (no conseguido).

3 | Impulsar la elaboracién del Plan de Igualdad partiendo del analisis de la
situacién inicial constatada en el centro en relacién con la igualdad
entre sexos.

Se asigna 1 punto por cada apartado: 2
- Realizacién de la formacion organizada por el Servicio de
Equidad e Inclusién u otra formacién en Igualdad (1punto)
- Reflexion de las actuaciones a llevar a cabo (1punto)
- Elaboracién del Plan de Igualdad (1punto)

Ademas cada Centro debera determinar e incorporar y posteriormente evaluar objetivos propios.
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9.2. Indicadores

N° Indicador Valor objetivo
1 Porcentaje del grado de cumplimiento de los objetivos 66%
2 Media de horas de formacion del profesorado (Horas totales 30
/NUmero de Profesores)
3 Numero de horas perdidas por fallos de la infraestructura -20
4y5 Valoracion media y porcentaje de participacion de la encuesta de 8,00/ 75%
satisfaccion del profesorado
6 Porcentaje de resoluciones de admision de alumnos realizadas 100%
fuera del plazo previsto
7 Porcentaje de programaciones didacticas que deben sufrir 80%
modificaciones por incumplimiento en su realizacion.
8 Elaboracion de PGA, Memoria, Estadistica y pagos Aula Mentoren | SI/ Sl /Sl /Sl
los plazos previstos
9 Porcentaje de conformidades de proveedores sobre el total de 95%
compras realizadas
10 Porcentaje de abandonos sobre el total que finaliza 50%
11 Porcentaje de abandonos (No Presentados) sobre total de inscritos -50%
en toda la formacion
12 Valoracion media de las Actividades Extraescolares 3 (sobre 4)
13y 14 | Valoracibn media y porcentaje de participacion de la encuesta de 8,00/ 50%
satisfaccion del alumnado
15 Porcentaje de acciones correctivas y preventivas eficaces 100%
16 Satisfaccién de los Centros de EPA con el trabajo realizado por la 7,5
Direccién General
17 Numero de centros certificados 35
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9.3. Encuestas de satisfaccion del cliente

Las encuestas de satisfaccion del alumnado de los cursos anuales y del 1° cuatrimestre se
pasaran en la primera quincena de diciembre y de los cursos del 2° cuatrimestre en la primera

quincena de abril. El resto de las encuestas se pasaran en la primera quincena de diciembre.

4.1. Satisfaccion del alumnado

[=]

Pregunta

Tu satisfaccion general del Centro

La labor docente del profesorado

El clima de convivencia del Centro

La atencion recibida por el personal del Centro

Las instalaciones y equipamiento del Centro

La orientacion recibida sobre tus posibilidades de formacién

Las actividades extraescolares y complementarias del Centro

o|~N|oluo|sw(NR[=

Recomendaria el Centro a otras personas para que viniesen a estudiar.

4.2. Satisfaccion del alumnado de educacién a distancia

N° | Pregunta

1 La satisfaccién general de la formacion recibida

2 La atencién recibida por parte del profesorado del moédulo/materia/curso del Centro a
distancia.

3 El apoyo tutorial que has recibido en tu Centro Publico de referencia

4 Los materiales: contenidos, actividades y ejercicios, test...

5 La facilidad de utilizacion de la plataforma y de los materiales

4.3. Satisfaccién del personal docente

(o]

Pregunta

El Centro en general

La labor del equipo directivo

La organizacion del centro

Los cauces de comunicacion y participacion

glh|w(Nk|zZ

Tu labor docente

4.4, Satisfaccién del personal no docente

N° | Pregunta

1 La organizacién y direccién del Centro estimula el trabajo y la cooperacion entre el
personal

2 Mis funciones y responsabilidades estan bien definidas

3 Las instalaciones y servicios para realizar mi trabajo son los necesarios

4 La comunicacién con el Equipo Directivo es eficaz

5 Recomendaria el Centro a otras personas para que vinieran a trabajar

4.5, Satisfaccion del alumnado de practicas en empresas

(0]

Pregunta

La atencion recibida en el centro de trabajo

La atencion recibida por el tutor de la empresa

La formacién técnico-préctica recibida

AwW(N|R|z=

La adecuacién de las tareas realizadas en las practicas de Certificado de
Profesionalidad cursado

)]

El apoyo recibido por parte del Centro Pdblico
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4.6. Satisfaccion de los centros con la Direccion General

N° | Pregunta

1 Rapidez y eficacia del Servicio de Educacion Permanente en la resolucion de
incidencias

2 Correccion en el trato del personal del Servicio de Equidad e Inclusion.

3 Cauces de comunicacién y participacion entre los Centros y el Servicio de Equidad e
Inclusion.

4 Valoracion de la reunion de inicio de curso escolar (utilidad, temas tratados,
sugerencias).

5 Aplicacion Gestion en red. Grado de utilidad: ¢en qué medida la aplicacién resuelve de
forma eficiente el trabajo administrativo que debe realizar?

6 Aplicacion Encuesta 2.0. Grado de utilidad: ¢en qué medida la aplicacién ha funcionado
de forma eficiente para conocer la satisfaccion del alumnado y del personal del centro?

7 Sistema de Calidad CaliEPA. Grado de utilidad: ¢en qué medida el sistema de Gestion
de la Calidad organiza los procesos y se acerca a las necesidades de los Centros?

8 Utilidad y grado de facilidad para encontrar la informacion en la Web de Educacion
Permanente para el publico en general.
(http://ledpa.educa.aragon.es/educapermaentente/)

9 Plataforma Moodle. Grado de utilidad ¢,en qué medida la aplicacion resuelve de forma
eficiente la docencia en las ensefianzas a distancia?

10 | Mddulo para el profesorado de la aplicacion Gestién en red. Grado de utilidad: ¢en qué
medida la aplicacion resuelve de forma eficiente el trabajo administrativo que debe
realizar? (Si no se ha implantado, elige ‘No responde’)

11 | Relevancia de la Resolucién de 5 de julio de 2018, del D.G. de Innovacién, Equidad y
Participacion, por la que se actualiza el catalogo de cursos de Promocion y Extension
Educativa y Cursos de Formacién para el Empelo (1 ninguna, 10 muy relevante).

12 | Relevancia del acuerdo para la imparticion de 5 cursos semipresenciales de Aula Mentor
(1 ninguna, 10 muy relevante).

13 | Para terminar, puedes escribir los comentarios que consideres oportunos respecto a la
relacién del Centro con el Servicio de Equidad e Inclusion.

Varias de las preguntas se reformulan con respecto al curso anterior para seguir
implementandolas con los comentarios que se generen, otras preguntas se han incorporado nuevas.
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9.4. Plan de Auditorias

a) Auditorias internas

Las auditorias internas para el curso 2018/19 se realizaran con los siguientes criterios:

a) El equipo de auditoria podra estar constituido por personal del propio centro o por
auditores externos al centro.

b) Las auditorias se realizaran en los meses de marzo y abril de 2019.

c) El Plan de auditorias internas del curso 2018/19 sera determinado en el mes de enero de
2019 por los responsables del EPA de los Servicios Provinciales.

A continuacion, se presenta el plan de auditorias internas que se llevé a cabo en el curso 2017/18

Centro Fecha Auditor

Provincia de Huesca

Marzo Asuncion Torres

CPEPA Alto Gallego CPEPA Litera
Marzo Lorenzo Borruel
CPEPA Bajo Cinca CPEPA Litera
Marzo Conchita Trueba
CPEPA Cinca Medio CPEPA Alto Géllego
Marzo Silvia Juvero
CPEPA Jacetania CPEPA Cinca Medio
Marzo Elena Salinas
CPEPA Litera CPEPA Jacetania
Marzo Ana Nerin
CPEPA Miguel Hernandez CPEPA Somontano
Marzo Gisela Lorenzo
CPEPA Monegros CPEPA Bajo Cinca
Marzo Eduardo Santolaria
CPEPA Ribagorza CPEPA Miguel Hernandez (HU)
Marzo Anabel Sampériz
CPEPA Sobrarbe CPEPA Miguel Hernandez (HU)
Marzo Luis Broto
CPEPA Somontano CPEPA Cinca Medio
Provincia de Teruel
Abril M2 Pilar Espada Vallestin
CPEPA Alcorisa CPEPA Alcorisa
Abril Santiago Rodriguez Rebollo
CPEPA Andorra CPEPA Andorra
Abril Miguel Angel Latorre
CPEPA Jiloca CPEPA Jiloca
Marzo M2 Soledad Julve Barrea
CPEPA Cella CPEPA Cella
Abril Maximo Ortiz Elena
CPEPA Cuenca Minera CPEPA Cuenca Minera
Marzo Amparo Yago Ibafiez
CPEPA Isabel de Segura CPEPA Isabel de Segura
Abril Jesus Romo Garcia
CPEPA Rio Guadalope CPEPA Valderrobres
Marzo César Garcia Escartin
CPEPA Rubielos de Mora CPEPA Rubielos de Mora

Marzo Jesls Romo Garcia
CPEPA Valderrobres CPEPA Valderrobres
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Provincia de Zaragoza
Abril Servando del Rio Bonafornte
CPEPA Alfindén CPEPA Fuentes de Ebro
Marzo Mariano Pardo Ara/Jesus Gracia Félez
CPEPA Casa Canal CPEPA Casa Canal
Abril Elena Barcelona Mesa
CPEPA Concepcién Arenal CPEPA Concepci6n Arenal
Abril Ana Cristina Mediel Elipe
CPEPA Daroca CPEPA Ricardo Sola Almau
Marzo Luis Ignacio Oros Medrano
CPEPA EI Pésito CPEPA EI Pésito
Marzo M2 Jesls Ansoén Latorre
CPEPA Emilio Navarro CPEPA Emilio Navarro
Abril José Maria Roman Sanemeterio
CPEPA Exea CPEPA Exea
Abril Concepcién Felipe Sisamon
CPEPA Fuentes de Ebro CPEPA Alfindén
Abril Begoiia Pardo Pérez
CPEPA G6mez Lafuente CPEPA Gbémez Lafuente
Abril Ana Perea Martinez
CPEPA Joaquin Costa CPEPA Joaquin Costa
Abril Concha Bergua Sanchez
CPEPA Juan José Lorente CPEPA Juan José Lorente
Abril Remigia Gardeta Pérez
CPEPA La Almunia CPEPA Marco Valerio Marcial
Marzo Tomas Otero Gallego
CPEPA Marco Valerio Marcial CPEPA La Almunia
Marzo José Manuel Pina Piguer
CPEPA Margen Izquierda CPEPA Margen Izquierda
Abril Africa Terol Martinez
CPEPA Miguel Hernandez (Casetas) CPEPA Miguel Hernandez (Casetas)
Abril Maria Ruiz Aguilera
CPEPA Ricardo Sola Almau CPEPA Daroca

Auditoria externay Certificacion

Se llevara a cabo por un equipo auditor del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte
con formacion y experiencia que se encargue de la realizacion de la auditoria externa de la red de
Centros Publicos de Educacién de Personas Adultas de la Comunidad Autonoma de Aragon en
mayo-junio de 2019, con el objeto de renovar la certificacion de Calidad. En este caso, la
certificacién de Calidad estara avalada por el propio Departamento de Educacion, Cultura y Deporte
y no por ENAC (Entidad Nacional de Acreditacion), como ocurria hasta el curso 2014-2015.

Los Centros que han pasado la auditoria externa en los ultimos cursos han sido:

Centro Provincia 2017-18 | 2016-17
CPEPA Bajo Cinca Huesca X
CPEPA Jacetania Huesca X
CPEPA Cuenca Minera Teruel X
CPEPA Rubielos de Mora Teruel X
CPEPA Concepcion Arenal Zaragoza X
CPEPA Goémez Lafuente Zaragoza X
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CPEPA Joaquin Costa (Caspe) Zaragoza

CPEPA Cinca Medio (Monzon) Huesca X
CPEPA Miguel Hernandez Huesca X
CPEPA Cella Teruel X
CPEPA Jiloca Teruel X
CPEPA Miguel Hernandez Zaragoza X
CPEPA Emilio Navarro Zaragoza X
CPEPA La Almunia Zaragoza X
CPEPA Ricardo Sola Alméau Zaragoza X
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9.5. Mejoras del Sistema de Gestidon de Calidad

a) Se pretende actualizar el Manual de Calidad, intentando que siga siendo un documento simple y
directo que refleje toda la labor de la Gestion de la Calidad en los Centros de EPA.

b) Se ha renovado la Politica de Calidad de la red de Cetros Publicos de EPA. El Director General
de Innovacién, Equidad y Participacion aprueba y emite anualmente documento personalizado de la
Politica de Calidad y el alcance de cada uno de los Centros de Educacion de Personas Adultas

¢) Se ha incorporado la auditoria externa realizada por el Departamento de Educacion, Cultura y
Deporte con la certificacion del propio Departamento que audita a un ndmero determinado de
centros cada curso.

d) Se insta a la utilizacion del mddulo para el profesorado de la aplicacion Gestion en red:
elaboracién de las programaciones didacticas, seguimiento, evaluacion y control de la asistencia
para todos los grupos de los Centros de Educacion de Personas Adultas. Desde el curso 2015-16
es obligatorio para los cursos de Certificados de Profesionalidad.
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10.

ANEXO | - Normativa

10.1.

Leyes Basicas

10.2.

Ley 16/2002, de 28 de junio, de Educacion Permanente de Aragon. (BOA 8-7-2002)

Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. (BOE 4-05-2006)

Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional
(BOE 20-06-2002)

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre para la Mejora de la Calidad Educativa (BOE 10-
12-2013)

Organizacion de Centros

LEY ORGANICA 9/1995 de 20 de noviembre (BOE del 21) de la participacion, la
evaluacion y el gobierno de los centros docentes publicos (LOPEGCE). Regula los 6rganos
de gobierno, derogando el Titulo Ill de la LODE. De igual forma establece en el articulo
10.4, del capitulo primero que la Administracion Educativa competente adaptara lo
dispuesto a nivel general a los centros especificos de Educacion de Personas Adultas.
REAL DECRETO 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento organico
de los Institutos de Educacion Secundaria (BOE del 21-2-96).

ANEXO 11l de la ORDEN de 16 de agosto de 2000 (BOA del 23), por el que se dictan
instrucciones para la organizacion y funcionamiento de los Centros Publicos de Educacion
de Adultos dependientes del Departamento de Educacion y Ciencia de la DGA. (BOA del
23-8-2000).

ORDEN de 18 de mayo de 2015, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte por la que se aprueban las Instrucciones que regulan la organizacion y el
funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

ORDEN ECD/827/2016, de 20 de julio, por la que se modifica el anexo Ill de la Orden de
16 de agosto de 2000, del Departamento de Educacion y Ciencia, por la que se aprueban
las instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los Centros Publicos no
universitarios dependientes del Departamento de Educacion y Ciencia de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Aragon referidas a los Centros Publicos de Educacion de
Personas Adultas.

Instrucciones del Secretario General Técnico del Departamento de Educacién, Cultura y
Deporte, para los Centros Publicos de Educacion de Personas Adultas de la Comunidad
Auténoma de Aragon en relacion con el curso 2018-19.

Aulas habilitadas en Instituciones Penitenciarias

RESOLUCION de 23 de enero de 2006 de la Direccién General de Formacion Profesional
y Educacion Permanente por la que se adscribe el Aula Habilitada Provisional del Centro
Penitenciario de Zaragoza (Zuera) al Centro Publico de Educacion de Personas Adultas
Margen lzquierda, el Aula Habilitada Provisional del Centro Penitenciario de Daroca
(Zaragoza) al Centro Publico de Educacién de Personas Adultas de Daroca (Zaragoza) y el
Aula Habilitada del Centro Penitenciario de Teruel al Centro Publico de Educacion de
Personas Adultas Isabel de Segura.
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10.3.

Consejos Escolares

10.4.

ORDEN de 28 de febrero de 1996 por la que se regula la eleccion de Consejos Escolares y
Organos unipersonales de Gobierno de los Centros Publicos de Educaciéon Infantil,
Educacion Primaria y Educacion Secundaria. (BOE 5-3-96).

Ensenanzas Educacion Permanente

Formacion inicial

ORDEN de 18 de noviembre de 2008, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte
por la que se establece la organizacion y el curriculo de la Formacion inicial para personas
adultas en la Comunidad Autbnoma de Aragén. (BOA 3-12-08).

Orden de 10 de noviembre de 2014, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte, por la que se modifica la Orden de 18 de noviembre de 2008, del Departamento de
Educacién, Cultura y Deporte, por la que se establece la organizacion y curriculo de la
formacion inicial para personas adultas en la Comunidad Autonoma de Aragon. (BOA
05/12/14)

Educacién secundaria para personas adultas

REAL DECRETO 1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las
ensefianzas minimas correspondientes a la Educacion Secundaria Obligatoria (BOE
05/01/07). (Se mantiene la Disposicion Adicional Primera: Educacion de Personas Adultas)
ORDEN de 2 de julio de 2008, de la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte, por la que
se establece la organizacion y el curriculo de la Educacion Secundaria para personas
adultas en la Comunidad Autdbnoma de Aragén. (BOA del 22). Correccion de errores (BOA
05/08/08).

Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico
de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato para todo el Estado. (BOA
03/01/2015)

ORDEN ECD/489/2016, de 26 de mayo, por la que se aprueba el curriculo de la Educacién
Secundaria Obligatoria y se autoriza su aplicaciéon en los centros docentes de la Comunidad
Auténoma de Aragon.

Modalidad distancia

INSTRUCCIONES del Secretario General Técnico del Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte, sobre la organizacién y el funcionamiento de las ensefianzas de la
Educacién Secundaria para personas adultas a distancia con el apoyo de las Tecnologias
de la informacién y comunicacién en la Comunidad Auténoma de Arago6n en relacion con el
curso 2018-2019.

Evaluaciéon Educacion Secundaria

ORDEN ECI/1845/2007, de 19 de junio, por la que se establecen los elementos de los
documentos basicos de evaluaciéon de la educacion béasica regulada por la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, asi como los requisitos formales derivados del
proceso de evaluacion que son precisos para garantizar la movilidad del alumnado. (BOE
22/06/2007)

ORDEN ECI/2572/2007, de 4 de septiembre, de evaluacion en Educacién Secundaria (BOE
06/09/2007).

ORDEN de 26 de noviembre de 2007, del Departamento de Educacioén, Cultura y Deporte,
sobre la evaluacion en Educacion secundaria obligatoria en los centros docentes de la
Comunidad Auténoma de Aragon. (BOA 03/12/07).

ORDEN ECD/624/2018, de 11 de abril, sobre la evaluacion en Educacion Secundaria
Obligatoria en los centros docentes de la comunidad Auténoma de Aragon.
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Formacion Profesional Basica

Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la
Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de formacién profesional del sistema
educativo, se aprueban 14 titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y se
modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos
académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas establecidas en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. (BOE 05/03/2014)

Orden ECD/1030/2014, de 11 de junio, por la que se establecen las condiciones de
implantacion de la Formacion Profesional Basica y el curriculo de catorce ciclos formativos
de estas ensefianzas en el dmbito de gestion del Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte. (BOE 18/06/2014)

Resolucion de 11 de mayo de 2018, del Director General de Innovacion, Equidad y
Participacion, por la que se convoca el acceso a ciclos de Formacion Profesional Basica
para personas adultas en Centros Publicos de Educacién de Personas Adultas en la
Comunidad Auténoma de Aragon para el curso 2018-2019.

Acceso a Certificados de Profesionalidad Nivel 2 y 3: Competencias Clave N-2vy 3

Orden de 3 de junio de 2013 del Consejero de Economia y Empleo y la Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se regulan las pruebas para la
obtencién del Certificado de superacién de competencias calves necesarias para el acceso
a los Certificados de profesionalidad de Nivel 2 y 3 y el curso de preparacién a dichas
pruebas, en la Comunidad Auténoma de Aragén. (BOA 17/07/2013)

Resolucion de 7 de marzo de 2018, de la Directora Gerente del Instituto Aragonés de
Empleo y del Director General de Innovacién, Equidad y Participacion, por la que se fija el
calendario de matricula y celebracién de las pruebas para la obtencion del certificado de
superacién de competencias clave necesarias para el acceso a los certificados de
profesionalidad n-2 y n-3 y los calendarios de admision y matriculacion del alumnado en los
cursos de preparacion a estas pruebas en centros publicos de educacion de personas
adultas de la Comunidad Autbnoma de Aragén para el curso 2018-2019.

Certificados de profesionalidad

REAL DECRETO 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales (BOE 17/09/2003).

REAL DECRETO 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los Certificados de
Profesionalidad. (BOE 31/01/2008).

Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre, por el que se modifica el Real Decreto
34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los Certificados de profesionalidad y los
reales decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad dictados en su
aplicacion. (BOE 31/12/2010)

Resolucion de 18 de octubre de 2011 del Director General de Politica Educativay
Educacién Permanente por la que se autoriza la imparticién y se dictan instrucciones para la
organizacion y funcionamiento de Certificados de profesionalidad en Centros Publicos de
Educacién de Personas Adultas de la Comunidad Autbnoma de Aragoén a partir del curso
2011-12.

ORDEN EIE/1395/2018, de 23 de agosto, por la que se aprueba la convocatoria para la
concesion de subvenciones publicas para la ejecucion de acciones formativas por centros
publicos integrados de formacion profesional, centro de referencia nacional y centros
publicos de educacion de personas adultas del Departamento de educacién, Cultura y
Deporte del Gobierno de Aragén, en el marco del Plan de Formacion para el Empleo de
Aragon.

Cursos de promocidn v extensién educativa

Resolucion de 5 dejulio de 2018, del Director General de Innovacién, Equidad y
Participacion, por la que se actualiza el Catalogo de cursos de Promocion y Extension
Educativay cursos de Formacion para el empleo y se dictan instrucciones para su
imparticion en los Centros Publicos de Educacion de Personas Adultas en la Comunidad
Autonoma de Aragon.
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10.5.

Pruebas obtencién de titulacion

Pruebas libres parala obtencién de titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria

ORDEN de 16 de febrero de 2009, de la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, por la
que se regula la prueba libre para la obtencion del titulo de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria para personas mayores de dieciocho afios en la Comunidad
Auténoma de Aragon. (BOA 10/03/2009)

ORDEN ECD/448/2018, de 22 de febrero, de la Consejera de Educacién, Cultura y
Deporte, por la que se convoca la prueba libre para la obtencién del titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria para personas mayores de 18 afios en la Comunidad
Autonoma de Aragon en el afio 2018.

Pruebas libres parala obtencion de titulo de Bachiller

10.6.

ORDEN de 17 de marzo de 2010, de la Consejera de Educacioén, Cultura y Deporte, por la
que se regula la prueba libre para la obtencion del titulo de Bachiller para personas mayores
de veinte afios en la Comunidad Autébnoma de Aragén. (BOA 13/04/2010)

ORDEN ECD/494/2016, de 26 de mayo, por la que se aprueba el nuevo curriculo de
Bachillerato y autoriza su aplicacion en los centros docentes de la Comunidad Autonéma de
Aragon.

Resolucion de 20 de febrero de 2018, del Director General de Innovacion, Equidad y
Participacion, por la que se convoca la prueba libre para la obtencién del titulo de Bachiller
para mayores de 20 afios en la Comunidad Autonoma de Aragén en el afio 2018.

Equivalencias LOGSE - LOE

ORDEN EDU/1603/2009, de 10 de junio, por la que se establecen equivalencias con los
titulos de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y Bachiller regulados en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. (BOE 17-06-09).

ORDEN EDU/2395/2009, de 9 de septiembre, por la que se regula la promocién de un
curso incompleto del sistema educativo definido por la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de
octubre, de ordenacion general del sistema educativo, a otro de la Ley Orgénica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion.

INSTRUCCIONES de 16 de septiembre de 2009, de la Direccién General de Formacién
Profesional y Educacién Permanente por las que se precisan diversos aspectos de la
promocion de un curso incompleto de educacion secundaria obligatoria, definido por la Ley
Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, a otro de
ensefianzas de Educacién secundaria obligatoria para personas adultas regulado por la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
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