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GUION ORIENTATIVO DE LA MEMORIA FINAL
1. Datos de identificación del centro.
2. Variación o modificación del Plan Anual de Trabajo, indicando las causas por las que se han producido.
3. Análisis y valoración de los objetivos generales planteados en el Plan Anual de Trabajo: actuaciones realizadas, responsables de las mismas, grado de cumplimiento e incidencias.
4. Reflexión del Equipo Directivo sobre la organización y funcionamiento del centro:
a) Criterios establecidos para la elaboración de horarios.
b) Utilización de medios y recursos: recursos humanos, materiales, instalaciones, TIC…
c) Aplicación y cumplimiento de las programaciones didácticas en el aula.
d) Aplicación del presupuesto anual.
5. Análisis y valoración de los resultados académicos de los/as alumnos/as, teniendo en cuenta las circunstancias en las que, para cada centro se haya desarrollado el presente curso.
6. Análisis y valoración de la actuación y funcionamiento de los órganos de gobierno y de los órganos colegiados de participación: Acuerdos más significativos tomados y valoración de los mismos.
a. Consejo Social.
b. Claustro de Profesorado.
c. Equipo Directivo.
7. Análisis y valoración de la actuación de los órganos de coordinación docente: Departamentos Estratégicos, Departamentos Formativos y CCFIL.
8. Análisis de la convivencia en el centro: actualizaciones del Reglamento de Régimen Interior y propuestas de mejora.
Asimismo, se deberá incluir:
· Número de casos de acoso escolar.
· Número de casos de ideación suicida.
· Número de casos de violencia de género y violencia sexual.
· Número de casos de pertenencia a bandas juveniles.
9. [bookmark: _GoBack]Análisis y valoración de los proyectos y programas que lleva a cabo el centro: dicha valoración se realizará como indique la Dirección General competente, incluyendo un resumen en la Memoria final.
10. Análisis y evaluación de las actividades complementarias y extraescolares.
11. Valoración de los servicios complementarios que ofrece el centro.
12. Valoración de las relaciones establecidas entre el centro y el entorno: Ayuntamientos, Comarcas, Asociaciones, Empresas…
13. Evaluación del Plan de formación llevado a cabo en el centro.
14. Análisis de las acciones preventivas y correctivas.
15. Propuestas de mejora para el próximo curso.
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