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1 ***6422** 13,45 1,6 4 1,2 0,25 2,7 2 0,2 0,1 0,2 1,5 2 5 13,00

2 ***7191** 9,5 4 0,8 0,2 0,66 1,06 2 0,4 0,4 0,4 2 3,2 3 12,20

3 ***4974** 3,025 0,33 3,353 1,2 0,7 1,3 2 0,3 0,3 0,4 2 3 2,5 10,85

4 ***3299** 5 0,6 4 1,2 1,2 0,1 0,1 0,1 0,8 1,05 1,5 7,75

5 ***1345** 0,91 1,616 2,526 0,8 0,8 0,2 0,1 0,2 1 1,5 2 6,83

6 ***6178** 3,123 3,123 0,4 0,4 0,1 0,1 0,1 0,8 1,05 1,5 6,07

7 ***1607** 3,082 3,082 1,2 1,2 N.P N.P 4,28

8 ***0634** 3,787 3,787 0,4 0,4 N.P N.P 4,19

9 ***7561** 0,328 0,328 1,2 0,56 1,8 2 N.P N.P 2,33

10 ***8282** 0,328 0,02 0,344 0,8 0,2 0,36 0,5 1,86 N.P N.P 2,20

*N.P: NO PRESENTADO

RELACIÓN PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS EN LA CONVOCATORIA PROVINCIAL DE PLAZAS PARA 

PROFESORADO ESPECIALISTA EN EL CONSERVATORIO SUPERIOR DE MÚSICA DE ARAGÓN PARA EL CURSO 

2023/24

De acuerdo con el Artículo 6 de la ORDEN ECD/817/2019, de 5 de julio, por la que se regula el procedimiento de selección y contratación de profesorado 

especialista en los centros públicos de enseñanzas no universitarias dependientes del Departamento de Educación, Cultura y Deporte. 

Servicio Provincial de Zaragoza

Avda. Juan Pablo II, 20

50071- Zaragoza

PLAZA ITINERARIO: OBOE

ASIGNATURA: REPERTORIO ORQUESTAL

1. Experiencia Profesional

(máx. 4 ptos)
2. Formación Acreditada  (máx. 2 pts) 3. Entrevista  (máx. 4 pts)
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4. Prueba

(máx. 5 

ptos)

ORDEN CANDIDATO/A NIF 1.a 1.b 1.c 1.d

A
p

a
rt

a
d

o
 1

2.a 2.b 2.c 2.d 2.e 2.f 2.g

A
p

a
rt

a
d

o
 2

3.a 3.b 3.c 3.d

A
p

a
rt

a
d

o
 3

P
ru

e
b

a
 p

rá
c

ti
c

a

T
O

T
A

L

1 ***2841** 4,182 3 4 1,2 0,19 2,19 2 0,1 0,3 0,3 2 2,6 3,5         12,10   

2 ***5708** 0,574 1,12 0,91 2,606 1,2 0,9 2 0,3 0,2 0,2 0,8 1,45 3,5           9,56   

3 ***6146** 0,123 1,62 1,747 1,6 0,1 0,4 2 0,2 0,2 0,3 1,5 2,15 1,5           7,40   

4 ***9607** 0,041 0,24 0,68 1,33 1,2 0,61 1,81 0,3 0,3 0,3 1 1,75 2,5           7,39   

5 ***5182** 0,041 0,03 0,071 0,8 0,8 0,1 0,1 0,1 1 1,3 1,5           3,67   

6 ***7300** 0,192 0,48 0,672 1,6 0,52 2 N.P N.P           2,67   

7 ***1458** 0,123 0,38 0,499 1,2 0,38 1,58 N.P N.P           2,08   

*N.P: NO PRESENTADO

Zaragoza, a fecha de la firma electrónica

Presidenta de la Comisión de selección, Secretario

Ainhoa Sebastián Sánchez Álvaro Carrillo Gracia

De acuerdo con el contenido del Artículo mencionado, los interesados disponen de tres días hábiles, contados a partir del día siguiente al de su 

publicación, para presentar las alegaciones que estimen oportunas a las puntuaciones asignadas. Las mismas deberán ser presentadas en los 

registros indicados en  la Convocatoria  y deberán ser, además, enviadas escaneadas al correo electrónico: proeducativos@aragon.es

PLAZA ITINERARIO: SAXOFÓN

ASIGNATURA: REPERTORIO ORQUESTAL

1. Experiencia Profesional

(máx. 4 ptos)
2. Formación Acreditada  (máx. 2 pts) 3. Entrevista  (máx. 4 pts)
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