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=== GOBIERNO
== DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

RESOLUCION DE LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL POR LA QUE SE ANULA LA
RESOLUCION DE 30 DE JUNIO DE 2022 POR LA QUE SE ADJUDICABA LA PLAZA EN LA
ESCUELA HOGAR DE TERUEL PARA EL PRESENTE CURSO 2022-2023.

Mediante Resolucion de 23 de mayo de 2022 de esta Directora General de Personal se convoco
concurso de méritos para la provision en comision de servicios de una plaza en la Escuela Hogar de
Teruel para el presente curso 2022-2023.

Elevadas por parte de la Comision Seleccionadora las puntuaciones definitivas de las personas
aspirantes y la propuesta de nombramiento de la persona seleccionada para ocupar, en comision de
servicios la plaza ofertada en el presente procedimiento, esta Direccién General de Personal dicté
Resolucién con fecha 30 de junio de 2022 adjudicando la plaza convocada a D2 Ana Pedro Ventura.

Habiéndose detectado por el Servicio Provincial de Teruel que entre la documentacion aportada por
diversos participantes no constaba la habilitacién de la especialidad Educacién Primaria, requisito
establecido en la convocatoria; y habiendo dado a los afectados, plazo para subsanar la falta de
documentacion,

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el
gue se aprueba la estructura organica del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, esta
Direccion General de Personal, RESUELVE:

1°.- Anular la adjudicacion efectuada por Resolucion de 30 de junio de 2022 a D? Ana Pedro Ventura
de una plaza de Maestro de la Especialidad de Educacion Primaria en la Escuela Hogar de Teruel para
el curso 2022/23, en comisién de servicios.

2°.- Adjudicar en comision de servicios la plaza Maestro de la Especialidad de Educacion Primaria en
la Escuela Hogar de Teruel para el curso 2022/23, siguiendo el listado definitivo de puntuaciones
obtenidas en el baremo, a D2 Maria Rosa Ros Vicente

3°.- Ordenar la publicaciéon de la presente Resolucién en la web del Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte de la Comunidad Auténoma de Aragon https://educa.aragon.es.

De conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra la presente Resolucion,
qgue no pone fin a la via administrativa, podré interponerse recurso de alzada ante el Consejero del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de
su publicacién.

El recurso de alzada se dirigird al Consejero de Educacién, Cultura y Deporte presentandose
electrénicamente, preferentemente a través del servicio digital Interposicion de Recursos ante la
Administracion disponible en https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-
administracion. También podra presentarse electrénicamente en cualquiera de los registros
electrénicos indicados en el articulo 16.4 a) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, a la fecha de firma electrénica

LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL
Olga Alastruey Alpin

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVD857XZP6BY1701PFI.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Olga Alastruey Alpin, Directora General De Personal, DIRECCION GENERAL DE PERSONAL el 02/08/2022.



