
 
 

 

LLAMAMIENTOS PARA LAS ENTREVISTAS EL PERSONAL ASPIRANTE EN EL 

PROCEDIMIENTO DE PROVISIÓN, EN RÉGIMEN DE COMISIÓN DE SERVICIOS, DE 

PLAZAS DE MAESTROS PARA EL COLEGIO PÚBLICO “PÍO XII” DE HUESCA PARA 

EL CURSO 2025-2026. 

 

Por Resolución de fecha 29 de mayo de 2025, del Director General de Personal, Formación 

e Innovación, se convocó concurso de méritos para la provisión de plazas en comisión de 

servicios de plaza del Cuerpo de Maestros en el CEIP Pío XII de Huesca para el curso 

2025-2026. 

Publicado el listado definitivo del personal aspirante admitido y excluido en la página web 

del Departamento, se convoca al personal aspirante a la realización de las entrevistas 

recogidas en la convocatoria: Baremo, apartado 4 (Proyecto de actuación y entrevista). 

 

Las entrevistas se realizarán en la 5ª planta del Servicio Provincial de Educación de 

Huesca (Plaza Cervantes nº 2, Huesca). 

 

 

SOLICITANTE DÍA HORA 

ALLÚE GABARRE, NURIA  17 de junio  (martes) 8:00 

BAJEN GONZALO, SARA 17 de junio  (martes) 8:15 

BELTRÁN ESCOLANO, LYDIA 17 de junio  (martes) 8:30 

BENAQUE GINER, SANDRA 17 de junio  (martes) 8:45 

CEBRIÁN SÁNCHEZ, MARÍA 17 de junio  (martes) 9:00 

CHAVALA VIÚ, ANA 17 de junio  (martes) 9:15 

CORTÉS MAJO, SANDRA 17 de junio  (martes) 9:30 

DITO RUBIO, JAVIER 17 de junio  (martes) 9:45 

FALO SANJUAN, MIGUEL  17 de junio  (martes) 10:00 

GRACIA BOSQUE, BEATRIZ 17 de junio  (martes) 10:15 

LAZARO BERNI, SONIA 17 de junio  (martes) 10:30 

LÓPEZ MARCO, MARTA 17 de junio  (martes) 10:45 

 

 

 



 
 

SOLICITANTE DÍA HORA 

LORENTE CUBERO, REBECA 19 de junio  (jueves) 11:00 

LORENTE CUBERO, TAMARA 19 de junio  (jueves) 11:15 

ORTAS GABARRE, CLARA 19 de junio  (jueves) 11:30 

RABINAL BELENGUER, BEATRIZ 19 de junio  (jueves) 11:45 

RASAL ASO, CARLOTA 19 de junio  (jueves) 12:00 

ROMANOS LASAOSA, LAURA 19 de junio  (jueves) 12:15 

SERRANO ADIEGO, NATALIA 19 de junio  (jueves) 12:30 

VALLÉS SANTOLARIA, LARA Mª 19 de junio  (jueves) 12:45 

 

 

IMPORTANTE: A partir del inicio de las entrevistas, los candidatos estarán a 

disposición del tribunal (deberán estar localizados en su teléfono móvil), ante las 

posibles modificaciones horarias que pudieran surgir. Los candidatos deberán estar 

presentes al menos con 5 minutos de antelación a la hora indicada. 

 

Se recuerda que los solicitantes no podrán hacer uso de ningún medio o dispositivo 

tecnológico. 

 

Zaragoza, a fecha de firma electrónica. 

El Director General de Personal, Formación e Innovación 

JOSÉ MARÍA CABELLO SÁENZ DE SANTA MARÍA 

 


