
 
 

 

LLAMAMIENTOS PARA LAS ENTREVISTAS DEL PERSONAL ASPIRANTE EN EL 
PROCEDIMIENTO DE PROVISIÓN, EN RÉGIMEN DE COMISIÓN DE SERVICIOS, EN 
PUESTOS PARA EL EQUIPO ESPECÍFICO DE ATENCIÓN EDUCATIVA A PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD VISUAL DE LA O.N.C.E. PARA EL CURSO 2025-2026. 
 

 

Por Resolución de fecha 11 de junio de 2025, del Director General de Personal, Formación 

e Innovación, se convocó concurso de méritos para la provisión de plazas en comisión de 

servicios en puestos para el equipo específico de atención educativa a personas con 

discapacidad visual de la O.N.C.E. para el curso 2025-2026. 

Publicado el listado definitivo del personal aspirante admitido y excluido en la página web 

del Departamento, se convoca al personal aspirante a la realización de las entrevistas, para 

la exposición y defensa de los proyectos, recogidas en el apartado 4 del Anexo III de la 

convocatoria. 

 

Las entrevistas se realizarán en el despacho de la jefatura de la Unidad de Programas 

Educativos en la 2ª planta del Servicio Provincial de Educación de Zaragoza (Calle 

Juan Pablo II nº 20, Zaragoza). 

 

SOLICITANTE DÍA HORA 

Sara Bajén Gonzalo 27 de junio   8:45 

Mirian Ruiz Pérez 27 de junio   9:15 

Laura Trullén del Campo 27 de junio   9:45 

 

 

IMPORTANTE: A partir del inicio de las entrevistas, los candidatos estarán a 

disposición del tribunal (deberán estar localizados en su teléfono móvil), ante las 

posibles modificaciones horarias que pudieran surgir. Los candidatos deberán estar 

presentes al menos con 10 minutos de antelación a la hora indicada. 

 

Se informa a los solicitantes que no podrán hacer uso de ningún medio o dispositivo 

tecnológico. 

 

Zaragoza, a fecha de firma electrónica. 

El Director General de Personal, Formación e Innovación 

JOSÉ MARÍA CABELLO SÁENZ DE SANTA MARÍA 
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