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DE ARAGON
Departamento de Educacion, Avda. Juan Pablo Il, 20.
Cultray beperte 50071 Zaragoza.

RESOLUCION DE LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE POR LA QUE SE CONVOCA LA PROVISION, EN REGIMEN DE COMISION DE
SERVICIOS, DE PLAZAS DE MAESTROS PARA LOS COLEGIOS PUBLICOS “ANDRES MANJON”,
“ANTONIO BELTRAN MARTINEZ”, "EMILIO MORENO CALVETE", “FERNANDO EL CATOLICO”, "RAMIRO
SOLANS", “RAMON SAINZ DE VARANDA” Y “SANTO DOMINGO” Y LOS IES “MARIA MOLINER” Y
“MIGUEL DE MOLINOS” DE ZARAGOZA.

El articulo 80 de la Ley Organica 2/2006 de Educacion, establece que, con el fin de hacer efectivo el principio de
igualdad en el ejercicio del derecho a la educacion, las Administraciones Publicas desarrollarén acciones de
caracter compensatorio en relacion con las personas, grupos y ambitos territoriales que se encuentren en
situaciones desfavorables y proveeran los recursos econémicos y los apoyos precisos para ello, con el fin de evitar
las desigualdades derivadas de factores sociales, econdmicos, culturales, geograficos, étnico o de otra indole. Por
su parte, la disposicion transitoria undécima de dicha Ley establece que en las materias cuya regulacion remite la
presente ley a ulteriores disposiciones reglamentarias y en tanto éstas no sean dictadas, seran de aplicacion en
cada caso, las normas de este rango que lo venian siendo a la fecha de entrada en vigor de esta ley, siempre que
no se opongan a lo dispuesto en ella.

Los Colegios Publicos “Andrés Manjon’, “Antonio Beltran Martinez”, "Emilio Moreno Calvete", "Fernando el
Catoélico", Ramiro Solans”, "Ramén Sainz de Varanda" y “Santo Domingo” y los IES “Maria Moliner” y “Miguel de
Molinos” de Zaragoza, atienden a alumnado de zonas de la ciudad cuyas caracteristicas hacen necesaria una
intervencion educativa diferenciada. La necesidad especifica de apoyo educativo que presenta el alumnado
matriculado en estos centros docentes justifican que, en virtud de lo establecido en el articulo 73 del Estatuto de
Autonomia y el Decreto 314/2015, el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte asuma la responsabilidad de
dictar las correspondientes disposiciones para establecer las condiciones en las que se hara esa intervencion
diferenciada, a través de la adaptacion de la organizacion de estos centros y de la programacién de las
ensefianzas basicas que en ellos se desarrollan.

Mediante Resolucién de 5 de Mayo de 2005 de la Direccion General de Politica Educativa se autoriza con caracter
transitorio, la organizacion especifica de las ensefianzas de Educacion Infantil y Educacion Primaria en el Colegio
Publico "Ramiro Solans" y en el Colegio Publico “Santo Domingo” de Zaragoza. Por otra parte, con fecha 30 de
abril de 2002, la entonces Direccién General de Renovacion Pedagogica emitié la Resolucién que autorizaba la
organizacién de las ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria. En el apartado segundo de esa Resolucion
se establecié que las ensefianzas de primer ciclo se organizaran con la referencia de lo establecido en el articulo
séptimo.2.b (unidades de intervencién educativa especifica) de la Orden de 25 de junio de 2001 por la que se
establecen medidas de Intervencion Educativa para el alumnado con necesidades educativas especiales que se
encuentre en situaciones personales, sociales o culturales desfavorecidas o que manifieste dificultades graves de
adaptacion escolar (B.O.A. 6 de junio).
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FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Carmen Martinez Urtasun, Directora General de Personal, DIRECCION GENERAL DE PERSONAL el 22/06/2020.
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El Art. 5.4 del Decreto 188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la respuesta
educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades educativas de la Comunidad Auténoma de Aragén,
establece que en la Educacion Infantil y en la Educacién Obligatoria se impulsara y regulara la implantacién de
medidas y programas especificos que permitan prevenir el abandono escolar asi como el acceso y la continuidad
en estudios tanto obligatorios como postobligatorios, especialmente cuando se trate de personas o colectivos en
riesgo de exclusién social

Y en el articulo 15.3 se recoge que el Departamento competente en materia educativa, podra desarrollar
programas especificos y de innovacion educativa que promuevan la equidad, la inclusién y la igualdad de
oportunidades del alumnado en colaboracion con otras Administraciones, especialmente en aquellos centros en
que se escolarice un nimero significativo de alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo

La ORDEN ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se regulan las actuaciones de intervencion educativa
inclusiva recoge, en su articulo 37, como una actuacion especifica de intervencion especifica los Programas de
promocién de la permanencia en el sistema educativo definiendo en el apartado primero que son programas
"dirigidos al alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria, tienen como objetivos facilitar la continuidad del
alumnado en el sistema educativo, prevenir el abandono escolar temprano y favorecer el desarrollo de las com-
petencias clave del curriculo”

Dada esta adaptacion de la organizacion de los centros y de las ensefianzas obligatorias, el profesorado que
acceda a los mencionados colegios publicos debera ajustarse a la nueva organizacién, constituyendo equipos
estables con experiencia y preparacion suficiente para la atencién educativa de los alumnos con este tipo de
necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a circunstancias sociales y culturales singulares.

En virtud de todo lo anterior, y en uso de las competencias atribuidas en el Decreto 314/2015, de 15 de diciembre,
del Gobierno de Aragdn, por el que se establece la estructura del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte,
y al Decreto 93/2019, de 8 de agosto, del Gobierno de Aragdn, por el que se desarrolla la estructura basica de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén,

RESUELVO

PRIMERO: Convocar procedimiento para cubrir durante el curso 2020-2021, y en comisién de servicio, las plazas
que a continuacién se relacionan, para atender a alumnado con necesidades compensatorias en los centros
mencionados, asumiendo funciones de tutoria, de ensefianza generalista y en su caso especializada, asi como
cuantas otras funciones de caracter educativo y compensador los propios proyectos del centro determinen y la
Administracion Educativa autorice.

[
o
—
o
=
=
2o}
o)
I
Q
[2a)
>
(3
[an)
O
>
n
O
>
]
O
c
Q
(8]
[
o
—
o
—
S
o]
Ye)
I
Q
m
>
A
oM
O
>
9]
o
=
o
o
el
M
O
&=
=
o
>
=<
7
4
c
o
(2]
©
=
&
o
c
=
.o
Qo
o
2
|
0
[oR
=
=
c
b 4
Q
(s}
o
=
o
K
(0]
©
0
‘0
>
©
=
=
©
o
Qo
©
2
=
=
[
>
>
©
£
=
=
~
(0]
©
o
=
1=
[0}
£
o
£
©
c
()
o
°
©
o
=
=
[
>
o
=
=
[0}
3
=)
o
o
o

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Carmen Martinez Urtasun, Directora General de Personal, DIRECCION GENERAL DE PERSONAL el 22/06/2020.



p—— GOBIERNO Servicio Provincial de Zaragoza

= DE ARAGON
Departamento de Educacion, Avda. Juan Pablo Il, 20.
Culturayy beporte 50071 Zaragoza.
RELACION DE PLAZAS QUE SE OFERTAN:
o
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1 Audicion y Lenguaje
1 Educacién Primaria
CEIP SANTO DOMINGO ZARAGOZA
1 Educacién Fisica
IES MARIA MOLINER ZARAGOZA 2 Compensatoria
IES MIGUEL DE MOLINOS ZARAGOZA 1 Compensatoria

SEGUNDO: BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera: Podran participar el personal funcionario docentes que relna las siguientes condiciones al inicio del
curso escolar 2020/2021:

.- Encontrarse en situacion de servicio activo, como personal funcionario de carrera, en el Cuerpo de Maestros.
También podran participar aquellos/as funcionarios/as que estan realizando las practicas durante el curso escolar
2019-20, siempre que a la fecha de la publicacidn de la presente convocatoria estén en condiciones de superar la
fase de practicas.

I1.- Tener destino definitivo en la Comunidad Auténoma de Aragdn y depender organicamente de ésta.
I1I.- No tener concedida licencia de estudios u otra comision de servicios para el curso escolar 2020-2021.
IV.- Estar en posesion de la especialidad que en cada caso se especifique.

Segunda: El personal docente que desee tomar parte en el concurso de méritos debera solicitarlo mediante
instancia ajustada al modelo que se incluye como Anexo Il de esta convocatoria, desde el dia siguiente al de su
publicacién hasta el dia 26 de junio de 2020, inclusive. La presente Resolucion sera objeto de publicacién en la
pagina web del Departamento (https://educa.aragon.es).

La solicitud, asi como la documentacion a que se refieren estas bases se presentara en el Registro del Servicio
Provincial de Educacién, Cultura y Deporte de Zaragoza, sito en Avda. Juan Pablo Il n® 20, en otros registros
administrativos o por procedimiento administrativo. Ademas, debera remitir de forma urgente mediante correo
electrénico a la siguiente direccion inspzaragoza@aragon.es, copia de la citada solicitud, en la que conste el
correspondiente sello de entrada o el de la oficina de correos donde se haya presentado.

Junto con la solicitud, las personas interesadas deberan aportar:

— Plazas a las que se opta, y el orden de prelacion deseado, entendiendo que el aspirante debera reunir los
requisitos para aquellas plazas que solicite.
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— Los documentos que permitan acreditar los requisitos y méritos que aleguen de entre los que figuran en los
Anexos | y Il de esta convocatoria. Se valoraran los méritos alegados hasta la fecha de la presente resolucion.

— Un proyecto con una extension maxima de 10 folios formato DIN-A4, escritos en letra Times New Roman 12 a
una sola cara y a doble espacio, que versara sobre la atencién educativa de alumnos con necesidad
especifica de apoyo educativo derivadas de condiciones sociales y culturales desfavorecidas y sobre las
bases de un plan de intervencion con dichos alumnos en un Colegio o Instituto Publico, siempre desde el
punto de vista de la plaza a la que se aspira. El solicitante incluira un ejemplar del Proyecto firmado y
diferenciado por cada uno de los centros a cuyas plazas opta, en papel y en formato digital PDF (a través de
la direccion mencionada inspzaragoza@aragon.es haciendo constar en el asunto: “Comisién Servicios
“Andrés Manjén”...”) En caso de discordancia entre ambos documentos se atendera al documento en formato

papel.

No seran tenidos en cuenta, ni por consiguiente valorados, aquellos méritos que las personas aspirantes aleguen y
no acrediten suficientemente o no tengan que ver con los descritos en el baremo de los Anexos |y II.
TERCERO: PROCEDIMIENTO DE VALORACION

1.- Los méritos referidos en el Anexo | y Anexo Il y el proyecto indicado en la base segunda, se valoraran por una
Comisién nombrada al efecto por la Directora del Servicio Provincial de Educacion, Cultura y Deporte de Zaragoza
y que tendra la siguiente composicion:

Presidente: Un/a Inspector/a del Servicio Provincial de Educacién de Zaragoza.

Vocales:
— Un/a Asesor/a Técnico Docente de la Unidad de Programas Educativos de Zaragoza.
— Tres Directores/as de los centros participantes en esta convocatoria

Secretario: Un/a funcionario/a del Servicio Provincial de Educacién de Zaragoza designado por la Directora
Provincial.

Los miembros de la comisién podran ser sustituidos, en caso de imposibilidad de asistir a las sesiones, por los
funcionarios que determine la Directora del Servicio Provincial. La Comisién podra solicitar asesoramiento a
especialistas.

2.- Una vez transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, se publicara en la pagina web del Departamento
(www.educa.aragon.es) la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

Con la publicacion de la resolucion que declare aprobadas las listas provisionales de admitidos y excluidos se
considerara efectuada la correspondiente notificacion a las personas interesadas.

[
o
—
o
=
=
2o}
o)
I
Q
[2a)
>
(3
[an)
O
>
n
O
>
]
O
c
Q
(8]
[
o
—
o
—
S
o]
Ye)
I
Q
m
>
A
oM
O
>
9]
o
=
o
o
el
M
O
&=
=
o
>
=<
7
4
c
o
(2]
©
=
&
o
c
=
.o
Qo
o
2
|
0
[oR
=
=
c
b 4
Q
(s}
o
=
o
K
(0]
©
0
‘0
>
©
=
=
©
o
Qo
©
2
=
=
[
>
>
©
£
=
=
~
(0]
©
o
=
1=
[0}
£
o
£
©
c
()
o
°
©
o
=
=
[
>
o
=
=
[0}
3
=)
o
o
o

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Carmen Martinez Urtasun, Directora General de Personal, DIRECCION GENERAL DE PERSONAL el 22/06/2020.



e GOBIERNO Servicio Provincial de Zaragoza
—_——

DE ARAGON
Departamento de Educacion, Avda. Juan Pablo Il, 20.
Cultray beperte 50071 Zaragoza.

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la
publicacién de las citadas listas provisionales, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion. Dichas
alegaciones se presentaran ante el mismo Servicio Provincial de Educacion, en otros registros administrativos, o
por procedimiento administrativo. Se debera remitir de forma urgente mediante correo electrénico a la siguiente
direccién inspzaragoza@aragon.es, copia de la citada solicitud de subsanacion, en la que conste el
correspondiente sello de entrada o el de la oficina de correos donde se haya presentado.

Las listas definitivas de admitidos y excluidos se publicaran en la pagina web del Departamento
(https://educa.aragon.es) y en el Servicio Provincial de Zaragoza.

La Comision entrevistara a los participantes en el proceso. Las entrevistas a las personas aspirantes se realizaran
en el Servicio Provincial de Educacion, Cultura y Deporte de Zaragoza en las fechas que en cada caso se indiquen
o0 de manera telematica, a través de una plataforma que se comunicara a los aspirantes. Las citaciones para las
entrevistas se publicaran en la mencionada pagina web. El candidato expondra, ante la Comision Provincial
correspondiente, su proyecto de actuacién en un periodo maximo de 15 minutos, pudiendo disponer de una copia
del Proyecto presentado. Acabada la exposicion, los miembros de la Comision podran plantear preguntas o
cuestiones en relacion con el contenido del proyecto durante un tiempo maximo de 10 minutos. En el supuesto de
que un candidato haya solicitado diferentes plazas, el candidato debera realizar en la misma entrevista la defensa
de cada uno de ellos.

3.- La Comision de Seleccion podra solicitar, en el periodo de actuacion, aquella documentacién que sirva para
comprobar que el/la candidata/a cumple con los requisitos del puesto al que aspira.

4.- Las personas aspirantes deberan obtener una puntuacion minima de cuatro puntos en el apartado cuatro
segun el baremo que figura en los Anexos |y Il (proyecto y entrevista), para pasar a una lista Unica de aspirantes
ordenados por la puntuacion obtenida, de mayor a menor. A partir de este orden, se adjudicaran las plazas, de
acuerdo con las que se hayan solicitado y queden vacantes en el momento que corresponda a cada aspirante.

5.- Una vez finalizado el proceso de valoracidn de méritos y de proyectos, el Presidente de la Comisién remitira a
la Direccién General de Personal, para su publicacion en la pagina web del Departamento, las puntuaciones
obtenidas por los aspirantes y el orden de puntuacion correspondiente y la adjudicacion del puesto de entre los
solicitados. Igualmente se publicara en el tablon de anuncios del Servicio Provincial de Educacién de Zaragoza.
Con esta publicacion se considerara efectuada la correspondiente notificacion a las personas interesadas. Los/las
participantes dispondran de un plazo de tres dias habiles a partir de la publicacion para realizar alegaciones a las
puntuaciones asignadas. Dichas alegaciones se deberan presentar en el Servicio Provincial de Educacion de
Zaragoza.

6.- Finalizado el plazo y estudiadas las alegaciones si las hubiera, se elevara propuesta a la Direccién General de
Personal quien dictara resolucién por la que se haran publicas las listas definitivas con las puntuaciones otorgadas
y las plazas adjudicadas en funcion de la posicion ocupada. Esta Resolucion se hara publica en la Pagina web del
Departamento.

Contra esta Resolucion, podré interponerse recurso de alzada ante el Consejero del Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte en el plazo de un mes, conforme disponen los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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7.-. Esta comision de servicios tendra una duracion de un curso escolar, con posibilidad de prérroga a cursos
sucesivos, siempre y cuando no exista informe desfavorable de la direccién del centro que corresponda o de la
Inspeccion de Educacion, que deberan ser motivadas, dependiendo en todo caso de las decisiones de
planificacion o de politica de personal docente que, en virtud de sus competencias, pueda adoptar la
Administracion Educativa.

8.- A partir del dia 1 de septiembre de 2020 las personas aspirantes no seleccionadas dispondran de 15 dias para
retirar la documentacion presentada en el Servicio Provincial de Educacion, Cultura y Deporte de Zaragoza, salvo
interposicion de recurso por alguna de las partes interesadas.

9.- La adjudicacién de la plaza supone desarrollar el trabajo segln la normativa vigente y de acuerdo con las
directrices que emanen del Servicio Provincial de Educacion, Cultura y Deporte de Zaragoza y del proyecto
educativo del Centro para el que ha sido seleccionado/a.

Las menciones contenidas en la presente resolucion al género masculino se entenderan aplicables también a su
correspondiente femenino.

Contra la presente convocatoria, podra interponerse recurso de alzada ante el Consejero del Departamento de
Educacién, Cultura y Deporte en el plazo de un mes, conforme disponen los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

A la fecha de la firma electronica.

Carmen Martinez Urtasun
Directora General de Personal
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