
 

 

 

 

ANEXO I 

LISTADO DE ASPIRANTES DEFINITIVAMENTE ADMITIDOS 

 

APELLIDOS Y NOMBRE                                                        PLAZA 
DELGADO ALMAJANO, SANDRA                       Interculturalidad y Equidad 
FERRER TABOADA, ENRIQUE                           Interculturalidad y Equidad 
GALÉ MOYANO, M JOSÉ                                    Interculturalidad y Equidad 
GIL DOMINGO, ISABEL                                                           Equidad 
GÓMEZ TERRER, LAURA                                   Interculturalidad y Equidad 
IRANZO FIERROS, M JOSÉ                                           Interculturalidad 
LASIERRA PRADEL, ANDONI LUIS                                        Equidad 
LÓPEZ CABREJAS, ÍKER                                               Interculturalidad 
PASCUAL FERNÁNDEZ, ARANCHA                   Interculturalidad y Equidad 
SALVADOR BARRIONUEVO, M ÁNGELES                   Interculturalidad 
SERRANO GARCÍA, PATRICIA JARA                 Interculturalidad y Equidad 
SANZ ARTÚS, SANDRA                                                 Interculturalidad 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ANEXO II 

LISTADO DE ASPIRANTES DEFINITIVAMENTE EXCLUIDOS 

 

 

APELLIDOS Y NOMBRE  CAUSA EXCLUSIÓN  

AÑOVER LÓPEZ, MARÍA 
No presenta datos documentación (Apartado 3 
punto3) 

FERNÁNDEZ URDÁNIZ, LORENA 
No indica plazas ni orden de las mismas en datos 
documentación (Apartado 3 punto3) 

HOMBRADOS CIVERA, M ÁNGELES 
No presenta datos de documentación anexo IV ( 
Apartado 3 punto 3) 

LASIERRA PRADEL, ANDONI LUIS 
Excluido de Interculturalidad (no presenta 
proyecto) no subsanable . 

LÓPEZ CABREJAS, ÍKER 
Excluido de Equidad (no presenta proyecto) no 
subsanable  

RODRIGUEZ GONZALEZ, CARMEN 
No presenta por correo carei@aragon.es 
(Apartado 3 punto 6) 

SALVADOR BARRIONUEVO, M ÁNGE-
LES 

Excluido de Equidad (no presenta proyecto) no 
subsanable  

SOLER GÓMEZ, EUGENIA Excluido (no presenta proyectos) no subsanable  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


