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ANEXO IV 

Aspectos que debe recoger la memoria de los proyectos 

1. Descripción general de los proyectos, número de proyectos previstos y número realizado, por:  

• Provincia, localidad y titularidad del centro  

• Grado y familia profesional  

2. Matrícula del alumnado:  

• Número total de alumnos del ciclo formativo por curso, desagregado por sexo.  

• Número de alumnos en formación profesional dual, desagregado por sexo.  

3. Empresas y alumnos:  

• Número de empresas y alumnos por ciclos.  

• Número de empresas y alumnos por provincia.  

4. Titulación / promoción:  

• Número total de alumnos titulados, o promocionados, y abandonos por ciclo y curso, 
desagregado por sexo, por localidad.  

• Número total de alumnos titulados, o promocionados, y abandonos, desagregado por sexo, 
por familia profesional.  

5. Inserción laboral:  

• Inserción laboral, distinguiendo entre la empresa del proyecto u otra, por localidad.  

• Inserción laboral, distinguiendo entre la empresa del proyecto u otra, por familia profesional.  

6. Satisfacción de los participantes:  

• Grado de satisfacción de las empresas, los alumnos y los centros docentes:  

• No contestan.  

• Insatisfactorio.  

• Satisfactorio.  

• Muy satisfactorio.  

7. Aspectos de carácter cualitativo:  

• Currículo.  

• Gestión del proyecto.  

• Relaciones entre las partes.  

• Formación de los tutores.  

• Selección del alumnado.  

• Divulgación.  

• Relaciones laborales.  

• Otros.  

Modelo descargable en http://educa.aragon.es  
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