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Estatuto de .
Autonomia de Innovacién y
Aragén

- GOBIERNO @ frisérzsgrzwg Direccién General de
=<DE ARAGON

Formacién Profesional
Departamento de Educacion, Cultura
y Deporte

RESOLUCION del Director General de Innovacién y Formacién Profesional,
por la que se convoca el programa de formacion “MIRAyACTUA: formacién
para el desarrollo profesional docente a través de estancias formativas pre-
senciales” para el curso escolar 2022-2023.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacioén, en su articulo 102,
establece que la formaciéon permanente constituye un derecho y una obligacion
de todo el profesorado y una responsabilidad de las Administraciones educativas
y de los propios centros. Asimismo, determina que los programas de formacién
permanente deberan contemplar la adecuacién de los conocimientos y métodos
a la evolucion de las ciencias y de las didacticas especificas, asi como todos
aquellos aspectos de coordinacién, orientacién, tutoria, atencion educativa a la
diversidad y organizacion encaminados a mejorar la calidad de la ensefianza y
el funcionamiento de los centros.

Por su parte, en su articulo 103.1 determina que las Administraciones edu-
cativas planificaran las actividades de formacion del profesorado, garantizaran
una oferta diversificada y gratuita de estas actividades y estableceran las medi-
das oportunas para favorecer la participacion del profesorado en ellas.

El Decreto 108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el
que se establece la estructura organica del Departamento de Educacion, Cultura
y Deporte establece en su articulo 1 que corresponde a dicho Departamento la
planificacion, implantacion, desarrollo, gestion y seguimiento de la educacion en
Aragoén, asi como el ejercicio de las funciones y servicios que corresponden a la
Comunidad Auténoma de Aragdn en materia de ensefianza, cultura, patrimonio
cultural, deporte y politica linglistica.

Asimismo, de conformidad con su articulo 10.1 d), le corresponde, a través
de la Direccion General de Innovacion y Formacién Profesional la planificacion y
desarrollo de programas y actividades de formacién permanente del profeso-
rado.
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La Administracion educativa debe planificar la formacion del profesorado
adecuandola a la realidad educativa aragonesa, e impulsar un modelo de forma-
cion al servicio de las necesidades del propio sistema educativo y aquellas deri-
vadas de los objetivos institucionales, sin olvidar las necesidades que todo do-
cente tiene en su desempefo profesional diario, asi como las motivaciones y
aspiraciones personales que contribuyan a una satisfaccion personal.

En 2015, la ONU aprobé la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible,
una oportunidad para que los paises y sus sociedades emprendan un nuevo ca-
mino con el que mejorar la vida de todos, sin dejar a nadie atras. La Agenda
cuenta con 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, que incluyen desde la elimi-
nacion de la pobreza hasta el combate contra el cambio climatico, la educacion,
la igualdad de la mujer, la defensa del medio ambiente o el disefio de nuestras
ciudades. Entre ellos se encuentran el objetivo 4, educacién de calidad, y 17,
creacién de alianzas.

Para el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte una de las lineas
que debe seguir la formacion del profesorado vinculada al desarrollo de las fun-
ciones docentes, es el de plantear una formacion y una evaluacién basadas en
un modelo de competencias profesionales que debe desarrollar el profesorado y
que suponga la proyeccion directa de la formacién en la practica docente y el
fomento de la investigacion y la innovacién educativa.

El Pacto Social por la Educacion de la sociedad aragonesa pretende esta-
blecer de forma consensuada con todos los sectores de la educacion, una serie
de medidas encaminadas a fomentar la equidad, la calidad, la participacién y el
éxito educativo. La accién 1.23 de dicho Pacto tiene que ver con la formacion
inicial y permanente, y en concreto con la necesidad de favorecer modelos de
formacion a través de estancias en otros centros educativos, dirigidas a formar
al profesorado en un contexto real y utilizando metodologias que propicien la
innovacion y la creatividad, facilitando el aprendizaje compartido, asi como la
formacion entre iguales.
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Una de las mejores formaciones para el profesorado es la que emana del
propio centro educativo, porque se logra una formacién sobre experiencias de
pares en contextos reales. El Il Plan Marco Aragonés de Formacion del Profeso-
rado vigente vuelve a integrar a los centros educativos como partes activas den-
tro de la propia Red de Formacion del Profesorado, generando una amplia red
fundamentada en el aprendizaje entre iguales y el intercambio de experiencias y
estancias educativas, logrando potenciar de esa manera el caracter transforma-
dor de la escuela.

En esta linea, el programa de formacién "MIRAyACTUA”, favorece la co-
municacion de buenas practicas e impulsa los procesos de mejora de los centros
educativos. La experiencia de la aplicacion y desarrollo del programa de forma-
cion "MIRAYACTUA" ha demostrado que los docentes siguen teniendo interés
en formarse mediante microestancias y para llevar a cabo esta propuesta se
hace necesario que la formacién del profesorado inmerso en un proceso de in-
novaciéon esté acompafnada de la presencia de docentes con experiencia que
sepan transmitir los objetivos, las intencionalidades de las actuaciones vy las for-
mas de plantear y afrontar los cambios en el aula y en el centro.

En la Orden ECD/579/2019, de 7 de mayo, por la que se regula la convo-
catoria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de formacién
permanente del profesorado no universitario, se establece como estrategia for-
mativa las estancias formativas en otros centros, con el fin de fomentar la obser-
vacion y la autorreflexion sobre la practica docente a través de la innovacion
educativa, y mejorar y actualizar las competencias profesionales necesarias para
la funcion docente, dando cabida a una nueva forma de aprender entre iguales.

De acuerdo con todo lo anterior, y tras la positiva experiencia de cursos
anteriores del desarrollo del programa de formacion “MIRAyACTUA: formacion
para el desarrollo profesional docente a través de estancias formativas”, se es-
tima oportuno continuar con dicho programa de formacion durante el curso 2022-
2023 con el fin de proporcionar al profesorado, en las respectivas etapas, el
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aprendizaje y/o actualizacién de conocimientos pedagdgicos, asi como la adqui-
sicion de habilidades metodoldgicas y manejo y utilizacién didactica de diferentes
recursos que los centros educativos estan desarrollando, a través de la observa-
cion.

En consecuencia y de conformidad con lo dispuesto en el DECRETO
108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se establece
la estructura organica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte:

RESUELVO

Primero.- Objeto y destinatarios.

1. La presente Resolucién tiene por objeto convocar el programa de forma-
ciéon “MIRAYACTUA: formacién para el desarrollo profesional docente a través
de estancias formativas” para centros docentes publicos de la Comunidad Auto-
noma de Aragon durante el curso escolar 2022-2023. En dicho programa parti-
ciparan centros docentes en la modalidad de centros observados y/o centros
observadores. No podran asistir a las estancias formativas como centro obser-
vador las mismas personas que organicen y se encarguen de las mismas si se
es centro observado.

2. En desarrollo de dicho programa, los centros seleccionados como ob-
servadores podran observar el funcionamiento del centro observado durante
cuatro dias lectivos.

3. Podran solicitar la participacion en esta convocatoria los centros docen-
tes publicos de la Comunidad Auténoma de Aragén que impartan Educacion In-
fantil y/o Educacion Primaria y/o Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
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Formacion Profesional, Ensefianzas de Régimen Especial, Centros de Educa-

cion de Personas Adultas y los Equipos de Orientacion Educativa, que cumplan

los requisitos contemplados en esta Resolucion.

Segundo.- Finalidades del programa

Las
guientes:

1)

2)

3)

5)

finalidades del programa de formacién “MIRAyACTUA” seran las si-

Fomentar la formacién para el desarrollo profesional docente en las
competencias profesionales que les son propias tales como: compe-
tencia cientifica, didactica, comunicativa, digital, en innovacion, inves-
tigacion y mejora, trabajo en equipo, gestion y organizacion y en habi-
lidades relacionales y comunicativas, a través de la observacion y el
intercambio.

Facilitar los medios formativos de apoyo necesarios para el desarrollo
de actividades y proyectos que impliquen cambios metodoldgicos, or-
ganizativos u otros cambios que sean susceptibles de ser incorpora-
dos en el centro educativo y en el aula.

Permitir al mayor numero de centros educativos publicos de todo el
territorio aragonés de las diferentes etapas, la posibilidad de observar
durante cuatro dias lectivos a través de estancias formativas presen-
ciales como actuan otros centros educativos publicos de la Comunidad
Auténoma de Aragon en diferentes ambitos competenciales.

Impulsar la transformacion y el cambio en los centros educativos par-
ticipantes en el programa, a través de la creacion de redes de trabajo
entre ellos.

Compartir entre iguales las acciones de intervencién educativa que se
podran llevar a cabo en los centros durante la jornada final.
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a)

6) Contribuir al desarrollo de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 4,
educacion de calidad, y 17, creacion de alianzas.

Tercero.- Objetivos del programa
Los objetivos del programa seran los siguientes:

Potenciar nuevas vias de formacion del profesorado a través de la obser-
vacion de actuaciones en centros educativos y favorecer la innovacion
educativa entre docentes y centros educativos de Aragon.

Proporcionar al profesorado, a través de estancias formativas en centros
educativos de la Comunidad Auténoma de Aragon, la posibilidad de ob-
servar de forma directa otras metodologias, proyectos, programas, orga-
nizacién de centros y enfoques didacticos en los procesos de aprendizaje
del alumnado fomentando la adaptacion y la aplicacion activa de lo apren-
dido en su practica docente.

Impulsar entre el profesorado el trabajo en equipo de docentes con un
interés comun, incluyendo la observacion activa de su propia practica do-
cente, el intercambio de buenas practicas, la reflexion, la formacion meto-
doldgica sobre aspectos innovadores en los procesos organizativos y di-
dacticos e incluso la realizacion de proyectos de forma conjunta, inte-
grando a los Centros de Profesorado como participantes de los proyectos.

Disefar y aplicar protocolos de observacion de practica docente y poten-
ciar acciones metodoldgicas innovadoras para la mejora de los procesos
de aprendizaje del alumnado a través de las estancias formativas.

Potenciar la aplicacion en el centro educativo de los conocimientos y téc-
nicas adquiridos por el profesorado que ha participado en las estancias
formativas.
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f) Establecer vias de comunicacién que favorezcan el desarrollo de redes
de colaboracion entre profesorado y centros educativos.

Cuarto.- Contenido y estructura del programa.

1. El programa se desarrollara a través de la observacion y de actividades
formativas dirigidas a los centros educativos publicos que participen en el pro-
grama. Los centros intercambiaran experiencias en buenas practicas metodolé-
gicas, de coordinacion, gestién, planificacion y organizacion.

Se designaran por cada uno de los centros educativos observadores selec-
cionados para realizar las estancias formativas dos docentes de estos centros,
quienes visitaran a uno de los centros educativos postulados para ser observado,
observandolo, formandose y compartiendo experiencias pedagodgicas entre
ellos. El programa promovera las estancias formativas en aquellos centros que
desarrollen proyectos globales de centro e impliquen la participacion de toda la
comunidad educativa.

A posteriori, los centros que lo deseen podran trabajar de forma conjunta
para implementar las buenas practicas observadas.

2. Los contenidos del programa de formacion para el desarrollo profesional
docente a través de estancias formativas presentan la siguiente estructura for-
mativa:

a) Jornada virtual inicial de “CONECTATEYACTUA” en la que el centro ob-
servado contactara con sus observadores y se definira el contenido de las es-
tancias formativas acorde a los agrupamientos entre los mencionados centros.

A esta sesion formativa virtual debera asistir un/a docente de los centros
observados responsable de las estancias formativas y el profesorado de los cen-
tros observadores que acude en representacion del centro.
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La asistencia a esta jornada de formacién sera obligatoria tanto para los
centros observados, como para los observadores.

La plataforma a través de la que se realizara dicha jornada, asi como la
informacion y organizacion de la misma se comunicara dias previos a la fecha
de celebracién a través de la pagina web del Departamento de Educacién, Cul-
tura y Deporte del Gobierno de Aragon: www.educa.aragon.es.

La fecha de realizacion de esta jornada formativa sera en horario de ma-
fnana, el 25 de enero de 2023.

b) Estancias formativas presenciales para la observacién de buenas prac-
ticas en el centro educativo. Dichas estancias serviran para observar la gestion,
planificacion y organizacién del centro, asi como poder observar al profesorado
que desarrolle metodologias, actividades, programas, proyectos y herramientas
innovadoras en las diferentes competencias y que las aplique en la gestion del
centro y/o en el aula.

Las sesiones de las estancias formativas presenciales se llevaran a cabo
en los centros educativos que participan en el programa siguiendo un plan de
accion en los dias indicados en estas instrucciones. Para facilitar la participacion
de los centros interesados se han agrupado las fechas de las dos estancias for-
mativas en distintos bloques. Los centros observados y sus observadores debe-
ran ponerse de acuerdo sobre qué fechas eligen para realizar las estancias for-
mativas. Estas fechas son las siguientes:

a) Primera estancia formativa: 22 y 23 de febrero 0 1 y 2 de marzo de 2023
b) Segunda estancia formativa: 18 y 19 de abril 0 25 y 26 de abril de 2023.

La duracion de las estancias formativas presenciales sera de cuatro dias
lectivos, siendo en total un minimo de veinte horas. El centro observado garan-
tizara que los docentes participantes del centro observador, tengan la oportuni-
dad para intercambiar la informacion necesaria y observar las buenas practicas,
asi como de establecer momentos para la reflexion, dialogo e intercambio de
experiencias entre todos los centros participantes.
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Durante los cuatro dias que dura la estancia formativa, los mismos docen-
tes del centro observador, deberan acudir al mismo centro observado.

Las estancias formativas solo podran ser desarrolladas durante las fechas
establecidas en esta convocatoria entre el centro observado y sus observadores
y en un solo centro educativo.

Las estancias formativas presenciales no supondran la paralizacién, ni in-
terrupcion del funcionamiento ordinario de las clases, ni en el centro observado,
ni en los centros observadores.

Las fechas elegidas por el centro observado y sus observadores deberan
ser comunicadas a través del Anexo lll segun lo recogido en el apartado quinto
de esta convocatoria.

c) Trabajo colaborativo para el intercambio de experiencias innovadoras a
través de una jornada formativa final presencial, realizada al efecto de feed-back,
con el fin de reflexionar sobre las actuaciones observadas.

En dicha jornada, se expondra ante otros centros el proyecto realizado de
forma conjunta entre los centros observadores de un mismo centro observado y
que sera la propuesta de implementacion en sus respectivos centros.

La presentacion de los proyectos se realizara por parte de un centro obser-
vador en representacion del resto de su grupo (centro observado y sus observa-
dores), siguiendo el modelo que se facilite para ello en la jornada inicial, con el
fin de lograr que todos los centros puedan disponer de la misma plantilla.

La presentacion del proyecto y la asistencia a la jornada formativa final sera
obligatoria para todos los participantes que han realizado estancias formativas,
asi como los centros que han sido observados.

La fecha de realizacion de esta jornada formativa sera en horario de ma-
fAana, el 24 de mayo de 2023.
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d) Implementacion en el propio centro educativo que ha realizado la estan-
cia formativa. El centro observador debera dar visibilidad a las acciones realiza-
das en relacién con las estancias formativas a través de sus redes sociales, web
del centro educativo si la hubiera o instrumentos similares.

Uno de los objetivos pretendidos de las estancias formativas para los cen-
tros observadores, es desarrollar un efecto multiplicador y transmitir “en cas-
cada” al profesorado los aspectos observados para poder llegar a desarrollarlos
en el propio centro. Esto se debera reflejar en la elaboraciéon de la memoria-
proyecto explicativa de la estancia formativa de los centros observadores.

Dicha memoria-proyecto, debera ser enviada por el centro observado en
representacion de su grupo (observado-observadores), a la siguiente direccion
de correo electronico: formacionprofesorado@aragon.es como fecha maxima el
9 de junio de 2023.

3. La seleccion de los centros observados y observadores llevara implicito
el reconocimiento del permiso de asistencia del profesorado propuesto que
acude en representacion de los centros observados y observadores a las jorna-
das de formacion inicial y final y a las estancias formativas presenciales, por lo
que los centros observados y observadores no precisaran tramitarlo por ningun
otro procedimiento adicional.

La asistencia virtual del profesorado observador a la jornada inicial se rea-
lizara preferentemente desde las instalaciones del propio centro educativo ob-
servador, y en el caso de que la conectividad no pueda ser garantizada, se podra
asistir desde el Centro de Profesorado de referencia del centro educativo obser-
vador.

El listado en el que se reconocera el permiso de asistencia del profesorado
implicado, se comunicara a la Direccién de la Inspeccion Educativa y al Servicio
Provincial correspondiente del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte.

4. Se recoge como Anexo | a esta Resolucién el calendario estimado de
procedimientos.
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Quinto.- Centros que se postulen como centros observados.

1. Los centros educativos que figuran como destinatarios de este programa
de formacién pueden participar en el programa “MIRAYyACTUA” en la modalidad
de centros observados, de forma que seran los propios centros los que toman la
iniciativa para mostrar su disponibilidad y deseo de ser centros observados en
las actividades innovadoras que realicen, metodologias que apliquen, proyectos
y programas que estén desarrollando, organizacién, planificacion y gestion del
aula y del centro de forma innovadora, etc.

2. Los centros que se postulen para ser observados, podran seleccionar
hasta un maximo de dos categorias y minimo de una de las que se establecen a
continuacién para ser observados durante las fechas de la estancia formativa:

e Ensefanza bilingtie (inglés, francés, aleman, catalan, aragonés)

e Ensefanzas de Régimen Especial

e Formacion Profesional

e Género e Igualdad

¢ Inclusién

¢ Transformacién de espacios

e Competencia Digital Docente

e Centros preferentes de atencion al alumnado con TEA

e Centros preferentes de atencién al alumnado con discapacidad motora
e Centros PROA+

e Otras fortalezas (metodologias, programas, proyectos, gestion del centro,
etc.).
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En cada una de estas categorias podran mostrar la gestion, planificacion y
organizacion del centro, asi como la manera en la que han adaptado las meto-
dologias, actividades, evaluaciones, programas y herramientas innovadoras.

3. Todos los centros que se postulen como centro observado, seran admi-
tidos para participar en dicha modalidad en el programa de formacion “MIRA-
yACTUA”. Seran los propios centros que se postulen como observadores, los
que determinen con sus peticiones qué centros se eligen como observados,
atendiendo a los requisitos de capacidad establecidos.

4. Aquellos centros interesados en recibir a docentes de otros centros edu-
cativos, y por tanto postularse como centro observado, deberan cursar la inscrip-
cion en el programa a través de DOCEO. Preferiblemente sera la persona que
ejerza la direccion del centro educativo o la persona coordinadora de formacién
las encargadas de inscribir a su centro en el programa. A través de esta plata-
forma deberan completar los datos que se le piden, y ademas:

a) En el campo “Comentarios” se debera explicar la categoria o categorias
en las que se ofrecen como observados con un maximo de diez lineas por
cada una de las categorias. Se debera explicar de manera clara el conte-
nido de su propuesta para que los centros observadores tengan la ma-

xima informacion posible.

Ademas, se debera senalar el nombre, apellidos y DNI del docente que
representara al centro observado en la jornada inicial virtual “CONECTA-
TEyACTUA” del 25 de enero de 2023.

b) Anexo Il (Acuerdo aprobacion Claustro y Consejo Escolar del centro
observado). Dicho anexo debe reflejar que la participacion en el programa
ha sido aprobada por el Claustro de Profesores y el Consejo Escolar. El
anexo debidamente cumplimentado, firmado y sellado por la direccion del
centro, se subira a la plataforma DOCEO en el espacio habilitado para
ello en la inscripcion.
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5. El proceso de inscripcion y el envio de la documentacion mencionados
en los apartados anteriores se debera realizar entre el 14 y el 27 de octubre de
2022, ambos inclusive.

6. La lista provisional de los centros postulados para ser observados y por
tanto disponibles para recibir centros observadores, asi como la informacion fa-
cilitada por ellos mismos se publicara en la siguiente pagina web
www.educa.aragon.es, a partir del el 28 de octubre de 2022.

7. Se concedera un plazo de tres dias habiles para presentar alegaciones
en la direcciéon de correo electronico formacionprofesorado@aragon.es. Dicho

plazo se computara a partir del dia siguiente a la publicacién del listado.

8. Si algun centro observado quisiese darse de baja debera hacerlo dentro
de dicho plazo de tres dias para presentar alegaciones. Pasado este periodo no
se aceptara ninguna baja en el programa, pudiendo ser considerada causa de
penalizacién en futuras convocatorias.

9. El listado definitivo de los centros postulados para ser observados y la
informacion facilitada por ellos mismos sobre el contenido de las estancias for-
mativas se publicara en la pagina web www.educa.aragon.es el 7 de noviembre
de 2022.

10. El dia de la jornada inicial virtual de “CONECTATEYACTUA” los centros
observados deberan informar sobre el planning de las estancias formativas a
cada uno de sus centros observadores, con el fin de que sean conocedores de
la organizacion de las mismas.

La plantilla definitiva del planning, que figura en el Anexo lll de estas ins-
trucciones: Planning de la estancia formativa del centro observado, se debera

enviar por correo electronico a la siguiente direccidon: formacionprofeso-

rado@aragon.es antes del 15 de febrero del 2023.

11. Las personas coordinadoras de formacion y miembros del Equipo Di-
rectivo de los centros observados donde se van a realizar las estancias formati-
vas planificaran y organizaran las mismas.
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Sexto.- Centros que solicitan ser observadores.

1. Los centros que deseen participar como centros observadores deberan
consultar, en www.educa.aragon.es, el listado definitivo de centros observados

para conocer lo que cada centro mostrara durante la estancia formativa.

2. De cada centro observador podran asistir dos docentes a las estancias
formativas. Cada centro observado podra recibir como maximo a cuatro centros
observadores durante las acciones formativas de este programa.

3. Los centros educativos que deseen realizar la estancia formativa, y por
tanto ser centro observador, deberan cursar la inscripcién en el programa a tra-
vés de DOCEQO. Preferiblemente sera la persona que ejerza la direccion del cen-
tro educativo o la persona coordinadora de formacion las encargadas de inscribir
a su centro en el programa. A través de esta plataforma debera completar los
datos que se le piden, y ademas:

a) Debera elegir, por orden de prioridad, los centros en los que desean
realizar la estancia formativa, indicando en el mismo hasta un maximo de
cuatro centros educativos observados.

b) En el campo “Comentarios” se debera indicar el nombre, apellidos y
DNI de cada uno de los dos docentes representantes del centro observa-
dor que vayan a realizar la estancia formativa.

c) Anexo IV (Acuerdo aprobacion Claustro y Consejo Escolar, centro ob-
servador). Dicho anexo debe reflejar que la participacién en el programa
ha sido aprobada por el Claustro de Profesores y el Consejo Escolar. Este
anexo debe ser firmado y sellado por la direccion del centro y subido a la
plataforma DOCEO en el espacio habilitado para ello en la inscripcion.

4. El plazo de presentacion de solicitudes mencionado en los apartados
anteriores, se debera realizar entre el 8 de noviembre y el 21 de noviembre de
2022, ambos inclusive.
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5. Las estancias formativas solo podran ser realizadas en el periodo de
tiempo indicado en esta resolucién y en un unico centro observado de todos los
que se hayan postulado, atendiendo a las preferencias solicitadas y al centro
observado adjudicado.

6. Los centros que participen como centros observadores deberan:

a) Garantizar la idoneidad del profesorado que acude en representa-
cion del centro observador.

b) Establecer un plan de contingencia para cubrir la ausencia de los
o las docentes que acuden a las jornadas de formacion inicial y
final, asi como a las estancias formativas.

c) Establecer una propuesta de difusion y efecto multiplicador de la
estancia formativa en el centro observador.

7. Los gastos de desplazamiento y alojamiento del profesorado que parti-
cipa en representacion del centro observador que desea realizar la estancia for-
mativa, seran asumidos por el propio centro observador.

Séptimo.- Baremo y criterios de seleccion de los centros observado-
res.

1. La presentacién de la solicitud como centro observado y/o centro obser-
vador, no condicionard la participacion de los centros en la misma modalidad en
futuras convocatorias de este programa formativo.

2. Se valoraran todas las solicitudes atendiendo al siguiente baremo:

a) Haberse ofrecido como centro observado en las convocatorias del 2016-
2017 al 2020-2021 del programa formativo “MIRAYyACTUA”: 0,5 puntos.

b) Haberse ofrecido como centro observado en la convocatoria del pro-
grama formativo “MIRAYyACTUA” 2021-2022: 1 punto.
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c) Haberse ofrecido como centro observado en la convocatoria del pro-
grama formativo “MIRAyACTUA” 2022-2023: 2 puntos.

d) Haberse ofrecido como centro observador y haber quedado en lista de
reserva en alguna de las convocatorias anteriores del programa formativo “MI-
RAYACTUA”: 1 punto por cada convocatoria.

e) Haberse ofrecido como centro tutor de las practicas de Grado de Magis-
terio, del Master de Secundaria o del Diploma de FP los cursos 2021-2022 y
2022-2023: 0,25 puntos por cada curso.

f) En caso de empate, se atendera al orden de inscripcion segun la fecha y
hora de envio de toda la documentaciéon completa mencionada anteriormente a
través de DOCEO.

3. Seran seleccionados como centros observadores aquellos centros edu-
cativos que alcancen mayor puntuacion una vez baremadas todas las solicitudes
en los casos que sea necesario, segun los criterios establecidos anteriormente.

4. Aquellos centros que hayan solicitado ser observadores, y no sea posi-
ble realizar la observacion por la puntuacién obtenida y la preferencia de centro
observado solicitado, quedaran en lista de reserva como centros observadores.

Octavo.- Comision de seleccién y evaluacion.

1. La Comisién de seleccion y evaluacion, es un 6rgano colegiado al que
corresponde evaluar las solicitudes presentadas de acuerdo con los criterios es-
tablecidos en esta convocatoria, elaborar los listados, asi como el resto de ac-
tuaciones que se recojan en esta Resolucion.

2. La Comision de seleccion y evaluacién estara compuesta por los siguien-
tes miembros, designados por el Director General de Innovaciéon y Formacion
Profesional:
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a) Presidente: el Jefe del Servicio de Innovaciéon y Formacién del Profeso-
rado de la Direccion General de Innovaciéon y Formacion Profesional o
persona en quien delegue.

b) Vocales:

1. Dos asesorias técnicas del Servicio de Innova-
cion y Formacion del Profesorado

2. Dos asesorias de formacién de los Centros de
Profesorado designados por el Jefe de Servi-
cio de Innovacién y Formaciéon del Profeso-
rado.

3. Asesorias Técnicas de las Unidades de Pro-
gramas Educativos a propuesta de la Direc-
cion de cada Servicio Provincial de Educacion.

¢) Un funcionario adscrito al Servicio de Innovacién y Formacion del Profe-
sorado que ejercera como secretario con voz, pero sin voto.

3. La Comision de seleccién y evaluacion se regira en su funcionamiento
por lo establecido la Seccién 32 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico
Autondémico de Aragon.

Noveno.- Listados provisionales y definitivos de centros observado-
res.

1. Recibidas las solicitudes y realizada la valoracién correspondiente por la
Comision de seleccion y evaluacion de los centros observadores, el 28 de no-
viembre de 2022 se publicara el listado provisional de centros observadores se-
leccionados, suplentes y excluidos, en la pagina web del Departamento de Edu-
cacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragdn www.educa.aragon.es.
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2. Se concedera un plazo de tres dias habiles para presentar alegaciones
en formacionprofesorado@aragon.es. Dicho plazo se computara a partir del dia

siguiente a la publicacion del listado en la pagina web del Departamento de Edu-
cacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragdn www.educa.aragon.es.

3. Si algun centro observador quisiese darse de baja debera hacerlo dentro
de dicho plazo de tres dias habiles para presentar alegaciones. Pasado este pe-
riodo no se aceptara ninguna baja en el programa, pudiendo ser considerado
causa de penalizacion en futuras convocatorias.

4. El listado definitivo de centros educativos seleccionados, suplentes y ex-
cluidos se publicara el 2 de diciembre de 2022 en la pagina web www.educa.ara-

on.es.

Décimo.- Seguimiento y evaluacién

1. La Comision de seleccion y evaluacion, realizara el seguimiento y eva-
luacion de estas estancias formativas y podra recabar de los centros educativos
en cualquier momento la informacién que considere necesaria para la correcta
evaluacién de los proyectos.

2. Asi mismo, las asesorias de formacién de los Centros de Profesorado de
referencia de los centros observados donde se realicen las estancias formativas,
colaboraran con la persona coordinadora de formacion y el Equipo Directivo de
dicho centro en la planificacién, organizacion, desarrollo y evaluacion del pro-

grama.

Ademas, seran conocedores del proceso y participaran en el mismo desde
el inicio del programa de formacion “MIRAyACTUA”, asi como en la jornada ini-
cial, estancias formativas y jornada final de formacion.
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3. Una vez desarrolladas las distintas actividades de formacién que inte-
gran el programa, la Comision de seleccién y evaluacion realizara una evalua-
cion final del programa, en la que se tendran en cuenta los siguientes apartados:

a) Evaluacion de la formacion recibida en la jornada inicial virtual de forma-
cion.

b) Evaluacién del programa y su utilidad para la mejora de la practica do-
cente.

c) Evaluacion de la participacion y colaboracion en el espacio colaborativo
de la jornada formativa final de feed-back.

Undécimo.- Reconocimiento y certificacion del programa

1. De acuerdo con la normativa vigente en materia de formacion del profe-
sorado, la Direccion General de Innovacién y Formacién Profesional, reconocera
la participacion del docente de cada centro observador en el programa de forma-
cién “MIRAyACTUA”, previamente acreditado por la direccién del centro segun
el Anexo V de esta resolucién, y cumplimentadas y desarrolladas todas las ac-
ciones formativas del programa mencionadas en esta convocatoria, con el reco-
nocimiento de treinta horas de formacién.

Adicionalmente, como en la jornada final de formacion todos los centros
observadores deberan presentar ante el resto de centros observados y observa-
dores de su categoria una memoria-proyecto comun, se certificara a los docen-
tes observadores con una hora de ponencia.

Dicha certificacion sera realizada por el Servicio de Innovacion y Formacion
del Profesorado de la Direccion General de Innovacion y Formacién Profesional.

2. La Comisién de seleccion y evaluacion valorara la acreditacion y certifi-
cacién con hasta cinco horas de ponencia a cada uno de los docentes propues-
tos en el planning recogido en el Anexo Il por la direccién del centro observado
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en el que se va a realizar la estancia formativa, segun su nivel de implicacion y
participacion en el programa. Para ello, la direccion de los centros observados
que han participado en las estancias formativas virtuales, enviaran la documen-
tacion pertinente solicitando la certificacién del docente/es participante/s en el
programa de formacion “MIRAyACTUA” segun el Anexo VI.

Dicha certificacion sera realizada por el Servicio de Innovaciéon y Formacion
del Profesorado de la Direccion General de Innovacion y Formacién Profesional.

3. Para poder certificar a los participantes del programa de formacién “Mi-
RAyACTUA: estancias formativas presenciales” durante el curso escolar 2022-
2023, la direccion de los centros educativos observados y/o observadores, de-
beran enviar entre el 1 y el 16 de junio de 2023, el Anexo V y/o VI a la siguiente
direccion de correo electrénico: formacionprofesorado@aragon.es referencia-
dos con el asunto: “MIRAyACTUA 22-23 (CENTRO OBSERVADO u OBSERVA-
DOR CERTIFICACIONY)".

Dichos anexos se deben enviar en formato word y pdf. Todos se publicaran
en formato Word y deben ser editados en un procesador de texto y enviados en
el mismo formato. Adicionalmente, dichos anexos deben ser firmados y sellados
por la direccion del centro, y posteriormente enviarlos escaneados a la direccion

de correo electrénico que se ha indicado.

Duodécimo.- Recursos.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se
podra interponer recurso de alzada ante el Consejero de Educacion, Cultura y
Deporte, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publica-
cion en la pagina web del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del
Gobierno de Aragdn www.educa.aragon.es de conformidad con lo establecido

en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y del articulo 64.1 de la
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Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Pu-
blico Autondmico de Aragon sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interpo-
ner.

De acuerdo con la normativa citada, los centros educativos publicos no es-
tan legitimados para interponer dichos recursos. No obstante, podran oponerse
mediante escrito motivado, indicando las razones que fundamentan su preten-
sion.

Zaragoza, a fecha de la firma electronica

El Director General de Innovacién y Formacién Profesional

Antonio Martinez Ramos.
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ANEXO |
CALENDARIO DE PROCEDIMIENTOS
FECHAS ENTIDADES PROCEDIMIENTO
Cent
en'ros que se La inscripcién se realizara a través de DOCEO siguiendo las instruccio-
Del 14 al 27 de postulan para . . . .
nes recogidas en el articulo quinto de esta convocatoria. El Anexo Il
octubre de 2022 | ser centro ob- . ) .
debera ser firmado, sellado, escaneado y subido a DOCEO.
servado
28 de octubre Centros obser- | Publicacion en la web www.educa.aragon.es del listado provisional de
de 2022 vados los centros que se han ofrecido para ser centros observados.
7 de noviembre | Centros obser- | Publicacion en la web www.educa.aragon.es del listado definitivo de los
de 2022 vados centros que se han ofrecido para ser centros observados.
Del 8 de no- Centros que se

viembre al 21
de noviembre

postulan para
ser centros ob-

La inscripcién se realizara a través de DOCEO siguiendo las instruccio-
nes recogidas en el articulo sexto de esta convocatoria. El Anexo IV
debera ser firmado, sellado, escaneado y subido a DOCEO.

de 2022 servadores
28 de noviem- | Centros obser- | Publicacién en la web www.educa.aragon.es del listado provisional de
bre de 2022 vadores centros observadores y el centro que van a observar.
2 de diciembre | Centros obser- | Publicacion en la web www.educa.aragon.es del listado definitivo de
de 2022 vadores centros observadores y el centro que van a observar.

25 de enero de
2023

Centros obser-
vados y obser-
vadores

Jornada inicial virtual “CONECTATEyACTUA” (La plataforma a través
de la que se realizara dicha jornada, se comunicara dias previos a la
fecha de celebracion a través de www.educa.aragon.es)

Antes del 15 de

Centros obser-

Envio del planning definitivo (Anexo Ill) a la siguiente direccion: forma-
cionprofesorado@aragon.es, referenciados con el asunto: “PLANNING

febrero de 2023 vados MIRAYACTUA 22-23 (CENTRO OBSERVADOY'.
22 y 23 de fe-
brerz 01 ez?je Primera estan- | Centros observadores realizan la estancia formativa presencial acu-
y cia formativa | diendo a los centros observados asignados
marzo de 2023
18y190 .25 y Segynda es Centros observadores realizan la estancia formativa presencial acu-
26 de abril de tancia forma- . .
2023 tiva diendo a los centros observados asignados

24 de mayo de
2023

Centros obser-
vados y obser-
vadores

Jornada final (La informacién y organizacion de la misma se comunicara
dias previos a la fecha de celebracion a través de www.educa.ara-

gon.es)

Antes del 9 de

Centros obser-

Envio de la memoria-proyecto a la siguiente direccion: formacionprofe-
sorado@aragon.es referenciados con el asunto: “MIRAyACTUA 22-23

Junio de 2023 vados (CENTRO OBSERVADO)’
Envio del anexo V o VI. Deberan ser sellados, firmados, escaneados y
enviados para la certificacion de los docentes participantes de los cen-
Centros obser- o . 9 .
Del 1 al 16 de vados v obser tros observados u observadores a la siguiente direccion: formacionpro-
junio de 2023 y fesorado@aragon.es, referenciados con el asunto: “MIRAyACTUA 22-

vadores

23” (CENTRO OBSERVADO CERTIFICACION) o (CENTRO OBSER-
VADOR CERTIFICACION)’
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ANEXO Il
CENTRO OBSERVADO
Acuerdo aprobacion Claustro y Consejo Escolar del Centro Observado

DD Direc-
tor(a) del Centro
Localidad Provincia

HACE CONSTAR:

Que, reunido el Claustro de profesorado el dia ..........................s y el Consejo Es-
colareldia...........coooeininni . , manifiestan su conformidad con la participacion del cen-

tro educativo en el PROGRAMA DE FORMACION “MIRAyACTUA: formacién para el
desarrollo profesional docente a través de estancias formativas presenciales” durante el
curso escolar 2022-2023, y

SOLICITA:

Participar como centro observado en el Programa de formacion “MIRAyACTUA: for-
macién para el desarrollo profesional docente a través de estancias formativas presen-
ciales” durante el curso escolar 2022-2023, segun las instrucciones establecidas en la
convocatoria y de acuerdo con los datos recogidos en la declaracion de datos comple-
mentarios adjunta.

BN o a....... de .o de 2022

O e
(Firma del Director/a del centro)

El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Innovacién y Formacién Profesional.
La finalidad de este tratamiento es la gestion de programas de formacion permanente de la Direccion General de Inno-
vacién y Formacion Profesional, y del Registro de formacién permanente del profesorado, abarcando las reclamaciones
en via administrativa y judicial. La legitimacion para realizar el tratamiento de datos nos la da una obligacion legal apli-
cable al responsable. No vamos a comunicar sus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion legal. Podra
ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos o de limitacién y oposicién a su
tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas a través de la sede electrénica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén con los formularios normalizados disponibles. Podra consultar la
informaciéon adicional y detallada sobre esta actividad de tratamiento en https://aplicaciones.aragon.es/no-
tif lopd pub/details.action?fileld=800
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SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION PROFESIONAL DEL DEPAR-
TAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DEL GOBIERNO DE ARAGON.
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ANEXO Il
PLANNING DE LA ESTANCIA FORMATIVA PRESENCIAL DEL CENTRO OBSER-
VADO

En el planning que presente el centro observado debera aparecer la siguiente informa-
cion:
e Horario de la organizacion de la estancia formativa cada uno de los dias que
tiene lugar.
¢ Definir la actividad que se va a desarrollar en el horario sefalado y breve ex-
plicacion de la misma si se desea.
e Nombre y apellidos de los docentes implicados en cada una de las activida-
des.

A modo de plantilla, se facilita el siguiente modelo:

HORARIO 01/03 02/03 21/04 22/04

Presentacion del

08:30-09:30 centro observado

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION PROFESIONAL DEL DEPAR-
TAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DEL GOBIERNO DE ARAGON.



=

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Antonio Martinez Ramos, Director General, DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION PROFESIONAL el 13/10/2022.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVPJ444D18BJ1101PFI.

10

N

ANEXO IV
CENTRO OBSERVADOR
Acuerdo aprobacion Claustro y Consejo Escolar del Centro Observador

DD Direc-
tor(a) del Centro
Localidad Provincia

HACE CONSTAR:

Que, reunido el Claustro de profesoradoeldia ............c..c.ccceeiie. y el Consejo Es-
colareldia ..............cooeeii. , manifiestan su conformidad con la participacion del cen-

tro educativo en el PROGRAMA DE FORMACION “MIRAyACTUA: formacién para el
desarrollo profesional docente a través de estancias formativas presenciales” durante el
curso escolar 2022-2023, y

SOLICITA:

Participar como centro observador en el Programa de formacién “MIRAyACTUA: for-
macioén para el desarrollo profesional docente a través de estancias formativas presen-
ciales” durante el curso escolar 2022-2023, segun las instrucciones establecidas en la
convocatoria y de acuerdo con los datos recogidos en la declaracidon de datos comple-
mentarios adjunta.

BN a..... de i de 2022

o o
(Firma del Director/a del centro)

El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccién General de Innovacion y Formacién Profesional.
La finalidad de este tratamiento es la gestion de programas de formacién permanente de la Direccién General de Inno-
vacion y Formacioén Profesional, y del Registro de formacion permanente del profesorado, abarcando las reclamaciones
en via administrativa y judicial. La legitimacion para realizar el tratamiento de datos nos la da una obligacion legal apli-
cable al responsable. No vamos a comunicar sus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion legal. Podra
ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos o de limitacion y oposicion a su
tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas a través de la sede electronica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén con los formularios normalizados disponibles. Podra consultar la
informacién adicional y detallada sobre esta actividad de tratamiento en https://aplicaciones.aragon.es/no-
tif lopd pub/details.action?fileld=800
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SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION PROFESIONAL DEL DEPAR-
TAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DEL GOBIERNO DE ARAGON.
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ANEXO V
DATOS PARA CERTIFICACION CENTROS OBSERVADORES
Certificado de participacion de los docentes en el programa de formacién “Mi-
RAyACTUA: formacién para el desarrollo profesional docente a través de estan-
cias formativas presenciales” durante el curso escolar 2022-2023.

DIRECTOR/A

CENTRO EDUCATIVO

CERTIFICO

Que el/los docente(s) que a continuacién se relaciona(n), ha(n) participado en el pro-
grama de formacion “MIRAyACTUA: formacién para el desarrollo profesional docente a
través de estancias formativas presenciales” durante el curso escolar 2022-2023. Lo
que comunico para que le(s) sean reconocidas treinta horas de formacién y una hora de
ponencia.

NOMBRE APELLIDOS NIF

BN a...... de .o de 2023

O e
(Firma del Director/a del centro)

El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccién General de Innovacién y Formacién Profesional.
La finalidad de este tratamiento es la gestion de programas de formacién permanente de la Direccién General de Inno-
vacién y Formacion Profesional, y del Registro de formacién permanente del profesorado, abarcando las reclamaciones
en via administrativa y judicial. La legitimacion para realizar el tratamiento de datos nos la da una obligacion legal apli-
cable al responsable. No vamos a comunicar sus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacién legal. Podra
ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos o de limitacién y oposicién a su
tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas a través de la sede electrénica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén con los formularios normalizados disponibles. Podra consultar la
informaciéon adicional y detallada sobre esta actividad de tratamiento en https://aplicaciones.aragon.es/no-
tif lopd pub/details.action?fileld=800
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SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION PROFESIONAL DEL DEPAR-

TAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DEL GOBIERNO DE ARAGON.
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ANEXO VI
DATOS PARA CERTIFICACION CENTROS OBSERVADOS

Certificado de participacion de docentes en el programa de formaciéon “MIRA-
yACTUA: formacién para el desarrollo profesional docente a través de estancias
formativas presenciales” durante el curso escolar 2022-2023.

DIRECTOR/A

CENTRO EDUCATIVO

CERTIFICO

Que los docentes que a continuacion se relacionan, y que aparecian en el planning del
anexo lll, han participado en el programa de formacién “MIRAyACTUA: formacién para
el desarrollo profesional docente a través de estancias formativas presenciales” durante
el curso escolar 2022-2023. Lo que comunico para que les sean reconocidas las si-
guientes horas de ponencia:

(]
NOMBRE APELLIDOS NIF N° de horas (hasta un
maximo de 5 horas)
! o a....... de i de 2023
F O e

(Firma del Director/a del centro)

El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Innovacion y Formacién Profesional.
La finalidad de este tratamiento es la gestion de programas de formacion permanente de la Direccion General de Inno-
vacion y Formacion Profesional, y del Registro de formacién permanente del profesorado, abarcando las reclamaciones
en via administrativa y judicial. La legitimacion para realizar el tratamiento de datos nos la da una obligacion legal apli-
cable al responsable. No vamos a comunicar sus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion legal. Podra
ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos o de limitacién y oposicion a su
tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas a través de la sede electrénica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén con los formularios normalizados disponibles. Podra consultar la
informaciéon adicional y detallada sobre esta actividad de tratamiento en https://aplicaciones.aragon.es/no-
tif lopd pub/details.action?fileld=800
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SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION PROFESIONAL DEL DEPAR-
TAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DEL GOBIERNO DE ARAGON.
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