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INSTRUCCIONES DE LA DIRECTORA GENERAL DE POLITICA EDUCATIVA, ORDENA-
CIQN ACADEMICA Y EDUCACION PERMANENTE DEL DEPARTAMENTO DE EDU(;A-
CION, CULTURA Y DEPORTE DEL GOBIERNO DE ARAGON PARA LA REALIZACIQN
DE MEDIDAS PARA EL DESARROLLO DEL PLAN DE IGUALDAD Y LA PREVENCION
DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN CENTROS ENDUCATIVOS NO UNIVERSITARIOS DE
TITULARIDAD PUBLICA QUE IMPARTAN ENSENANZAS DE SEGUNDO CICLO DE IN-
FANTIL, PRIMARIA, SECUNDARIA OBLIGATORIA, CENTROS INTEGRADOS DE FOR-
MACION PROFESIONAL, BACHII:LERATO, EQUCACION ESPECIAL, EDUCACION DE
PERSONAS ADULTAS Y ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES PARA EL ANO
2024.

El Departamento de Educacion, Cultura 'y Deporte del Gobierno de Aragén tiene como uno de
sus objetivos favorecer el desarrollo del alumnado en todas las etapas educativas y procurar
su méximo progreso tanto emocional como intelectual. Desde esta perspectiva, es vital fo-
mentar una educacion igualitaria en la que se garantice el crecimiento integral de las personas
al margen de estereotipos y roles en funcion de género. En ese procurar una escuela coedu-
cativa, donde se eduqgue en el respeto y corresponsabilidad, y donde no haya lugar a ningin
tipo de violencia ni discriminacién por razén de género, es necesario dotar de los medios
necesarios para impulsar los planes de igualdad y prevenir la violencia de género en los cen-
tros educativos y reconocer las actuaciones destacadas de aquellos que demuestran su tra-

bajo y compromiso con la igualdad y la convivencia positiva.

Para favorecer la realizacion de estas medidas, la Direccion General de Politica Educativa,
Ordenacién Académica y Educacion Permanente va a distribuir entre los centros educativos
publicos de Aragon parte de la asignacion recibida de los fondos procedentes del Pacto de
Estado contra la Violencia de Género de la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Vio-
lencia de Género.

Por ello, en virtud del Decreto 45/2024, de 20 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que
se establece la estructura orgénica del Departamento de Educacién, Ciencia y Universidades,
teniendo en consideracion el Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de
Aragoén, por el que se modifica la organizacion de la Administracion de la Comunidad Aut6-
noma de Aragln y se asignan competencias a los Departamentos, se dictan las siguientes
instrucciones:
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Violencia de Género.

SEGUNDA. Destinatarios.

TERCERA. Objetivos.

sexual.
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PRIMERA. Objeto y ambito de aplicacion.

en el anexo |l de estas instrucciones.

acuerdo con el modelo que figura en el anexo |.

como objetivos alguno de los puntos siguientes:

Direccion General de
Politica Educativa,
Ordenacién Académica y
Educaciéon Permanente

1. Las presentes instrucciones tienen como objeto establecer el acceso a las medidas desti-
nadas a impulsar y desarrollar el plan de igualdad de los centros educativos. Se asignara una
dotacién econdémica a los centros educativos sefialados en la instruccidon segunda, excepto a
aquellos que renuncien, para la implementacion de las lineas de actuacion que se establecen

2. El desarrollo de estas medidas sera financiado con cargo a los fondos recibidos del Pacto
de Estado contra la Violencia de Género de la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la

1. La dotacién econ6mica esté dirigida a los centros educativos no universitarios de titularidad
publica de la Comunidad Auténoma de Aragdn que impartan ensefianzas de Segundo Ciclo
de Infantil, Primaria, Secundaria Obligatoria, Centros Integrados Formacion Profesional, Ba-
chillerato, Educacion Especial, Educacion de Personas Adultas y Ensefianzas Artisticas Su-
periores, que tengan finalizada la gestion de la dotacién econémica extraordinaria del Pacto
de Estado contra la Violencia de Género del afio 2023.

2. La dotacion econdmica se llevara a cabo a partir de la publicacion de estas instrucciones.
En el caso de que un centro no esté interesado en recibirla, debera comunicar su renuncia
antes del 7 de octubre de 2024, previa aprobacion del Claustro y del Consejo Escolar, de

1. Las actuaciones a las que destinar la dotacién deben estar encaminadas a desarrollar el
plan de igualdad del centro y prevenir la violencia de género. Ademas, deben poner de mani-
fiesto una clara perspectiva de género (capacidad para incidir en la eliminacion de la brecha
de género en la situacién problematica que se quiere transformar). Para ello, deberan tener

a) Favorecer la sensibilizacién en igualdad, tratamiento de la diversidad de género y afectivo-
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de interés que se sefialan en el anexo lll.

CUARTA. Requisitos de los centros participantes.

nizacién del centro, en los espacios y en los tiempos.

Pacto de Estado contra la Violencia de Género del afio 2023.
b) Contar con la aprobacion del Claustro y del Consejo Escolar.

su negativa a recibirlo de acuerdo con la siguiente tabla:

Direccion General de
Politica Educativa,
Ordenacién Académica y
Educaciéon Permanente

b) Incorporar la perspectiva de género y los principios de igualdad y coeducacion en la orga-

c¢) Prevenir la violencia de género, facilitando la reflexion y la deteccién precoz de situaciones
de abuso de poder, violencia sistémica y otras situaciones de discriminacion.

d) Promocionar una orientacion académica y profesional no sexista y libre de prejuicios.

2. Las actuaciones propuestas por cada centro docente deberan estar recogidas dentro de las
lineas de actuacioén establecidas en el anexo Il, pudiendo llevarse a cabo con las propuestas

Los centros educativos no universitarios de titularidad publica de la Comunidad Autbnoma de
Aragon descritos en la instruccion anterior deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Haber finalizado convenientemente la gestién de la dotacién econémica proveniente del

c) Programar las actuaciones a llevar a cabo e incluirlas en su Programacion General Anual.
QUINTA. Dotacién econémica para la implementacion de actuaciones

Una vez finalizado el plazo de renuncia a la dotacién, el Departamento de Educacion, Cultura
y Deporte realizara un ingreso econémico a los centros educativos que no hayan manifestado
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TIPO DE . TIPO DE ,
ALUMNADO ASIGNACION ASIGNACION
CENTRO CENTRO
Menos de 100 550€ CRA 700
CEIP De 101 a 400 950€ CPI 1150
Mas de 400 1150€ CEE 750
SECCIONES 550
Menos de 300 750€ IES/ CPIEP
IES De 301 a 800 1050€ CPEPA 850
Mas de 800 1250€ ESTARTISTICOS 500

SEXTA. Justificacién de la dotacién econémica

1. Los centros educativos que hayan recibido la dotacién econémica deberan enviar la justifi-
cacion correspondiente del gasto antes del 15 de diciembre de 2024

2. La justificacion se realizard enviando un correo electronico a igualdadeducacion@ara-

gon.es desde la cuenta corporativa del centro y debera contener el anexo V- Memoria
Justificativa debidamente cumplimentado y firmado vy las facturas correspondientes en
pdf .

3. Una vez recibidas las justificaciones de los centros, se procedera a su revisién por la Direc-
cién General de Politica Educativa, Ordenacion Académica y Educacién Permanente. En caso
de que exista algun error; que las actuaciones realizadas no tengan perspectiva de género;
gue no estén suficientemente justificadas dentro del proyecto de igualdad o que quede rema-
nente de esta dotacién, se solicitara la rectificacion y/o devolucion del importe correspon-
diente. Cuando se hayan hecho todas las comprobaciones, se solicitara a los centros el envio
del extracto del centro de coste (con saldo final a O€) para constatar que la gestion econdémica
se ha realizado de manera correcta. Por todo ello, se recomienda se registre en los sistemas
de contabilidad todas las actividades econdmicas realizadas. Para facilitar esta tarea, se ad-
juntan instrucciones sobre la gestion econdémica en el Anexo V.

4. No se admitiran documentos que no sean facturas (proforma, solicitud de pedidos...), tam-

poco las que no estén recogidas dentro del periodo de tiempo sefialado.
4
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En las facturas, debera aparecer el texto Actuaciones realizadas con cargo a los fondos pro-
cedentes del Pacto de Estado contra la Violencia de Género 2024.

5. Los centros seleccionados se comprometeran a dar publicidad de las actuaciones realiza-
das en su web y en sus redes sociales (si las tuvieren). También debera aparecer en el tablén
de anuncios exterior del centro y en los materiales impresos o audiovisuales o cualquier otro
gue se produzca.

Dicha difusion deberéa de incluir los logos del Gobierno de Aragén, del Ministerio de Igualdad
y del Pacto de Estado contra la Violencia de Género. Ademas, debera aparecer el texto Ac-
tuaciones realizadas con cargo a los fondos procedentes del Pacto de Estado contra la Vio-
lencia de Género 2024.

Zaragoza a fecha de firma electroénica.

LA DIRECTORA GENERAL DE POLITICA EDUCATIVA, ORDENACION ACADEMICA Y
EDUCACION PERMANENTE.
Ana Maria Moracho Torrente
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ANEXO |

DOTACION ECONOMICA PARA IMPLEMENTACION DE ACTUACIONES -

RENUNCIA
D./Dfia. , con DNI ,
director/a del centro de la localidad de
INFORMA que, tras sesién de claustro celebrada el dia y de consejo
escolar el dia , dicho centro RENUNCIA a la dotacién econémica del Pacto

de Estado contra la Violencia de Género de 2024.

En , a fecha de firma electrénica

FDO.:

ANEXO |: DOTACION ECONOMICA PARA LA IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES- RENUNCIA
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ANEXO 1l

LINEAS DE ACTUACION

OBJETIVO Favorecer la sensibilizacion en igualdad, tratamiento de la diversidad
i de género y afectivo- sexual.
(SENSIBILIZACION)
* Impulso de estructuras de asesoramiento y coordinacion
(persona coordinadora de Bienestar Emocional,
" Observatorio...).
<D£ e Creacion y mantenimiento de espacios de coordinacién y de
3 realizacion de tareas coeducativas.
"'EJ » Disefio y elaboracion de carteleria inclusiva.
= * Intervencion en espacios con perspectiva de género (murales,
Q juegos...).
5 juegos...)
E » Conmemoracion de fechas relevantes relacionadas con la
2 visibilidad de la mujer en distintos &mbitos, asi como la
w erradicacion de la violencia.
a
ﬁ * Adquisicién de material, bibliografia...coeducativos.
zZ o L, o .
S » Disefio y elaboracion de publicaciones dedicadas a la
igualdad.
» Participacion en talleres, teatros...
OBJETIVO Incorporar la perspectiva de género y los principios de igualdad y

coeducacion en la organizacion del centro, en los espacios y en los
(IMPLEMENTACION) | tiempos.

e Elaboracién de materiales, carteleria, guias...para dar a
conocer el Plan de Igualdad (lenguaje inclusivo, uso de
espacios...).

« Puesta en marcha de buenas practicas educativas.

e Elaboracion de materiales y recursos didacticos con
perspectiva de género.

« Creacion de unidades didacticas incardinadas en el Plan de
Accién Tutorial.

« Dinamizacién de tiempos (recreo, comedor, actividades
extraescolares...) fomentando la coeducacion.

e Elaboracion de material de apoyo curricular relativo a la
igualdad de género.

LINEA DE ACTUACION,
MEDIDAS
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OBJETIVO Prevenir la violencia de género, facilitando la reflexion y la deteccion
) precoz de situaciones de abuso de poder, violencia sistémica y otras
(PREVENCION) | situaciones de discriminacion.

« Asesoramiento especializado sobre el tema.

e Creacion de estructuras de prevencion: alumnado mediador,
ayudante y ciberayudante.

* Potenciacion del Observatorio de Convivencia e Igualdad.

« Desarrollo de programas y/o acciones que potencien la
prevencion en violencia de género.

« Desarrollo de programas y/o acciones de educacién emocional y
afectivo- sexual dirigidos al alumnado.

LINEA DE ACTUACION,
MEDIDAS

OBJETIVO Promocionar una orientacion académica y profesional no sexista y libre

i de prejuicios.

(ORIENTACION
ACADEMICA Y
PROFESIONAL
NO SEXISTA)

« Elaboracion de guias, materiales...sobre el mercado laboral
fomentando una eleccién libre de sesgos de género.

« Disefio, ejecucidn y participacion en jornadas de orientacion
académica y profesional que posibiliten disminuir las diferencias
por sexos en la eleccion de itinerarios.

e Acciones que fomenten la eleccion de profesiones STEAM en el
alumnado.

« Desarrollo de proyectos TIC que promuevan valores de igualdad
de género.

LINEA DE ACTUACION,
MEDIDAS
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ANEXO llI

PROPUESTAS DE INTERES

NORABOLA PRODUCCIONES https://norabola.com/

¢ WOMOON: LAS NUBES DE LA LUNA (teatro y juego de mesa)
e COCO CHANEL. COUCOQU, C'EST MOI (teatro)

« EL VOTO FEMENINO (teatro)

+  MARIA MOLINER, PALABRAS POR DOQUIER (teatro)

COMPANIA BLANCA MARSILLACH
https://varelaproducciones.es/?portfolio _page=proyectos-belcebu

« BELCEBU (teatro y taller)

ILOGICA hittp://principal.ilogica.es/

e EL AEROPUERTO DE LOS CUENTOS (teatro)

¢ LA COCINERA DEL TIEMPO (teatro)

¢ BUSCAMOS PIRATAS (teatro)

¢ BUEN TIEMPO PARA FIESTAS (teatro)

e EL TEATRO VA AL COLE: BUSCAMOS PIRATAS (material previo y teatro)

CENTRO VITAE PSICOLOGIA Y URRESTI PRODUCCIONES
http://www.terapiadeparejaslapelicula.com

+ PELICULA DOCUMENTAL TERAPIA DE PAREJAS (actividad de desarrollo
emocional a través de actividades previas con el profesorado y guia didactica para
trabajar en el aula. En este caso, los centros solo tendran que abonar la compra de
la guia didactica ya que la formacién del profesorado sera financiada por el
Departamento de Educacion).

EDELVIVES https://grupoedelvives.ac-page.com/comic-guardianes- aragon

e LOS GUARDIANES DE LA RED (cémic sobre los peligros de Internet. Elaborado en
colaboracién con la Policia Nacional).
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EL KAPPA PRODUCCIONES https://elkappa.com/pioneras/

+  PIONERAS: MAS VALE MANAS (proyeccién documental con presentacién previa y
debate posterior).

CALADOC PRODUCCIONES https://vickycalavia.com/cine-y-educacion/

« DOCUMENTALES (sobre diferentes teméaticas o biograficos sobre mujeres rurales)

FACULTAD MERMADA https://www.facultadmermada.com/index11.html

+ VISION DE FUTURO (teatro)

+ ESPECTACULO PERSONALIZADO

« ESPECTACULO EN CARTEL (NO SOMOS NA, PASAR POR EL ARO, LA
ELEGIDA, PA QUE ME INVITA).

MAR: MUJERES ARTISTAS LOCALES
https://mujeresartistasrurales.es/servicios/actividades-educativas/

e Dossier con 26 propuestas

JUDITH PRAT http://www.judithprat.com/

« BRUJAS (proyeccion de fotos y charla)
« DECIAN QUE ERA BRUJA (proyeccién y charla)
e PROYECTO MATRIA (proyeccion y charla)

YEGANA GULIYERA https://yeganagul.com/

* NO ME QUITES MIS COLORES (libro y taller)
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ANEXO IV

MEMORIA JUSTIFICATIVA (enviar antes del 15 de diciembre de 2024)

) DENOMINACION
CODIGO CENTRO NOMBRE
(CEIP, CPI...)
TFNO. DE
LOCALIDAD PROVINCIA CORREO CORPORATIVO
CONTACTO
DIRECTOR/A COOR. DE BIENESTAR
MEMORIA
1. OBJETIVOS

De los objetivos propuestos, indicar cuales se han trabajado con las intervenciones
realizadas:

Favorecer la sensibilizacion en igualdad, tratamiento de la diversidad de género y
afectivo- sexual.

Incorporar la perspectiva de género y los principios de igualdad y coeducacion en la
organizacion del centro, en los espacios y en los tiempos.

Prevenir la violencia de género, facilitando la reflexién y la deteccion precoz de
situaciones de abuso de poder, violencia sistémica y otras situaciones de
discriminacion.

Promocionar una orientacion académica y profesional no sexista y libre de prejuicios.

ANEXO IV: DOTACION ECONOMICA PARA LA IMPLEMENTACION DE ACTUACIONES- MEMORIA JUSTIFICATIVA
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2. ALUMNADO OBJETO DE LA INTERVENCION

Direccién General de Politica
Educativa, Ordenacion Académica
v Educacién Permanente

NUMERO ETAPA CURSO HOMBRE MUJER NO BINARIO
3. ACTUACIONES REALIZADAS
. EMPRESA CON LA QUE :
BREVE DESCRIPCION Q CUANTIA
SE HA REALIZADO
TOTAL:
4. RESUMEN ECONOMICO
REMANENTE

ASIGNACION RECIBIDA

IMPORTE JUSTIFICADO

En
FDO.:

, a fecha de firma electrénica

ANEXO IV: DOTACION ECONOMICA PARA LA IMPLEMENTACION DE ACTUACIONES- MEMORIA JUSTIFICATIVA
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ANEXO V
INSTRUCCIONES DE GESTION ECONOMICA (GIR)
DOTACION EXTRAORDINARIA PACTO DE ESTADO CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

ANO 2024 (CURSO 2024-2025)

A los centros que se les conceda esta dotacion econémica extraordinaria, se les reconocera el
correspondiente derecho en el curso 2024 — 2025 y tendran que presentar la correspondiente
justificacién econémica del proyecto antes del 15 de diciembre de 2024

Las actuaciones a realizar en GIR Contabilidad son las siguientes:

- Afiadir el centro de coste oficial PRO2402 VIOLENCIA DE GENERO. PACTO DE ESTADO
2024
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- Reconocer el derecho recibido antes del 31 de diciembre de 2024, una vez comunicado por el
Servicio Provincial.

» Partida de ingreso: 2025-100-42302
» Centro de coste > Imputar el derecho al centro de coste PRO2402 VIOLENCIA DE
GENERO. PACTO DE ESTADO 2024

- Registrar las obligaciones con las que se justifique el gasto realizado con esta dotacién. Las
facturas justificativas solo seran vélidas aquellas que tengan como fecha de emision del 1 de
septiembre del 2024 al 14 de diciembre del 2024

» Partida de gasto: 2025-100-42302-XXXXX
» Centro de coste - Imputar todas las obligaciones registradas al centro de coste
PR0O2402 VIOLENCIA DE GENERO. PACTO DE ESTADO 2024

Se recomienda verificar el saldo del centro de coste PRO2402 VIOLENCIA DE GENERO.
PACTO DE ESTADO 2024. Para ello, se accedera desde Listados> 6. Centros de coste>
6.10 Cuenta de ingresos/gastos de centros de coste> Aceptar el intervalo de fechas>
Buscar el centro de coste PRO2402 y seleccionarlo.

Realizado este proceso, se abrird un informe en el que aparecerd recogidas todas las
operaciones que se hayan imputado a dicho centro de coste.



