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=== GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamento de Educacién,
Ciencia y Universidades

INSTRUCCIONES PARA EL DISFRUTE DE LOS DiAS DE ASUNTOS PARTICULARES Y DE LIBRE
DISPOSICION POR CONCILIACION

Celebrada la Mesa de seguimiento del Acuerdo de 28 de enero de 2026, del Gobierno de Aragdn,
por el que se otorga la aprobacién expresa y formal, ratificdndolo, al Acuerdo, de 14 de enero
de 2026, de la Mesa Sectorial de Educacion, sobre condiciones de trabajo del personal
funcionario docente no universitario que presta sus servicios en centros publicos de la
Comunidad Autéonoma de Aragon publicado el 13 de febrero de 2026 en el Boletin Oficial de
Aragén el dia 25 de febrero de 2026 se resuelve publicar las siguientes instrucciones en relacion
al disfrute de los 2 dias de asuntos particulares por curso escolar que dispone el articulo 17, que
se acumularan a los 2 dias de libre disposicién derivados del Acuerdo de Mesa Sectorial de 21
de junio de 2018 (en adelante ambos se denominaran como dias de libre disposicion.)

Requisitos para su concesion:

1-La autorizacion de estos dias estara sujeta en todo momento a necesidades del servicio, a fin
de garantizar la correcta atencion educativa al alumnado y la correcta organizacién del centro.

2- Para el personal interino que no tenga vacante de curso completo se aplicard la parte
proporcional al tiempo trabajado en funcién de la siguiente tabla:

Dias de nombramiento Dias de libre disposiciéon por curso escolar
como maximo

0-59 0 dias

60-109 1dia

110-159 2 dias

160-209 3 dias

210- en adelante 4 dias

3-El disfrute de los dias se podra llevar a cabo durante el presente curso escolar en que se han
generado y por el nombramiento correspondiente al dia en que se generen, pudiéndose
acumular los periodos previos de anteriores nombramientos de dicho curso, para lo que se
presentara los correspondientes certificados emitidos por los otros centros.

4- Para disfrutar tres o cuatro dias ininterrumpidos a lo largo del curso escolar sera preciso que
concurra una circunstancia excepcional debidamente justificada.

5-El disfrute sera de al menos un dia hasta el 31 de diciembre, otro dia hasta el 31 de marzo,
perdiendo el derecho a los mismos en el supuesto de no haber sido disfrutado en dichos plazos.
En el caso de existir causa justificada y debidamente motivada, se podra solicitar el disfrute fuera
del plazo establecido.

6-El disfrute de los dias de asuntos particulares y/o libre disposicién NO podra realizarse durante
los 7 primeros dias lectivos del curso escolar, durante las sesiones de evaluacion ni durante el
periodo comprendido entre las evaluaciones ordinaria y extraordinaria (si la hubiere) de fin de
curso. No obstante, en este uUltimo periodo podra disfrutarse de esta medida siempre que no
existan circunstancias objetivas de organizacidn del centro que desaconsejen tal concesion y
quede asegurada la correcta atencidn educativa al alumnado.

7-Se establecen los siguientes requisitos para su concesion:
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a) Cuando el dia solicitado sea lectivo:

En atencion a criterios de organizacién de los centros, y para garantizar la correcta
atencidn educativa al alumnado, se determina el nimero maximo de docentes que
pueden acogerse al disfrute de los dias durante un mismo dia lectivo de acuerdo con la
siguiente escala:

-Claustros de hasta 20 docentes: 1
-Claustros de 21 a 40 docentes: 2
-Claustros de 41 a 60 docentes: 3
-Claustros de 61 a 80 docentes: 4
-Claustros de mas de 80 docentes: 5

b) Cuando el dia solicitado sea no lectivo el nimero maximo de docentes en un centro
que podran disfrutar de los dias de libre disposicion para un mismo dia no lectivo serd
de un maximo del 30 por ciento del claustro.

8-Si el niumero de solicitudes de dias de libre disposicién en un mismo centro educativo es
superior a los limites establecidos en el apartado 7, debera tenerse en cuenta el siguiente orden
de prelacién para su concesion:

a. Enprimer lugar, conceder ala persona con el menor nimero de dias de libre disposicién
disfrutados previamente en el curso escolar.

b. En caso de empate, se atendera al dia de entrada de la solicitud.
Si continUa el empate, se atenderd a la antigliedad en el centro.
Por ultimo, de persistir el empate, se tendrd en cuenta la antigliedad en el cuerpo.

9-Aun cuando el nimero de solicitudes de dias de libre disposicion en un mismo centro
educativo sea inferior a los limites establecidos en el apartado 6, si su concesidn pudiera afectar
a la correcta atencion a las necesidades del servicio, podra no concederse. No obstante, en
cualquier caso, la valoracién de la correcta atencion a las necesidades del servicio atendera a
razones objetivas, no arbitrarias.

PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y CONCESION

1- Solicitud

a. Organos de presentacién y resolucién: la solicitud se presenta ante el/la

directora/a del centro, que revisara la mismay la autorizara tras comprobar que
se cumplen los requisitos recogidos en estas instrucciones. El disfrute de estos
dias deberd quedar reflejado en los partes mensuales de ausencias de cada
centro que se remiten a los Servicios Provinciales.
En todo caso, la concesidn de los dias de libre disposicion por conciliacion estara
sujeta a autorizacion, que como regla general sera previa y no se deberd
justificar, salvo que concurran circunstancias sobrevenidas, en cuyo caso se
autorizara posteriormente siempre que se justifique debidamente, de acuerdo
con el plazo dispuesto en el siguiente apartado b)

b. Plazo de presentacion: La solicitud debera efectuarse, con caracter general, con
una antelacion minima de quince dias habiles respecto a la fecha prevista su
disfrute. El plazo maximo de presentacién de solicitudes sera de 3 meses de
antelacion a la fecha del disfrute.
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Estos plazos no se aplicardan cuando se disfrute del dia sea por causas
sobrevenidas, bastando en estos casos con una comunicacidn al centro de la
ausencia con la mayor antelacién posible, con la obligacion de justificar dicha
ausencia el dia de su incorporacién al centro tras su disfrute.
2- Resolucion
a. Plazo de resolucién El plazo mdaximo de resolucion de la solicitud sera de cinco
dias habiles a partir de la presentacion de la misma.
En el caso de que se disfrute del dia por causas sobrevenidas, el plazo maximo
de resolucidn serd de cinco dias habiles a partir de la fecha de la justificacion de
la ausencia.
b. Denegacidn o revocacidn: La solicitud podra denegarse o revocarse por los
siguientes motivos:
i. Por las causas previstas en estas instrucciones.
ii. Cuando concurran en el centro circunstancias sobrevenidas que afecten
al derecho a la educacién del alumnado o la correcta organizacion del
centro.

El plazo maximo de revocacidn serd de dos dias anteriores al del disfrute del dia de
libre disposicidn.

c. Modificacidn en la resolucién: Una vez resuelta favorablemente la solicitud,
esta podra verse alterada Unicamente por los motivos sefialados en el punto b)
o por renuncia de la profesora o profesor solicitante.

SUPUESTOS ESPECIALES

El personal docente que preste servicio en dos o mas centros educativos por tratarse de
profesorado singular itinerante o profesorado que comparte centro y desee disfrutar del dia
o dias de libre disposicién en jornada/s en las que se exija su presencia en varios centros,
podra hacer uso de tal medida de conciliacién siempre que se cumplan los requisitos en
todos los centros educativos en los que deba estar presente el o los dias para los que se
solicita el disfrute.

En estos casos, se debera presentar solicitud ante el/la directora/a del centro de referencia
quien autorizara los dias conforme a lo dispuesto en estas instrucciones y previa declaracion
responsable de cumplimiento de requisitos.

A fecha de firma electrénica

Ana Eva Tejedor Jodra.
DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL



