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ANEXO V
AUTOBAREMACION DE MERITOS
SOLICITANTE NIF

Observaciones:

e La constatacion de la falsedad de los datos reflejados en este anexo supondra la exclusion del
proceso de seleccion. No se considerara falsedad un error aritmético o de valoracion de la
adecuacion de la actividad con la linea solicitada, en cuyo caso se ajustara la puntuacion y se
colocara a la persona candidata en el orden que le corresponda en la lista, pudiendo decaer de la
plaza.

e Debera cumplimentarse el anexo desde el fichero word publicado en educa.aragon.es, ampliando
las filas que sean necesarias con el fin de relacionar los méritos ordenados por categorias.

e |Los apartados A, B, C, D y E se ordenaran cronolégicamente.

e Una vez alcanzada la puntuacion maxima de cada subcategoria no se tendran en cuenta el resto
de méritos o actividades formativas relacionadas por el solicitante.

Experiencia docente en centros publicos. Maximo 1 punto
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Desempefio de cargos y otras funciones. Maximo 3 puntos

B . | Espacio
Denominacion del puesto ANOS | PUNTUACION |reservado a la
Administracion
B1
B2
B3
B4
BS
B6
Titulos académicos oficiales distintos al alegado para su ingreso en el Cuerpo. Maximo 1 punto
C
Denominacion titulacion PUNTUACION ff;iﬁiﬁq{,ﬁiﬂﬁ%ﬂ
C1
Cc2
C3
C4
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C6
Participacion en actividades de formacion permanente del profesorado convocadas por las
administraciones educativas, las Universidades y las entidades sin animo de lucro reconocidas u
D homologadas por las administraciones educativas. Maximo 3 puntos
Nombre del curso i%idsitOS/ %éudr?oo PUNTUACION Fessia:_?/;)do a_lz’a
Administracién
D1
D2
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D5
D6
D7
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Espacio
Otros méritos. Maximo 2 puntos reservado a la
Administracién

m

E1l | publicaciones relacionadas con la formacion profesional

E2 |Asesor/evaluador del procedimiento de evaluacion y acreditacion de
competencias

E3 | Auditor del sistema de gestion de calidad en la norma ISO 9001

E4 | Responsable de calidad de un centro docente publico

E5 | Auditor del sistema de gestion de la innovacion UNE166002

E6 | Coordinacién de certificados de profesionalidad

B I\/IéXimO 10 Espacio
RESUMEN DE LA AUTOBAREMACION DE LA PERSONA untos
p reservado ala

SOLICITANTE 3 .. .
PUNTUACION Administracion

A Experiencia docente (maximo 1 punto)

B Desempefio de cargos y otras funciones (maximo 3 puntos)

C Titulaciones académicas (méximo 1 puntos)

Participacion actividades formacion permanente (maximo 3
puntos)

E Otros méritos (méaximo 2 puntos)

PUNTUACION TOTAL MERITOS

Firmado: FECHA:

Los corresponsables del tratamiento de tus datos personales son la Direccion General de Personal y la Direccién General de Innovaciéon y Formacion
Profesional. La finalidad de este tratamiento es recoger los datos de caracter personal de las personas candidatas a plazas en comisién de servicios de
asesorias, mentorias digitales, y de direccion de centros de profesorado, abarcando las reclamaciones en via administrativa y judicial. La legitimacion
para realizar el tratamiento de datos nos la da el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento. No vamos a comunicar
tus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacién legal. Podras ejercer tus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de
los datos o de limitacion y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas a través de la sede
electronica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén con los formularios normalizados disponibles. Podras consultar la informacién
adicional y detallada sobre esta actividad de tratamiento en https://protecciondatos.aragon.es/reqistro-actividades/781
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