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Resolucion de la Directora General de Personal por la que hace publico el plazo de
presentacién de solicitudes para participar en el procedimiento selectivo de
ingreso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, Cuerpo de Profesores
de Escuelas Oficiales de Idiomas y Cuerpo de Profesores Especialistas en Sectores
Singulares de Formacién Profesional, en el marco de los procesos de
estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
convocado por Orden ECD/1899/2022, de 20 de diciembre (“Boletin Oficial de
Aragon” del 28 de diciembre de 2022)

La ORDEN ECD/1899/2022, de 20 de diciembre, por la que se convoca
procedimiento selectivo de ingreso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Cuerpo de Profesores
Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional, en el marco de los
procesos de estabilizacion para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico,
prevé en su base 3.6 que la Direccion General de Personal, mediante Resolucién,
publicara el plazo de presentacidon de solicitudes para participar en el procedimiento
selectivo. Ademas, en el apartado B.2) de la base 7.4.1. se indica que para aquellas
especialidades en las que se incluya un ejercicio practico se publicar4, mediante
Resolucion de la Directora General de Personal, un anexo en el que se indicaran, para
cada una de las especialidades, la estructura y caracteristicas a las que se ajustaran las
citadas pruebas practicas.

En su virtud, esta Direccion General de Personal, conforme a lo dispuesto en el
Decreto 108/2020 de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se establece
la estructura orgénica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte y se distribuyen
sus competencias ha resuelto:

Primero.- Anunciar el plazo de presentacién de solicitudes para participar en el
procedimiento selectivo, que sera el comprendido entre el 2 y el 22 de febrero de 2023,
ambos inclusive.

Sequndo.- Publicar, como anexo a la presente Resolucion, las especificaciones
para la realizacion de la parte B.2) ejercicio de caracter practico.

Tercero.- Ordenar la publicacién de esta Resolucion en la web del Departamento
de Educacion, Cultura y Deporte (https://educa.aragon.es).

Contra la presente resoluciéon, que no pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso de alzada ante el Consejero de Educacién, Cultura y Deporte en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su notificaciéon o publicacion,
todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Zaragoza, a la fecha de la firma electrénica

Olga Alastruey Alpin
DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSV0S2ULV98E51WO01PFI.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Olga Alastruey Alpin, Directora General De Personal, DIRECCION GENERAL DE PERSONAL el 09/01/2023.
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ESPECIFICACIONES PARA LA REALIZACION DE LA PARTE B.2) EJERCICIO DE CARACTER
PRACTICO

CUERPO Y ESPECIALIDAD

590-101 Administracion de Empresas

590-106 Hosteleria y turismo

590-107 Informética

590-108 Intervencién sociocomunitaria

590-115 Procesos de produccién agraria

590-216 Operaciones y equipos de produccién agraria
590-220 Procedimientos sanitarios y asistenciales
590-222 Procesos de gestibn administrativa
590-225 Servicios a la comunidad

598-001 Cocina y pasteleria

598-004 Mantenimiento de vehiculos

598-005 Mecanizado y mantenimiento de maquinas
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Especialidad: ADMINISTRACION DE EMPRESAS (590.101)

Estructura:

Se propondran dos modelos de prueba, entre las que el/la aspirante elegira una, consistentes en la
resolucion de varios supuestos practicos relacionados con los modulos profesionales a impartir por
los/as docentes de la especialidad:

1.

Los procesos de control referentes a la gestién de tesoreria en el ambito empresarial de
cualquier sector productivo necesarios para una buena gestion financiera, realizando
calculos relativos a operaciones de tesoreria y a procedimientos relacionados con los
medios de cobro y pago, cumplimentando la documentacién requerida.

La gestién y procedimientos relativos a la documentacion juridica y administrativa que se
genera en las relaciones entre las Administraciones Publicas y todo tipo de empresas y
organizaciones de caracter gubernamental y no gubernamental, pertenecientes a cualquier
sector productivo.

La gestién de los procesos de seleccién, contratacion, formacién y promocion de los
recursos humanos, asi como el calculo de los conceptos que intervienen en el proceso de
retribucién del personal de la empresa, elaborando la documentacién que se deriva del
mismo, asi como del proceso de modificacion, suspension y/o extincién del contrato de
trabajo, aplicando la legislacion vigente y todo lo necesario para una adecuada gestion de
los recursos humanos.

Las diferentes tareas que se pueden realizar en el area de financiacibn de empresas,
incluyendo aspectos sobre realizacién de célculos relacionados con operaciones de
inversién y financiacién, aplicando la normativa mercantil que regula los procedimientos
utilizados; realizacion de calculos y analisis de procedimientos administrativos relativos a
productos y servicios financieros y de seguros; céalculos sobre procedimientos de emisién,
contratacion, amortizacion y/o liquidacion de instrumentos financieros; comparacién de
distintas alternativas de inversion y/o contratacion de productos, para determinar la mas
Optima a partir de diversos criterios.

Las actividades que se pueden desarrollar en el area contable y fiscal de empresas de
cualquier sector de actividad, considerando cuestiones sobre el andlisis y la interpretacion
de la normativa mercantil, contable y fiscal en vigor; la contabilizacién de los hechos
relacionados con la actividad econémica-financiera de la empresa y con las obligaciones
fiscales, asi como de las operaciones de final del ejercicio, el registro en libros de
contabilidad y la valoracién y justificacion de operaciones de trascendencia econémico-
financiera, con sujecién a las Normas de Registro y Valoracién del Plan General de
Contabilidad; obtencion del resultado del ciclo econdmico y elaboracién de cuentas anuales
en base a informacion suministrada, correspondiente a operaciones econémico-financieras
realizadas por la empresa; analisis de la situacion econdmica-financiera y patrimonial de
una empresa a partir de los estados contables elaborados, interpretando correctamente la
situacién en la que se encuentre que permita la toma de decisiones; cumplimentacion de los
modelos normalizados exigidos por la Hacienda Publica y célculo de cuotas liquidables de
impuestos para cumplir con las obligaciones fiscales derivadas de la actividad de la
empresa.

Planificaciébn y ejecucion de actos publicos relacionados con las actividades de la
organizacién en la que se presta servicio, en los que sea necesaria la aplicacién del
protocolo empresarial e institucional.

El apartado 3 podra consistir en un ejercicio practico de una némina incluyendo incapacidad, huelga y
despido, calculando su correspondiente indemnizacion, asi como su traspaso al documento oficial.

Los apartados 1, 2, 4 y 5 podran consistir en un ejercicio contable. De esta forma, podra presentarse
un Balance de Sumas y Saldos para realizar todos los ajustes contables de la regularizacion:
préstamo a coste amortizado, amortizaciones por nameros digitos, deterioros, moneda extranjera,
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ajustes contables del Impuesto de Sociedades...; asimismo, podra requerirse la cumplimentacién de
modelos oficiales del IVA (como, por ejemplo, el 303), a partir de datos propuestos.

Criterios de valoracion:
En la calificacion de la prueba, los tribunales, ademés de la exactitud del resultado obtenido,
valoraran la correccion de los procedimientos utilizados y la aplicacion de la normativa vigente.

Calificacién:
La calificacién sera la media aritmética de la obtenida en cada una de las partes que compongan esta
prueba practica, valoradas cada una de ellas entre 0 y 10 puntos.

Duracion:
La duracién maxima de la prueba sera de dos horas.

Observaciones:
El tribunal dard a conocer oportunamente a los/as opositores/as los medios técnicos y/o materiales
para el desarrollo de las practicas que componen la prueba.

Especialidad: HOSTELERIA Y TURISMO (590.106)

Estructura:
El/lLa opositor/a realizara dos ejercicios 0 supuestos practicos, elegidos entre cuatro propuestos,
consistentes en problemas y preguntas relacionadas con algunas de las siguientes cuestiones:

1. Determinacion de los costes de produccion de un producto o servicio de hosteleria y
turismo.

2. Trazado de un plan de marketing de un producto o servicio de hosteleria y turismo.

Realizacion de presupuestos y analisis de las desviaciones producidas.

»

Definicion y organizacién de los recursos humanos necesarios para un departamento de
cualquier empresa y/o servicio del sector de hosteleria y turismo.

Confeccién de dietas nutricionales para las diferentes etapas de la vida.
Organizacion de un congreso, feria, exposicion o evento tematico.
Realizacion de un supuesto practico sobre la creacion de un paquete turistico.

Andlisis financiero y de la rentabilidad del patrimonio empresarial.

© ©® N o O

Realizacion de un analisis a partir de una oferta gastronémica dada, aplicando precio de
coste y venta en base a los resultados que deben obtenerse.

10. Administraciéon y gestion de una empresa de alojamiento, restauracion, intermediacion y
animacion turisticas, en un supuesto dado.

11. Determinacion de los resultados de la explotacion de diferentes empresas del sector.

12. Propuesta de un plan de sefalizaciébn para un museo, ruta tematica, espacio natural
protegido, etc.

13. Realizacion de un inventario de recursos turisticos de una zona preestablecida utilizando
una clasificacion predeterminada.

14. Definicidon de un producto turistico a partir de un supuesto practico.
15. Organizacion de un departamento de animacion para un producto turistico dado.

16. Establecimiento de un plan de calidad para un producto o servicio turistico.



=== GOBIERNO
== DE ARAGON

Departamento de Educacién,
Culura y Deporte

17. Desarrollo de supuestos de facturacién hotelera, incluyendo célculos de comisiones,
deducciones y/o descuentos.

18. Ejecucidn de acto u actos protocolarios en base a la normativa vigente aplicando el orden y
sistemas solicitados.

19. Realizacion de un supuesto de revenue sobre andlisis y gestién de tarifas hoteleras.

20. Desarrollo de una o varias rutas sobre un destino turistico concreto.

21. Analisis y descripcion de uno o varios productos turisticos de caracter natural, histérico y/o
artistico.

Criterios de valoracion:
En la calificacion de los supuestos, ademas de la exactitud del resultado obtenido, se valorara la
correccién de los procedimientos utilizados.

Calificacién:
La calificacion sera la media aritmética de la obtenida en cada una de las partes que compongan esta
prueba practica, valoradas cada una de ellas entre 0 y 10 puntos.

Duracion:
La duracién maxima de la prueba sera de dos horas.

Especialidad: INFORMATICA (590.107)

Estructura:
La parte practica consistira en la resolucion de una prueba escrita, elegida entre dos modelos
propuestos, que podran versar sobre lo siguiente:

1. Andlisis y disefio de aplicaciones informéticas que cumplan ciertos requisitos dados sobre:
Estructuras de datos, descripcion de programas, interfaces de E/S, comportamiento y
procedimientos de uso.

2. Desarrollo, mantenimiento y verificacion de programas en lenguajes estructurados oly
orientados a objeto. Programacion de servicios y procesos.

Desarrollo web en entornos cliente con HTML. Desarrollo web en entornos servidor.

4. Desarrollo, implementacién y/o mantenimiento de aplicaciones multiplataforma en entornos
cliente/servidor.

5. Definicién y validacién de documentos XML.

6. Utilizacion de lenguajes y utilidades de sistemas gestores de base de datos para la
definiciéon, manipulacién o administracion de datos.

7. Manejo de utilidades para verificar o configurar sistemas informéticos.
Disefio de sistemas en red. Servicios de red e Internet.
9. Realizacién de funciones de explotacion y administracion en un sistema de red local.
Criterios de valoracion:

En la calificacion de la prueba, los tribunales, valoraran la correccion de los procedimientos utilizados
ademés de la exactitud del resultado obtenido.
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Calificacién:
La calificaciébn sera la media aritmética de la obtenida en cada una de las posibles partes que
compongan esta prueba practica, valoradas cada una de ellas entre 0 y 10 puntos.

Duracion:
La duracién maxima de la prueba sera de dos horas.

Observaciones:

Antes

del comienzo de las pruebas, la Comision de Seleccion podra especificar qué lenguajes de

programacion se van a utilizar o tipologia de las bases de datos (relacional, noSQL, etc.).

Especialidad: INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA (590.108)

Estructura:

La prueba consistira en uno o varios supuestos practicos que permitan comprobar la formacién técnica
de la especialidad con el dominio de las habilidades instrumentales necesarias, asi como la capacidad
para construir las adecuadas situaciones de aprendizaje que promuevan el logro de las competencias
por parte del alumnado y la adquisici6n de los conocimientos especificos de los ciclos
correspondientes.

Criterios de valoracion:

En la ejecucién del supuesto se hace referencia a normativa internacional, europea, nacional y
autonémica de Aragon que pueda ser susceptible de referenciar en la intervencién propuesta.

Se describe el marco tedrico referencial, que dota de significado a la intervencién propuesta.

Si el supuesto practico es susceptible de ser implementado en una propuesta ya desarrollada,
se hace referencia a los ejes de intervencion, planes, programas y/o proyectos autonémicos y/o
locales en los cuales se incardina la ejecucidn del supuesto planteado.

Se identifica o realiza un diagnostico de la situacion problema y se realiza una propuesta
adecuada de obijetivos, actuaciones o actividades y recursos pertinentes. En la formulacion de
los objetivos se valorara su propuesta en los diferentes niveles, teniendo en cuenta los
principios de coherencia interna, viabilidad, pertinencia y realidad.

En la fundamentacion y justificacién de la intervencidn propuesta, se analizan las caracteristicas
y necesidades del colectivo objeto del supuesto, haciendo especial mencién a las que se van a
satisfacer.

Se realiza un planteamiento sistematizado de las diferentes posibilidades de actuacién, con la
descripcion y concrecién de las opciones aplicadas.

Se definen las metas de caracter cuantitativo, con una justificacion cientifica de las
intervenciones clave propuestas.

Se explican los principios metodolégicos y principios técnicos, ejes de intervencion en la
resolucién del supuesto.

La adecuacion de las lineas de intervencion al caso planteado y coherencia de las diferentes
intervenciones propuestas.

Se identifica una propuesta coherente en el disefio de las actividades/actuaciones del nimero
de sesiones, numero de horas, secuenciaciébn de contenidos, distribucion temporal,
responsables de la ejecucion y cronograma del seguimiento de evaluacion.
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Se identifican los recursos humanos, fungibles, inventariables, espaciales, econémicos y en su
caso, financieros.

Se disefia el proceso de evaluacién de la propuesta total de intervencion, indicando las
tipologias de evaluacién, criterios de evaluacién, técnicas, instrumentos y momentos o
cronograma. En la propuesta evaluativa se definen indicadores de evaluacion cuantitativos y
cualitativos.

En el mismo supuesto practico, ademéas de su resolucion se debe incluir la aplicabilidad
didactica del mismo, indicando:

a) Ciclo o ciclos y madulos profesionales con posibilidad de aplicacion.

b) Conocimientos y competencia para la aplicacion al aula de los contenidos curriculares del
modulo y los resultados de aprendizaje correspondientes a la ejecucion del supuesto
practico. ldentificacion de las diferentes funciones y tareas de los profesionales implicados a
los que conduce el Ciclo donde se pudiera plantear el supuesto practico.

¢) Concrecion de acciones de gestion del aula: Concrecién de propuestas de ensefanza-
aprendizaje de aula que tengan en cuenta la actuacién del opositor/docente en su trabajo
con el alumnado para lograr la participacion inclusiva.

Calificacién:
La calificacién sera la media aritmética de la obtenida en cada una de las partes que compongan esta
prueba practica, valoradas cada una de ellas entre 0 y 10 puntos.

Duracion:
El supuesto préactico tendrd una duracion méaxima de dos horas.

Especialidad: PROCESOS DE PRODUCCION AGRARIA (590.115)

Estructura:

El/lLa aspirante realizara una Unica prueba en la que habra dos ejercicios de caracter escrito y/o
reconocimiento visual, a elegir entre tres propuestos, que contendra, a partir de un supuesto dado,
cuestiones referidas a alguno/s de los siguientes aspectos:

1.

N o o M w

8.

Planificacién y control de plagas, adecuando las técnicas y conocimientos a la Gestién
Integrada de Plagas y/o Agricultura Ecoldgica.

Explotacion y gestién de recursos y espacios, forestales y naturales (ordenacion, restauracion,
conservacion, uso publico, gestién de incendios, etc.).

Realizacion de levantamientos topograficos y replanteos.

Organizacion y gestion de actividades de caza y pesca en un determinado espacio.
Reconocimiento botéanico de especies vegetales.

Planificacién y disefio de infraestructuras en jardines (cualquier tipologia de jardin).

Organizacion y planificacion de cultivos (fertilizacion, riego, plagas, cultivos, maquinaria a
utilizar, rotaciones, etc.).

Programacion, control y gestién de la produccién ganadera en explotaciones agropecuarias.

Criterios de valoracion:

El tribunal valorara la competencia profesional a través del dominio de las técnicas necesarias para la
resolucién de los supuestos.
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En todos, o en alguno de los ejercicios de la prueba, se podra incluir la aplicabilidad didactica de los
mismos.

Calificacién:
El valor de cada apartado de cada ejercicio serd dado a conocer por el tribunal el dia de la realizacién de
la prueba y antes de la realizacion de la misma.

Duracion:
La duracién maxima de la prueba sera de dos horas.

Observaciones:
En caso de que proceda, se daran a conocer con antelacién suficiente los materiales necesarios para la
realizacion de la prueba, que debera de aportar el/la opositor/a.

Especialidad: OPERACIONES Y EQUIPOS DE PRODUCCION AGRARIA (590.216)

Estructura:
El/lLa opositor/a realizara una Unica prueba de caracter practico, consistente en las dos cuestiones
siguientes:

1. Uso y/o mantenimiento de herramientas, aperos, equipos y maquinas para el desarrollo de la
funcion agropecuaria, jardinera o forestal (tractores y/o sus aperos, cortacéspedes, motosierras,
desbrozadoras, etc.).

2. Reconocimiento visual de diferentes elementos que componen las maquinas y/o equipos y/o
aperos y/o herramientas citadas en el parrafo anterior y explicacion de su funcién /utilidad.

Criterios de valoracion:

El tribunal valorard la demostracion de la competencia profesional a través del adecuado uso y
conocimiento de herramientas, equipos, aperos y maquinas, asi como el dominio de las técnicas
necesarias para la resolucién de los supuestos.

En las dos cuestiones que consta la prueba, o en una de ellas, se podra incluir la aplicabilidad didactica
de las mismas.

Calificacién:
El valor de cada apartado de las dos cuestiones de la prueba sera dado a conocer por el tribunal el dia
de la realizacion de la prueba y antes de la realizacién de la misma.

Duracion:
La duracion de la prueba serd como méximo de dos horas por aspirante y podra desarrollarse en uno o
varios dias.

Observaciones:
El tribunal informara con suficiente antelacion de los materiales y Equipos de Proteccion Individual
necesarios para la realizacion de la prueba, que debera de aportar el/la opositor/a.

Especialidad: PROCEDIMIENTOS SANITARIOS Y ASISTENCIALES (590.220)

Estructura:

Se propondran dos opciones en las que se incluiran varios supuestos practicos referidos a los siguientes
ambitos de trabajo de la especialidad. Entre las opciones planteadas, los/as aspirantes elegiran una de
ellas.
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1. Actividades asistenciales del auxiliar de enfermeria. En un supuesto practico debidamente
caracterizado, realizar una actuacion de enfermeria.

2. Actividades relacionadas con la gestién y la documentacion sanitaria.
Actividades asistenciales y de prevencion en odontologia.

4. Area de trabajo en anatomia patologica. Descripcion macroscopica de una muestra
anatomopatoldgica; lectura y descripcion microscopica de una muestra anatomopatolégica,
identificando la técnica basica de tincion y las caracteristicas celulares mas sobresalientes.

5. Area de trabajo de dietética y nutricion. Valoracion del estado nutricional de un paciente a partir
de unos datos presentados, recogidos durante la exploracion del mismo. Planificacion general
de una pauta de tratamiento dietético para un caso propuesto con una patologia dada. Técnicas
de toma de muestras de alimentos, medios de conservacion y transporte. Equipos e
instrumental para la determinacion fisico-quimica y microbioldgica de alimentos.

6. Traslado al/a la paciente a un centro sanitario prestando atencién basica sanitaria en el entorno
prehospitalario. Llevar a cabo actividades de teleasistencia.

Criterios de valoracion:
Los tribunales valorardn, ademdas de los resultados correctos, las capacidades y destrezas
manipulativas demostradas por el/la opositor/a durante la realizacion de las préacticas.

Calificacién:
La calificacion sera la media aritmética de la obtenida en cada una de las partes que compongan la
prueba, entre 0 y 10 puntos.

Duracién:

La duracién maxima del ejercicio completo sera de dos horas por aspirante y podra desarrollarse en
uno o varios dias. Antes del inicio de cada supuesto practico se dara a conocer su duracién. La prueba
se desarrollara en un taller.

Especialidad: PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA (590.222)

Estructura:

Se propondran tres opciones de prueba, entre las que el/la aspirante elegira dos para su desarrollo por
escrito, consistentes en la resolucién de uno o varios supuestos practicos relacionados con los médulos
profesionales a impartir por los/as docentes de la especialidad:

1. La seleccién de técnicas de transmisidon de comunicacion oral y escrita en las organizaciones,
relacionandolas tanto con su estructura e imagen como con los flujos de informacién que
pudieran existir en la misma.

2. La elaboracion y cumplimentacién de documentos administrativos en cualquier tipo de soporte
sobre las operaciones econémicas y financieras realizadas por la empresa, utilizando normativa
mercantil y fiscal vigente.

La gestion stocks (almacén e inventarios), aplicando sistemas de gestion de existencias.

4. La cumplimentaciéon de la documentacion relativa al proceso de contratacion, pago de
retribuciones del personal, célculo de finiquitos e indemnizaciones por extincidn del contrato,
variaciones de la situacion laboral, finalizacion de contrato, cotizacién a la Seguridad Social e
impuestos inherentes, reconociendo y aplicando la normativa en vigor.

5. Los tramites administrativos, en funcién de la actividad econémica, relacionados tanto con las
obligaciones fiscales de la empresa como con otros organismos publicos.
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6. La interpretaciéon y la gestion de la documentacion derivada de operaciones econdémicas
realizadas por la empresa para asentarla en sus libros de contabilidad, utilizando el Plan
General de Contabilidad vigente.

7. El desempefio de las funciones de comunicacion interna y externa de la empresa, centrado
tanto en procesos de recepcion, registro, distribucion y recuperaciéon de la informacion dentro
de la empresa, como en los procedimientos de gestion de quejas y/o derivadas del servicio
postventa establecido en la misma.

8. La gestion administrativa de actividades de aprovisionamiento, optimizando recursos, costes y
plazos de entrega dentro del departamento de produccion, compras y/o logistico, en cualquier
tipo de empresa.

9. El analisis y la aplicacion de procesos y procedimientos de administracion y gestion, de
informacién y documentacion, en un departamento de atencion al cliente o de comercializacion
de productos y/o servicios.

10. Conocimiento de aplicaciones informaticas de oficina para la realizacion de tareas
administrativas relacionadas, entre otros, con los siguientes aspectos:

e Elaboracion, registro y control de la documentaciéon administrativa generada en
cualquier tipo de empresa.

e Gestion y control de los archivos de informacion empresarial.

e Registro contable de las operaciones mas comunes relacionadas con la actividad
comercial de la empresa.

e Confeccion de la documentacién y gestidn y control de las obligaciones tributarias
derivadas de la actividad comercial.

e Comunicacion escrita con clientes, proveedores, organismos publicos...
e Presentacién de productos y/o servicios.

e Videos e imagenes promocionales.

e Mailings.

e Elaboracién de estadisticas, graficos y tablas relacionadas con la informacion
empresarial.

Criterios de valoracion:

En la calificacién de las pruebas, los tribunales, ademés de la exactitud del resultado obtenido,
valorardn la adecuacion de los procedimientos utilizados en la resolucion de los supuestos
planteados, asi como la aplicacién de la normativa vigente.

La prueba del/de la opositor/a que presente mas de 2 ejercicios resueltos quedara invalidada
automaticamente.

Calificacion:
La calificacion sera la media aritmética de la obtenida en cada una de las partes que compongan
esta prueba practica, valoradas cada una de ellas entre 0 y 10 puntos.

Duracién:
La duracién méaxima de la prueba sera de dos horas.

Observaciones:
El tribunal dard a conocer oportunamente a los/as opositores/as los medios técnicos y/o materiales
para el desarrollo de las practicas que componen la prueba.
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Especialidad: SERVICIOS A LA COMUNIDAD (590.225)

Estructura:

Se propondra dos opciones de prueba entre las que la persona aspirante elegira una para su desarrollo
por escrito. Consistiran en el planteamiento, andlisis y/o resolucibn de supuestos practicos
contextualizados, relacionados con alguno de los siguientes ambitos:

1.
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10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.
19.

20.

Elaboracion de un programa de apoyo psicosocial y/o desarrollo de habilidades de relacién
social.

Disefio de un plan de trabajo en el domicilio de una persona usuaria.

Organizacion de la intervencion en un servicio de teleasistencia.

Disefio de programas de desarrollo y adquisicién de habitos de autonomia en la infancia.
Planificaciéon de actuaciones educativas en una escuela infantil.

Disefio de un proyecto de intervencion ludico - recreativo en un contexto especifico.
Desarrollo de un proyecto de intervencion educativa utilizando el juego como recurso.
Disefio de talleres en el contexto de una escuela infantil.

Planteamiento de actuaciones favorecedoras de desarrollo de la expresion y la comunicacion
en la infancia.

Elaboracion de un proyecto de ocio y tiempo libre en un contexto especifico.
Disefio de un servicio de informacién juvenil adecuado a un contexto especifico.
Planificacién de un proyecto de insercion laboral.

Planificacién de un programa de entrenamiento en habilidades sociolaborales.

Disefio de un proyecto de intervencion en una unidad de convivencia, adecuada a un contexto
especifico.

Disefio de una intervenciéon de mediacién comunitaria.

Planteamiento de actuaciones de apoyo a la comunicacién mediante SAACs, adecuadas a un
caso especifico.

Desarrollo de un programa de intervencion en el dmbito de la comunicacion de personas
usuarias.

Planificacién de estrategias de intervencién para la prevencion de la violencia de género.

Elaboracion de actuaciones de intervencién educativa para alumnado en situacion de
desventaja en entornos educativos.

Disefio de actuaciones preventivas con otras entidades para facilitar la atencién al alumnado y
sus familias en un entorno educativo.

Criterios de valoracion:

Los tribunales valoraran, ademas de la solucién correcta del supuesto practico, la justificacion de las
diferentes acciones planteadas y la adecuacion de los procedimientos utilizados para llegar a su
resolucion.

Calificacion:
La calificacion serd la media aritmética de la obtenida en cada una de las partes que compongan la
prueba, valorados cada uno de ellas entre 0 y 10 puntos.
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Duracion:
La duracién maxima de la prueba sera de dos horas.

Especialidad: COCINA Y PASTELERIA (598.001)

Estructura:

La prueba consistira en la realizacion del ejercicio practico que permita al/a la aspirante demostrar las
capacidades y conocimientos especificos correspondientes a la especialidad.

Se plantearan una serie_de pruebas practicas contextualizadas, que se referiran a las areas de
competencia profesional de la especialidad que se realizaran en los talleres de cocina-pasteleria de
forma alternativa. El tribunal establecera los turnos y ubicacion para los/as opositores/as.

Criterios de valoracion:
Los tribunales valoraran los siguientes aspectos:
e El conocimiento de la legislacion relacionada con la especialidad correspondiente.
e La demostracion de las capacidades y conocimientos especificos del area de la competencia
profesional correspondiente.
e La adaptacion del desarrollo a la competencia profesional y al nivel de cualificacion
caracteristicos de los titulos de formacion profesional.
¢ El nivel de aprovechamiento de las materias primas.
e La seleccién y utilizacién diestra de equipos, Utiles y herramientas. La idoneidad de las técnicas
culinarias aplicadas.
e La presentacion.

Calificacién:
La calificacion estard comprendida entre 0 y 10 puntos. Antes del inicio de las practicas se dard a
conocer la ponderacion de cada una de las partes en su contribucién a la nota de la prueba.

Duracién:
La duracién maxima del ejercicio completo sera de dos horas por aspirante y podra desarrollarse en
uno o varios dias. Antes del inicio de cada supuesto practico se dara a conocer su duracion.

Especialidad: MANTENIMIENTO DE VEHICULOS (591.209)

Estructura:
El ejercicio de la parte practica versara sobre alguno/s de los siguientes supuestos practicos:

1. Procesos de desmontaje, comprobacion y montaje habituales en el mantenimiento de vehiculos
autopropulsados.

2. Procesos de reparacion y embellecimiento habituales en la carroceria en el mantenimiento de
vehiculos autopropulsados.

Procesos de mecanizado basico habituales en el mantenimiento de vehiculos autopropulsados.

4. Andlisis, diagndstico y calculos mediante gréaficas y parametros obtenidos o dados, interpretacion
y procedimiento de reparaciones en el area de electromecanica en el mantenimiento de
vehiculos autopropulsados.

5. Andlisis e interpretacion de efectos/defectos habituales producidos en el &rea de carroceria
/pintura. Procesos para su diagnéstico, realizacién o reparacién habituales en el mantenimiento
de vehiculos autopropulsados.
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6. Analisis y/o disefio de esquemas eléctricos, electrénicos, neumaticos e hidraulicos habituales en
el mantenimiento de vehiculos autopropulsados.

7. Reconocimiento y manejo de equipos, herramientas y utillaje utilizados habitualmente en el
mantenimiento de vehiculos autopropulsados.

Se realizaran pruebas teorico-practicas y practicas en el taller.

Criterios de valoracion:
La valoracion de la/s partes/s del ejercicio se dard a conocer antes del inicio de la/s mismal/s.

Calificacién:
La calificacién estara comprendida entre 0 y 10 puntos. Antes del inicio de las practicas se dara a
conocer la ponderacion de cada una de las partes en su contribucién a la nota de la prueba.

Duracién:
La duracién maxima del ejercicio completo sera de dos horas por aspirante y podra desarrollarse en
uno o varios dias. Antes del inicio de cada supuesto practico se dara a conocer su duracién.

Especialidad: MECANIZADO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS (598.005)

Estructura:

La prueba consistira en la realizacién de practicas manipulativas desarrolladas en taller relacionadas
con alguna/as de las siguientes disciplinas propias de la especialidad de Mecanizado y mantenimiento
de maquinas:

1. Ejecucion de mecanizado por arranque de viruta de una pieza o conjunto sencillo, a partir de
una especificacion inicial.

Afilado de herramientas de mecanizado por arranque de viruta.

3. Montaje y ajuste de un sistema mecénico: identificacion de componentes, funciones vy
materiales.

4, Ejecucion de uniones fijas mediante soldadura por arco eléctrico, a partir de una especificacion
inicial.

5. Diagnéstico de averia y propuesta de resolucidon del circuito de mando de una méaquina o
sistema automatico.

6. Control dimensional, geométrico y superficial del producto terminado.

7. Proceso de croquizacion a partir de componentes de un sistema electro-mecanico.

Criterios de valoracion:
Los tribunales valoraran, ademas de los resultados correctos, las capacidades y destrezas
manipulativas demostradas por el/la opositor/a durante la realizacion de las préacticas.

Calificacion:
La calificacién estard comprendida entre 0 y 10 puntos. Antes del inicio de las practicas se dara a
conocer la ponderacion de cada una de las partes en su contribucién a la nota de la prueba.

Duracion:
La duraciéon maxima del ejercicio completo sera de dos horas por aspirante y podra desarrollarse en
uno o varios dias. Antes del inicio de cada practica se dara a conocer su duracion.
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Observaciones:
Antes del inicio de la prueba se dara a conocer a los/as opositores/as los medios técnicos,
herramientas y/o la documentacién necesaria para el desarrollo de la misma.




