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ZGOBIERNO Direccic'?r) General de: ’Personal,
[~ DE ARAGON Formacién e Innovacion

Departamento de Educacion,
Ciencia y Universidades

Resolucion del Director General de Personal, Formac  i6n e Innovacion, por la que
se convoca a los centros educativos no universitari os sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de Aragdén para de  sarrollar Proyectos de
Innovacién educativa durante el curso 2023-2024.

El Estatuto de Autonomia de Aragon en su articulo 21 establece que los poderes publicos
aragoneses desarrollardn un modelo educativo de calidad y de interés publico que garantice el
libre desenvolvimiento de la personalidad de los alumnos, en el marco del respeto a los principios
constitucionales y estatutarios y a las singularidades de Aragén.

Igualmente, recoge en su articulo 73 que corresponde a la Comunidad Auténoma la
competencia compartida en ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y
especialidades, incluye la ordenacion del sector de la ensefianza y de la actividad docente y
educativa, su programacion, inspeccion y evaluacion.

La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion en su articulo 1 recoge el fomento y
la promocién de la investigacion, la experimentacion y la innovacion educativa como uno de los
principios y fines de la educacién. Asimismo, establece en su articulo 2.2 que los poderes publicos
prestaran una atencién prioritaria al conjunto de factores que favorecen la calidad de la
ensefianza y, en especial, entre otros, la investigacion, la experimentacién y la renovacién
educativa.

Ademds, su articulo 91.1 I) recoge como una de las funciones del profesorado, la
investigacién, la experimentacién y la mejora continua de los procesos de ensefianza
correspondiente y establece, en su articulo 102.3, que les corresponde a las administraciones
educativas fomentar programas de investigacion e innovacion.

Por otro lado, en su disposicion adicional trigésima quinta, fomenta la promocion de la
investigacion e innovacion educativas, sefialando que las administraciones educativas facilitaran
la identificacion de grupos de investigacion e innovacion educativas, fomentaran la creacion de
bases unificadas de conocimiento, evidencias y buenas précticas, y promoveran el desarrollo de
centros de investigacion que sean referentes especializados, con el fin de mejorar las practicas
docentes y los procesos educativos, para elevar los resultados y asegurar la calidad de la
educacion con mayor equidad e inclusion. Asi mismo promoveran la difusién de experiencias y el
intercambio de los resultados relevantes de la investigacién e innovacion educativas entre redes
de centros educativos y las universidades.

El Decreto 166/2018, de 18 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la
formacioén del profesorado de ensefianzas no universitarias que presta sus servicios en centros
docentes sostenidos con fondos publicos en la Comunidad Auténoma de Aragén, establece en
su articulo 33.2 que el Departamento competente en materia de educacion no universitaria,
fomentard el trabajo a través de redes de trabajo entre centros que promuevan la formacién entre
iguales en temas de convivencia e innovacién metodolégica.

El Marco de Referencia Educativo establecido por la Unién Europea recoge la necesidad
de que la juventud europea desarrolle las competencias claves para prepararse para la vida
adulta. Cumpliendo con esta directiva, la presente convocatoria busca fomentar especialmente
los Proyectos de Innovacién para el desarrollo curricular de las competencias clave y la mejora
de los procesos de aprendizaje.
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La innovacién y la investigacion educativa deben tener como objetivo final considerar al
centro como agente de cambio que busca la mejora del alumnado, asi como el desarrollo de
capacidades, habilidades, destrezas y actitudes en las competencias clave. Ademas, la
innovacion y la investigacion deben realizar aportaciones a la comunidad cientifica y educativa, y
proporcionar al profesorado perspectivas nuevas, orientaciones y apoyo para Su practica
educativa y para su desarrollo profesional, y al alumnado mejoras en sus procesos de
aprendizaje.

Entre las apuestas de este Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades por la
innovacion figura la existencia de un Departamento de Innovacion y Formacion en los centros
docentes de Secundaria, diversas convocatorias a través de las cuales se refuerza esta linea de
trabajo y la celebracion de varios congresos de innovacion educativa.

Uno de los objetivos del Il Plan Marco Aragonés de Formacién del Profesorado, aprobado
mediante Orden ECD/508/2021, de 11 de mayo, es fomentar el desarrollo de Planes y Proyectos
de Innovacion educativa con la finalidad de impulsar la innovacion en los procesos de aprendizaje
y la evolucion de las comunidades educativas de forma mensurable.

Con el fin de impulsar y lograr la innovacion educativa y los cambios estructurales, se hace
necesario que contemos en los centros educativos con personas que ejerzan un liderazgo capaz
de unificar, armonizar, coordinar y planificar las actuaciones de quienes participan en los Planes,
Proyectos y Programas de innovacion educativa.

Los Proyectos de Innovacion estdn promovidos desde la Administraciébn educativa y
fundamentalmente desde el interior de la comunidad educativa, alcanzando a todos los sectores
de la misma, logrando impulsar cambios organizativos, pedagégicos y metodoldgicos en un
entorno colaborativo. Para que esto se produzca, es necesario facilitar la participacion de todos
los sectores de la comunidad en el disefio de la intervencion educativa innovadora.

Atendiendo a todo lo anterior, estos Proyectos de Innovacién educativa deberan ser la
referencia del cambio por medio de procesos y actuaciones novedosas que planteen el alcance
de un objetivo concreto que pueda ser medido y demostrado con evidencias. De ese modo, se
pretende que su principal fin sea convertirse con el tiempo en un plan integral que recoja la
necesidad de construir entidades con un caracter, una naturaleza y unas sefias de identidad
propias que contribuyan a que el efecto transformador perdure y sea sostenible en el tiempo.

El Decreto 108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragdén, por el que se establece
la estructura organica del Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades, en su articulo 1,
recoge que corresponde al mismo la planificacién, implantacién, desarrollo, gestién y seguimiento
de la educacién en Aragon, asi como el ejercicio de las funciones y servicios que corresponden
a la Comunidad Autbnoma de Aragén en materia de ensefianza, cultura, patrimonio cultural,
deporte y politica linguistica. Igualmente, le corresponde el ejercicio de funciones y servicios que
corresponden a la Comunidad Autbnoma de Aragén en materia de ensefianza, y en particular,
entre otras, la realizacién de programas de innovacién, experimentacion e investigacion educativa
en el ambito de sus competencias.

El articulo 10 del Decreto de 11 de agosto de 2023, del Presidente del Gobierno de Aragon
por el que se modifica la organizacion de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon
y se asignan competencias a los Departamentos atribuye al Departamento de Educacion,
Ciencias y Universidades todas las competencias del anterior Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte excepto las de cultura, patrimonio cultural, lenguas y deporte. En virtud de lo
anterior, el Decreto 108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se
establece la estructura organica del anterior Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, en
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su articulo 1, recoge que corresponde al mismo la planificacion, implantacion, desarrollo, gestion
y seguimiento de la educacién en Aragon, asi como el gjercicio de las funciones y servicios que
corresponden a la Comunidad Auténoma de Aragén en materia de ensefianza, cultura, patrimonio
cultural, deporte y politica linglistica. Igualmente, le corresponde el ejercicio de funciones y
servicios que corresponden a la Comunidad Auténoma de Aragon en materia de ensefianza, y
en particular, entre otras, la realizacion de programas de innovacién, experimentacién e
investigacion educativa en el &mbito de sus competencias.

Asimismo, de conformidad con su articulo 10.1 a), b) y g), le corresponde, a través de la
Direccion General de Innovacién y Formacién Profesional, - actual Direccion General de Personal,
Formacion e Innovacion de conformidad con el Decreto 102/2023, de 12 de agosto, del Gobierno
de Aragon, por el que se desarrolla la estructura organica basica de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragén - el impulso de practicas innovadoras en relacion con las
metodologias aplicadas al proceso de aprendizaje, que promuevan la autonomia del alumnado y
faciliten la adquisicion de las competencias clave, fomentando la realizacién de proyectos y
experiencias, asi como la elaboracion en su caso de recursos pedagogicos; la coordinacion y
seguimiento de los Proyectos de Innovacion dirigidos al profesorado y a los centros docentes; y
la convocatoria, gestion y coordinacién de programas educativos dirigidos a los centros docentes.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en la normativa anteriormente citada,
resuelvo:

Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Resolucién tiene por objeto convocar a los centros educativos no
universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Autbnoma de Aragén para
desarrollar Proyectos de Innovacién educativa durante el curso 2023-2024.

2. Los Proyectos de Innovacion educativa desarrollardn propuestas y actividades de
innovacion que faciliten la puesta en practica de experiencias que permitan conectar el marco
tedrico en que se fundamenta la innovacion educativa con la realidad de los centros y de las aulas
de ensefanza en los que se desarrollen, que conduzca a obtener una mejora en la calidad del
sistema educativo. Para ello debe contar con una estrategia de investigacion y practica bien
establecida, relevante con respecto a los objetivos propuestos.

3. Quedan excluidos de esta convocatoria los centros que, por Resolucién del Director
General de 26 de julio de 2022, fueron autorizados para desarrollar Planes de Innovacion
educativa a partir del curso 2022-2023, y que por tanto forman parte de RedEvolucién. Estos
centros si quedan habilitados para el desarrollo de “Proyectos de Innovacién en red” en el ambito
de su Plan de Innovacion.

Segundo. Objetivos de la convocatoria.

Los objetivos de la presente convocatoria son los siguientes:

a) Fomentar el desarrollo de nuevos Proyectos de Innovacién educativa, con la finalidad
de impulsar la innovacién en los procesos de aprendizaje.
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b) Poder dar continuidad a un Proyecto de Innovacién educativa iniciado durante el curso
2022-2023, y que refleje la evolucién que se llevara a cabo durante el curso 2023-
2024.

c) Proponer la introduccion de cambios innovadores en la practica docente o en la vida
del centro para la mejora de los resultados y de los procesos educativos del mismo.

d) Promover el trabajo en equipo y las redes del profesorado, generando sinergias entre
los centros educativos para trabajar de forma colaborativa, facilitando la coordinacion,
la formacidn y el intercambio de experiencias.

e) Impulsar procesos de reflexion del profesorado sobre su propia préactica educativa,
fomentando en las personas participantes una capacidad de reflexion critica que les
permita analizar su propio contexto y realidad cotidiana con propésito de mejora.

f) Implementar un proceso de evaluacion que permita valorar la eficacia del Proyecto de
Innovacién y de las mejoras que propuestas.

g) Implicar a toda la comunidad educativa y a diversas instituciones dando lugar a
alianzas innovadoras.

Tercero. Participacion.

1. Podran solicitar la participacion en esta convocatoria de Proyectos de Innovacion
educativa, los centros educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Auténoma de Aragén que impartan Educacion Infantil y/o Primaria, Educacion
Especial, Educacion Secundaria, Bachillerato, Formacién Profesional, Ensefianzas de Régimen
Especial, Centros de Educacién de Personas Adultas, los Equipos de Orientacién Educativa, y
Centros de Profesorado territoriales y especificos dependientes del Departamento de Educacion,
Ciencia y Universidades del Gobierno de Aragon.

2. A cada centro participante en esta convocatoria, se le podra autorizar como maximo la
realizacion de dos “Proyectos de Innovacion Individual”.

3. La participacién en los Proyectos de Innovacion también podra realizarse como grupo de
centros educativos, formando una red de centros innovadores con Proyectos de Innovacién
similares, cuyos objetivos coincidan y siempre que tenga especial relevancia la colaboracion entre
los mismos, cuya denominacion sera “Proyectos de Innovacion en Red”, entre dos 0 mas centros,
sin que sea aplicable el limite citado anteriormente para los Proyectos de Innovacién. A efectos
tanto de solicitud de participacioén, como de elaboracion de la memoria, seran considerados de
forma individual, por lo que deberan adecuarse a la realidad de cada uno de los centros de la red.

4. Cada Proyecto de Innovacién educativa debera ser coordinado por una Unica persona.

5. Los Proyectos de Innovacién deberan contar con la participacion de al menos el 20% del
claustro en los centros completos. En el caso de los CRAs y los centros incompletos, debera
participar al menos el 10% del profesorado adscrito siempre y cuando implique, como minimo, a
dos docentes. En el caso de los Centros de Profesorado territoriales y especificos, deberan contar
con la participacion de al menos el 30% de las personas que forman parte de dichos Centros de
Profesorado. Esta participacion minima es de aplicacion tanto a los Proyectos de Innovacién
individuales como a los Proyectos de Innovacién en red.
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6. Para cada Proyecto de Innovacién, el centro solicitante dispondra del listado del
profesorado participante en el mismo, con el compromiso firmado de cada docente de intervenir
activamente en el Proyecto solicitado.

7. El profesorado de los centros educativos participantes en esta convocatoria podra
participar en todos los Proyectos de Innovacion autorizados para el centro educativo. No obstante,
la certificacion de participacion del profesorado se emitird sélo para uno de los Proyectos en los
qgue haya intervenido, quedando a su eleccién dicho Proyecto.

8. En el desarrollo de los Proyectos de Innovacion podran participar, ademas de todas las
personas que integran la comunidad educativa, otros profesionales que tengan relacion directa
con el centro educativo, personal de administracion y servicios, personal de los servicios de
orientacién e inspeccion, o profesionales que proporcionen atencién educativa complementaria.

Cuarto. Fases del procedimiento.

La convocatoria se desarrollara a través de las siguientes fases:

a) Fase de solicitud y autorizacién: Los centros educativos que lo deseen deberan
presentar la correspondiente solicitud de Proyectos de Innovacidn, que sera valorada
Yy, Si procede, autorizada conforme a lo establecido en la presente convocatoria.

b) Fase de desarrollo y seguimiento: Los centros educativos cuyos Proyectos de
Innovacién hayan sido autorizados, los desarrollaran de forma efectiva a lo largo del
curso 2023-2024.

c) Fase de validacién y reconocimiento: El desarrollo del procedimiento sera evaluado
de acuerdo a lo establecido en esta convocatoria y recibira, en su caso, la
correspondiente certificacion.

Quinto. Contenido de los Proyectos de Innovacién educativa.

1. Los Proyectos de Innovacion educativa deberdn referirse a la innovacioén en el desarrollo
de programaciones sobre las areas orientadas a la adquisicion de las competencias clave, en las
gue se hagan explicitas las metodologias a emplear, centrdndose en el papel del alumnado en el
desarrollo del Proyecto de Innovacién.

2. Los Proyectos de Innovacion educativa se referiran, al menos, a una de las siguientes
lineas de innovacion:

a) Procesos, acciones, metodologias y practicas educativas que contribuyan a la
adquisicion y desarrollo de competencias clave.

b) Estrategias relacionadas con la Competencia Digital Docente (CDD).

c) Utilizacion de la metodologia STEAM (Science, Technology, Engineering, Arts and
Mathematics) en proyectos que favorezcan la integracion de distintas areas del
curriculo y fomenten una actitud critica, creativa y de aprendizaje en el alumnado.

d) Disefio colaborativo de propuestas de mejoras en el centro educativo incorporando la
vision de toda la comunidad educativa.

e) Nuevas formas de gestién y organizacion del centro educativo.



=

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por José Maria Cabello Sdenz de Santa Maria, Director/a Gral.Personal,form.E Innov., DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, FORMACION E INNOVACION el 10/11/2023.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSV5U7LDFC1F91Q01PFI.

i[=]

MX

f) Mejora de la convivencia, la inclusion y la equidad, asi como de la participacion en la

9)

comunidad educativa.

Presencia y compromiso en el ambito social, trabajando en el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

3. Los Proyectos deberan desarrollar, al menos, alguno de los siguientes elementos:

a)
b)

Respuesta a una necesidad o problema que afecte al centro.

Propuestas de mejora planteando el alcance de un objetivo concreto que pueda ser
medido y demostrado con evidencias.

c¢) Desarrollo de una metodologia.

4. El modelo de solicitud que debera utilizarse por todos los centros que quieran participar
se adjunta como Anexo | de esta convocatoria. En la solicitud se recogera informacion referida a
los datos de participacion del centro, un breve andlisis previo de la(s) linea(s) de innovacion a
desarrollar en el Proyecto de Innovacién en el contexto del centro educativo, y una indicacién de
los aspectos mas relevantes del Proyecto, de acuerdo al formato y extensién propuestos en dicho

anexo.

5. Los titulos de los Proyectos de Innovacién no podran contener més de diez palabras.

Sexto. Solicitudes, documentacién y plazo de presentacion.

1. Los centros educativos que deseen participar en esta convocatoria de Proyectos de
Innovacién deberan seguir los siguientes pasos, en el orden mencionado a continuacion:

a)

b)

Cumplimentar debidamente, para cada Proyecto de Innovacion en el que deseen
participar (incluidos los Proyectos en red), el formulario de preinscripcion recogido en
el siguiente enlace: https://forms.gle/oMdReTFkAHipQCo046

Debera cumplimentarse un formulario por cada Proyecto que se solicite. Caso de

remitirse mas de un formulario para un mismo Proyecto, solamente se considerara
valido el dltimo formulario registrado.

Ademas, el centro educativo debera presentar telematicamente un impreso de
solicitud por cada Proyecto de Innovacion que solicite, segun el modelo que se recoge
en el Anexo |, dirigido a la Direccién General de Personal, Formacion e Innovacion
del Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades, a través del Registro
Electrénico General de Aragon en la direccién electrénica
https://www.aragon.es/tramites/registro-electronico-general.

También podra presentarse en cualquiera de los registros electrénicos indicados en
el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

La solicitud deberd estar firmada y se considerara presentada, a los efectos de su
tramitacion, en el momento en que se obtenga el justificante de registro.

¢) Cada centro educativo participante debera realizar una Unica presentacién electrénica

d)

que incluya todas las solicitudes de los Proyectos de Innovacion en los que desee
participar.

Los centros deberan aportar toda la documentacion necesaria antes de finalizar el
trdmite de registro.
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2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera del 13 de noviembre al 24 de noviembre
de 2023, ambos inclusive.

Séptimo. Instruccién del procedimiento de los Proyectos de Innovacion educativa.

1. El Servicio de Innovacién y Formacion del Profesorado pondra a disposicién de los
Centros de Profesorado y de las Unidades de Programas Educativos del Servicio Provincial (UPE)
correspondientes toda la documentacion recibida de los centros educativos que han solicitado
participar.

2. Los Centros de Profesorado, acorde al Anexo Il de esta convocatoria, realizaran dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes,
una primera valoracion de las solicitudes de los Proyectos de Innovacion presentados por los
centros educativos, y la pondra a disposicién de las Unidades de Programas Educativos de los
Servicios Provinciales.

De forma paralela, el Servicio de Innovacion y Formacién del Profesorado de la Direccién
General de Personal, Formacion e Innovacion, acorde al citado Anexo Il, realizard dentro de los
mismos cinco habiles, una primera valoracion de las solicitudes de los Proyectos de Innovacion
presentados por los Centros de Profesorado territoriales y especificos, y la pondra a disposicion
de las Unidades de Programas Educativos de los Servicios Provinciales.

3. Se constituira una Comision Provincial en cada Servicio Provincial, cuya funcion sera
revisar las solicitudes de los Proyectos de Innovacion presentadas y valoradas inicialmente dentro
del ambito de su provincia, y elevar una propuesta de autorizacién a la Comisiéon Autonémica.
Estas Comisiones Provinciales estaran compuestas por:

a) Una persona que forme parte de cada una de las UPE, que actuara como
coordinadora y secretario/a de la Comisién, designada por el titular de la Direccién
del Servicio Provincial correspondiente.

b) Una asesoria de formacion de cada uno de los Centros de Profesorado que cuenten
con Proyectos presentados por centros educativos de su ambito, designadas por la
direccién del Centro de Profesorado correspondiente.

4. Se constituira una Comisién de Valoracién Autonémica para la revision y valoracion
general de las solicitudes de los Proyectos de Innovacion presentadas y cuyas funciones, en esta
fase, seran las siguientes:

a) Revisar las propuestas de autorizacién de las Comisiones Provinciales.
b) Dictar la propuesta de autorizacion de los Proyectos de Innovacion a desarrollar.
c) Aguellas otras que recoja esta convocatoria.

La Comision de Valoracion Autondémica estara compuesta por las siguientes personas:

a) El Jefe de Servicio de Innovacion y Formacién del Profesorado de la Direccion General
de Personal, Formacién e Innovacion (o persona en quien delegue), que la presidira.

b) Una asesoria que desempefie sus funciones en el Servicio de Innovacion y Formacion
del Profesorado, designada por Jefe de Servicio de Innovacién y Formacién del
Profesorado.

c¢) La Jefatura de cada una de las UPE de los Servicios Provinciales del Departamento
de Educacion, Ciencia y Universidades (o persona en quien delegue).
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d) La Direccion de un Centro de Profesorado por cada provincia (o persona en quien
delegue). Estos centros seran los que hayan recibido un mayor nimero de solicitudes
de Proyectos de Innovacion.

e) Una Secretaria, desempefiada por un empleado publico del Servicio de Innovacion y
Formacién del Profesorado, con voz, pero sin voto.

5. Las Comisiones en su funcionamiento se regirdn, en lo no dispuesto por esta
convocatoria, por las disposiciones que regulan el funcionamiento de los 6rganos colegiados de
la Administracion Publica, de conformidad con lo establecido en la Seccién 32 del Capitulo 1l de
la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector publico y en la Seccion 32 del
Capitulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen
Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén.

Octavo. Propuesta de autorizacion.

1. Tras las oportunas actuaciones, la Comision de Valoracion Autondmica publicara la
propuesta de Resolucién provisional de los Proyectos de Innovacion educativa autorizados, de
los Proyectos excluidos con indicacién de la causa de exclusién, asi como los desistidos, en su
caso. Dicha propuesta se publicara en la web del Departamento de Educacion, Ciencia y
Universidades (https://educa.aragon.es).

2. En el plazo de tres dias habiles desde el dia siguiente al de la publicaciéon de dicha
propuesta de Resolucién provisional, los interesados podran presentar alegaciones a la misma
mediante la aportacion de la documentacién que estimen adecuada a través del Registro
Electrénico del Gobierno de Arag6n https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-
a-procedimientos-en-tramite, dirigida al Departamento de Educacién, Ciencia y Universidades,
sin perjuicio de su presentacion en cualquiera de los registros electrénicos indicados en el articulo
16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Se solicita que, una vez realizada la presentacién electronica, con el objeto de agilizar las
gestiones, dichas alegaciones se remitan a la direccion de correo electrénico:
proyectosdeinnovacion@aragon.es indicando claramente en el asunto del correo electrénico
“ALEGACION PROYECTO DE INNOVACION” y el nombre del centro que lo remite.

3. Finalizado el plazo de alegaciones se reunira la Comisién de Valoracion Autonémica al
objeto de examinar, si procede, las alegaciones presentadas en tiempo y forma. Posteriormente,
elevara la propuesta de Resolucidon definitiva de Autorizacién, que incluira la relacién de los
Proyectos de Innovacién autorizados, de los excluidos (con indicacién de la causa de exclusion),
asi como de los desistidos, en su caso.

Noveno. Autorizacién de Proyectos.

1. Evacuados los trdmites previstos anteriormente, el Director General de Personal,
Formacién e Innovacion dictara Resolucibn que contendri, en relaciones separadas, los
Proyectos de Innovacién educativa autorizados, los excluidos (con indicacién de la causa de
exclusion), asi como los desistidos, en su caso.

2. La citada Resolucion se publicara en la web del Departamento de Educacion, Ciencia y
Universidades del Gobierno de Aragén (https://educa.aragon.es) y contra la misma, que no
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pondra fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la Consejera de
Educacion, Ciencia y Universidades en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacién, conforme a lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y del articulo
64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico
Autondmico de Aragon.

Décimo. Fase de desarrollo y seguimiento.

1. Los centros educativos participantes desarrollarén, a lo largo del curso 2023-2024, los
Proyectos de Innovacién educativos autorizados.

2. Cada centro educativo designara a una persona como coordinadora del Proyecto de
Innovacién educativa, que podra contar con la colaboracion en las tareas administrativas de la
persona coordinadora de formacion del centro. En el caso de “Proyectos de Innovacion en red”,
debera existir una persona coordinadora por cada centro educativo.

3. Las asesorias de formacion de los Centros de Profesorado de referencia de los centros
educativos participantes colaborardn con la persona coordinadora del Proyecto de Innovacién
educativa y el equipo directivo de dicho centro en la planificacién, organizacién, desarrollo,
seguimiento y evaluacion del Proyecto de Innovacion autorizado.

4. Los centros educativos participantes cuyos Proyectos de Innovacidon hayan sido
autorizados participaran en las acciones de difusion que les sean solicitadas por el Departamento
de Educacion, Ciencia y Universidades del Gobierno de Aragon.

Decimoprimero. Fase de validacién y reconocimiento. Evaluacién de los Proyectos.

1. Para la evaluacion de los Proyectos de Innovacién educativa autorizados, los centros
participantes elaboraran una Memoria y cumplimentaran un Formulario de Evaluacion.

2. La Memoria se realizar4 de acuerdo con el guion que figura en el Anexo Il de esta
Resolucion. Dicha Memoria tendrd una extension de entre 10 y 15 paginas. Dicha Memoria se
incorporara a la Memoria Final Anual del centro educativo.

3. El Formulario de Evaluaciéon a cumplimentar se adjunta a esta Resolucién como Anexo
IV. Cuando el centro participante deje alguna categoria sin valorar, estara obligado a indicar los
motivos de dicha omisién en la columna “Observaciones”.

Ademas, en esa misma columna “Observaciones”, los centros participantes podran indicar
las aclaraciones que consideren oportunas para explicar la valoracion realizada.

4. Los centros participantes remitiran la Memoria y el Formulario de Evaluacion de cada
Proyecto de Innovacion desarrollado, por correo electrénico, al Servicio de Innovacién y
Formacion del Profesorado (proyectosdeinnovacion@aragon.es), indicando claramente en el
asunto del correo “Memoria y Formulario de evaluaciéon del Proyecto de Innovacion educativa” y
el nombre del centro que lo remite.

5. El plazo de remision de la Memoria y del Formulario de Evaluacion de los Proyectos de
Innovacién educativa sera del 17 al 30 de mayo de 2024, ambos inclusive.
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Debe considerarse por parte de los centros participantes que el no cumplimiento del plazo
indicado para la remisién de la Memoria y el Formulario de Evaluacién, o la no adecuacion al
formato y contenido solicitados para ambos documentos, aun remitidos en plazo, implicara la no
validacion del Proyecto y el no reconocimiento del profesorado participante en el mismo.

6. Antes del 12 de junio de 2024, las asesorias de formacion de los Centros de Profesorado
elaboraran un Informe de Valoracion que incluya el formulario de seguimiento de cada uno de los
Proyectos de Innovacion desarrollados (Anexo V de esta Resolucion), y lo pondran a disposicion
del resto de los agentes implicados (UPEs de los Servicios Provinciales y Servicio de Innovacion
y Formacién del Profesorado), conforme a la siguiente asignacién de Centros de Profesorado
responsables:

a) Respecto a los Proyectos de Innovacion desarrollados por un centro educativo, el
responsable sera el Centro de Profesorado al que estén adscritos.

b) Respecto a los Proyectos de Innovacion desarrollados por un Centro de Profesorado,
el responsable serd otro Centro de Profesorado diferente, designado por el Servicio
de Innovacién y Formacion del Profesorado.

7. La Comisioén de Valoracion Autondmica, analizados los Informes de Valoracién remitidos
por los Centros de Profesorado, la Memoria y el Formulario de Evaluacion de los Proyectos de
Innovacioén, realizara la oportuna propuesta de validacion y reconocimiento de los Proyectos de
Innovacién desarrollados.

8. A fin de poder contribuir a la mejora de los Proyectos de Innovacién, los centros
educativos podran enviar a través del correo proyectosdeinnovacion@aragon.es las sugerencias
de mejora que consideren oportunas.

Decimosegundo. Resolucion de la convocatoria.

1. Evacuados los tramites anteriores, el Director General de Personal, Formacion e
Innovacién, resolvera mediante Resolucién la convocatoria, que se publicar4 en la web del
Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades del Gobierno de Aragon
(https://leduca.aragon.es).

2. Dicha Resolucion contendra en relaciones separadas los Proyectos de Innovacion
educativa validados y reconocidos por la Administracion educativa, y los Proyectos excluidos con
indicacion de la causa de su exclusién. Contra la misma, que no pondra fin a la via administrativa,
podré interponerse recurso de alzada ante la Consejera de Educacion, Ciencia y Universidades
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a lo establecido en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y del articulo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén.

Decimotercero. Reconocimiento de la labor del profesorado.

1. El Director General de Personal, Formacion e Innovacién certificara de forma
diferenciada la participacion de cada persona como “coordinador’” o “participante” en los
Proyectos de Innovacién educativa autorizados, validados y reconocidos.
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2. Independientemente del nimero de Proyectos en los que participe en el mismo curso
escolar, la certificacién de participacion del profesorado se emitira sélo para uno de los Proyectos
en los que haya intervenido, quedando a su eleccion dicho Proyecto.

3. Una vez publicada la Resolucién de la convocatoria, la Direccién General de Personal,
Formacién e Innovacién remitird a los centros participantes con Proyectos de Innovacion
validados, a través del correo electrénico corporativo, las instrucciones para solicitar el
reconocimiento del profesorado implicado en el desarrollo de los mismos durante todo el curso
escolar.

Dichos centros, en el plazo de diez dias hébiles desde la recepcion del citado correo
electrénico, remitirdn el Anexo VI de esta Resolucién (Solicitud de Reconocimiento), al correo
proyectosdeinnovacion@aragon.es, indicando claramente en el asunto del correo
“Reconocimiento: Proyecto de Innovacion educativa”, y el nombre del centro que lo remite.

4. Asimismo, el Director General de Personal, Formacion e Innovacioén certificard, en su
caso, la participacién de asociaciones y entidades colaboradoras, asi como la de personas
voluntarias que pudieran intervenir en el desarrollo del Proyecto, a solicitud de las personas
interesadas, una vez finalizado el curso escolar. A tal fin, el solicitante adjuntara un escrito en el
gue la persona titular de la direccion del centro educativo haga constar la participacion activa del
solicitante en el Proyecto de Innovacién y sus datos identificativos necesarios para certificar,
siempre que su participacion sea relevante en el Proyecto y no responda a su propia
responsabilidad laboral.

Decimocuarto. Difusién de Proyectos de Innovacion.

A los Proyectos de Innovacion autorizados, validados y reconocidos, se les podra dar
difusion a través de la web del centro educativo, redes sociales, web de experiencias, Youtube,
etc. Las personas autoras, previo consenso, podran proceder a la publicacién de cualquier
contenido relativo al Proyecto, haciendo constar que el trabajo objeto de la publicacién se ha
realizado en el marco de la convocatoria correspondiente del Departamento de Educacion,
Ciencia y Universidades del Gobierno de Aragon.

Decimoquinto. Informacion y publicidad.

1. Cuando se deba hacer uso del identificador corporativo del Gobierno de Aragén, se
debera solicitar con caracter previo a su utilizacién, el preceptivo informe favorable de la Comisién
de Comunicacion Institucional, tal y como se dispone en el Decreto 384/2011, de 13 de diciembre,
del Gobierno de Aragdn, por el que se regula la Comisién de Comunicacion Institucional y se
distribuyen competencias en materia de comunicacion y publicidad.

Igualmente, la realizacion de actividades de promocion y publicidad en las que figure el
identificador corporativo del Gobierno de Aragén o cualquiera de sus variantes, la creatividad y el
plan de medios de dichas actividades debera ser objeto de solicitud con caracter previo a
cualquier actuacion, del preceptivo informe favorable de la Comisibn de Comunicacién
Institucional, con el objeto de su revision y comprobacion del cumplimiento de los objetivos y de
la adecuada distribucion entre los diferentes medios y soportes.
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2. Con caracter previo a su difusion publica, los materiales informativos y publicitarios con
soporte documental o audiovisual, se enviaran a la Direccion General de Personal, Formacion e
Innovacién a través del correo electronico proyectosdeinnovacion@aragon.es con el objeto de
solicitar, con caracter previo a cualquier actuacion, el preceptivo informe favorable de la Comision
de Comunicacion Institucional, para su revision y comprobacion del cumplimiento de los objetivos
y de la adecuada distribucién entre los diferentes medios y soportes.

Decimosexto. Régimen de recursos.

1. Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Educacion, Ciencia y Universidades en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente al de su publicacién en la web del Departamento de Educacion,
Ciencia y Universidades (https://educa.aragon.es/), conforme a lo establecido en los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y del articulo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion
y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon, sin perjuicio de cualquier otro que
pudiera deducirse.

2. Dicho recurso podra interponerse a través del Registro Electronico General del Gobierno
de Aragbn en la direccién https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-
administracion, sin perjuicio de su presentacion a través de los restantes medios contemplados
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

De conformidad con la hormativa expuesta, los centros publicos no estan legitimados para
interponer el citado recurso. No obstante, podran oponerse mediante escrito motivado, indicando
las razones que fundamentan su pretension.

Zaragoza, a fecha de firma electrénica
El Director General de Personal, Formacién e Innovacion
JOSE M.2 CABELLO SAENZ DE SANTAMARIA
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ANEXO |
SOLICITUD DE AUTORIZACION - Curso 2023-2024

Proyecto de Innovacién educativa:

[0 T0] 4 T =
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Localidad .......c.oinieiiie Provincia .........ccoooviiiiiiinn.
DECLARA

Que la participacion del centro en la convocatoria 2023-2024 de Proyectos de Innovacion
educativa se ha aprobado por el Claustro de profesorado de fecha .................c.oeen. Y

posteriormente por el Consejo Escolarde fecha ............................

SOLICITA
Autorizacion del Proyecto de Innovacion educativa denominado

a desarrollar durante el curso 2023-2024, segun las clausulas establecidas en la convocatoria,
y de acuerdo con los datos recogidos en la declaracion de datos complementarios.

COMUNICA

Que ha pedido el correspondiente consentimiento a los padres o tutores legales del alumnado
de su centro, para poder publicar las imagenes y videos que aparezcan individualmente o en
grupo en las fotografias o filmaciones que se realicen con fines pedagogicos y una difusion
educativa no comercial. Las referidas autorizaciones obran en el centro docente.

DATOS COMPLEMENTARIOS

DATOS DEL CENTRO:

Denominacién: Cadigo Centro:
Direccién: Cabdigo Postal:
Localidad: Provincia:
Correo electronico: Teléfono:

Centro de Profesorado de referencia:
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DATOS DE LA PERSONA COORDINADORA DEL PROYECTO DE IN NOVACION:

Nombre y apellidos: NIF:

Correo electrénico: Teléfono:
DIFUSION:

URL en la que se recogen las actividades:

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL PROYECTO DE INNOV ACION:

Numero total de profesores/as que componen el claustro

Numero de profesores/as participantes en el Proyecto de Innovacion

Porcentaje de participacién del total del claustro en el Proyecto de Innovacion

LINEAS DE INNOVACION DESARROLLADAS EN EL PROYECTO D E INNOVACION:

Procesos, acciones, metodologias y practicas educativas que contribuyan a la adquisicién y
desarrollo de competencias clave.

Estrategias relacionadas con la Competencia Digital Docente (CDD)

Utilizacién de la metodologia STEAM en proyectos que favorezcan la integracion de distintas
areas del curriculo y fomenten una actitud critica, creativa y de aprendizaje en el alumnado.

Disefio colaborativo de propuestas de mejora en el centro educativo incorporando la vision
de toda la comunidad educativa.

Nuevas formas de gestion y organizacién del centro educativo.

Mejora de la convivencia, la inclusion y la equidad asi como de la participacién en la
comunidad educativa.

Presencia y compromiso en el &mbito social, trabajando en el cumplimiento de los ODS.

TIPO DE PROYECTO DE INNOVACION:

Proyecto de Innovacion Individual

Proyecto de Innovacién en red

¢ Es continuacién de un Proyecto del Innovacién del curso anterior? Sl NO
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En caso de participar en un Proyecto de Innovacion en red, indicar el nombre de los centros
educativos participantes:

NIVELES EDUCATIVOS EN LOS QUE SE VA A DESARROLLAR E L PROYECTO:

Niveles educativos en los que se va a desarrollar el Proyecto de Innovacion:

ANALISIS DEL CONTEXTO EDUCATIVO:

Breve andlisis previo de la linea de innovacion desarrollada en el Proyecto de Innovacion, en el
contexto del centro educativo:

ASPECTOS RELEVANTES DEL PROYECTO:

Aspectos relevantes del Proyecto de Innovacién (méximo 15 lineas):
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(continuacion)
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BN o F- R de o de 2023

EL/LA DIRECTOR(A) DEL CENTRO

(Sello del centro)

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, FORMACION E INNOVACI ON
DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CIENCIA Y UNIVERSIDADES

El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccidon General de Personal, Formacién e Innovacién. La
finalidad de este tratamiento es la gestion de proyectos y planes de innovacidn educativa, competencia de la Direccién
General de Personal, Formacion e Innovacion, y la elaboracidn de estudios e informes de caracter estadistico e histérico,
abarcando las reclamaciones en via administrativa y judicial.

La legitimacion para realizar el tratamiento de datos nos la da una obligacidn legal aplicable al responsable. No vamos a
comunicar sus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion legal. Podra ejercer sus derechos de acceso,
rectificacidn, supresién y portabilidad de los datos o de limitacidn y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas a través de la sede electrénica de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragén con los formularios normalizados disponibles. Podrd consultar la informacion adicional y detallada sobre esta
actividad de tratamiento en https://aplicaciones.aragon.es/notif lopd pub/details.action?fileld=1148
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Departamento de Educacion,
Ciencia y Universidades

ANEXO 11l
MEMORIA DEL PROYECTO DE INNOVACION EDUCATIVA

Los centros, finalizado el Proyecto, elaborardn una Memoria de desarrollo del mismo

cuyos contenidos se indican a continuacion:

. Contextualizacion respecto a los Objetivos planteados en la Agenda 2030 para el

Desarrollo Sostenible.

. Desarrollo de las actuaciones realizadas a lo largo de la puesta en marcha del

Proyecto.

. Aspectos relevantes relativos a:

- Objetivos.
- Metodologia.
- Organizacion.

- Calendario.

. Sintesis del proceso de evaluacién utilizado a lo largo del Proyecto, especificando los

instrumentos de evaluacién y documentos de seguimiento.

. Resultados del Proyecto:

- En relacion a los objetivos propuestos inicialmente.

- En relacidn a objetivos no previstos en el Proyecto.

. Medicion del impacto del Proyecto de Innovacién en la linea de innovacion

desarrollada en el contexto del centro educativo.

. Conclusiones:

- Logros del Proyecto.
- Incidencia en el centro docente y proyeccioén de futuro.

. Referencia documental de las fases, actividades del Proyecto y materiales elaborados

(si los hubiera).

Los materiales elaborados se podran adjuntar al formulario de evaluacion en el
apartado correspondiente como documento, presentacion, imagen o PDF. El
tamafio no podra superar los 10 MBs. En caso necesario, se podra incluir enlaces
al material complementario que se estime oportuno.
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ANEXO IV
FORMULARIO DE EVALUACION DEL PROYECTO DE INNOVACION EDUCATIVA

CENTRO:
Titulo del Proyecto:
Direccién:
Localidad:
Cédigo de centro:
Correo electrénico:
Centro de P
1 punto | 2 puntos | 3 puntos | 4 puntos (*) Obse
Contextualizacién respecto
it 104 Sbletives de 1 proyecto no trabaja ninguno |El proyecto trabaja uno o dos | El proyecto trabaja al menos | El proyecto trabaja cuatro o
de los 0DS 0Ds tres de los ODS mas de los 0DS
2030 (ODS]
Actuaciones realizadas No se ha realizado ninguna de | 5¢ 1d realizado menos del Se ha realizado entre el SO% el e ha realizado entre el 75% y e
respecto de las actuaciones et st Aot mu:ms 50% de las actuaciones 75% de las actuaciones 100% de las actuaciones
propuestas propuestas propuestas
popuestas ’
Los objetivos del proyecto no Los objetivos del proyecto Los objetivos del proyecto
Los objetivos del proyect
Integracién del proyecto en estén alineados con el Plan de ":’:, o r‘fm'a: ﬂ: :"’:m:el inciden en algn aspectodel  estén alineados con el Plan de
e centro educativo Mejora ni con el Plan de et v Plan de Mejoray el Plande  Mejora y con el Plan de
Formacién del centro Formacion del centro Formacion del centro
€l proyecto ha tenid
£1 proyecto no ha tenido £l proyecto ha tenido un £l proyecto ha tenido un Im"':go ’:E a-iu:'.‘mq ‘:‘lm -
ningan impacto en el impacto medible pequefio en  impacto medible importanteen P o
e alumnado arte del alumnado un sector del alumnado acicamantatodo o)
& Impacto en el P alumnado
alumnado
S £l proyecto no ha mejorado los |El proyecto ha mejorado '€l proyecto ha mejorado €1 proyecto ha mejorado mucho
e} de del los resultados de | bastante los resultados de los resultados de aprendizaje
b= alumnado aprendizaje del alumnado  aprendizaje del alumnado del alumnado
[T
i} hi
o £l proyecto no ha tenido £l proyecto ha tenido un £l proyecto ha tenido un fm‘;';':‘:e d.’b::':::ﬂ‘:""m -
rd ningin impacto en el impacto medible pequefio en_impacto medible importante en | 011> e B¢ (P
o Impacto del proyecto en la impactoenel  |PrOtesorado parte del profesorado un sector del profesorado :m'mn .
= yel
~
=) entorno (logros) £l proyectonoes Gl parael | El proyecto ha resultado algo | ProYecto ha resultado €1 proyecto ha resultado muy
e} bastante Gtil para el
profesorado como recurso de | it para el profesorado como atil para el profesorado como
> ensefianza recurso de ensefianza [profscrado como recurso de recurso de ensefianza
[} ensefianza
(@]
Elproyectoha tenidoun  El proyecto ha tenido un €l proyecto ha tenido un
1 proyecto no ha tenido
5) Impocto en toda la nmp'\l:m Hdgdr ’ impacto medible pequefioen limpacto medible en imp: bl en
o comunidad educativa | """ '™P parte de la comunidad un sector de la comunidad précticamente toda la
comunidad educativa
= educativa educativa comunidad educativa
o
o moacto en el entorno | £ PrOYeEto no hatenido El proyecto ha tenido un € "'"t‘“"c:'b:"""’ n El proyecto :‘;"‘“ i
"
2 T etcemro | |TInginimpactoen el entomo impacto medible pequenoen AR TR | PR T TRt e
& del centro parte del entorno del centro e
o centro centro
Q implicacion el |El alumnado no ha mostrado | alumnado ha mostrado €l alumnado ha mostrado £l alumnado ha mostrado
= alumnado  [ningn interés en el proyecto | cierto interés en el proyecto bastante interés en el proyecto | mucho interés en el proyecto
(9]
>
> Implicacién del  |El profesorado no ha mostrado El profesorado ha mostrado  El profesorado ha mostrado | El profesorado ha mostrado
o profesorado ningtin interés en el proyecto | cierto interés en el proyecto  bastante interés en el proyecto | mucho interés en el proyecto
c
o 1 prof h | El profe hatr. | El profe h |
=3 Coordinacion del |1 profesorado ha trabajado el | E|Profesorado ha rabajado el 1 pofesorad ha trabajado el €l profesorado ha trabajado el
Y profesorodo Croyects da forroa ssladia proyecto de forma proyecto de forma bastante proyecto de forma totalmente
iy dinada
[ coort
§ Desarrolio def proyecto Temporalizacién del |1 iempo dedicado a £l tiempo dedicado a €l tiempo dedicado a desarrollar El tiempo dedicado a
s ""P’ ¢ desarrollar el proyecto ha sido ' desarrollar el proyecto ha sido el proyecto ha sido bastante  desarrollar el proyecto ha sido
= e en parte adecuado totalmente adecuado
=
o |
= Colaboracién delas [Las familias no han colaborado |Hasta el 25% de las familias f"uf - :S" ‘: ﬂ;s'::' "’I Mis del 75% de las familias ha
< familias en el proyecto ha colaborado en el proyecto :r':‘:e'::o R colaborado en el proyecto
[5
8 Colaboracién entre |La colaboracién entre sectores | La colaboracién entre sectores La colaboracion entre sectores  La colaboracién entre sectores
o sectores dela  |de la comunidad educativa ha | de la comunidad educativa ha de la comunidad educativaha  de la comunidad educativa ha
o comunidad educativa |sido muy complicada sido complicada sido fluida sido muy fluida
o
& No exdste procedimiéntn de E:aluxién del |m:ao del :I:I impacto del prdoeyeuu esté ;lel impacto del p:ymo esth
8 Evaluacién del proyecto :"':;t:f" delimpactodel | o ctono esth recogido con [recogido de formsa clira pero su |recogido de forma claray s
claridad. aplicacidn es complicada. facilmente aplicable.
0
@ e proyecto no e nada flexible €| PTOYECLo €5 poco flexible y €l proyecto e bastante flexible. | I proyecto es muy fleible y
g Flexibilidad del proyecto i omiea MoMchcAones o sélo permite Ilgeva:aw o y permite suhcl:r::w teaer abierto a todas ::e .
caso de ser necesarias
«© necesarias necesarias necesarias
o Se ha dado difusion Se ha dado difusion Se ha dado difusiona
Qo No se ha dado difusién al al 25% de al 50% de las el 100% de las
S Difusién del proyecto proyecto y a sus actuaciones las actuaciones derivadas del ' actuaciones derivadas del actuaciones derivadas del
= proyecto proyecto proyecto
=
o €l
proyecto puede considerarse
> Provescin e Ut i proyecto empiea  termina | Elproyecto puede tener clerta I proyecto sienta las bases de. | £ P/o¥°0 FUE CR AR
> en este curso escolar continuidad el préximo curso un proyecto mas ambicioso
= de Innovacién
= Norse ha lcaniado ringuno de | 5e ha acanzado hasta un 5o 5 12 9CAME40 Entre SIS0y Se ha acanzado entre 1 75%y
se ha alcanzado ninguno de 'Se ha alcanzado hasta un
= 7
= Viabilidad del proyecto Ios objetivos previstos de los objetivos previstos |©! 7> de los objetivos :200% de fog chicvos
© previstos revistos
© Total 0
© valorar ados. En caso lejar alguno en blanc
2 indicar el motivo en "0 Promedio #DIV/0!
c
(5]
o
)
c
()
o
e}
©
3]
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INFORME DE VALORACION DEL CENTRO DE PROFESORADO

ANEXO V

parala ensefianza

alumnado al que va dirigido

parte del alumnado al que va
dirigido

en un sector del alumnado al
que va dirigido

en practicamente todo el
alumnado al que va dirigido

CENTRO:|
Direccié
Tasamiasy
Cédigo de centro:|
Correo el
TITULO DEL PROYECTO:|
P R
Asesoria de f i6
Centro de Profesorado: |
1 punto 2 puntos 3 puntos 4 puntos on (*) Obser
[No se ha alcanzado ninguno Se ha alcanzado menos de un [Se ha alcanzado entre un Se ha alcanzado el 75%y el
proyect 50% de los objetivos 50% y un 75% de los 100% de los objetivos
Viabilidad del o de los objetivos previstos g ¥ e
previstos objetivos previstos previstos
El pr ha trabajado  [El pi ha jado |[Elp ha trabajado
€1 o ha jado el
Coordinacién docente oroyectn de forma aistada el proyecto de forma el proyecto de forma el proyecto de forma
ligeramente coordinada bastante c d; o
e pecucini o wads bl El proyecto es poco flexible y [El proyecto es bastante El proyecto es muy flexible y
g permite ligeras flexible y permite suficientes |abierto a todas las
Flexibilidad del proyecto v no permite modficaciones | iicaciones en caso de ser|modificaciones en caso de ser modificaciones aue sean
necesarias necesarias necesarias
El profesorado no ha El profesorado ha mostrado
Implicacién del P El profesorado ha mostrado P X El profesorado ha mostrado
mostrado ningdn interés en el bastante interés en el
profesorado broyecto cierto interés en el proyecto vy mucho interés en el proyecto
Colaboracién con las toeaibanicus Hasta el 25% de las familias  |Entre un 25% y 75% de las Mas del 75% de las familias
il
il con el proyecto ha colaborado con el familias ha colaborado con el |ha colaborado con el
familias proyecto proyecto proyecto
El proyecto ha tenido una o |El proyecto ha tenido una o
El proyecto no ha establecido |El proyecto ha tenido alguna
Colaboracién con las o oy BU% | més colaboraciones mas colaboraciones
colaboraciones con pequeia colaboracién con
instituciones instituciones alguna institucién importantes con alguna importantes en una o mas
institucién instituciones
Los recursos previstos no han Coivactin s s [ ——_— Los recursos previstos han
Adecuacién de los recursos [sido adecuados para las PUASn pvviven 5% by b sido totalmente adecuados
cubierto parcialmente las cubierto practicamente todas
mm necesidades reales del para las necesidades del
necesidades del proyecto las necesidades del proyecto
[proyecto proyecto
Adecuacién de la £l tiempo dedicado a El tiempo dedicado a El tiempo dedicado a El tiempo dedicado a
. 5 desarrollar el proyecto ha sido [desarrollar el proyectoha  [desarrollar el proyectoha  |desarrollar el proyecto ha
L L sido en parte inadecuado sido bastante adecuado sido totalmente adecuado
El es Gtil para el El proyecto ha tenido un El proyecto ha tenido un
proyecto pa €1 proyecto no ha tenido El proyecto ha tenido un
5 impacto medible importante [impacto medible importante
profesorado como recurso |ningun impacto en el impacto medible pequefio en
iy i en un sector de la comunidad |en practicamente toda la
para la ensefianza ooy [PRrSe Gt prOfesOraco educativa educativa
El proyecto es atil para el 1 proyecto no ha tenido El proyecto ha tenido un El proyecto ha tenido un El proyecto ha tenido un
Aliineado 0 Fectirs0 Iningtn impacto en el impacto medible pequefio en |impacto medible importante |impacto medible importante

[No ha existido colaboracién
entre sectores de la

La colaboracion entre
sectores de la comunidad
educativa ha sido

La colaboracién entre
sectores de la comunidad

La colaboracion entre
sectores de la comunidad

educativa educativa ha sido fluida educativa ha sido muy fluida
complicada
idencia en ls S
educativa e —— El proyecto ha tenido un El proyecto ha tenido un El proyecto ha tenido un
i impacto medible pequefio en |impacto medible importante |impacto medible importante
Iningun impacto en la
aducative parte de la comunidad en parte de la comunidad en practicamente toda la
educativa educativa educativa
Las dificuitades encontradas
Las dificuitades encontradas |Las Las h Itoy h
Resiliencia han supuesto el abandono del [se han enfrentadoy se han  |se han resuelto N TNASSCLY on
supuesto una oportunidad de
[proyecto resuelto parcialmente practicamente todas
crecimiento para el centro
Difusién de los resultados No se ha dado difusion al Se ha dado difusién a menos [Se ha dado difusion entre un [Se ha dado difusion a mas del
proyecto y ni a sus del 25% de las actuaciones  [25% y 75% de las actuaciones | 75% de las actuaciones
del proyecto actuaciones derivadas del proyecto derivadas del proyecto derivadas del proyecto
El proyecto puede tener El proyecto sienta las bases  |El proyecto puede
6n de futu €1 proyecto empleza y termina | - continuidad el préximo [de un proyecto mds considerarse el precursor de
Pﬂﬂ!td " o en este curso escolar e g p
curso ambicioso un futuro Plan de Innovacién
Total 0
*) Se deben valorar todos los apartados. En caso de
dejar alguno en blanco, indicar el motivo en Promedio #iDIv/o!

"Observaciones).
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ANEXO VI
SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO — Curso 2023-2024

i)
(oY)
o
Q
5 5 -
9 DIreCtor(a) Al ......oei e e e e
Q
@)
<
3
2 COMUNICA que el profesorado que a continuacién se relaciona ha participado activamente
A1} .z . .
= durante el curso 2023-2024 en el desarrollo del Proyecto de Innovacion educativa titulado
~9 .
gé .................................................................................................... , autorizado por
= Resolucion de fecha de firma electronica.
[T
2
= . . . .,
3 SOLICITA su reconocimiento de acuerdo al punto decimotercero de la citada Resolucion.
m —
Wi
w o
[aYe}
= COORDINADOR(A)
o
=2 NOMBRE APELLIDOS NIF O PARTICIPANTE
wo
Z L
wo
or
83
0g
[SR$)
L
x>
58
58
£
wg
e
S (Sello del centro)
© <
ca
5
£
T
BT e - de i, de 2024
53
g
O'g El/La coordinador(a) del Proyecto El/La directora(a) del centro
85
= O
£
N o
23 FAO.: o FAo.: oo
N
S =
a3
%g El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccidon General de Personal, Formacién e Innovacién. La
SE finalidad de este tratamiento es la gestion de proyectos y planes de innovacidn educativa, competencia de la Direccién
g °>; General de Personal, Formacion e Innovacion, y la elaboracidn de estudios e informes de caracter estadistico e histérico,
S © abarcando las reclamaciones en via administrativa y judicial.
EE La legitimacion para realizar el tratamiento de datos nos la da una obligacidn legal aplicable al responsable. No vamos a
§‘_‘5 comunicar sus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion legal. Podra ejercer sus derechos de acceso,
5 3 rectificacién, supresion y portabilidad de los datos o de limitacién y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de
UQ_,'% decisiones individuales automatizadas a través de la sede electrénica de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
= GE) Aragén con los formularios normalizados disponibles. Podra consultar la informacién adicional y detallada sobre esta
4
g g actividad de tratamiento en https://aplicaciones.aragon.es/notif lopd pub/details.action?fileld=1148
g2
= o
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=
CkE
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