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PRESENTACION

Es inevitable empezar la introduccién del informe haciendo alusién a las especiales circunstancias que hemos vivido en
los ultimos meses con el objetivo comin de detener la expansién del covid-19. El curso 2019-2020 se vio afectado por
la suspension de las actividades educativas presenciales en marzo; y el inicio del curso 2020-2021 por un escenario
complejo en el que, dependiendo de la etapa, la educacion se desarrolla de forma presencial, semipresencial e incluso
online. Precisamente por esta causa el Consejo Escolar de Aragén ha visto condicionada su actividad. En el informe
del préximo afio, sin duda, quedaran reflejadas las incidencias y estaremos atentos a las repercusiones que puedan

reflejarse en los datos.

A pesar de las dificultades que ha supuesto esta situacion, la secretaria permanente del Consejo ha seguido trabajando
en comunicacién también con los consejeros de la Comisién del Informe y una vez mas y sin demora podemos
presentar el informe 2020. El Consejo Escolar de Aragén cumple asi con la tarea encomendada en el art. 21 de la Ley
5/1998 de elaborar un Informe anual sobre la situacion de la ensefianza no universitaria en Aragon. Ademas, con su
incorporacion a la pagina web del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte se culmina su cometido de hacer

publico un Informe que recoge los datos educativos méas destacados de nuestro territorio.

El documento, que se ha elaborado con la participacion de representantes de los diferentes sectores de la comunidad
educativa, se enriquece con las reflexiones realizadas desde sus respectivas perspectivas. De esta manera se
consigue un Informe que esperamos cuente con el prestigio y reconocimiento que conlleva su compleja realizacion,
tanto por el esfuerzo de recopilacién de la informacién como por el didlogo y acuerdo alcanzados durante el proceso y
que permite incorporar diferentes enfoques y puntos de vista. El Informe pretende ser una aportacion rigurosa que
favorezca un mayor conocimiento de la ensefianza en Aragén y se dirige tanto al conjunto de la ciudadania, como a
aquellos sectores interesados en su estudio, y por supuesto a la propia Administracion educativa con el fin de fomentar

la mejora del sistema educativo.

Los datos de este Informe 2020 corresponden al curso 2018-2019. Para la obtencién de los mismos se recurre tanto a
las fuentes oficiales, como a las fuentes primarias origen de la informacién. Quiero aprovechar para agradecer a todas
las personas, que participan en la aportacion de datos y colaboran en su elaboracion, sus aportaciones que nos

permiten tener un conocimiento preciso y actualizado de su evolucion.

El Informe mantiene la estructura de los dltimos afios. En el orden habitual encontramos, en primer lugar, aspectos
demograficos relacionados con la distribucion de la poblacion en la Comunidad Auténoma. Posteriormente,
destacamos en los distintos capitulos, la informacion referida a los recursos humanos, el alumnado, los centros, los
programas educativos, los servicios complementarios, la participacion de la comunidad educativa y la financiacion. En
el penultimo capitulo destacamos la informacion de indicadores que nos ofrecen una perspectiva comparada de la
educacion aragonesa respecto al resto del Estado. Por ultimo, encontramos al final del Informe las propuestas de

mejora del sistema educativo aragonés dirigidas a la Administracion educativa.

El presente Informe fue aprobado en el Pleno del 29 de septiembre de 2020, tal y como dicta el Reglamento.

Jesus Garcés Casas

Presidente del Consejo Escolar de Aragdn
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NOTA

Los datos que presenta la edicion del Informe 2020 proceden de varias fuentes de informacion: el Instituto Aragonés de
Estadistica; el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon; el Boletin Oficial de Aragon; el
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte; el Boletin Oficial del Estado; cuatro publicaciones anuales: el Sistema
Estatal de Indicadores de la Educacién 2018, Datos y Cifras. Curso escolar 2018-2019, Panorama de la Educacion.
Indicadores de la OCDE 2019 y el Informe Espafiol PISA 2018 todas del Ministerio de Educaciéon y Formacién

Profesional.

En general, se incluyen los datos relativos a los ultimos cinco cursos que permiten apreciar su evolucion y, de manera

especial, los cambios y variaciones experimentadas en el 2018-2019 con respecto al curso anterior.

Cuando se hace referencia a centros sostenidos con fondos publicos se refiere tanto a los publicos como a los privados

concertados.

La mayor parte de las cifras estadisticas procedentes de bases de datos de paginas web han sido revisadas en el mes
de mayo de 2020. Es posible que actualizaciones posteriores ofrezcan cifras diferentes de los aqui expresadas. De la
misma manera debe sefialarse que todos los informes de cursos anteriores se encuentran disponibles para su consulta

en la pagina web del Consejo con actualizaciones que se realizan cada curso.

Para posibles revisiones o mas informacion, se pueden consultar las paginas web o las publicaciones de los siguientes

organismos:

° Instituto Aragonés de Estadistica (IAE)

° Instituto Nacional de Estadistica (INE)

. Instituto Nacional de Evaluacién Educativa (INEE)

° Ministerio de Educacién y Formacién profesional

. Subdireccién General de Estadisticas y Estudios. Estadisticas de Educacion

Todas las referencias para las que se ha utilizado la forma de masculino genérico, deben entenderse aplicables,

indistintamente, a mujeres y hombres.
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Capitulo 1. Demografia y Educacién

1. DEMOGRAFIA Y EDUCACION EN ARAGON

Se consolida la tendencia a la baja de la poblacion escolar en el tramo 0-9 afios, a pesar del
incremento de la poblacién en la comunidad y en edad escolar. Destaca el incremento
continuado en los ultimos cinco afios del alumnado en un 2,2% (en especial del alumnado

extranjero que lo hace en un 9,8%), asi como del profesorado en un 9,6%.

Las particularidades de la demografia aragonesa tienen gran influencia en la educacién. Tanto la distribucién territorial
como las caracteristicas propias de la poblacion escolar son aspectos que deben tenerse en cuenta en las politicas
educativas, pues configuran un marco de consideraciones imprescindibles para el disefio y comprensién de la

educacion.

La evolucién de la poblacién en Aragén, en los Gltimos cinco afios, ha experimentado a partir del afio 2016 un
progresivo incremento en el nimero de habitantes. La misma linea de evoluciéon ha seguido la poblacion en edad

escolar, aungue con un mayor crecimiento de ésta Ultima, que la poblacion general.

1.1 EVOLUCION DE LA POBLACION EN ARAGON

ANO 2019: Con respecto al afio anterior, se observa la consolidacion de la tendencia a la baja de la poblacién en la
provincia de Teruel, que desciende un 0,3%; mientras se produce un incremento del 0,5 % en la provincia de Huesca y
del 1% en la de Zaragoza. La poblacién de Aragén se incrementa en 10.563 habitantes, que representan un 0,8% mas

que el afio anterior.

ANOS 2015 al 2019: En este periodo se aprecia un incremento de 1.444 habitantes, un 0,1% mas de poblacién. El afio
2016 se produce el mayor descenso de poblacion en este lustro, 9.284 habitantes menos que el afio anterior. Mientras
que el mayor crecimiento se produce en el afio 2019, con un incremento de 10.562 respecto al afio anterior. Por
provincias, el descenso de poblacion ha tenido lugar en las provincias de Huesca, que ha perdido un 1,1%, y en Teruel,
que ha disminuido un 3,5%; mientras tanto la provincia de Zaragoza ha sufrido un incremento de 9.687 habitantes, un
0,9% mas que en 2015.

Demografia y educacién en Aragon. Tabla 1-1
Censo de poblacion.

Cifras oficiales Numero de habitantes
4 PODIacion | 01/01/2015 | 01/01/2016 | 011012017 | 0L/OV/2018 | OL/OY/2019+ | VaTACion %
Huesca 222909 221079  219702|  219.345|  220.461 1116  05%
Teruel 138932  136.977| 135562 | 134572 134137 435|  -03%
Zaragoza 956.006 | 950507 | 953486  954.811|  964.693 9882 1%
ARAGON 1317.847| 1308563 | 1.308.750| 1.308.728| 1.319.201 10563 |  0,8%

*Datos del Padron (01.01.2020).
Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.
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Grafico 1-1. Evolucién de la poblacién en Aragén. Periodo 2015-2019.
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En cuanto a la distribucion por género, de los habitantes de Aragén, se observa que existe una mayor proporcion de

mujeres, el 50,7%, frente al 49,3% de hombres. El desequilibrio entre hombres y mujeres sigue aumentando (Gréafico 1-

2). Por provincias, es significativo resaltar que sélo en la de Zaragoza el porcentaje de las mujeres, es superior al de los

hombres, mientras en Huesca y en Teruel sucede lo contario. No obstante, conviene tener presente que el andlisis de

diferencias por franjas de edad permite apreciar que hasta los 60 afios las cifras son similares para ambos sexos, y es

a partir de esta edad cuando van aumentando progresivamente la poblacién de mujeres, hasta duplicar en nimero a la

poblacion de hombres, a partir del tramo de 85 afios 0 mas, segun el IAE.

Demografia y educacién en Aragon. Tabla 1-2
Censo de poblacién por provincia y sexo. Periodo 2015-2019.

Ndmero de habitantes
Cifras oficiales de poblacién
01/01/2015 01/01/2016 01/01/2017 01/01/2018 1/01/2019*
H Hombres 112.626 111.597 110.854 110.599 111.228
uesca
Mujeres 110.283 109.482 108.848 108.746 109.233
T | Hombres 70.605 69.504 68.684 68.060 67.927
erue
Mujeres 68.327 67.473 66.878 66.512 66.210
Hombres 469.456 466.105 466.357 466.839 471.539
Zaragoza -
Mujeres 486.550 484.402 487.129 487.972 493.154
Hombres 652.687 647.206 645.895 645.498 650.694
ARAGON Mujeres 665.160 661.357 662.855 663.230 668.597
Total Arag6n 1.317.847 1.308.563 1.308.750 1.308.728 1.319.291

* Datos del Padrén (01.01.2020).
Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.

14



\

Consejo Escolar de Aragon

Informe 2020 sobre la situacion del Sistema Educativo en Aragén. Curso 2018-2019

Capitulo 1. Demografia y Educacién

Grafico 1-2. Evolucion de la poblacion en Aragén segun género. Periodo 2015-2019.
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1.2 LA POBLACION EN EDAD ESCOLAR EN ARAGON

ANO 2019: Con respecto al afio anterior, se observa que desciende la poblacién en dos tramos de edad: de 0 a 4 afios,

se reduce en 782 los habitantes de esta franja de edad y en la franja de 5 a 9 afios, en 846 personas. Mientras que, en

los otros dos tramos, de 10 a 14 afios (fin de la Educacion Primaria e inicio de la Secundaria) y de 15 a 19 afios

(Secundaria y Postobligatorias) sigue aumentando la poblacién. Dando un resultado de incremento de 2.137 habitantes

en edad escolar, respecto al curso anterior.

ANOS 2015 al 2019: La tabla 1-3 y el grafico 1-3 muestran las cifras sobre poblacién escolar por franjas de edad. El

dato mas llamativo es el significativo descenso de poblacién de 0-4 afios, 4.170 habitantes en los Ultimos cinco afios, lo

que representa un 7% menos de poblacion en este tramo de edad. Este descenso es compensa con el incremento en

el tramo de edad de 10 a 14 afios, de 5.145 habitantes, y de 4.608, en el tramo de 15 a 19 afios, lo que genera un

balance positivo en el lustro de 4.069 personas mas en edad escolar, un 1,7% mas que en el afio 2015.

Demografia y educacién en Aragon. Tabla 1-3
Poblacién en edad escolar. Periodo 2015-2019.

Poblacion en edad escolar

1/01/2015 1/01/2016 1/01/2017 1/01/2018 | 1/01/2019* \Q%qgfif’gn
De 0 a 4 afios 59.905 58.285 57.700 56.517 56.735 -782
De 5 a 9 afios 64.814 64.780 64.966 64.146 63.300 -846
De 10 a 14 afios 60.362 60.804 62.039 63.803 65.507 1.704
De 15 a 19 afios 57.117 57.636 58.772 59.664 61.725 2.061
TOTAL 242.198 241505 243.477 244.130 246.267 2137

*Datos del Padrén (Consulta 01.01.2020)
Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.
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Grafico 1-3. Evolucion de la poblacion en edad escolar en Aragén. Periodo 2015-2019
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En cuanto a la distribucion por género y niveles educativos del alumnado escolarizado en ensefianzas de régimen

general (ERG), la tabla 1-4 muestra unas cifras de variacion poco significativa durante los Gltimos cinco afios. Del total

del alumnado en el curso 2018-2019, el 52,2% son hombres y el 47,8% mujeres. S6lo hay mayoria de mujeres en

Bachillerato diurno y Ciclos Formativos de Grado Medio en el régimen de nocturno.

Evolucién de la poblacién escolar en Aragén de ERG en porcentaje por niveles educativos y género.

Demografia y educacion en Aragon. Tabla 1-4

Curso 2014/15 Curso 2015/16 Curso 2016/17 Curso 2017/18 Curso 2018/19

Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres
Infantil 51,4 48,6 51,6 48,4 51,4 48,6 51,5 48,5 51,6 48,4
Primaria 51,6 48,4 51,6 48,4 51,7 48,3 51,6 48,4 51,5 48,5
ESO 51,5 48,5 51,3 48,7 51 49 51,3 48,7 51,1 48,9
Bto. diurno 47,9 52,1 48,4 51,6 46,9 53,3 45,9 54,1 45,8 54,2
Bto. nocturno 48,3 51,7 53,8 46,2 50,2 49,8 47,8 52,2 52,1 47,9
GM diurno 61 39 60,6 39,4 62 38 61,8 38,2 61,3 38,7
GM nocturno 46,4 53,6 45,7 54,3 40 60 35,1 64,9 32,6 67,4
GS diurno 59,6 40,4 59,9 40,2 60,9 39,1 60,6 39,4 62,1 37,9
GS nocturno 78,9 21,2 57,1 42,9 66,7 33,3
FPB 73,6 26,4 72,1 28 71,5 28,5 70,2 29,8 72,2 27,8
FP/PCPI/GS* 70,6 29,4 68,8 31,2 66,4 33,6 68,3 31,7 69,9 30,1
E. Especial 61 39 61,4 38,6 62 38 61,7 38,3 61,9 38,1

*Otros Programas Formativos de FP.
Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.
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Gréfico 1-3. Distribucién del alumnado por género y niveles educativos. Curso 2018-2019.
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Una de las caracteristicas propias de Aragon son los habitantes en edad escolar que residen en pequefios nicleos de
poblacion, formando parte de lo que se denomina la Escuela Rural, donde los Centros Rurales Agrupados (CRA)
desempefian un papel fundamental. Estos se definen como la organizacion escolar basada en la agrupacion de varias

unidades en un centro y cuyo ambito se extiende a varias localidades.

CURSO 2018-2019: Funcionaron 75 CRA en la Comunidad, el mismo nimero que en el curso precedente. En cuanto al
alumnado, se mantiene la tendencia a la baja, disminuyendo en 97 los estudiantes atendidos, respecto al curso
anterior.

CURSOS 2014-2015 a 2018-2019: En los ultimos cinco afios el descenso se cuantifica en 608 estudiantes, un 6,8%
menos de alumnado en estos centros.

Demografia y educacién en Aragon. Tabla 1-5
Evolucién del alumnado en los CRA.

Curso 2014/15

Curso 2015/16

Curso 2016/17

Curso 2017/18

Curso 2018/19

Alumnado en CRA

8.989

8.816

8.660

8.478

8.381

Numero de CRA

74

74

75

75

75

Fuente: Departamento de Educacion.

Analizando los datos globales del alumnado y de los centros del curso 2018-2019, segun titularidad y por provincias
(tabla 1-6), se aprecia que el 67,9% de total del alumnado estd matriculado en centros publicos, mientras que el 32,1%
lo estd en concertados o privados; estos Ultimos se reparten el 24,8% y 7,3% respectivamente. La provincia de

Zaragoza acoge al 74,6% del total del alumnado aragonés, cifra que sigue creciendo, al igual que en afios anteriores.

Demografia y educacion en Aragén. Tabla 1-6
Centros y alumnado por titularidad y provincia. Curso 2018-2019.

Curso 2018/19
- Centros privados .
Totta| Centros publicos concertados* Centros privados
CEntros Total Total Total Total Total Total
docentes
centros alumnado centros alumnado centros alumnado

Huesca 194 162 27.215 16 6.167 16 895
Teruel 137 122 17.733 6 2.321 9 424
Zaragoza 588 368 101.443 92 44,942 128 14.354
TOTAL 919 652 146.391 114 53.430 153 15.673

* Centros concertados son los que ofrecen alguna de sus ensefianzas concertadas.
Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.
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1.3 EVOLUCION DE LA POBLACION EXTRANJERA

ANO 2019: La poblacién extranjera empadronada en Aragén ha aumentado en 13.797 personas (8,2%) en toda la
Comunidad, respecto al afio anterior, siguiendo la tendencia iniciada en 2017. Por provincias, Teruel crece un 2,9%,
Huesca un 6,9% y Zaragoza el 9,2%.

ANOS 2015 a 2019: Del 2015 a 2016 se produce la tnica reduccién de 5.100, un 3,1%, de extranjeros empadronados
en Aragoén. A partir de ese afio se produce un incremento progresivo de este grupo de poblacién llegando a ser 16.169
personas mas empadronas, un 9,8%), que en 2015. Por provincias, sélo la de Teruel tiene un descenso en el nimero
de extranjeros empadronados, mientras que se ha incrementado en las de Huesca y Zaragoza.

Demografia y educacién en Aragén. Tabla 1-7
NUmero de personas extranjeras empadronadas en Aragén. Periodo 2015-2019

2015 2016 2017 2018 2019+ \gigf'lc’s“
Huesca 28.287 27.881 27.716 28.458 30.428 1.970
Teruel 16.157 15.472 15.291 15.452 15.894 442
Zaragoza 121.177 117.168 120.842 124.083 135.468 11.385
ARAGON 165.621 160.521 163.849 167.993 181.790 13.797

*Datos del Padrén (01.01.19).

Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica

Grafico 1-4. Evolucién de la poblacién extranjera empadronada en Aragon. Periodo 2015-2019.
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CURSO 2018-2019: En este curso el alumnado de origen extranjero se incrementa en 1.350 personas (5%), respecto
al curso anterior. Aumenta principalmente en los estudios de educaciéon especial el 21,8% y en menor medida
porcentual en Educacion Primaria el 7,3%, en ESO un 4,7%, en Educacion Infantil un 3,9% y en Formacion Profesional
el 0,8%. Y se reduce sélo en Bachillerato un 1,3%. Aragén ha sido la quinta comunidad con mayor porcentaje de

escolares extranjeros, un 13,2%, en el curso al que corresponde este informe.

CURSOS 2014-2015 a 2018-2019: El alumnado de origen extranjero ha aumentado, en nimeros globales, en estos

cinco afios en 1.720 estudiantes, lo que supone un 6,4% mas que al inicio del periodo.

Demografia y educacion en Aragon. Tabla 1-8
Alumnado extranjero en Ensefianzas de Régimen General (ERG) en Aragén segun nivel de ensefianza.

2014/15 |  2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 1;’,?%?‘1"7‘;’1‘8
Educacion Infantil* 5.843 5.740 5.599 5.740 5.961 221
Educacién Primaria 10.102 10.204 10.778 11.129 11.941 812
ESO 6.716 6.135 6.054 5.965 6.243 278
Bachillerato 1.299 1.268 1.252 1.239 1.223 -16
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Estudios Profesionales** 2.676 2.539 2.633 2.923 2.947 -26
Educacién Especial 132 141 145 142 173 31
TOTAL 26.768 26.027 26.461 27.138 28.488 1.350

* Educacion Infantil incluye alumnado de 0-3 y de 3-6.
**| os estudios profesionales incluyen Ciclos Formativos de Grado Medio, de Grado Superior, Formacién Profesional
Bésica y otros Programas Formativos de Formacion Profesional.

Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.

Gréafico 1-5. Evolucién del alumnado extranjero en ERG.
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Por provincias, la distribucion del alumnado extranjero sigue la pauta de la poblacion extranjera en la Comunidad

Auténoma, produciéndose este curso 2018-2019 un pequefio incremento en las tres provincias.

Demografia y educacién en Aragon. Tabla 1-9
Alumnado extranjero en Ensefianzas de Régimen General en Aragén por provincias

Curso Curso Curso Curso Curso Variacion
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 18/19-17/18
Huesca 4.434 4.194 4.267 4.374 4.710 336
Teruel 3.086 2.943 2.980 3.045 3.098 53
Zaragoza 19.248 18.890 19.214 19.719 20.680 961
Aragén 26.768 26.027 26.461 27.138 28.488 1.350

Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.

La distribucién del alumnado extranjero por centros segun titularidad (tabla 1-10), muestra que los centros publicos

acogen al 80,4% y los concertados y privados al 19,6%, porcentajes idénticos al del curso anterior.

Demografia y educacion en Aragén. Tabla 1-10
Distribucién y variaciones del alumnado extranjero entre la red publica y en la privada en 2018-2019*.

Alumnado extranjero

Alumnado total 5 % respecto al Variacién2018/19 -2017/18
N° total de total por

extranjeros titularidad Alumnado % de variacion

respecto2018
146.391 22.898 15,6% 1.090 5,0%

Centros publicos 67,9% del total de 0 . P
alumnado 80,4% del alumnado extranjero en publicos

69.103 5.590 | 8,1% | 260 | 4,9%

Centros concertados

y privados 32,1% del total de o . )
alumnado 19,6% del alumnado extranjero en privados y concertados
TOTAL ALUMNADO 215.494 28.488 | 13,2% | 1350 | 5%

*Célculos elaborados con el alumnado de Régimen General.

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Instituto Aragonés de Estadistica.
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1.4 LAS COMARCAS EN ARAGON

Las caracteristicas del territorio aragonés y la distribucién de su poblacién -baja densidad, elevado nimero de
pequefios municipios y gran dispersion de la poblaciéon, envejecimiento y fuerte concentracion en la ciudad de
Zaragoza- dificultan la prestaciéon de este servicio esencial que requieren y demandan sus habitantes. La estructura
comarcal tiene importancia en la vertebracion del territorio para mejorar la prestacion de servicios, entre los que se

encuentran los educativos.

La aprobacion de la Ley 8/2019, de 29 de marzo, de creaciéon de la Comarca Central, hace que en las tablas se

sustituya la denominacion utilizada para nombrar a la comarca 17, de Delimitacion Comarcal de Zaragoza, por la de

Comarca Central, nuevo nombre que se aprueba por la citada ley.

En lo relativo a la ensefianza, y de acuerdo con la planificacion educativa, se establecen las competencias que
corresponden a las comarcas en el articulo 26 del Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del Gobierno de
Aragoén. Se refieren a la propuesta de creacién y gestion de escuelas infantiles, servicio de transporte y sus ayudas y
becas, servicio de comedor, formacion de adultos y colaboracion en el andlisis de necesidades de la oferta educativa

existente.

1.4.1 Educacién y comarcas
En la tabla 1-11 se muestran diferentes datos de las comarcas aragonesas relativos al curso 2018-2019 y la poblacion
a 1 de enero de 2019. En Aragdn los datos globales indican una disminucién de 0,1 p.p. en la relaciéon entre el
alumnado y la poblacion. Si bien la diferencia cuantitativa no es importante, puede ser de mayor importancia el hecho
de que en 18 comarcas se reduzca esa relacion y sélo en 9 se incremente.

Demografia y educacién en Aragén. Tabla 1-11

Poblacién, densidad, superficie y alumnado por comarcas. Curso 2018-2019
Municipios | Poblacién cheD SEZ:gi%n Su([l)((re‘:fzi)c e Ah:;r:rr;do
(h/Km?) 2018/19

1. LaJacetania 20 17.704 9,5 1.857,70 2.627
2. Alto Gallego 8 13.462 9,9 1.359,82 1.936
3. Sobrarbe 19 7.441 34 2.202,20 1.021
4. LaRibagorza 34 12.015 4,9 2.460,33 1.492
5. Cinco Villas 31 30.622 10,0 3.062,44 4.232
6. Hoya de Huesca/ Plana de Uesca 40 68.076 27,0 2.525,58 12.176
7. Somontano de Barbastro 29 23.648 20,2 1.170,32 3.456
8. Cinca Medio 9 23.829 41,6 573,05 4171
9. LalLitera/La Llitera 14 18.293 24,9 733,86 2.584
10. Los Monegros 31 18.447 6,7 2.764,45 1.865
11. Bajo Cinca/ Baix Cinca 11 24.589 17,3 1.419,91 3.627
12. Tarazonay el Moncayo 16 13.792 30,5 452,22 2.070
13. Campo de Borja 18 13.776 19,9 690,58 1.949
14. Aranda 13 6.544 11,7 561,06 700
15. Ribera Alta del Ebro 17 27.233 65,5 416,00 3.835
16. Valdejalon 17 29.095 31,0 938,77 4.723
17. Comarca Central 21 756.291 330,4 2.288,85 132.391
18. Ribera Baja del Ebro 10 8.450 8,5 989,86 851
19. Bajo Aragdn-Caspe / Baix Arag6-Casp 6 14.721 14,8 997,28 2.292
20. Comunidad de Calatayud 67 37.036 14,7 2.512,54 5.063
21. Campo de Carifiena 14 9.940 12,9 772,02 1.263
22. Campo de Belchite 15 4.595 4,4 1.043,73 288
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23. Bajo Martin 9 6.307 7,9 795,19 665
24. Campo de Daroca 35 5.555 5,0 1.118,12 404
25. Jiloca 40 12.153 6,3 1.932,34 1.526
26. Cuencas Mineras 30 7.960 57 1.407,85 982
27. Andorra-Sierra de Arcos 9 9.890 14,7 675,05 1.377
28. Bajo Aragon 28 28.563 21,9 1.304,18 4.983
29. Comunidad de Teruel 46 46.151 16,5 2.791,93 8.462
30. Maestrazgo 15 3.177 2,6 1.204,25 303
31. Sierra de Albarracin 25 4.377 31 1.414,12 292
32. Gudar - Javalambre 24 7.363 31 2.351,58 798
33. Matarrafia / Matarranya 18 8.196 8,8 933,07 1.090

ARAGON 739 | 1.319.201 De”gi?‘fg‘éh'\//';gif)‘ 46;;22()) 215.494

Fuente: Elaboracién propia con datos del Instituto Aragonés de Estadistica.

1.4.2 Alumnado por comarcas y nivel educativo seguln tipo de centro

Los centros publicos acogen al 67,9% del alumnado y tiene presencia exclusiva en 12 comarcas, de las 33 del territorio

aragonés.

Los centros privados (concertados y no concertados) escolarizan al 32,1% del alumnado y estan presentes en 21

comarcas, si bien es en la Comarca Central donde se concentra el 81,1% de su alumnado.

Centros publicos

Demografia y educacién en Aragon. Tabla 1-12
Alumnado matriculado por niveles educativos en centros publicos por provincias y comarcas. Curso 2018-2019.

E. I E. P. ESO Bto. FP Esgg(lzial TOTAL
1. La Jacetania 420 674 461 222 173 1.950
2. Alto Gallego 419 611 436 153 151 17 1.787
3. Sobrarbe 313 382 231 78 17 1.021
4. La Ribagorza 366 569 342 116 10 1.403
5. Cinco Villas 831 1.400 976 304 345 12 3.868
6. Hoya de Huesca / Plana de Uesca 1.672 2.957 1.883 902 1.555 15 8.984
7. Somontano de Barbastro 605 962 624 252 287 2.730
8. Cinca Medio 731 1.108 662 151 164 63 2.879
9. La Litera / La Llitera 519 854 603 173 159 2.308
10. Los Monegros 569 795 429 60 12 1.865
11. Bajo Cinca / Baix Cinca 815 1.193 586 217 132 2.943
12. Tarazonay el Moncayo 314 524 322 118 237 1.518
13. Campo de Borja 420 623 421 147 72 4 1.687
14. Aranda 132 235 250 62 21 700
15. Ribera Alta del Ebro 873 1.488 690 172 163 3.386
16. Valdejalon 1.125 1.897 885 187 154 4.248
17. Comarca Central 15.418 | 28.245| 17.485 6.615 8.279 326 | 76.368
18. Ribera Baja del Ebro 227 383 43 653
19. Bajo Aragén-Caspe/ Baix Aragé-Casp 534 715 462 140 162 2.013
20. Comunidad de Calatayud 759 1.494 1.001 359 765 33 4.411
21. Campo de Carifiena 316 507 317 77 46 1.263
22. Campo de Belchite 44 126 99 269
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23. Bajo Martin 169 309 187 665
24. Campo de Daroca 125 162 90 27 404
25. Jiloca 320 630 381 123 72 1.526
26. Cuencas Mineras 211 397 215 67 92 982
27. Andorra-Sierra de Arcos 266 474 292 108 168 69 1.377
28. Bajo Aragon 957 1.550 992 353 492 4.344
29. Comunidad de Teruel 1.080 1.897 1.318 638 1.399 40 6.372
30. Maestrazgo 78 178 47 303
31. Sierra de Albarracin 72 155 56 292
32. Gudar - Javalambre 222 373 183 4 782
33. Matarrafia / Matarranya 301 433 242 74 40 1.090
Provincia de Huesca 6.204 9.826 6.106 2.324 2.660 95| 27.215
Provincia de Teruel 3.676 6.396 3.913 1.363 2.276 109 17.733
Provincia de Zaragoza 21.343| 38.078| 23.192 8.208 | 10.244 378 | 101.443
ARAGON 31.223 54.300 33.211 11.895 15.180 582 | 146.391
Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.
Centros privados (concertados y no concertados)
Demografia y educacion en Aragén. Tabla 1-13
Alumnado matriculado por niveles en centros privados por provincias y comarcas. Curso 2018-2019.
E. | E.P. | ESO Bto. FP EsEgéial TOTAL
1. La Jacetania 185 293 176 23 677
2. Alto Gallego 41 108 149
4.La Ribagorza 42 47 89
5. Cinco Villas 65 137 88 74 364
6. Hoya de Huesca / Plana de Uesca 900 1.193 812 227 21 39 3.192
7. Somontano de Barbastro 191 293 223 19 726
8. Cinca Medio 242 430 332 104 184 1.292
9. La Litera / La Llitera 56 143 77 276
11. Bajo Cinca / Baix Cinca 197 284 180 23 684
12. Tarazonay el Moncayo 106 270 176 552
13. Campo de Borja 49 124 89 262
15. Ribera Alta del Ebro 63 143 92 151 449
16. Valdejalon 224 90 161 475
17. Comarca Central 12.991 | 19.425| 13.858 3.879 5.525 345 | 56.023
18. Ribera Baja del Ebro 21 62 72 43 198
19. Bajo Aragdén-Caspe/ Baix Arago-Casp 62 140 77 279
20. Comunidad de Calatayud 158 290 166 38 652
22. Campo de Belchite 19 19
28. Bajo Aragon 181 288 170 639
29 Comunidad de Teruel 606 835 561 88 2.090
32. Gudar-Javalambre 16 16
Provincia de Huesca 1.812 2.744 1.842 331 294 39 7.062
Provincia de Teruel 803 1.123 731 88 2.745
Provincia de Zaragoza 13.534 | 20.591 | 14.842 3.969 6.015 345 | 59.296
ARAGON 16.149 | 24.458 | 17.415 4.388| 6.309 384 | 69.103

Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.
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1.4.3 Evolucion del alumnado por comarcas

CURSO 2018-2019: Contintia la concentracion de poblacién escolar en las comarcas de las tres capitales de provincia,
especialmente en Zaragoza, que acoge el 61,4% del total de alumnado de Aragén, como se observa claramente en el
gréfico 1-6.

CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: Como se aprecia en la tabla 1-14, el nimero de escolares, en los Ultimos cinco
cursos, disminuye en 22 comarcas. Destaca el descenso de mas de un 10%, durante este periodo, en los siguientes
territorios: Campo de Belchite (-22%) y Comarca del Aranda (-14,9%). Entre el 5% y el 10%, en el Campo de Daroca
(-9%), Maestrazgo (-6,5%), Andorra- Sierra de Arcos (-6,3%), Cuencas Mineras (-6%), Sierra de Albarracin (-5,8%) y
Jacetania (-5,4%). Por otra parte, aunque el alumnado aumenta en 10 comarcas, las diferencias porcentuales son muy
escasas. Es relevante el incremento en la comarca del Matarrafia/Matarranya (29,3%) y en la Comarca Central (5,1%).
Siendo en el resto los incrementos inferiores al 5%. En la comarca de La Ribagorza no ha variado el alumnado
escolarizado en los cursos en el que se inicia y finaliza el periodo de referencia.

Gréafico 1-6. Alumnado en las tres comarcas de las capitales de provincia y el resto de comarcas.

= Comarca Central

® Hoya de Huesca

Comunidad de Teruel

m Resto de Comarcas

Demografia y educacién e Aragén. Tabla 1-14
Evolucién del alumnado total por comarcas. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.

Curso Curso Curso Curso Curso Vfg/ig(?n Dif %
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 1718 2019-2014

1. La Jacetania 2.776 2.733 2.678 2.691 2.627 -64 -5,4%
2. Alto Géllego 1.915 1.928 1.956 1.967 1.936 -31 1,1%
3. Sobrarbe 973 962 972 1.010 1.021 11 4,9%
4. La Ribagorza 1.492 1.476 1.475 1.490 1.492 2 0,0%
5. Cinco Villas 4.299 4.286 4.274 4.278 4.232 -46 -1,6%
% jooyade Huesca/Planade | - 1 g41 12031  12.074 12052 12176 124 2,0%
7. Somontano de Barbastro 3.540 3.506 3.480 3.469 3.456 -13 -2,4%
8. Cinca Medio 4.003 4.020 4.105 4.104 4.171 67 4,2%
9. La Litera/ La Llitera 2.596 2.611 2.568 2.540 2.584 44 -0,5%
10. Los Monegros 1.959 1.966 1.886 1.847 1.865 18 -4,8%
11. Bajo Cinca/ Baix Cinca 3.597 3.592 3.670 3.620 3.627 7 0,8%
12. Tarazonay el Moncayo 2.140 2.104 2.129 2.086 2.070 -16 -3,3%
13. Campo de Borja 2.018 2.004 1.986 1.959 1.949 -10 -3,4%
14. Aranda 823 790 765 724 700 -24 -14,9%
15. Ribera Alta del Ebro 3.769 3.820 3.794 3.821 3.835 14 1,8%
16. Valdejalon 4.508 4.598 4.709 4.688 4.723 35 4,8%
17. Comarca Central 126.014 127.940 129.341 131.121 132.391 1.270 5,1%
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18. Ribera Baja del Ebro 878 884 870 852 851 -1 -3,1%
i?ég'gf‘é‘;?gagé”' Caspe/Baix 2.356 2.268 2.268 2318 2.292 -26 2,7%
20. Comunidad de Calatayud 5.187 5.152 5.051 5.059 5.063 4 -2,4%
21. Campo de Carifiena 1.268 1.259 1.304 1.275 1.263 -12 -0,4%
22. Campo de Belchite 369 349 328 319 288 -31 -22,0%
23. Bajo Martin 671 666 664 673 665 -8 -0,9%
24. Campo de Daroca 444 434 405 398 404 6 -9,0%
25. Jiloca 1.535 1.561 1.513 1.518 1.526 8 -0,6%
26. Cuencas Mineras 1.045 1.047 1.025 987 982 -5 -6,0%
27. Andorra- Sierra de Arcos 1.469 1.502 1.491 1.450 1.377 -73 -6,3%
28. Bajo Aragén 5.063 5.070 5.076 5.105 4.983 -122 -1,6%
29. Comunidad de Teruel 8.292 8.411 8.378 8.541 8.462 -79 2,1%
30. Maestrazgo 324 324 309 306 303 -3 -6,5%
31. Sierra de Albarracin 310 308 301 304 292 -12 -5,8%
32. Gudar- Javalambre 802 784 775 769 798 29 -0,5%
33. Matarrafia/Matarranya 843 1.061 1.079 1.088 1.090 2 29,3%
Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica
Grafico 1-7. Poblacion escolar por comarca. Curso 2018-2019.
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CURSO 2018-2019: El 80,4% del alumnado extranjero esta escolarizado en centros publicos frente al 19,6% que lo

esté en los privados, concertados y no concertados.

CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: La tabla 1-15 precisa la evoluciéon del alumnado de origen extranjero, por

comarcas, en estos afios y su distribucion por centros segun su titularidad.

Demografia y educacién en Aragén. Tabla 1-15
Evolucion del alumnado extranjero por comarcas en centros publicos y privados. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.

Curso Curso Curso Curso Curso Vi‘g?fé?n
2014/15 | 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 17/18

1. LaJacetania
Centros publicos 126 106 111 123 155 32
Centros privados 65 47 28 36 32 -4
2. Alto Géllego
Centros publicos 212 203 197 196 206 56
Centros privados 54 57 53 60 10 -4
3. Sobrarbe
Centros publicos 102 103 100 115 122 7
4. LaRibagorza
Centros publicos 180 182 191 188 195 7
Centros privados 13 12 10 16 17 1
5. Cinco Villas
Centros publicos 555 564 621 667 735 68
Centros privados 39 47 43 45 54 9
6.Hoya de Huesca-Plana de Uesca
Centros publicos 978 952 984 1038 1.115 77
Centros privados 134 128 115 134 165 31
7. Somontano de Barbastro
Centros publicos 427 372 364 384 436 52
Centros privados 48 45 43 39 34 -5
8. Cinca Medio
Centros publicos 453 379 458 434 481 47
Centros privados 210 210 216 234 222 -12
9. LalLitera—-LalLlitera
Centros publicos 428 407 385 373 409 36
Centros privados 29 9 23 13 18 5
10. Los Monegros
Centros publicos 313 309 295 280 304 24
11. Bajo Cinca - Baix Cinca
Centros publicos 669 658 686 685 725 40
Centros privados 77 79 80 94 95 1
12. Tarazonay el Moncayo
Centros publicos 185 156 158 144 102 -42
Centros privados 26 32 28 29 35 6
13. Campo de Borja
Centros publicos 244 243 245 245 265 20
Centros privados 44 50 45 38 41 3
14. Aranda
Centros publicos 82 88 80 79 75 -4
15. Ribera Alta del Ebro
Centros publicos 409 377 380 379 370 -9
Centros privados 17 18 14 21 30 9
16. Valdejalén
Centros publicos 851 901 908 931 990 59
Centros privados 61 58 58 55 65 10
17. Comarca Central
Centros publicos 11.019 10.493 10.594 10.871 11.427 556
Centros privados 3.894 3.894 4.041 4.124 4.361 237
18. Ribera Baja del Ebro
Centros publicos 84 91 104 100 107 7
Centros privados 24 23 7 24 22 2
19. Bajo Aragon - Caspe
Baix Aragé - Casp
Centros publicos 536 529 561 603 603 0
Centros privados 81 75 75 76 71 -5
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20. Comunidad de Calatayud

Centros publicos 760 733 720 715 730 15
Centros privados 49 44 48 69 62 -7
21. Campo de Carifiena

Centros publicos 285 288 298 311 327 16
22. Campo de Belchite

Centros publicos 51 50 48 53 55 2
Centros privados 4 6 6 7 2 -5
23. Bajo Martin

Centros publicos 109 100 108 119 139 20
24. Campo de Daroca

Centros publicos 71 66 60 65 74 9
25. Jiloca

Centros publicos 372 367 359 377 387 10
26. Cuencas Mineras

Centros publicos 222 208 208 173 189 16
27. Andorra - Sierra de Arcos

Centros publicos 183 184 196 193 185 -8
28. Bajo Aragon

Centros publicos 747 749 718 741 23
Centros privados 72 55 758 64 59 -5
29. Comunidad de Teruel

Centros publicos 802 757 724 795 794 -1
Centros privados 169 148 134 152 149 -3
30. Maestrazgo

Centros publicos 64 50 52 62 61 -1
31. Sierrade Albarracin

Centros publicos 29 25 34 28 27 -1
32. Gudar - Javalambre

Centros publicos 152 145 161 162 160 -2
33. Matarrafia - Matarranya

Centros publicos 165 155 179 202 207 5
TOTALES 26.975 26.027 26.461 27.138 28.488 1.350
Centros publicos 21.865 20.990 21.327 21.808 22.898 1.090
Centros privados 5.110 5.037 5.134 5.330 5.590 260

Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.

1.4.5 Profesorado por comarcas y tipo de centro

CURSO 2018-2019: El aumento de profesorado en este curso es de 289 profesores, lo que representa un 1,4% mas

respecto al anterior. En doce comarcas el balance del profesorado ha disminuido, respecto al afio anterior.

CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: En este tiempo se ha producido un incremento de 1.811 en el ndmero de

profesores, lo que supone un 9,6% mas que al iniciar el periodo. Este aumento ha supuesto una mejora significativa en

la ratio profesorado-alumnado.

Demografia y educacion en Aragéon. Tabla 1-16
Evolucién del profesorado por comarcas en centros publicos y privados. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.

Profesorado
Curso Curso Curso Curso Curso Vig?lcg_m
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 17/18
1. LaJacetania
Centros publicos 237 241 244 245 255 10
Centros privados 63 62 62 60 60 0
2. Alto Gallego
Centros publicos 214 220 240 250 242 -8
Centros privados 15 16 16 16 18 2
3. Sobrarbe
Centros publicos 130 131 134 138 147 9
4. LaRibagorza
Centros publicos 176 172 184 195 201 6
Centros privados 21 22 23 23 22 -1
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5. Cinco Villas

Centros publicos 391 404 416 433 427 -6
Centros privados 32 33 33 33 33 0
6. Hoya de Huesca-Plana de

Uesca
Centros publicos 883 880 912 971 959 -12
Centros privados 235 236 234 237 247 10
7. Somontano de Barbastro
Centros publicos 284 293 309 308 304 -4
Centros privados 70 69 66 67 69 2
8. Cinca Medio 326
Centros publicos 288 299 314 323 100 3
Centros privados 96 98 96 97 3
9. Lalitera—La Llitera
Centros publicos 241 238 248 252 260 8
Centros privados 24 24 23 23 23 0
10. Los Monegros
Centros publicos 260 265 271 282 279 -3
11. Bajo Cinca — Baix Cinca
Centros publicos 331 346 361 342 365 23
Centros privados 57 63 62 59 64 5
12. Tarazonay el Moncayo
Centros publicos 145 152 155 155 162 7
Centros privados 58 57 56 56 57 1
13. Campo de Borja
Centros publicos 186 189 191 194 200 6
Centros privados 21 21 21 23 23 0
14. Aranda
Centros publicos 90 89 92 92 88 -4
15. Ribera Alta del Ebro
Centros publicos 335 341 351 359 361 2
Centros privados 40 46 46 42 40 -2
16. Valdejalon
Centros publicos 377 388 402 400 415 15
Centros privados 42 43 45 43 43 0
17. Comarca Central
Centros publicos 6.094 6.326 6.647 6.819 6.952 133
Centros privados 4.015 4.151 4.228 4.271 4.330 59
18. Ribera Baja del Ebro
Centros publicos 83 79 86 82 82 0
Centros privados 22 22 21 28 29 1
19. Bajo Aragén - Caspe
Baix Arag6 - Casp
Centros publicos 198 203 211 213 227 14
Centros privados 25 26 28 29 28 -1
20. Comunidad de Calatayud
Centros publicos 476 495 504 502 501 -1
Centros privados 46 46 46 49 47 -2
21. Campo de Carifiena
Centros publicos 153 159 161 157 154 -3
22. Campo de Belchite
Centros publicos 49 45 41 41 39 -2
Centros privados 3 3 3 3 4 1
23. Bajo Martin 4
Centros publicos 84 86 88 88 92
24. Campo de Daroca 1
Centros publicos 65 68 72 72 73
25. Jiloca 195 2
Centros publicos 191 196 193 193
26. Cuencas Mineras -2
Centros publicos 154 152 150 153 151
27. Andorra - Sierra de Arcos
Centros publicos 177 180 180 178 174 -4
28. Bajo Aragon
Centros publicos 48 452 461 467 475 8
Centros privados 51 51 52 53 57 4
29. Comunidad de Teruel
Centros publicos 709 733 742 764 764 0
Centros privados 152 153 154 152 157 5
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30. Maestrazgo

Centros publicos 57 58 56 57 57 0
31. Sierrade Albarracin

Centros publicos 58 59 65 68 64 -4
32. Gudar - Javalambre

Centros publicos 112 116 120 123 124 1
Centros privados 2 2 2 2 2 0
33. Matarrafia - Matarranya

Centros publicos 152 150 154 158 161 3
TOTAL 18.918 19.449 20.072 20.440 20.729 289
Centros publicos 13.828 14.205 14.755 15.074 15.276 202
Centros privados 5.090 5.244 5.317 5.366 5.453 87

Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.

1.4.6 Comparativa de la variacién del alumnado y profesorado por comarcas en relacion al curso anterior

Del analisis comparado de profesorado y alumnado de los dos ultimos cursos, 2017-2018 y 2018-2019, no siempre se

observa la misma correlacién entre la variacion del alumnado y del profesorado, como se ve en la siguiente tabla, en la

que se reflejan esas variaciones en valores absolutos y el porcentaje que representa, respecto a los valores del curso

anterior de cada variable, en cada una de las comarcas.

Demografia y educacién en Aragén. Tabla 1-17
Comparativa de la variacion del total de alumnado y profesorado por comarcas en 2018-2019respecto al curso anterior

Alumnado Profesorado
Variacién % Variacion Variacién %Variacion
18/19-17/18 18/19-17/18 18/19-17/18 18/19-17/18
Comarca Central 1.270 1,0% 192 1,7%
Comunidad de Teruel -79 -0,9% 5 0,5%
Bajo Aragon-Caspe / BaixArago-Casp -26 -1,1% 13 5,4%
Sobrarbe 11 1,1% 9 6,5%
Bajo Aragén -122 -2,4% 12 2,3%
Ribera Alta del Ebro 14 0,4% 0 0,0%
La Ribagorza 2 0,1% 5 2,3%
La Jacetania -64 -2,4% 10 3,3%
Alto Géllego -31 -1,6% -6 -2,3%
Bajo Martin -8 -1,2% 4 4,5%
Matarrafia / Matarranya 2 0,2% 1,9%
Comunidad de Calatayud 4 0,1% -3 -0,5%
Jiloca 0,5% 2 1,0%
Cinco Villas -46 -1,1% -6 -1,3%
Sierra de Albarracin -12 -3,9% -4 -5,9%
Cinca Medio 67 1,6% 6 1,4%
Maestrazgo -3 -1,0% 0 0,0%
Gudar-Javalambre 29 3,8% 0,8%
Campo de Daroca 6 1,5% 1 1,4%
Campo de Belchite -31 -9,7% -1 -2,3%
Somontano de Barbastro -13 -0,4% -2 -0,5%
Ribera Baja del Ebro -1 -0,1% 1 0,9%
Valdejalon 35 0,7% 15 3,4%
Hoya de Huesca / Plana de Uesca 124 1,0% -2 -0,2%
Campo de Borja -10 -0,5% 6 2,8%
La Litera / La Llitera 44 1,7% 8 2,9%
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Campo de Carifiena -12 -0,9% -3 -1,9%
Cuencas Mineras -5 -0,5% -2 -1,3%
Los Monegros 18 1,0% -3 -1,1%
Aranda -24 -3,3% -4 -4,3%
Andorra-Sierra de Arcos -73 -5,0% -4 -2,2%
Tarazona y el Moncayo -16 -0,8% 8 3,8%
Bajo Cinca / Baix Cinca 7 0,2% 28 7,0%

TOTAL 1.065 0,5% 289 1,4%

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Instituto Aragonés de Estadistica.

Grafico 1-8. Diferencia de poblacién escolar por comarca en el curso 2018-2019 respecto del 2017-2018.
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1.4.7 Evolucion de centros publicos y privados por comarcas

CURSO 2018-2019: El nimero total de centros en este curso es de 919 (incluidos los de 0-3 afios). Esto supone un
aumento de 6 centros con respecto al curso anterior. Este balance se produce por el incremento de un centro en las
comarcas de Cinco Villas, Ribera Alta del Ebro, Campo de Daroca, Cuencas Mineras y Matarrafia; de dos en la del

Sobrarbe; asi como la supresion de un centro en las comarcas de La Jacetania y otro en la de Los Monegros.

CURSOS 2014-2015 y 2018-2019: En la tabla 1-18, se puede apreciar su distribucién por comarcas, sumando los

concertados y no concertados, y su comparacion con los datos del curso 2014-2015.

Demografia y educacion en Aragon. Tabla 1-18
Centros publicos y privados por comarcas. Cursos 2014-2015 y 2018-2019.

Curso 2014/15 Curso 2018/19
coeos | geioe | o | Sentoe | S | roum
1. La Jacetania 14 2 16 13 2 15
2. Alto Gallego 13 1 14 13 1 14
3. Sobrarbe 10 10 13 13
4. La Ribagorza 11 2 13 11 2 13
5. Cinco Villas 24 2 26 24 2 26
6. Hoya de Huesca/ Plana de Uesca 33 16 49 32 15 47
7. Somontano de Barbastro 11 4 15 12 4 16
8. Cinca Medio 15 3 18 16 3 19
9. La Litera/ La Llitera 13 1 14 13 1 14
10. Los Monegros 26 26 28 28
11. Bajo Cinca/ Baix Cinca 20 4 24 21 5 26
12. Tarazonay el Moncayo 6 3 9 6 2 8
13. Campo de Borja 14 1 15 14 1 15
14. Aranda 6 6 6 6
15. Ribera Alta del Ebro 22 3 25 23 3 26
16. Valdejalon 20 1 21 22 1 23
17. Comarca Central 179 204 383 188 204 392
18. Ribera Baja del Ebro 10 1 11 10 1 11
19. Bajo Aragon- Caspe/Baix Arago-Casp 11 1 12 11 1 12
20. Comunidad de Calatayud 26 3 29 26 3 29
21. Campo de Carifiena 15 15 15 15
22. Campo de Belchite 4 1 5 4 1 5
23. Bajo Martin 8 8 8 8
24. Campo de Daroca 8 8 9 9
25. Jiloca 10 10 10 10
26. Cuencas Mineras 9 9 10 10
27. Andorra- Sierra de Arcos 6 6 6 6
28. Bajo Aragon 24 4 28 26 3 29
29. Comunidad de Teruel 26 11 37 27 11 38
30. Maestrazgo 4
31. Sierra de Albarracin 6 6 6 6
32. Gudar- Javalambre 9 1 10 9 1 10
33. Matarrafia /Matarranya 13 13 16 16
Provincia de Huesca 156 32 188 162 32 194
Provincia de Teruel 115 16 131 122 15 137
Provincia de Zaragoza 355 221 576 368 220 588
ARAGON 626 269 895 652 267 919

Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.
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1.4.8 Evolucion del alumnado por municipios

CURSO 2018-2019: En seis de las trece poblaciones de Aragén, de mas de 10.000 habitantes, ha aumentado el
nimero del alumnado. En la provincia de Huesca las poblaciones en las que disminuye son Barbastro, Fraga y Jaca;
mientras que aumenta en Huesca y Monzoén. En la provincia de Teruel, tanto en Alcafiiz como en la capital disminuye.
Y en la provincia de Zaragoza, disminuye en Ejea de los Caballeros y Tarazona, y aumenta en Calatayud, Cuarte,

Utebo y Zaragoza.

CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: Las mayores localidades de Aragén han evolucionado de forma diferente respecto
al nimero de alumnado en este periodo. El nimero de los escolares se ha incrementado en todas ellas salvo en
Barbastro, Jaca, Alcafiiz y Tarazona. Zaragoza capital es el municipio aragonés con mayor aumento de alumnado,
3.838 mas en estos cinco afios. Ademas, destaca la evolucion de la poblacién escolar en las localidades de Cuarte y

Utebo, que han incrementado en 643 y 340, respectivamente, el nimero de alumnos.

Demografia y educacion en Aragon. Tabla 1-19
Evolucién del alumnado en los municipios de méas de 10.000 habitantes durante los ultimos 5 afios.

2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 20\1’;?%??7'}18
Barbastro 3.399 3.325 3.288 3.279 3.255 -24
Fraga 2.672 2.635 2.729 2.719 2.710 -9
Huesca 11.112 11.153 11.126 11.157 11.269 112
Jaca 2,518 2.641 2.423 2.445 2.382 -63
Monzén 3.402 3.388 3.506 3,510 3.550 40
Alcafiiz 3.577 3.561 3.582 3.627 3.506 121
Teruel 7.670 7.696 7.647 7.841 7.746 -95
Calatayud 3.871 3.835 3.794 3.875 3.903 28
Cuarte 1.465 1.658 1.877 1.990 2.108 118
Ejea 2.827 2.815 2.846 2.860 2.853 -7
Tarazona 2.015 1.974 1.996 1.964 1.943 21
Utebo 3.595 3.698 3.809 3.842 3.935 93
Zaragoza 114.328 115.158 115.921 117.364 118.166 802

Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.

Gréfico 1-9. Evolucion del alumnado en Zaragoza capital.
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2. RECURSOS HUMANOS

En el curso 2018-2019 continta el incremento del numero de docentes, tanto en la ensefianza
publica como en la privada, en conjunto un 1,4% mas que en el curso precedente. No obstante,
es muy destacable que el porcentaje de los docentes interinos de la ensefianza publica

signifique el 40% de total de su profesorado, la tasa mas alta alcanzada.

2.1 PROFESORADO

El nimero total de profesorado de Régimen General en Aragén durante el curso 2018-2019 fue de 20.729. Al igual que
el curso pasado, el 73,7% perteneciente a la ensefianza publica y el 26,3% a centros concertados y centros privados.

CURSO 2018-2019: Con respecto al curso anterior, el profesorado en Aragén aumenté su nimero en 289, un 1,4%

mas. En la ensefianza publica el 1,3%; y en la privada el 1,6%.

CURSOS 2009-2010 al 2018-2019: En los dltimos diez afios el profesorado se increment6 en 1.859 docentes, lo que
supone un crecimiento del 9,9%. Por titularidad, el profesorado de la ensefianza publica crecié un 11% y el de la
privada un 6,6%. El nimero de profesores en el curso 2018/19, tanto de ensefianza publica como de privada, es el méas
elevado que ha habido en el sistema educativo de Aragén. Cabe sefialar que en la evolucién de estos afios hay una
cifra significativa, la reduccion en un 3,8% del profesorado en el curso 2012-13 respecto al curso precedente como
consecuencia del aumento a 21 h lectivas. Aunque a partir de 2015-16 se redujo a 20 h, en lugar de las 18 h existentes

hasta entonces, todavia en el 2018-19 no se ha recuperado la carga lectiva del profesorado, manteniéndose las 20 h.

Recursos humanos. Tabla 2-1
Profesorado de Ensefianzas de Régimen general. Cursos 2009-2010 al 2018-2019.

2009/10 |2010/11 |2011/12 |2012/13 |2013/14 |2014/15 | 2015/16 |2016/17 |2017/18 |2018/19

Publica 13.756 | 14.033| 14.369| 13.648 | 13.822| 13.828| 14.205| 14.755| 15.074| 15.276
Privada 5.114 5.096 5.133 5.120 5.094 5.090 5.244 5.317 5.366 5.453
TOTAL 18.870 | 19.129 | 19.502| 18.768 | 18.916| 18.918| 19.449| 20.072| 20.440| 20.729

Fuente. Instituto Aragonés de Estadistica.

Gréfico 2-1. Profesorado de Ensefianzas de Régimen General. Cursos 2009-2010 al 2018-2019.
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Recursos humanos. Tabla 2-2
Porcentaje de profesorado mujeres y hombres. Cursos 2009-2010 al 2018-2019.

2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19

Mujeres 69,6 70,2 70,9 71,1 71,6 71,6 71,7 71,8 71,9 72,4

Hombres 30,4 29,8 29,1 28,9 28,4 28,4 28,3 28,2 28,1 27,6
Fuente. Instituto Aragonés de Estadistica.

Una de las constantes en relacién al género, es el mayor nimero de profesoras mujeres, diferencia que en los Ultimos
diez afos sigue aumentando de manera progresiva hasta alcanzar el 72,4% de mujeres en 2018-19. Los profesores
hombres suponen el 27,6% del total.

Grafico 2-2. Evolucién del porcentaje de profesorado de ERG por género. Cursos 2009-2010 al 2018-2019.
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2.1.1 Profesorado en centros publicos

2.1.1.1 Evolucion del profesorado de Ensefianzas de Régimen General

CURSO 2018-2019: El nimero de docentes de Ensefianzas de Régimen General en centros publicos es de 15.276, un
1,3%, mas que el curso anterior, Teruel, con un 0,4%, es la provincia que menor crecimiento porcentual experimenta y
Zaragoza la que maés, con un 1,7% mas; mientras que Huesca lo incrementé en el 1%.

CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: El numero total de profesorado de Régimen General en los centros publicos se ha
incrementado en estos cinco afios en 1.488, lo que supone un 10,5%. Aumentan en las tres provincias, pero en distinta
medida: en Zaragoza un 12%, en Huesca un 9,7% y en Teruel un 5,4%

Recursos humanos. Tabla 2-3
Profesorado de centros publicos por nivel de ensefianza y provincia*. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.

Curso Curso Curso Curso Curso Vg[:rasccl)(s)n
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 18/19-17/18
) ) Huesca 473 461 485 493 476 -17
Educacion Infantil
o Teruel 262 248 259 267 284 17
(0-6 afios)
(exclusivamente) Zaragoza 1.495 1.488 1.440 1.476 1.577 101
ARAGON 2.230 2.197 2.184 2.236 2.337 101
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Huesca 656 689 707 704 668 -36

Educacion Primaria | Teryel 396 389 394 407 422 15

(exclusivamente) Zaragoza 2.273 2.372 2.417 2.419 2.369 -50

ARAGON 3.325 3.450 3.518 3.530 3.459 71

Huesca 487 487 502 516 543 27

Educacion Infantily | Teruel 423 462 474 476 462 -14

Educacion Primaria | zaragoza 1.088 1.080 1.132 1.186 1.176 -10

ARAGON 1.998 2.029 2.108 2.178 2.181 3

Huesca 201 106 96 117 63 -54

ESO Teruel 309 288 251 174 111 -63

(exclusivamente) Zaragoza 405 138 143 169 293 124

ARAGON 915 532 490 460 467 7

Huesca 256 174 17 19 19 0

Bachillerato Teruel 77 51 32 18 10 -8

(exclusivamente) Zaragoza 856 809 35 39 36 3

ARAGON 1.189 1.034 84 76 65 -11

) Huesca 281 326 353 390 371 -19

Estudios

_ Teruel 230 265 308 332 314 -18
Profesionales

(exclusivamente) Zaragoza 913 1.061 1.165 1.187 1.156 -31

ARAGON 1.424 1.652 1.826 1.909 1.841 -68

Huesca 361 465 630 640 700 60

ESO — Bachillerato | Teruel 331 365 347 366 393 27

FP - Bachillerato Zaragoza 1.011 1.127 1.976 2.035 2.105 70

ARAGON 1.703 1.957 2.953 3.041 3.198 157

. . Huesca 210 262 312 302 373 71

Primaria,

) Teruel 75 77 103 169 226 57
Secundaria y

otros Zaragoza 596 853 1.002 987 942 -45

ARAGON 881 1.192 1.417 1.458 1.541 83

Huesca 30 25 27 30 30 0

Educacién Especial Teruel 39 37 41 40 35 -5

Zaragoza 94 100 107 116 122 6

ARAGON 163 162 175 186 187 1

Huesca 2.955 2.995 3.129 3.211 3.243 32

TOTAL Teruel 2.142 2.182 2.209 2.249 2.257 8

Zaragoza 8.731 9.028 9.417 9.614 9.776 162

ARAGON 13.828 14.205 14.755 15.074 15.276 202

*Contempla todo el profesorado, incluido el interino. Los datos de profesorado aparecen segun la clasificacion del IAE.
Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.
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Grafico 2-3. Evolucién del profesorado de Régimen General de publica por provincia. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.
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2.1.1.2 Evolucion del profesorado de Ensefianzas de Régimen Especial
CURSO 2018-2019: Ha habido un ligero aumento en el nimero de profesorado de Artes Plasticas y Disefio, un 0,8%;

también EOI, un 5,8%; y en Musica y Danza un 4,2%, respecto al curso anterior.

CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: En los dltimos cinco afios, entre los tres tipos de ensefianzas de los que se
disponen datos, el aumento de profesorado ha sido de casi 11 docentes. La tabla 2-4 muestra, a lo largo de estos afios,
leves variaciones, pero irregulares segun el tipo de ensefianzas.

Recursos humanos. Tabla 2-4
Profesorado de Régimen Especial por tipo de ensefianza y provincia*. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.

Curso Curso Curso Curso Curso Vg[jgﬂgn
2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | ,o=o" = o
Huesca 34,3 34,8 38,9 40,2 38,4 -1,9
Artes Plésticas y Disefio Teruel 11,8 15,7 14,1 14,4 13,8 -0,6
Zaragoza 87,2 97,9 99,9 102,8 106 3,2
ARAGON 133,3 148,4 152,9 157,4 158,2 0,8
Huesca 39,6 38,4 39 36,9 37,8 0,9
Escuela Oficiales de Teruel 29,8 30 30,8 28,5 28,3 0,2
Idiomas Zaragoza 116,7 116,3 116,7 117,2 122,3 5,1
ARAGON 186,1 184,6 186,5 182,6 188,4 58
Huesca 92,9 92,9 97,8 98,2 98,1 -0,1
Msica y Danza Teruel 48,5 49,2 50,2 50,5 51,4 0,9
Zaragoza 164,9 167,1 173,8 171,8 175,2 3,4
ARAGON 306,3 309,1 321,8 320,4 324,6 4,2
Huesca 166,9 166,1 175,7 175,3 174,3 -1,1
TOTAL Teruel 90,2 94,9 95,1 93,4 93,5 0,1
Zaragoza 368,9 381,2 390,4 391,8 403,5 11,7
ARAGON 626 642,1 661,2 660,4 671,2 10,8

*Contempla todo el profesorado, incluido el interino.
Fuente: Departamento de Educacion.
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2.1.1.3 Evolucion de la plantilla en Educacion de Personas Adultas

CURSO 2018-2019: Se produce un descenso de 27 docentes, con respecto al curso anterior.

CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: En el conjunto de los cinco afios se aprecia un aumento del 16,1% en el
profesorado de estas ensefianzas. Por provincias, se incrementa en las tres, aunque con diferente porcentaje: en

Zaragoza el 22,8%, en Huesca el 21,4% y en Teruel el 10,9%.

Recursos humanos. Tabla 2-5
Profesorado de Educacion de Personas Adultas por provincia*. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.

Curso Curso Curso Curso Curso Vg[;?sc(;cs)n
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 18/19-17/18
Huesca 35 45 36 44 42 -2
Teruel 33 38 34 41 40 -1
Maestros
Zaragoza 68 86 68 85 72 -13
ARAGON 136 169 138 170 154 -16
Huesca 22 31 24 29 28 -1
Profeso_rado de Teruel 9 9 9 11 11 0
Educacién
Secundaria Zaragoza 49 67 51 66 56 -10
ARAGON 80 107 84 106 95 -11
Profesorado Técnico Zaragoza 2 3 3 4 4 0
de Formacién -
Profesional ARAGON 2 3 3 4 4 0
Huesca 57 76 60 73 70 -3
TOTAL Teruel 42 47 43 52 51 -1
Zaragoza 119 156 122 155 132 -23
ARAGON 218 279 225 280 253 -27

*Contempla todo el profesorado, incluido el interino.
Fuente: Departamento de Educacion.

2.1.1.4 Profesorado interino

CURSO 2018-2019: EI nimero de profesorado interino, en todos los cuerpos y tipos de ensefianzas, aumento en 439,
lo que supone un 7,3% mas que en el curso 2017-2018, alcanzando el 40,0 % del total del profesorado de la

ensefianza publica en la Comunidad Auténoma.

CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: A partir del curso 2014-2015 se produce un considerable aumento en la
contratacion de personal docente interino, de manera que en los Ultimos cinco afios ha aumentado en 2.205 plazas, lo
que supone un 51,6% mas que al inicio del periodo. Los aumentos mas significativos se producen en los cuerpos de
Profesores de Educacién Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, con incrementos del 63,7% y
57,2%, respectivamente.

Recursos humanos. Tabla 2-6
Datos de profesorado interino (30 de septiembre de 2018).

Huesca Teruel Zaragoza ARAGON
Maestros 674 512 1.714 2.900
Profesorado de Secundaria 535 411 1.633 2.579
Profesorado técnico Formacion Profesional 116 125 336 577
Profesorado de Escuelas Oficiales Idiomas 26 21 62 109
Profesorado de Musica y Artes Escénicas 62 a7 111 220
Profesorado Artes Plasticas y Disefio 23 9 54 86
Maestros Taller Artes Plasticas y Disefio 3 6 9
TOTAL CURSO 2018-19 1.439 1.125 3.916 6.480

Fuente: Departamento de Educacion.
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Recursos humanos. Tabla 2-7
Evolucién de profesorado interino. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.

Curso Curso Curso Curso Curso 1;//?12;"?7(’;28
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 :

Maestros 1.987 2.329 2.100 2.418 2.900 482
Profesorado de Secundaria 1.575 1.794 2.353 2.631 2.579 -52
Profesorado Técnico Formacion 367 446 544 605 577 28
Profesional
Pr_ofesorado de Escuelas Oficiales de 04 102 08 04 109 15
Idiomas
Proffes_orado de Mdusica y Artes 180 173 191 201 220 19
Escénicas
P_rofe~sorado de Artes Plasticas y 64 67 50 84 86 2
Disefio
Maestros Taller Artes Plasticas y
Disefio 8 6 ! 8 9 !
TOTAL 4.275 4.917 5.343 6.041 6.480 439
Porcentaje sobre el total del 29.1% 32.5% 34.2% 37.7% 40.0% 23p.p.
profesorado

Fuente: Departamento de Educacion.

La evolucion del nimero de profesorado interino, en los Ultimos cinco cursos, se observa en el gréafico siguiente, donde
se puede comprobar el importante aumento que ha experimentado este profesorado. Una posible causa puede ser la

creacion de plazas con horario incompleto.

Gréfico 2-4. Evolucion del n° de profesorado interino y porcentaje sobre el total. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.
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2.1.1.5 Acceso ala funcién publica docente y adquisicion de nuevas especialidades

CURSO 2018-2019: Se convocan procedimientos selectivos de ingreso al Cuerpo de Inspectores y de ingreso y acceso
a los Cuerpos de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Musica y Artes Escénicas, Artes Plasticas y Disefio y

Cuerpo de Maestros para ocupar un total de 1.055 plazas.

. ORDEN ECD/1391/2018, de 27 de agosto, por la que se convoca procedimiento selectivo de ingreso al

Cuerpo de Inspectores de Educacién en la Administracién de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

. ORDEN ECD/110/2019, de 25 de febrero, por la que se convoca procedimiento selectivo de ingreso y acceso

al Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Cuerpo de Profesores de Musica y Artes
Escénicas, Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Cuerpo de Maestros, asi como procedimiento

para la adquisicion de nuevas especialidades por el funcionariado de los citados Cuerpos.
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CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: Se recoge en la Tabla 2-8 el nimero de plazas convocadas de ingreso y acceso a

Capitulo 2. Recursos humanos

los diferentes Cuerpos de Docentes. A excepcion del 2016-2017, ha habido convocatorias en los otros cuatro afios.

Recursos humanos. Tabla 2-8
Nidmero de plazas convocadas en los procedimientos selectivos. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.

2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
Maestros 530 991
Profesorado de Secundaria 176 643
Inspectores de Educacion 14
Profesorado Técnico Formacién Profesional 20 120
Profesorado de Escuelas Oficiales de Idiomas 30
Profesorado de Mdusica y Artes Escénicas 11
Profesorado de Artes Plasticas y Disefio 9
TOTAL 196 530 763 1.055

Fuente: Convocatorias oficiales BOA

2.1.1.6 Concurso de traslados

En el primer trimestre del curso académico, se publican las Resoluciones por las que se convocan los concursos de

traslados de los diferentes cuerpos docentes. En el curso 2018-2019 estos concursos fueron de ambito nacional y

regulados por la siguiente normativa:

RESOLUCION de 30 de octubre de 2018, del Director General de Personal y Formacion del Profesorado del

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se convoca concurso de traslados de &mbito estatal

de funcionarios docentes pertenecientes a los Cuerpos de Maestros, Catedraticos y Profesores de Ensefianza
Secundaria, Catedraticos y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Catedraticos y Profesores de Musica
y Artes Escénicas, Catedraticos y Profesores de Artes Plasticas y Disefio, Profesores Técnicos de Formacion

Profesional y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.

RESOLUCION de 30 de octubre de 2018, del Director General de Personal y Formacién del Profesorado, por

la que se convoca concurso de traslados de ambito estatal en el Cuerpo de Inspectores al Servicio de la

Administracién Educativa y en el Cuerpo de Inspectores de Educacion.

Una vez finalizados los procesos, se publican las Resoluciones definitivas por las que se adjudican las vacantes

ofertadas.

RESOLUCION de 6 de mayo de 2019, del Director General de Personal y Formacién del Profesorado, por la

que se elevan a definitivas las adjudicaciones provisionales de puestos ofertados en el concurso de traslados
para funcionarios docentes pertenecientes a los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de Ensefianza
Secundaria, Catedréticos y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Catedraticos y Profesores de Musica
y Artes Escénicas, Catedraticos y Profesores de Artes Plasticas y Disefio, Profesores Técnicos de Formacion
Profesional y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, convocado por Resolucién de 30 de octubre de

2018 de la Direccién General de Personal, y Formacién de Profesorado.

RESOLUCION de 6 de mayo de 2019, de la Direccién General de Personal y Formacién del Profesorado, por

la que se hace publica la Resolucién definitiva del concurso de traslados de ambito estatal en el Cuerpo de

Inspectores al Servicio de la Administracion Educativa y en el Cuerpo de Inspectores de Educacion.

RESOLUCION de 20 de mayo de 2019, del Director General de Personal y Formacion del Profesorado, por la

que se elevan a definitivas las adjudicaciones provisionales de puestos ofertados en el concurso de traslados
de ambito estatal para funcionarios docentes pertenecientes al Cuerpo de Maestros, convocado por Resolucion

de esta Direccion General de 30 de octubre de 2018.
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Recursos humanos. Tabla 2-9
N° de solicitudes del profesorado que participa en el concurso de traslados por nivel de ensefianza y provincia.

Curso 2018/2019
Primaria Secundaria
Huesca 212 266
Teruel 185 196
Zaragoza 832 975
ARAGON 1.229 1.437

Fuente: Departamento de Educacion.

Recursos humanos. Tabla 2-10

Profesorado que obtuvo destino en el concurso de traslados por nivel de ensefianza y provincia.

Curso 2018/2019

Primaria Secundaria
Huesca 110 110
Teruel 50 50
Zaragoza 380 648
ARAGON 540 808

Fuente: Departamento de Educacion.

2.1.1.7 Retribuciones del profesorado en centros publicos

Los conceptos retributivos son los siguientes:

- Retribuciones bésicas: sueldo y trienios (variable segin grupo). Competencia del Estado.
- Retribuciones complementarias.

1. El complemento de destino (variable segun nivel). Competencia del Estado.

2. El complemento especifico (variable segln grupo y nivel). Es competencia de las Comunidades Autébnomas y

consta de:

- Complemento general.

- Complemento singular, que dependera del cargo en érganos de gobierno, de puestos de trabajo

docente singulares y de la funcién inspectora.

- Complemento de formacion permanente (sexenios).

Como se advierte en las tablas siguientes, a partir del afio 2016 se produce un leve aumento en el sueldo y

complementos de los trabajadores que continGia en el 2019, sin alcanzar el nivel retributivo de los afios anteriores a la

crisis.

Recursos humanos. Tabla 2-11
Grupos de clasificacién de los cuerpos docentes.

Grupos de clasificacion de los cuerpos docentes Grupo Nivel
Inspectores de Educacion Al 26
Catedraticos de Ensefianza Secundaria, EOI, de Musica y AA. EE. y de Artes Plasticas y Disefio Al 26
Profesorado de Ensefianza Secundaria, EOI, de Artes Plasticas y Disefio y de Musica 'y AA.EE Al 24
Profesores Técnicos de FP y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio A2 24
Maestros A2 21
Fuente: BOA.
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Recursos humanos. Tabla 2-12
Retribucién mensual en euros de los diferentes cuerpos docentes.

Capitulo 2. Recursos humanos

Diferencia
Cuerpo Concepto 2015 2016 2017 2018 2019 2019-18
Sueldo 958,98 968,58 978,26 992,94 | 1.020,28 27,34
C. destino 473,35 478,09 482,88 490,1 620,19 130,09
Maestros
C. especifico 549,32 554,81 560,36 560,36 587,03 26,67
Trienio 34,77 35,12 35,48 36,02 36,93 0,91
Sueldo 958,98 968,57 978,26 992,94 | 1.020,28 27,34
C. destino 473,35 478,09 482,88 490,1 620,19 130,09
Maestros 1° ciclo ESO C. especifico 549,32 554,81 560,36 570,17 587,03 26,67
C. singular 111,68 112,80 113,93 115,92 118,53 4,6
Trienio 34,77 35,12 35,48 36,02 36,93 0,91
Sueldo 958,98 968,57 978,26 992,94 | 1.020,28 27,34
Profesores Técnicos de FPy | C. destino 582,92 | 588,75| 594,64| 603,56| 620,19 16,63
Maestros de Taller de Artes -
Plasticas y Disefio C. espeCI'fICO 551,77 557,29 562,86 572,71 587,03 24,17
Trienio 34,77 35,12 35,48 36,02 36,93 0,91
Sueldo 1.109,05| 1.120,15| 1.131,36| 1.148,34| 1.179,96 31,62
Profesorado de Ensefianza -
Secundaria, de EOI, de Artes | C- destino 582,92 588,75 594,64 603,5 620,19 16,69
P'f‘AZ“CEE y Disefio y de MUsica | ¢ egpecifico | 556,75| 562,32| 567,94 577,88| 592,33 24,39
y AA. EE.
Trienio 42,65 43,08 43,52 44,18 45,29 1,11
Sueldo 1.109,05 | 1.120,15| 1.131,36| 1.148,34 | 1.179,96 31,62
Catedraticos de Ensefianza -
Secundaria, de EOI, de C. destino 698,20 | 70519 | 721,25| 722,94 | 748,22 25,28
Misicay AA. EE. y de Artes | ¢ egpecifico | 609,29 | 615,38 | 621,53| 63241| 646,64 25,11
Plasticas y Disefio
Trienio 42,65 43,08 43,52 44,18 45,29 1,11
Sueldo 1.109,05 | 1.120,15| 1.131,36| 1.148,34 | 1.179,96 31,62
C. destino 698,20 705,19 712,25 722,94 742,86 19,92
Inspectores C. especifico 646,54 653,01 659,54 671,08 687,86 28,32
C. Singular 679,71 686,51 693,38 705,51 721,38 15,87
Trienio 42,65 43,08 43,52 44,18 45,29 1,11
Fuente: Leyes de presupuestos de la Comunidad de Aragon.
Recursos humanos. Tabla 2-13
Componente de formacion permanente (sexenios).
Componente formacion Variacion
permanente (sexenio) AU AU AL AL AL 2019-18
Primer periodo 77,18 77,95 78,73 80,11 81,91 1,8
Segundo periodo 91,57 92,49 93,41 95,04 97,18 2,14
Tercer periodo 114,92 116,07 117,23 119,28 121,96 2,68
Cuarto periodo 130,13 131,43 131,43 135,06 138,1 3,04
Quinto periodo 48,03 48,51 49,00 49,86 50,98 1,12

Fuente: Leyes de presupuestos de la Comunidad de Aragén.
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2.1.1.8 Jubilacion anticipada y forzosa

La jubilacion anticipada se ajusta a lo establecido con caracter general en el Real Decreto Legislativo 670/1987, de 30
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de Ley de Clases Pasivas del Estado, donde se regula el
procedimiento a instancia de la parte, siempre que el interesado tenga cumplidos los sesenta afios de edad y

reconocidos treinta afios de servicios efectivos al Estado.

CURSO 2018-2019: Respecto al curso anterior, las jubilaciones anticipadas disminuyen tanto en el cuerpo de Maestros
de Educacion Primaria (-26) como en el de Profesores de Secundaria (-68). Por otra parte, la jubilacion forzosa

aumenta entre los Maestros de Educacién Primaria (+7) y se reduce entre el profesorado de Secundaria (-6).

CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: Las solicitudes de jubilaciones anticipadas alcanzan la cota maxima, tanto en el
cuerpo de Maestros de Primaria como en el de Profesorado de Secundaria, en el curso 2017/18. Entre el primer y
ultimo curso que se analizan ha habido un incremento de 12 solicitudes mas entre los Maestros y 29 en Secundaria. La

jubilacién forzosa, muy inferior a la anticipada, se ha incrementado en 15 solicitudes mas en Primaria y 6 en

Secundaria.
Recursos humanos. Tabla 2-14
Solicitudes de jubilacién anticipada del profesorado por provincias y nivel de ensefianza.
Cursos 2014-2015 al 2018-2019
Curso Curso Curso Curso Curso Vig?lc;?n
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 17/18
Huesca 52 55 43 43 44 1
Primaria Teruel 25 31 21 27 23 -4
Zaragoza 105 117 107 150 127 -23
ARAGON 182 203 171 220 194 -26
Huesca 25 29 25 37 29 -8
Teruel 10 21 18 23 16 -7
Secundaria Zaragoza 89 100 108 161 108 53
ARAGON 124 150 151 221 153 -68

Fuente: Departamento de Educacion.

Recursos humanos. Tabla 2-15
Jubilacion forzosa del profesorado por provincias y nivel de ensefianza®.Cursos 2014-2015 al 2018-2019

Curso Curso Curso Curso Curso Vig?fg_m
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 17/18
Huesca 2 3 2 6 10 4
Teruel 1 - 1 4 5 1
Cuerpo de Maestros
Zaragoza 8 10 10 9 11 2
ARAGON 11 13 13 19 26 7
Huesca 4 7 3 0 5 5
Teruel 1 1 0 2 0 -2
Cuerpo de Profesores de
Secundaria Zaragoza 4 11 23 19 10 -9
ARAGON 9 19 26 21 15 -6

Fuente: Departamento de Educacion.

se incluye la jubilacion por incapacidad.
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Grafico 2-5. Porcentaje de profesorado de jubilacion voluntaria y forzosa en Primaria y Secundaria. Curso 2018-2019.
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2.1.1.9 Minoracion de horas de dedicacion aladocencia directa del personal docente no universitario

En la actualidad, la normativa que regula esta situacion es:

e  Orden de 25 de junio de 2012, del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se

regula, para el personal docente no universitario, el procedimiento de reduccién de jornada con reduccién

proporcional de las retribuciones por razén de edad, que ha sido de aplicacion a partir del curso 2012-2013.

2.1.1.10 Gastos por accidentes de trafico

El personal docente no universitario que presta servicios en el ambito de la Comunidad de Aragén y que utiliza su
vehiculo al servicio de la administracion para los desplazamientos por razones de servicio, podra compensar los gastos
gue se deriven de los accidentes acaecidos en el vehiculo utilizado para dichos desplazamientos en relacién a la
normativa de referencia. Se recogen las directrices basicas aplicables al sistema para compensar los gastos por
accidentes que pudiese sufrir el personal docente no universitario que, en servicio de la docencia, deba desplazarse
para desempefiar su labor utilizando su propio vehiculo (Portal Educaragon, procedimiento a seguir: Accidentes

acaecidos en desplazamientos efectuados por razén del servicio).

. Decreto 13/2010, de 9 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se regula el sistema de compensacion

de gastos derivados de accidentes acaecidos en desplazamientos efectuados por razon de servicio del

personal docente no universitario.

e  Orden de 24 de febrero de 2010 del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte establece los importes

maéaximos a conceder por cada hecho causante.

2.1.1.11 Mesa de negociacion colectiva

CURSO 2018-2019: Se mantiene el nimero de mesas celebradas con respecto al curso anterior (2).

CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: El nimero ha sido variable a lo largo de estos afios. El 2015-16 y 2016-17 fueron
los cursos con mayor nimero de convocatorias, 4 y 6 respectivamente.

Recursos humanos. Tabla 2-16
Evolucién del nimero de mesas sectoriales de la ensefianza publica.

2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

S -
N mesas segtorlales 1 4 6 2 2
ensefianza publica

Fuente: Departamento de Educacion.
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Durante el curso 2018-2019se han firmado en la Mesa Sectorial de Educacion los siguientes acuerdos:

. Pacto por el que se determina las plazas por especialidades para la Oferta de Empleo Publico del afio 2018
(18 de octubre de 2018).

. Pacto por el que se establece la plantilla del personal docente no universitario en la Comunidad Auténoma de
Aragon (19 de febrero de 2019).

Normativa aplicable:
. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico (Articulo 38.2, Articulo 38.3 y Articulo 38.6).

2.1.2 Profesorado en centros privados

2.1.2.1 Evolucion de profesorado en las Ensefianzas de Régimen General

CURSO 2018-2019: Este curso se ha producido un aumento de 87 docentes, respecto al curso anterior: Por provincias,

este incremento se distribuye como sigue: 56 en la provincia de Zaragoza, 22 en Huesca y 9 en Teruel.

CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: En el conjunto de Aragon, durante este periodo y en todos los afios se ha
producido un incremento del profesorado, generando 363 nuevas plazas, lo que supone un 7,1% mas respecto a los
datos del curso 2014-2015. Como viene siendo habitual el mayor nimero de ellas en Zaragoza, y en menor medida en

Huesca y Teruel.

Recursos humanos. Tabla 2-17
Profesorado en centros privados, por nivel educativo y provincia. Cursos 2014-2015 al 2018-2019

Curso Curso Curso Curso Curso Vgﬂfsccl’zn
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 18/19-17/18

Huesca 131 135 130 129 130 1
Educacion Infantil Teruel 50 53 53 55 59 4
(0-6 afios)
(exc|usivamente) Zaragoza 895 943 961 963 965 2

ARAGON 1.076 1.131 1.144 1.147 1.154 7

Huesca 174 148 157 161 174 13
Educacion Primaria Teruel 61 51 57 59 58 1
(exclusivamente) Zaragoza 1.181 1.186 1.199 1.191 1.163 -28

ARAGON 1.416 1.385 1.413 1.411 1.395 -16

Huesca 24 40 30 28 28 0
Educacion Infantily | Teruel 10 11 9 8 1 3
Educacion Primaria Zaragoza 90 110 106 132 117 -15

ARAGON 124 161 145 168 216 48

Huesca 151 138 139 141 152 11

) Teruel 59 56 56 56 62 6

ESO (exclusivamente)

Zaragoza 811 828 896 863 831 -32

ARAGON 1.021 1.022 1.091 1.060 1.045 -15

Huesca 11 12 10 9 10
Bachillerato Zaragoza 102 94 64 69 69 0
(exclusivamente)

ARAGON 113 106 74 78 79

Huesca 28 25 29 29 36 7
Formacion Profesional >, - 007a 352 448 453 471 431 40
(exclusivamente) -

ARAGON 380 473 482 500 467 -33
FP,ESOy Huesca 25 44 42 46 35 -11
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Bachilleratos Teruel 7 15 13 13 12 -1
Zaragoza 592 596 588 620 740 120
ARAGON 624 655 643 679 787 108
Huesca 27 35 31 25 24 -1

Primaria, Secundariay | Teruel 18 20 20 16 14 2

otras Zaragoza 199 163 181 190 179 -11
ARAGON 244 218 232 231 217 -14
Huesca 7 7 8 8 9

Educacién Especial Zaragoza 85 86 85 84 84 0
ARAGON 92 93 93 92 93
Huesca 578 584 576 576 598 22

TOTAL Teruel 205 206 208 207 216 9
Zaragoza 4.307 4.454 4.533 4.583 4.639 56
ARAGON 5.090 5.244 5.317 5.366 5.453 87

Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.

Gréfico 2-6. Evolucion del profesorado de ERG de la ensefianza privada por provincia.
Cursos 2014-2015 al 2018-2019.
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2.1.2.2 Retribuciones del profesorado en centros privados

Los datos que se incluyen a continuacién corresponden a los diferentes conceptos que percibe el profesorado de pago
delegado en la némina. La cuantia del salario y los trienios se determina por los Presupuestos Generales del Estado,
en donde se marca el médulo destinado anualmente a conciertos educativos y que percibe cada Comunidad auténoma.
A su vez, esta cantidad ha de estar reflejada en el Convenio Colectivo de sector o en su defecto en las
correspondientes Tablas Salariales. Por su parte, cada Comunidad fija por medio de acuerdos el complemento

autondémico y otros con los que se incrementa la cuantia mensual (articulo 117 de la LOE).

Como se advierte en las tablas, el sueldo y complementos de los trabajadores practicamente no han variado en estos
Ultimos afios, con la consiguiente pérdida de poder adquisitivo. Solo el complemento autonémico ha experimentado una

leve subida, mas significativa en 2019.

Los conceptos son: Salario, Trienio, Complemento autonémico, Complemento de licenciados que imparten 1° y 2° de
ESO, Complemento de maestros (con docencia en ESO), Complemento de Bachillerato, Complemento de Bachillerato
no concertado.
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Retribuciones brutas mensuales del profesorado de centros privados concertados.

Recursos humanos. Tabla 2-18

Capitulo 2. Recursos humanos

Concepto 2015 2016 2017 2018 2019 Diferencia
2019-18
Maestros: Sueldo 1.570,09 | 1.570,09 | 1.570,09 | 1.570,09 | 1.570,09 0
Infantil 2° Ciclo, "0 i 37,56 37,56 37,56 37,56 37,56 0
Primaria, Educacién
Especial (EBO) C. Autonémico | 244,16 | 256,37 | 256,37 | 27556* | 357,79 82,23
Profesores ESO 1°
. C. Maestros

Ciclo o Eeo 99,70 99,70 99,70 99,70 99,70 0
Licenciados: Sueldo 1.843.78 | 1.843,78 | 1.843,78 | 1.843,78 | 1.843,78 0
ESO 2° Ciclo, Trienio 47,36 47,36 47,36 47,36 47,36 0
Bachillerato
Profesores: ESO C. Autonémico | 230,95 2425 2425 | 267,82 | 360,92 93,10
CFGM, CFGSy C. Licenciados
Educacion Especial | ESO 16 Cialo 27370 | 27370 | 273,70 | 27370 | 27370 0
(TVA) C. Bachillerato 77,22 77,22 77,22 77,22 77,22 0

Sueldo 1.803,41 | 1.803,41 | 1.803,41 | 1.869,55 | 1.869,55 0
Bachillerato sin Trienio 47,08 | 4708 | 4708 | 4881| 4881 0
concertar

C. Bachillerato 87,62 87,62 87,62 90,84 90,84 0

Fuente: FSIE con datos del Departamento de Educacion.

2.1.2.3 Mesa de negociacion colectiva
Durante el curso 2018-2019 se han firmado en la Mesa Sectorial de la Ensefianza Privada Concertada de Aragon los
siguientes acuerdos:

e Acuerdo de 25 de septiembre de la mesa sectorial de ensefianza concertada sobre recolocacion para el
curso 2018-2019.

e Acuerdo de 8 de febrero de 2019 de la mesa sectorial de ensefianza concertada para la ejecucion y
desarrollo de los compromisos adquiridos por acuerdo de 20 de junio de 2018 de la mesa sectorial de
ensefianza concertada para la regularizacion y mejora retributiva del personal docente de educacion privada
concertada en la Comunidad Auténoma de Aragon.

e  Acuerdo de 9 de abril de 2019 de la mesa sectorial de ensefianza privada concertada sobre el procedimiento
de regularizacién del comedor escolar de los centros con concierto educativo derivado del otorgamiento a los
alumnos de las prestaciones gratuitas en materia de comedor escolar a partir del curso 2018/2019.

e Acuerdo de 9 de mayo de 2019 por el que se aplica el incremento del complemento autonémico al personal

docente en nébmina de pago delegado en la Comunidad Auténoma de Aragoén.

Recursos humanos. Tabla 2-19
Evolucién del nimero de mesas sectoriales de la ensefianza concertada.

2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

N° mesas sectoriales de la

= 3 6 5 3 5
ensefianza concertada

Fuente: FSIE con datos del Departamento de Educacion.

2.2 EVOLUCI,ON DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y DEL PERSONAL DE SERVICIO Y SUBALTERNO EN
CENTROS PUBLICOS Y PRIVADOS

CURSO 2018-2019: En este curso se produce una disminucién de ocho puestos de trabajo del personal de
administracion en los centros publicos, y de nueve en los centros privados. En cuanto a la variacion del personal de
servicio y subalterno, se produce un incremento de 80 puestos de trabajo en la red de centros publicos, mientras en los

centros privados tiene lugar una reduccién de 77 puestos de trabajo.

CURSOS 2014-2015 al 2018-2019: En los dultimos cinco afios ha habido una disminucién del personal de

administracion en los centros publicos aragoneses de 29 puestos de trabajo. Sin embargo, aumenta

considerablemente, en 633 puestos, los de personal de servicio y subalterno. Respecto a los centros concertados, en el
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lustro se incrementa el nimero del personal de administraciéon en 31 puestos de trabajo y en cuatro el de servicio y

subalterno.
Recursos humanos. Tabla 2-20
Personal de administracion por titularidad y provincia. Cursos 2014-2015 al 2018-2019
Curso Curso Curso Curso Curso Variacion Variacion %
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 18/19-17/18 18/19-17/18
Centros publicos
Huesca 61 50 43 46 43 -3 -6,5%
Teruel 46 41 40 32 31 -1 -3,1%
Zaragoza 136 126 137 144 140 -4 -2,8%
ARAGON 243 217 220 222 214 -8 -3,6%
Centros concertados y privados
Huesca 28 28 27 30 30 0,0%
Teruel 7 6 7 8 9 1 12,5%
Zaragoza 202 215 246 239 229 -10 -4,2%
ARAGON 237 249 280 277 268 -9 -3,2%
Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.

Recursos humanos. Tabla 2-21
Personal de servicio y subalterno por titularidad y provincia.

Cursos 2014-2015 al 2018-2019

Curso Curso Curso Curso Curso Variacion % Variacion
2014/15 | 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 18/19-17/18 | 18/19-17/18
Centros publicos
Huesca 600 662 629 661 644 -17 -2,6%
Teruel 295 302 306 329 332 3 0,9%
Zaragoza 2.019 2.311 2.364 2.477 2.571 94 3,8%
ARAGON 2.914 3.275 3.299 3.467 3.547 80 2,3%
Centros concertados y privados

Huesca 86 86 86 90 93 3 3,3%
Teruel 35 35 37 35 40 5 14,3%
Zaragoza 643 653 635 720 635 -85 -11,8%
ARAGON 764 774 758 845 768 =77 -9,1%

Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica.

Gréfico 2-7. Personal de administracién y servicios de centros publicos. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.
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Grafico 2-8. Personal de administracion y servicios en centros privados. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.
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2.3 FORMACION DEL PROFESORADO

La formacién constituye un derecho y una obligacion para el profesorado, siendo responsabilidad de las

administraciones educativas y de los centros. El siguiente enlace, del Portal Formacion del Profesorado, permite

acceder a toda la informacién relativa a este tema.

Existen otras actividades enmarcadas en convenios con diversas instituciones (MECD, Universidad, Ayuntamientos y
DGA, etc.) y proyectos de innovacion educativa (BOE) que no son convocadas directamente por la Administracion

autonémica educativa, aunque en ocasiones pueda estar implicada en su gestion.
Durante este curso, la normativa que ha regulado el modelo de formacién del profesorado es la siguiente:

e Decreto 166/2018, de 18 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la formacion del

profesorado de ensefianzas no universitarias que presta sus servicios en centros docentes sostenidos con

fondos publicos en la Comunidad Auténoma de Aragon.

e Orden ECD/579/2019, de 7 de mayo, por la que se regula la convocatoria, reconocimiento, certificacion y

registro de las actividades de formacién permanente del profesorado no universitario.

e Orden ECD/309/2016, de 18 de marzo, por la que se aprueba el Plan Marco Aragonés de Formacién del

Profesorado.

. Correccién de errores de la Orden ECD/309/2016, de 18 de marzo, por la que se aprueba el Plan Marco

Aragonés de Formacion del Profesorado.

. Resolucién de 13 de diciembre de 2018, del Director General de Personal y Formacién del Profesorado, por

la que se aprueban los Planes Anuales de Acciones Formativas del Profesorado para el curso 2018-2019.

2.3.1 Los Centros de profesorado (CP)

Durante el curso 2018-2019 se han creado dos nuevos CP, por transformacion de sus subsedes, en las localidades de

Calatayud y Monzén, mediante la Orden ECD/1744/2018, de 11 de octubre, de creacién por transformacion de sendos

Centros de Profesorado territoriales en las localidades de Monzén y Calatayud de titularidad de la Comunidad

Auténoma de Aragon.
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Recursos humanos. Tabla 2-22
Los Centros de Profesorado (CP).

Centros de profesores

e  CP Angel Sanz Briz de Teruel.

e  CP Alcorisa (Teruel)

. CP Ana Abarca de Bolea de Huesca.

e  CP Monzén (Teruel)

e CP Sabifidnigo (Huesca)

e CP Calatayud (Zaragoza)

e  CP Ejeade los Caballeros (Zaragoza)

e  CP LaAlmunia de Dofia Godina (Zaragoza)

e  CP Maria de Avila de Zaragoza

e  CP Juan de Lanuza de Zaragoza.

e CATEDU Centro Aragonés de Tecnologias para la Educacién de Alcorisa (Teruel).

e  CAREI Centro Aragonés de Recursos para la Educacion Inclusiva

e  CIFPA Centro de Innovacion para la Formacion Profesional de Aragén.

Fuente: Departamento de Educacion

Se regulan por la siguiente normativa:

e Orden ECD/204/2019, de 20 de febrero, de 20 de febrero, por la que se regula la organizacion y

funcionamiento de los Centros de Profesorado territoriales en la Comunidad Autonoma de Aragén.

e  Correccién de errores de la Orden ECD/204/2019, de 20 de febrero, por la que se regula la organizacién y

funcionamiento de los Centros de Profesorado territoriales en la Comunidad Auténoma de Aragén.

2.3.2 Laformacion en los centros

La formacién en centros se realiza a través de actividades que responden a las necesidades, caracteristicas y
prioridades de cada uno de ellos. La tabla 2-22 recoge la relacién de los Centros de Profesorado, territoriales y
especificos, asi como las UFI que durante el curso de referencia han estado operativas en la Comunidad.

Recursos humanos. Tabla 2-23
Los CP y UFI por provincia. Curso 2018-2019.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA
CP Ana Abarca de Bolea CP Angel Sanz Briz CP Maria de Avila.
UFI Ainsa-Boltafia UFI Albarracin UFI Caspe
UFI Barbastro UFI Calamocha UFI Fuentes de Ebro
UFI Fraga UFI Cantavieja UFI lllueca
UFI Graus UFI Mora de Rubielos
UFI Jaca
UFI Sabifianigo CP Alcorisa CP Juan de Lanuza.
UFI Sarifiena UFI Borja
UFI Alcafiz UFI Tarazona
CP Monzén UFI Andorra UFI Tauste
UFI Utrillas UFI Zuera
CP Sabifianigo UFI Valderrobres
UFI Ainsa-Boltafia CP Calatayud
UFI Jaca CP Ejea de los Caballeros

CP La Almunia de Dofia Godina

- CP Especificos:

. CATEDU: Centro Aragonés de Tecnologias para la Educacién en Alcorisa (Teruel)
. CAREI: Centro Aragonés de Recursos para la Educacion Inclusiva.
e  CIFPA: Centro de Innovacién para la Formacion Profesional de Aragon.

Fuente: Departamento de Educacion.
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El Decreto 166/2018, de 18 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la formacion del profesorado

de ensefianzas no universitarias que presta sus servicios en centros docentes sostenidos con fondos publicos en la
Comunidad Autébnoma de Aragén, contempla y establece las funciones de los coordinadores de formacién y de
formacién para el uso de las tecnologias en el aprendizaje de los centros educativos, responsables del disefio del

conjunto de estrategias que promueven la formacién y la investigacion.

2.3.3 Participantes y actividades de formacion del Plan de Formacién del Profesorado

CURSO 2018-2019: Se reduce la participacion del profesorado en las actividades de formacién desarrolladas tanto en

los Centros de Profesorado territoriales como en los propios centros escolares.

Recursos humanos. Tabla 2-24
Actividades y participantes en el Plan de Formacion del Profesorado. Cursos 2014-2015 al 2018-2019.

Curso Curso Curso Curso Curso
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

Actividades en | No de actividades 2.129 2.251 2.433 1.810 1.902
CP y centros —

escolares Ne de participantes 37.640 65.913 65.906 58.978 51.416
Actividades Ne de actividades 49 51 50 55
realizadas —

fuera de Ne de participantes 6.746 5.289 4.966 4.357

Fuente: Departamento de Educacion.

Recursos humanos. Tabla 2-25
Numero de actividades integradas en los Planes de Formacién en Centros por niveles: Curso 2018-2019.
