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==DE ARAGO

GOBIERNO

Direccidon General de Personal,
Formacion e Innovacion

b
Cultura y Deporte

Resolucion del Director General de Personal, Formac i6n e Innovacion, por la
gue se convoca el programa de formacion “Hipatia” e n colaboracién con la
Universidad de Zaragoza, la Universidad Nacional de Educacion a Distancia en
Aragon y la Universidad San Jorge durante el curso escolar 2024-2025.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su articulo 102, establece que la
formacion permanente constituye un derecho y una obligacién de todo el profesorado y una
responsabilidad de las Administraciones educativas y de los propios centros. Asimismo,
determina que los programas de formacion permanente deberan contemplar la adecuacion de
los conocimientos y métodos a la evolucion de las ciencias y de las didacticas, asi como todos
aquellos aspectos de coordinacién, orientacion, tutoria, educacion inclusiva, atencion
educativa a la diversidad y organizacién encaminados a mejorar la calidad de la ensefianza y
el funcionamiento de los centros. Ademas, el articulo 103.1 determina que las
Administraciones educativas planificaran las actividades de formaciéon del profesorado,
garantizaran una oferta diversificada y gratuita de estas actividades, y estableceran las
medidas oportunas para favorecer la participacion del profesorado en ellas.

El Decreto 166/2018, de 18 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se regula
la formacion del profesorado de ensefianzas no universitarias que presta sus servicios en
centros docentes sostenidos con fondos publicos en la Comunidad Autbnoma de Aragon,
determina en su articulo 31.1 que el departamento competente en materia de educacién no
universitaria, podra establecer férmulas de colaboracién con otras instituciones, entidades y
otras Administraciones Publicas, con incidencia en la formacion del profesorado, cuya
participacion sea considerada de interés para el profesorado de niveles no universitarios que
prestan servicios en la Comunidad Auténoma de Aragén.

El Decreto 102/2023, de 11 de agosto de 2023, del Gobierno de Aragén, por el que se
establece la estructura organica del Departamento de Educacién, Ciencia y Universidades
(complementado con el DECRETO de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de
Aragén, por el que se modifica la organizaciéon de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Arag6n y se asignan competencias a los Departamentos), establece que
corresponde a dicho Departamento la planificacion, implantacion, desarrollo y gestion y
seguimiento de la educacién en Aragon, asi como el ejercicio de las funciones y servicios que
corresponden a la Comunidad Auténoma de Aragdén en materia de ensefianza, cultura,
patrimonio cultural, deporte y politica linglistica. Asimismo, se le encomienda, a través de la
Direccion General de Personal, Formacion e Innovacion, la planificacién y desarrollo de
programas y actividades de formacion permanente del profesorado.

El Il Plan Marco Aragonés de Formacion del Profesorado contempla en la Linea Marco 10
“Estrategias para el desarrollo y mejora de la formacion inicial y el aprendizaje permanente
del profesorado” la importancia de la colaboracion con la Universidad para mejorar la
formacion inicial y permanente de los docentes. Esta linea establece que es imprescindible
favorecer la coordinacion efectiva entre las instituciones responsables de la formacion inicial
y permanente del profesorado y, con este fin, lograr puntos de encuentro inspirados en las
Lineas Marco de este Il Plan Marco de Formacion del Profesorado. La formacion del
profesorado debe entenderse como un aprendizaje a lo largo de toda la vida ya que el
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profesional que accede al sistema educativo como docente debe estar cualificado con una
formacién sdlida, actual y adaptada a la realidad de los centros. Por ello se favorecera la
cooperacion con la Universidad en la formacion del futuro profesorado de nuestro sistema:
alumnado del Grado de Magisterio en Educacién Infantil y Primaria y alumnado del Master
Universitario en Profesorado de ESO, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de
Idiomas, Artisticas y Deportivas (en adelante, Master de Profesorado) y del Diploma de
Especializacion y Formacion Pedagdgica de Formacién Profesional (en adelante, Diploma de
FP).

De acuerdo con todo lo anterior y para seguir avanzando en la formacién inicial y
permanente del profesorado a través de nuevas formulas que han demostrado ser eficaces
en los procesos de ensefianza-aprendizaje, resulta oportuno convocar el programa de
formacion “Hipatia” para el curso escolar 2024-2025, con el fin de conectar el profesorado y
metodologias de los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
Auténoma de Aragén que impartan Educacion Infantil y/o Educacion Primaria y/o Educacién
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional, Ensefianzas de Régimen
Especial, Centros de Educacion de Personas Adultas, Centros de Educacion Especial y los
Equipos de Orientacion Educativa, con el Personal Docente e Investigador (en adelante, PDI)
de la Universidad de Zaragoza (UNIZAR) que impartan docencia en los grados de en
Magisterio y en el Master de Profesorado, con el PDI de la Facultad de Comunicacion y
Ciencias Sociales de la Universidad San Jorge (USJ), y con el de la Facultad de Educacion y
la Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia en Aragén a
través de estancias formativas. Gracias a estas estancias se busca reflexionar sobre la
practica docente y compartir metodologias para emprender proyectos conjuntos de formacion
docente, investigacion e innovaciéon educativa que mejoren el proceso formativo y los
resultados del alumnado de los centros educativos.

En consecuencia, de acuerdo con la normativa anteriormente citada,

RESUELVO:

Primero. - Objeto y finalidad

1. La presente Resolucion tiene por objeto convocar el programa de formacién “Hipatia”
consistente en estancias formativas bidireccionales entre, por una parte, centros docentes
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Aragén que impartan
Educacion Infantil y/o Educacion Primaria y/o Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacién Profesional, Ensefianzas de Régimen Especial, Centros de Educacion de
Personas Adultas, Centros de Educacion Especial y los Equipos de Orientacién Educativa y
por otra parte, las tres Facultades de Educacion de la Universidad de Zaragoza (UNIZAR), la
Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales de la Universidad de San Jorge (USJ) y la
Facultad de Educacion y la Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de Educacion
a Distancia (UNED) en Aragén, donde se imparten las titulaciones de Grado en Magisterio, €l
Diploma de FP y el Master de Secundaria durante el curso escolar 2024-25.

En estas estancias podran participar también las asesorias de los centros de formacion del
profesorado de Aragén, tanto los territoriales como los especificos. Excepcionalmente, y con
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la autorizacion del Servicio de Innovacién y Formacién de esta Direccion General, podran
participar otras instituciones o asociaciones que puedan resultar de especial interés para
completar el proyecto.

2. Este programa tiene como finalidad crear redes de trabajo entre docentes de centros
educativos y PDI de las universidades para reflexionar sobre temas educativos de interés
comun para ambas partes. A partir de estas reflexiones se podrén continuar proyectos ya
comenzados y/o generar proyectos conjuntos de innovacion e investigacion educativa en
ediciones sucesivas que mejoren el proceso de ensefianza-aprendizaje en los centros
educativos. Con estos proyectos se pretende impulsar la iniciacién a la investigacion en los
centros educativos de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

3. Las estancias podran ser presenciales, semipresenciales o excepcionalmente virtuales. Por
este motivo, siempre que se hable de “estancias” o “estancias formativas” en esta Resolucién
se entendera que podran ser presenciales, semipresenciales o virtuales segun se acuerde en
cada proyecto. Lo mismo se aplica cuando se utilice la palabra “observacion”, “visitar” o
términos similares. Seran los participantes en cada proyecto los que decidan la modalidad
segln sus circunstancias y segun el proyecto que vayan a llevar a cabo.

4. La accion del programa consiste, por una parte, en facilitar al profesorado de las
universidades la posibilidad de observar centros educativos de diferente tipologia y, por otra
parte, en facilitar que docentes de estos centros puedan visitar la Universidad para reflexionar
sobre practicas de aula y elaborar conclusiones para exponerlas en la memoria y en la jornada
final que se celebrara en el mes de junio (Anexos IV y V a esta Resolucién).

5. El programa se desarrollara atendiendo al calendario contemplado en el Anexo VI.

Segundo. - Objetivos especificos del programa
Los objetivos del programa seran los siguientes:

a) Potenciar nuevas vias de formacion del profesorado a través de la observacion,
reflexion, y conexion entre la universidad y los centros educativos para impulsar el
trabajo en equipo de grupos con un interés coman.

b) Disefar y aplicar protocolos de observacion de practica docente.

c) Potenciar la aplicacion en el centro educativo de los conocimientos adquiridos y
documentarlos para poder compartirlos con otros docentes.

d) Establecer vias de comunicacién, plataformas y/o comunidades de aprendizaje que
favorezcan el desarrollo de redes de colaboracién entre PDI Universitario y docentes
de centros educativos.

Tercero. - Participacion, duracién de estanciasy ¢ ontactos universitarios

1. Podran solicitar la participacién en esta convocatoria los centros docentes sostenidos con
fondos publicos mencionados en el apartado primero que hayan establecido un contacto con
PDI de UNIZAR, UNED en Aragon, o USJ para participar de modo conjunto. Asesorias de los
centros de profesorado también podran participar conjuntamente con centros educativos de
su ambito.
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2. La estancia sera bidireccional: PDI de la universidad hard estancias formativas en los
centros educativos (maximo de seis docentes universitarios por proyecto) y posteriormente,
docentes de esos centros visitaran la universidad (méaximo de seis docentes). La duracion de
la estancia sera orientativamente de un minimo de 5 horas y un maximo de 15 en los centros
educativos y de un minimo de 5 horas y un maximo de 10 horas en la Universidad. En los
casos de proyectos que incluyan asesorias de los centros del profesorado, se articularan los
procedimientos necesarios para coordinar estas tres instituciones: Universidad, centro de
profesorado y centro educativo.

Los contactos entre docentes de centros educativos y el PDI de UNIZAR podran ser
generados por parte de los docentes de centros educativos ya que tendran toda la informacién
necesaria para establecerlos en la pagina web www.hipatia.catedu.es . Ademas, en los casos
que presenten particularidades, se podra contactar con el coordinador/a de Hipatia de cada
una de las facultades en las siguientes direcciones de correo electrénico: Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacién de Huesca a través de jajulian@unizar.es (Jose Antonio Julian
Clemente), con la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de Teruel a través de
royotorres@unizar.es (Rafael Royo) y con la Facultad de Educacién de Zaragoza a través de
violedel@unizar.es (Violeta Delgado).

Por otra parte, se podran establecer contactos con la UNED y la USJ a través de sus
coordinadores. El correo para contactar con la Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales
de Universidad San Jorge serd gtolon@usj.es (Gema Tolon) y para contactar con la Facultad
de Educacioén y la Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia
en Aragon seré jsalame@calatayud.uned.es (Juan Salamé). El asunto del correo debera ser:
“Peticion contacto Hipatia del centro XXX”.

Cualquier duda o consulta de tipo general se podra dirigir ademas a
formacionprofesorado@aragon.es, poniendo en el comienzo del asunto “Hipatia”.

Cuarto. - Seleccion y asignacion de docentes univer  sitarios a los centros

Se establece un maximo de seis docentes universitarios por proyecto para cada estancia en
el centro educativo. La asignacién de los docentes universitarios estara supeditada al contacto
previo realizado por parte del centro.

Quinto. - Contenido y estructura del programa

1. El programa se desarrollara a través de estancias formativas de docentes de los centros
educativos y profesorado universitario para observar, estudiar e intercambiar conocimientos y
buenas practicas en metodologias, evaluacion y demas aspectos relacionados con el proceso
educativo. Los temas que se inicien durante este curso 2024/25 deberan responder a una de
las siguientes lineas:

a) Procesos, acciones, metodologias y practicas educativas que mejoren los procesos
de ensefanza-aprendizaje y/o que supongan un impacto de transformacion social
(por ejemplo, aprendizaje-servicio).

b) Didacticas especificas (desarrollo de la competencia lingliistica y matematica, y de
otras areas o ambitos del conocimiento).
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c) Inteligencia artificial. Programacion. Digitalizacion.

d) Utilizacion de la metodologia “STEAM” (Science, Technology, Engineering, Arts and
Mathematics) en proyectos que favorezcan la integracion de distintas areas del
curriculo y fomenten una actitud critica, creativa y de aprendizaje en el alumnado.

e) Evaluacion del aprendizaje. Evaluacién competencial.
g) Convivencia, inclusion, diversidad, bienestar y equidad.
h) Bilingtismo.

i) Especificidad de la ensefianza en el ambito rural.

j) Ensefianzas de régimen especial y otros contextos educativos (aulas hospitalarias,
atencién domiciliaria, aulas penitenciarias ...).

k) Educacién a distancia.

[)  Innovacion.

2. El programa “Hipatia” tendra la siguiente estructura formativa:

a) Estancia formativa de PDI universitario en centros educativos.

b

—"

La duracion de la estancia formativa sera orientativamente de un minimo de 5 horas y un
maximo de 15, distribuidas orientativamente en dos o tres dias. El centro garantizara que
el PDI a quienes recibira, tendran la oportunidad de intercambiar la informacion necesaria,
observar buenas practicas y el funcionamiento del centro. Para que esto sea posible, el
equipo directivo designara a una persona docente del centro de entre quienes participen
en Hipatia para que lleve a cabo la coordinacién del programa y planifique las estancias
junto con el resto de los docentes implicados. Previo acuerdo de las partes, estas visitas
podran incluir alumnado universitario. Las estancias formativas en los centros no
supondran la paralizacion ni interrupcion del funcionamiento ordinario de las clases.

Estancia formativa de docentes de los centros educativos en la universidad.

Hasta un mé&ximo de seis docentes por centro podran asistir a esta estancia en la
Universidad cuyo objetivo es reflexionar sobre las practicas docentes y elaborar la memoria
segun el modelo de plantilla que aparece en el Anexo IV. Esta visita se hard en uno o dos
dias (orientativamente 5 o 10 horas) y sera posterior a las estancias en los centros. Ambas
estancias, en los centros y en la Universidad, se realizaran entre el 4 de noviembre de 2024
y el 9 de mayo de 2025.

La persona coordinadora del programa cumplimentara el Anexo Il (“Planificacion de las
estancias”) y la remitira a la Comision de Seleccion y Evaluacién prevista en esta
convocatoria a través del correo electronico: formacionprofesorado@aragon.es una
semana antes del inicio de las estancias formativas. Si la modalidad o las fechas cambian
a lo largo de las estancias, se reflejara en la memoria final (Anexo V).

¢) Jornada final de “Proyectos Hipatia 2024/25".

Esta jornada se desarrollard como un espacio de reflexion, visibilizacién y de aprendizaje
compartido donde todos los participantes podran compartir sus proyectos y las
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conclusiones extraidas de las estancias, siguiendo las orientaciones que aparecen en el
Anexo V.

Esta jornada se realizara entre el 9 y el 15 de junio de 2025, en horario preferentemente
de mafnana y de forma presencial. El formato, horario y el lugar o enlace se comunicara a
todos los participantes con la antelacién necesaria. En esta jornada solo se requiere que
participe como minimo la persona coordinadora del programa. Puede estar acompafada
de mas personas docentes participantes tanto del ambito universitario como del ambito de
los centros educativos y de los centros del profesorado.

La participacién de los centros llevara implicito el reconocimiento del permiso de asistencia
del profesorado participante, por lo que los centros no precisaran tramitarlo por ningun otro
procedimiento adicional.

Las asesorias de formacion del Centro de Profesorado de referencia de los centros educativos
participantes y las personas responsables de formacién en la Unidad de Programas
Educativos de cada Servicio Provincial tendran conocimiento del proceso y acompafiaran a
los centros, si fuera necesario.

Sexto. - Plazo de inscripcion en la plataforma Doce 0

1. Inscripcién del centro educativo

El profesorado de los centros educativos que desee inscribirse en el programa, debera hacerlo
de manera individual a través de Doceo, en la convocatoria ofertada por el Centro de
Profesorado de la provincia a la que pertenece el centro, eligiendo o el rol de persona
coordinadora o de persona participante. La persona coordinadora de cada centro educativo
debera subir al repositorio de la actividad la instancia de solicitud (Anexo I) y el documento
acreditativo de contacto entre las personas docentes del centro educativo y PDI universitario
para colaborar conjuntamente en “Hipatia” (Anexo IlI). La persona coordinadora podra
pertenecer a un centro educativo o a un centro de profesorado.

El plazo de inscripcién estara abierto desde el 2 de octubre hasta el 23 de octubre de 2024,
ambos incluidos. Previamente el personal de centros educativos y de la Universidad habran
podido generar los contactos necesarios para trabajar conjuntamente. La informacion para
generar estos contactos estara disponible en la pagina web www.hipatia.catedu.es

2. Inscripcién del profesorado universitario (PDI)

El profesorado universitario (PDI) debera inscribirse de manera individual a través de Doceo
en la convocatoria ofertada por el Centro de Profesorado de la provincia a la que pertenece el
centro educativo con el que se va a colaborar. El plazo sera el mismo (desde el 2 de octubre
hasta el 23 de octubre, ambos incluidos), especificando en “observaciones” al realizar la
inscripcion el centro educativo con el que se realizara el proyecto.

Séptimo. - Comision de Seleccion y Evaluacion

1. Se constituird una Comisién de Seleccion y Evaluacion, como érgano colegiado al que
corresponde evaluar las solicitudes presentadas de acuerdo con los criterios establecidos en
esta convocatoria.
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La Comision llevar4 a cabo la valoracion de las solicitudes, elaborara el listado de centros
seleccionados, excluidos y en reserva, y realizara el seguimiento de estas estancias
formativas, pudiendo recabar de los centros educativos la informacion que considere
necesaria para la correcta evaluacién de los proyectos.

2. La Comision de seleccion y evaluacién estard compuesta por los siguientes miembros,
nombrados por el Director General de Personal, Formacion e Innovacion:

a) Presidente: Jefe de Servicio de Formacion e Innovacién o persona en quien delegue.
b) Vocales:

e Asesor/a del Servicio de Formacion e Innovacion.

e Coordinador/a de “Hipatia” en la Facultad de Educacién de Zaragoza.

e Coordinador/a de “Hipatia” en la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
de Huesca.

e Coordinador/a de “Hipatia” en la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de
Teruel.

e Coordinador/a de “Hipatia” en la Facultad de Educacién y Psicologia de la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia en Aragon.

e Coordinador/a de “Hipatia” en la Facultad de Comunicacién y Ciencias Sociales de
la Universidad San Jorge.

e Un director/a de un Centro de Profesorado de cada provincia, en caso de que
participen centros de dicha provincia.

c) Secretaria: Funcionario/a adscrito al Servicio de Formaciéon e Innovacién, que
participara con voz, pero sin voto.

3. La Comision de Seleccion y Evaluacion se regira por lo establecido en las disposiciones
que regulan el funcionamiento de los érganos colegiados de las distintas Administraciones
Publicas, recogidas en la seccion tercera del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como por lo establecido
en la seccion tercera del Capitulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon.

Octavo. - Seleccion de centros y admision de partic  ipantes

1. Recibidas las solicitudes y realizada la valoracién correspondiente por la Comisiéon de
Seleccién y Evaluacién, antes del 3 de noviembre se publicara el listado provisional de centros
y participantes seleccionados y excluidos con indicacién de su causa en la pagina web del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte www.educa.aragon.es.

2. En el plazo de tres dias habiles desde el dia siguiente al de la publicacién del listado
provisional, los interesados podran presentar alegaciones al mismo mediante la aportacion de
la documentacion que estimen adecuada a través del Registro Electrénico General de Aragon
https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite, diri-
gida a la Direccion General de Personal, Formacién e Innovacion, sin perjuicio de su
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presentacion en cualquiera de los registros electrénicos indicados en el articulo 16.4.a) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre. En ese mismo plazo enviardn ademas dichas alegaciones a la
direccion de correo: formacionprofesorado@aragon.es con el asunto “Alegaciones-Hipatia”.

3. Finalizado el plazo de alegaciones, se reunira la Comision al objeto de examinar las
alegaciones presentadas en tiempo y forma, y elaborara y publicara en la pagina web del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte www.educa.aragon.es. el listado definitivo de
centros seleccionados, excluidos con indicacion de su causa, asi como los centros en reserva,
si los hubiere.

Noveno. - Reconocimiento y certificacion del progra ma

1. De acuerdo con la normativa vigente en materia de formacion del profesorado, se
reconocerd la participacion de las personas participantes en el programa “Hipatia” con 40
horas de formacion, para las personas coordinadoras del centro educativo la certificacion sera
de 50 horas de formacioén y 2 horas de ponencia.

La certificacion incluye las estancias formativas y el trabajo personal (incluye sesiones online
de preparacién a las estancias o de seguimiento de conclusiones). Aunque se participe en
mas de un proyecto, solo se podra certificar por un maximo de dos de ellos.

2. Para poder recibir la certificacion, es necesario que la persona coordinadora envie
debidamente cumplimentado el Anexo IV, (memoria del proyecto), a la direcciéon de correo
electronico formacionprofesorado@aragon.es entre el 16 y el 20 de junio de 2025, ambos
incluidos.

El centro debera publicar el proyecto de Hipatia en su pagina web (si la tiene) y en las redes
sociales en las que participe (#hipatia2024-25).

Los docentes y PDI podran acceder a ser seleccionados para publicar el proyecto de Hipatia
que hayan hecho en la revista universitaria "REIIT Revista Educacién, Investigacion,
Innovacion y Transferencia”, cuyo enlace web es: https:/papiro.unizar.es/ojs/index.php/eiit.
Las propuestas de publicaciébn seran valoradas y seleccionadas segun los procesos de
revisidn establecidos en cada uno de los casos.

Décimo. - Gastos de desplazamiento del profesorado participante en caso de no ser las
estancias virtuales

Los gastos de desplazamiento del profesorado de los centros educativos, centros del
profesorado (si los hubiera) y PDI que tengan que desplazarse desde localidades diferentes
a la sede de la estancia formativa en la Universidad o al centro educativo, y a la sede de la
jornada de buenas practicas (en caso de ser presencial), se tramitaran a través de los centros
de profesorado a los que pertenezcan los centros educativos. En todos los casos, sera
necesario que la persona coordinadora del centro educativo solicite la autorizacion de este
pago al Servicio de Formacién a través del correo formacionprofesorado@aragon.es como
minimo 15 dias antes del comienzo de las estancias. En todos los casos se optimizaran los
trayectos para que el gasto sea el menor posible.

Si hubiera algun gasto adicional derivado del proyecto, como pudiera ser una licencia, libro
etc., este debera solicitarse por la persona coordinadora del proyecto a la misma direccion de
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correo en el mismo plazo y contar con la autorizacidon pertinente. Este gasto, si esta
autorizado, serd asumido también por el centro del profesorado al que pertenezca el centro
educativo participante en el proyecto. En caso de creacion de materiales, estos se pondran a
disposicion de la Comunidad Educativa a través de los centros del profesorado.

Undécimo. Recursos

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de su publicacién en la pagina web del Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén www.educa.aragon.es, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun, y en el articulo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion
y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, sin perjuicio de cualquier otro
que pudiera interponerse.

De acuerdo con dicha normativa, los centros publicos no estan legitimados para interponer
dichos recursos. No obstante, podrén oponerse a la resolucién que ponga fin al procedimiento
mediante escrito motivado, indicando las razones que fundamentan su pretension.

Los recursos administrativos se dirigirdn a la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte
pudiendo presentarse electrénicamente, a través del servicio digital Interposicién de Recursos
ante la Administracién disponible en https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursosante-
la-administracion. También podra presentarse electronicamente en cualquiera de los registros
electronicos indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, a fecha de la firma electrénica.
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL, FORMACION E INNOVACION

Jose Maria Cabello Saenz de Santa Maria
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Solicitud del centro educativo para participar en H ipatia

(101 450 2 -

(B[ g=Te1 (0] = 1o [ I o <Y o 1 YA

Localidad ........ooeiieiii i Provincia .........ccovvviiiiiininnn.

Certifica que en el Claustro de profesores celebrado el dia ..... de .o, se ha
aprobado la participacion del centro en el programa de formacién “Hipatia” en colaboracién
con la Universidad de Zaragoza, la Universidad Nacional de Educacion a Distancia en Aragén
y la Universidad San Jorge durante el curso escolar 2024-2025.

En o - T de o de 2024

(Firma del Director(a) del centro)
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ANEXO 1l

Documento acreditativo de contacto entre el/los doc ente(s) universitario(s) y
el/los docente(s) del centro educativo para colabor  ar conjuntamente en
“HIPATIA”

(190 074 0o 2 =

Como Personal Docente e Investigador de la Facultad ..............cccooiiiiiiiiin i,

Y
[BL01 074 o] 2= TP

Como profesor(a)/res del Centro EAUCALIVO ...........oieiii i e e e

EXPONEN
Que quieren participar conjuntamente en el Programa “Hipatia” durante el curso académico

2024-25 en la linea (Apartado quinto de la ReSOIUCION): .......oeviviviiieiiiiie e e

FAO: o FAO: o
(PDI universitario) (Docentes de centros)
(Al menos una firma) (Al menos una firma)
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ANEXO llI

Planificacion de las estancias

Nombre del centro:

Teléfono:

Localidad:

Nombre del coordinador(a):

Email del coordinador(a):

Fechas orientativas de las estancias en el centro educativo:

Fechas orientativas de las estancias en la universidad y modalidad:

Tema que se va a trabajar (poner titulo que no exceda de 10 palabras):

Observaciones:

Nota: Si hay algun cambio en las fechas o modalidad se comunicara en la memoria final.
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ANEXO IV

Memoria del proyecto

- Centro Educativo y localidad:

- Universidad:

- Persona docente coordinadora del programa en el centro educativo:

- Modalidad de las estancias:

- Titulo del proyecto, linea asociada y breve explicacion

- Titulo (maximo 10 palabras) y linea trabajada (apartado quinto):

- Explicacién (maximo 5 lineas, incluir etapa a la que va dirigido):

- Objetivos del proyecto Hipatia:
1) Propuestos inicialmente:

2) Alcanzados al finalizar el proyecto:

- Resultados (conclusiones obtenidas) e impacto en el aula (si corresponde):

- Materiales elaborados (si los hubiere):

- Visibilidad en redes sociales (incluyendo enlace URL a la pagina web del centro en el que
se describe Hipatia):

- Continuidad del proyecto en futuras convocatorias: Sl / NO. ¢ Por qué?
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ANEXO V

Guion orientativo para la exposicién del proyecto e n la Jornada final

1. Bienvenida

2. Exposicion de proyectos

Cada centro contar4 su proyecto en un tiempo orientativo de 10 minutos. La
exposicion, que si se desea podra apoyarse en un PowerPoint u otro tipo de
presentacion, tendré el siguiente guion:

¢, Qué proyecto hemos realizado? ¢ Por qué nos apuntamos al programa?

e ;Qué hemos aprendido? ¢Qué resultados ha obtenido si lo hemos puesto en
practica?

e Finaliza con un titular para animar a otros centros a participar. (Una frase)

Se aconseja, si es posible, que en la exposicion participen docentes y PDI de ambas
entidades (centro educativo y Universidad). Si se desea, se podra contar con la
participacion de alumnado en la exposicion.

3. Coloquio

4. Despedida y cierre

Nota: Esta jornada se realizard en el mes de junio (semana del 9 al 15 de junio). El lugar de
celebracion, horario y modalidad se comunicaran con la suficiente antelacion.
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ANEXO VI
Calendario de procedimientos
FECHAS PROCEDIMIENTOS
Desde el 2 de Inscripcion en Doceo al programa Hipatia por parte de los

octubre hasta el 23
de octubre de
2024

docentes participantes (centros educativos, universidad, centros
de profesorado). Previamente se habran establecido contactos
entre centros educativos y universidad.

Periodo
comprendido entre
el 4 de noviembre
de 2024y el 9 de
mayo de 2025

Estancias bidireccionales (2 6 3 dias para el PDI en los centros
educativos y 1 6 2 dias para los docentes de centros educativos
en la Universidad).

Semana
comprendida entre
el9yell15de
junio de 2025

Jornada final de Proyectos Hipatia 2024-25  para visibilizar el
trabajo realizado por los docentes participantes en el programa.
Se seguird la plantilla que aparece en el Anexo V. La modalidad
sera preferentemente presencial. El dia, lugar y horario se
informara con la antelacién necesaria.

Semana
comprendida entre
el 16y el 20 de
junio de 2025

Envio de la memoria del proyecto realizado a la direccion de
correo: formacionprofesorado@aragon.es, por ellla docente
coordinador(a) del programa en el centro educativo (Anexo 1V).

Septiembre 2025

Certificacion se realizara por parte de la Red de Formacion del
Profesorado del Gobierno de Aragén por parte del CP Maria de
Avila, CP Ana Albarca de Bolea (Huesca) y CP Angel Sanz Briz
(Teruel) a todos los participantes inscritos en Doceo y cuyo centro
haya participado en la jornada final. Cada uno de estos centros
certificard a los centros de su provincia.




