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= GOBIERNO
=<DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

RESOLUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL, FORMACION E INNOVACION POR
LA QUE SE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DEL PERSONAL ASPIRANTE ADMITIDO
Y EXCLUIDO EN LA CONVOCATORIA DEL CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION
DE PLAZAS EN COMISION DE SERVICIOS DE UN PUESTO DE ASESORIA DEL CENTRO DE
INNOVACION PARA LA FORMACION PROFESIONAL DE ARAGON PARA EL CURSO
2025/2026.

Por Resolucién de fecha 21 de mayo de 2025, del Director General de Personal, Formacion e
Innovacién, se convocO concurso de méritos para la provision de plazas en comisién de servicios
de un puesto de asesoria del Centro de Innovacion para la Formacion Profesional de Aragon para
el curso 2025/2026.

De conformidad con lo establecido en la convocatoria, con fecha 3 de junio de 2025 se publico la
lista provisional del personal aspirante admitido y excluido, otorgando un plazo de dos dias para
realizar las oportunas alegaciones.

Finalizado el plazo de presentacién de alegaciones sin que se hay recibido ninguna, esta Direccién
General en uso de las competencias que tiene atribuidas por el Decreto 225/2024, de 27 de
diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se establece la estructura organica del Departamento
de Educacion, Cultura y Deporte, resuelve:

Primero. Aprobar la lista definitiva del personal aspirante admitido y excluido en la convocatoria del
concurso de méritos para la provision de plazas en comision de servicios de un puesto de asesoria
del Centro de Innovacién para la Formacion Profesional de Aragén para el curso 2025/2026, que
figuran como Anexos a la presente Resolucion.

Segundo. Publicar esta Resolucion en la web del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte
(https://educa.aragon.es/personal-docente).

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
de alzada ante la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente al de su publicacién, todo ello de conformidad con lo establecido en los
articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y en el articulo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Juridico del Sector Pablico Autondmico de Aragon, sin perjuicio de
cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, a fecha de la firma electrénica
El Director General de Personal, Formacién e Innovacion

JOSE MARIA CABELLO SAENZ DE SANTA MARIA
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ANEXO |
LISTADO DEFINITIVO DEL PERSONAL ASPIRANTE ADMITIDO

APELLIDOS Y NOMBRE

ROBERTO GONZALEZ SISAMON

MARIA JESUS BORGONO PASCUAL

EVA GARCIA PRIETO

MARIA LUISA LOZANO LOPEZ

ALFREDO GARCIA ROMANA

RAUL ARTERO VELILLA

JORGE ARROYOS ALINS

ISABEL GIL DOMINGO

ANEXO I
LISTADO DEFINITIVO DEL PERSONAL ASPIRANTE EXCLUIDO

APELLIDOS Y NOMBRE

CAUSA EXCLUSION

MARTA ELFAU PUENTE

Presentacion fuera de plazo




