=

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por José Maria Cabello Sdenz de Santa Maria, Director/a Gral.Personal,form.E Innov., DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, FORMACION E INNOVACION el 01/08/2024.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVBR3EFSVOFC1R01PFI.

0]

== GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

RESOLUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL, FORMACION E INNOVACION
POR LA QUE SE ANUNCIA PROCEDIMIENTO PARA COBERTURA DE PLAZAS
VACANTES DE RELIGION CATOLICA EN EL AMBITO DE LA ENSENANZA SECUNDARIA

La Orden de 26 de junio de 2008, del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte,
modificada por la Orden ECD/1191/2018, de 27 de junio, establece las condiciones y el
procedimiento de provisidn de puestos para impartir la ensefianza de Religion en los centros
docentes de titularidad publica del ambito de gestion de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Para la cobertura de las vacantes generadas en funcion de las necesidades educativas, el
articulo 5 de la citada Orden prevé el procedimiento de provisién, mediante la correspondiente
convocatoria, dirigidas en primer lugar al profesorado contratado con caracter indefinido, y, en
segundo lugar, al personal aspirante propuesto para puestos de caracter temporal o
sustitucion.

En base a la citada norma y en virtud de lo dispuesto en el DECRETO 45/2024, de 20 de
marzo, del Gobierno de Aragén, en aplicacién del articulo 8 del Decreto de 12 de julio de 2024,
del Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se modifica la organizacién de la
Administracién de la Comunidad Autdbnoma de Aragén y se asignan competencias a los
Departamentos, RESUELVO:

Primero: Convocar para el curso 2024/2025 procedimiento de provision de plazas para el
Profesorado de Religién Catdlica con contrato indefinido con el objeto de aumentar horario,
Procedimiento |, conforme las bases que se anexan.

Segundo: Convocar para el curso 2024/2025 procedimiento de provisién de plazas para el
Profesorado de Religion Catdlica con contrato de caracter temporal, Procedimiento I,
conforme a las bases que se anexan.

Contra esta Resolucion, podra interponerse recurso de alzada ante la Consejera del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de la notificacién de la presente, conforme a lo dispuesto en los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. En este sentido, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones  PuUblicas, los recursos administrativos deberan interponerse
electrénicamente. Estos podran presentarse a través del Servicio de Soporte a la Tramitacion
(https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion) o en cualquiera
de los otros Registros Publicos contemplados en el articulo 16.4 a) de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

Zaragoza, a fecha de la firma electrdnica
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL, FORMACION E INNOVACION

José M2 Cabello Saenz de Santa Maria
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BASES DE LA CONVOCATORIA

PRIMERO:- Objeto.

Se convocan para el curso 2024/2025 los siguientes procedimientos de provision de plazas
vacantes para Profesorado de Religién Catdlica:

— Procedimiento I: concurso para la provisién de vacantes por profesorado de caracter
indefinido para aumentar horario.

— Procedimiento Il: cobertura de plazas que pudieran resultar vacantes por el
Procedimiento |, para integrantes de la lista de espera de profesores de religion
de carécter temporal.

SEGUNDO.- Vacantes.

En funcién de las necesidades educativas, seran objeto de adjudicacion al personal
participante por el Procedimiento | del concurso, las vacantes relacionadas en el Anexo I,
resultantes del procedimiento de cobertura para el profesorado indefinido convocado por
Resolucion de 23 de julio de 2024 y de aquellas que sean de cobertura temporal.

El personal que, como consecuencia del procedimiento para indefinidos, haya resultado
adjudicatario de hasta 21 horas lectivas, no podra renunciar a ellas, siendo de aplicacion los
criterios del cupo aplicados para el profesorado de Educaciéon Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, en virtud de los cuales el horario lectivo puede ser de hasta 21 horas semanales,
con la correspondiente reduccién en los periodos complementarios.

Si la plaza es permanente guedara incorporada en su contrato de trabajo indefinido; si es
temporal se suscribird una adenda vigente hasta fin del curso escolar.

En el supuesto de no resultar adjudicadas en el concurso la totalidad de las vacantes, éstas
seran objeto de provision a través del procedimiento Il de cobertura por profesorado de religiéon
con contrato temporal.

TERCERO.- Procedimientos de participacion:

Procedimiento |I: Concurso para la provisién de vacantes por profesorado indefinido.

Para las vacantes de caracter temporal o permanente sin reserva de puesto de trabajo podra
participar por este procedimiento, el profesorado de Religién Catdlica que tengan suscrito con
el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragoén para el presente
curso 2024/2025, un contrato indefinido y destino en una Unica localidad.

Se podran solicitar otros centros hasta completar las 18 horas semanales lectivas. La
adjudicacién quedara supeditada a la compatibilidad de los horarios de los centros
adjudicados; en caso contrario, la adjudicacion quedara sin efecto.

El personal interesado debera presentar una Unica solicitud conforme al modelo Anexo |
enumerando las plazas por el orden de preferencia en la casilla correspondiente. En caso de
presentar varias solicitudes Unicamente tendra validez la Ultima registrada.
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En el caso de pedir vacante de otra diécesis distinta a la del curso anterior, debera aportar el
documento que acredite que tiene autorizacion para impartir la ensefianza de la Religion
Catolica en dicha demarcacion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se procedera a la adjudicacion de vacantes
por orden de puntuacién obtenida en el proceso de rebaremacion realizado en 2023 y cuyas
listas definitivas se publicaron por Resolucién 9 de agosto de 2023 de la Directora General de
Personal del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte.

La adjudicacion al profesorado que tiene contrato indefinido después de la citada Resoluciéon
de 9 de agosto de 2023, y mientras no haya otro proceso de baremacion, se hara en el orden
en que figura en el Anexo lll publicado con la Resolucién de oferta de vacantes del dia 23 de
julio de 2024.

Procedimiento Il: Cobertura de plazas que pudieran resultar vacantes del Procedimiento |.

Podra participar en este procedimiento el personal integrante de la lista de espera de
profesores de Religién Catdlica de caracter temporal que figura como Anexo Il de la presente
Resolucion.

El personal interesado debera presentar una Unica solicitud conforme al modelo Anexo |
enumerando las plazas por el orden de preferencia en la casilla correspondiente, debiendo
aportar el documento en el que la diécesis de la que dependa la localidad donde se
ubica la vacante, acredite que el solicitante tiene autorizacién para impartir la
ensefianza de la Religién Catdlica en dicha demarcacion territorial (solo en el caso de
pedir vacante de otra diécesis distinta a la del curso anterior). En caso de presentar varias
solicitudes Unicamente tendra validez la Ultima registrada.

CUARTO.- Plazo de presentacion:

El plazo para presentar las solicitudes se iniciara el dia 1 de agosto de 2024 y finalizara a las
14 horas del dia 5 de agosto de 2024.

Las solicitudes se presentaran, preferentemente, a través del Registro Electrénico General de
Aragén, dirigida a la Direccién General de Personal, Formacion e Innovacién. Para ello, se
debera acceder a través de la direccion electrénica: https://www.aragon.es/tramites/registro-
electronico-general. El tramite de registro deberd estar firmado electrénicamente y se
considerara presentada la solicitud a los efectos de su tramitacién en el momento en que se
obtenga el justificante de registro. También podran presentarse electrénicamente en
cualquiera de los registros electrénicos indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015 de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se debera remitir, dentro del plazo establecido, copia escaneada
en PDF de la solicitud, asi como la justificacion de la entrada en registro de la misma, por
correo electrénico a la direccion eduspdocente@aragon.es, indicando en el asunto
“Adjudicacion vacantes religion”, con el fin de facilitar la gestion de la solicitud.
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QUINTO- Resolucion.

La adjudicacion de las vacantes se realizara mediante Resolucion del Director General
de Personal, Formacion e Innovacién, que se publicard en la web del Departamento

www.educa.aragon.es.
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