
 

 

 

 
Resolución del Director General de Personal, Formación e Innovación por la que 
se hace pública la propuesta de Resolución del Concurso de méritos para la 
elaboración de una lista complementaria para el desempeño temporal de puestos 
de trabajo del Cuerpo de Inspectores de Educación por funcionariado de otros 
cuerpos docentes de enseñanzas no universitarias en el ámbito de la Comunidad 
Autónoma de Aragón. 
 
Por Resolución de 2 de octubre de 2024 del Director General de Personal, Formación e 
Innovación, se convocó concurso de méritos para la elaboración de una lista 
complementaria para el desempeño temporal de puestos de trabajo del Cuerpo de 
Inspectores de Educación por funcionariado de otros cuerpos docentes de enseñanzas 
no universitarias en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Aragón (BOA número 200 
de14 de octubre de 2024). 
 
La base séptima de la citada Resolución prevé que, examinadas las alegaciones 
presentadas a la resolución provisional por parte de la Comisión de Selección, ésta 
propondrá al Director General de Personal, Formación e Innovación el listado definitivo 
de los participantes que conformarán la lista complementaria. De acuerdo con este 
apartado se procede a: 
 
Primero. – Hacer pública la propuesta definitiva de Resolución de la Comisión de 
Selección del Concurso de méritos para la elaboración de una lista complementaria de 
aspirantes para el desempeño temporal de puestos de trabajo del Cuerpo de 
Inspectores de Educación por funcionariado de otros cuerpos docentes de enseñanzas 
no universitarias en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Aragón, con la relación 
ordenada de la puntuación total obtenida por el personal candidato admitido al proceso. 
 
Segundo. – Ordenar la publicación de la propuesta de Resolución en la web del 
Departamento de Educación, Cultura y Deporte (www.educa.aragon.es), y en el “Boletín 
Oficial de Aragón”. 
 
Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, se podrá 
interponer recurso de alzada en el plazo de un mes desde el día siguiente a su 
publicación, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 112, 121 y 122 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. Los recursos administrativos se dirigirán a la Consejera de 
Educación, Cultura y Deporte presentándose electrónicamente a través del servicio 
digital Interposición de Recursos ante la Administración disponible en 
https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion. También 
podrán presentarse electrónicamente en cualquiera de los registros electrónicos 
indicados en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 
 
 
Zaragoza, a fecha de la firma electrónica 
 
El Director General de Personal, Formación e Innovación  
JOSÉ MARÍA CABELLO SÁENZ DE SANTA MARÍA 
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LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES A DESEMPEÑAR PUESTOS DE 

INSPECCIÓN DE EDUCACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA 
DE ARAGÓN 

 

 

 

DNI 
PROVINCIA 

PREFERENTE 
TOTAL 

BAREMO 

VI. EXPOSICIÓN Y 
DEFENSA PROYECTO 

(MÁXIMO 10 
PUNTOS) 

TOTAL  
FASES I Y II 

***7373** ZGZ 10,000 6,833 16,833 

***9183** ZGZ, HU, TE 6,020 7,070 13,090 

***0575** ZGZ, TE, HU 6,500 6,420 12,920 

***3337** HU 6,640 5,907 12,547 

***4855** ZGZ 6,209 6,327 12,536 

***3321** ZGZ, HU, TE 7,400 5,079 12,479 

***7459** ZGZ, HU, TE 7,000 5,380 12,380 

***7817** ZGZ 4,700 7,430 12,130 

***6714** HU, ZGZ, TE 6,825 5,067 11,892 

***6649** ZGZ 6,402 5,007 11,408 

***4623** ZGZ, TE, HU 4,217 6,327 10,543 

***8234** TE, HU, ZGZ 5,383 5,020 10,403 

***8595** ZGZ 4,863 5,033 9,896 

***7504** ZGZ, HU, TE 2,783 6,093 8,877 

***1771** TE, ZGZ, HU 1,183 5,307 6,490 

***1602** ZGZ, HU, TE 1,400 5,033 6,433 
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