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=== GOBIERNO
== DE ARAGON

Dopartamonto do Educacién,
Culturay Deporte

Resolucién de la Directora General de Personal, por la que se hace publica la
propuesta de Resolucion del Concurso de méritos parala elaboracién de unalista
complementaria de aspirantes a desempefiar puestos de Inspecciéon Educativa en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragén, convocado por Resolucién de
27 de febrero de 2023 de la Directora General de Personal.

Por Resolucion de 27 de febrero de 2023 de la Directora General de Personal, se
convocO concurso de méritos para la elaboracion de una lista complementaria de
aspirantes a desempefiar puestos de inspeccién educativa en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Aragoén.

La Base Novena de la citada Resolucion prevé que, una vez agregada por la Comisién
de Seleccion la puntuacién obtenida en el apartado VI del baremo a las puntuaciones
de los demas apartados del mismo, la Directora General de Personal hara publica la
propuesta de Resolucién de la convocatoria en la web del Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte (www.educa.aragon.es).

Agregadas las puntuaciones por la Comisién de Seleccion, y de acuerdo con las
competencias atribuidas a esta Direccién General por el Decreto 108/2020 de 11 de
noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la estructura organica del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte y se distribuyen sus competencias, esta
Direccion General ha resuelto:

Primero. — Hacer publica la propuesta de Resolucion de la Comisién de Seleccién del
Concurso de méritos para la elaboracién de una lista complementaria de aspirantes a
desempefiar puestos de Inspeccion Educativa en el ambito de la Comunidad Autbnoma
de Aragon, con la relacién ordenada de la puntuacién total obtenida por los candidatos
y candidatas admitidos/as al proceso, incluyendo las puntuaciones parciales
correspondientes de cada uno de los apartados del baremo, asi como la relacion de
aquellos participantes que no pueden integrar la lista por no haber obtenido puntuacién
minima en la valoracién del Proyecto.

Segundo. — Ordenar la publicacion de la propuesta de Resolucion en la web del

Departamento de Educacién, Cultura y Deporte (www.educa.aragon.es).

En el plazo de cinco dias habiles los/las participantes podran hacer alegaciones a la
propuesta de Resolucion. En su caso, las alegaciones se adelantaran al correo

electrénico die@aragon.es.
Zaragoza, a la fecha de la firma electrénica.

Olga Alastruey Alpin
DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL
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LISTA COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES A DESEMPERNAR PUESTOS DE
INSPECCION EDUCATIVA EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE ARAGON

PUNTUACIONES AGREGADAS

RELACION DE PARTICIPANTES A INTEGRAR LA LISTA COMPLEMENTARIA:

PROVINCIA TOTAL VI. EXPOSICION Y DEFENSA
DNI PREFERENTE BAREMO PROYEC;'S'\E.II\-/:)AS))(IMO 10 TOTALFASESIYII

**%3889%* ZARAGOZA 10,000 9,417 19,417
**%3029%* TERUEL 10,000 9,025 19,025
**%3076** HUESCA 6,804 8,350 15,154
**%€8809** ZARAGOZA 5,950 8,683 14,634
**%8200** ZARAGOZA 6,048 8,342 14,390
**%¥5942%* ZARAGOZA 6,733 7,517 14,250
***¥6966%* ZARAGOZA 5,450 8,350 13,800
**%2119%* ZARAGOZA 6,500 7,150 13,650
**%60924%* ZARAGOZA 6,251 7,317 13,568
*rAZ3112%* TERUEL 6,064 7,150 13,214
***4762%* HUESCA 4,341 8,850 13,191
*x%gQ13** ZARAGOZA 4,220 8,217 12,437
***3486%* ZARAGOZA 5,950 6,025 11,975
**%2011%* HUESCA 4,084 7,083 11,167
**%2650%* TERUEL 4,861 6,000 10,861
**%9318** ZARAGOZA 3,700 6,283 9,984

**%7041%* ZARAGOZA 3,136 6,025 9,161
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RELACION DE PARTICIPANTES QUE NO PUEDEN INTEGRAR LA LISTA POR
NO HABER OBTENIDO PUNTUACION MIiNIMA EN LA VALORACION DEL
PROYECTO:

PROVINCIA TOTAL VI. EXPOSICION Y DEFENSA
DNI PREFERENTE BAREMO PROYEC;'SIJ-II\-/IO;:))(IMO 10 TOTALFASES 1Y I
***6090%* ZARAGOZA 7,048 4,258 11,306
**%7444%* ZARAGOZA 6,700 4,258 10,958
***0077%* ZARAGOZA 6,380 3,692 10,072
**%3343%* HUESCA 5,600 4,275 9,875
***0864** TERUEL 4,250 5,475 9,725
*EATQT2H* TERUEL 6,304 3,183 9,487
**%¥5014%* ZARAGOZA 6,000 3,117 9,117
*rABT782** ZARAGOZA 3,540 5,083 8,624
**%3571%* ZARAGOZA 3,910 3,600 7,510
***8300** ZARAGOZA 5,818 NP 5,818
**%2197%* ZARAGOZA 5,208 NP 5,208
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