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>~ GOBIERNO
= DE ARAGON

Departamento de Educacién,
Cultura y Deporte

Resolucién de la Directora General de Personal, por la que se hace publica la
propuesta de Resolucion del Concurso de méritos paralaelaboracién de unalista
complementaria de aspirantes a desempefiar puestos de Inspecciéon Educativa en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragén, convocado por Resolucién de
27 de febrero de 2023 de la Directora General de Personal.

Por Resolucion de 27 de febrero de 2023 de la Directora General de Personal, se
convocO concurso de méritos para la elaboracion de una lista complementaria de
aspirantes a desempefiar puestos de inspeccién educativa en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Aragoén.

La Base Décima de la citada Resolucion prevé que, analizadas las alegaciones por la
Comision de Seleccion, ésta propondra a la Directora General de Personal el listado
definitivo de los participantes que conformaran la lista complementaria. De acuerdo con
este apartado se procede a:

Primero. — Hacer publica la propuesta definitiva de Resolucion de la Comision de
Seleccién del Concurso de méritos para la elaboracién de una lista complementaria de
aspirantes a desempefiar puestos de Inspeccién Educativa en el ambito de la
Comunidad Autbnoma de Aragén, con la relacion ordenada de la puntuacion total
obtenida por los candidatos y candidatas admitidos/as al proceso.

Segundo. — Ordenar la publicacion de la propuesta de Resolucion en la web del
Departamento de Educacion, Cultura 'y Deporte (www.educa.aragon.es), y en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Contra esta Resolucién, los/as interesados/as podran interponer recurso de alzada ante
el Consejero de Educacion, Cultura y Deporte en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. El recurso de alzada debera interponerse electronicamente,
a través del Servicio de Soporte a la Tramitacion
(https://lwww.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion) o en
cualquiera de los otros registros publicos contemplados en el articulo 16.4.a) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Zaragoza, a fecha de la firma electronica
La Directora General de Personal

OLGA ALASTRUEY ALPIN

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVDY23KY14DT1001PFI.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Olga Alastruey Alpin, Directora General De Personal, DIRECCION GENERAL DE PERSONAL el 25/05/2023.
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LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES A DESEMPENAR PUESTOS DE
INSPECCION EDUCATIVA EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

DE ARAGON
PROVINCIA TOTAL VI. EXPOSICION Y DEFENSA
DNI PREFERENTE BAREMO PROYEC;'S’j.II\_/cI)/-;))(IMO 10 TOTALFASES 1Y I

***3889%* ZARAGOZA 10,000 9,417 19,417
*%%3929%* TERUEL 10,000 9,025 19,025
**¥*3076** HUESCA 6,804 8,350 15,154
***¥8809** ZARAGOZA 5,950 8,683 14,634
**%8200** ZARAGOZA 6,048 8,342 14,390
**X*5Q42** ZARAGOZA 6,733 7,517 14,250
***¥6966** ZARAGOZA 5,450 8,350 13,800
*¥*%2119%* ZARAGOZA 6,500 7,150 13,650
*¥*%6924** ZARAGOZA 6,251 7,317 13,568
*¥*%k37112%* TERUEL 6,064 7,150 13,214
*¥*%4762%* HUESCA 4,341 8,850 13,191
*¥*%¥gQ13** ZARAGOZA 4,220 8,217 12,437
*¥*%3486** ZARAGOZA 5,950 6,025 11,975
*¥*%¥2011%* HUESCA 4,084 7,083 11,167
**%2650%* TERUEL 4,861 6,000 10,861
*¥*%g3]18%* ZARAGOZA 3,700 6,283 9,984

**%7041** ZARAGOZA 3,136 6,025 9,161
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