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~= GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Ciencia y Universidades

Resolucion del Director General de Politica Educati  va, Ordenacién, Equidad y
Formacion, por la que se convoca el Programa de for  macion “Del Aula al Master”,
en colaboracién con la Universidad de Zaragoza, dur  ante el curso escolar 2026-
2027.

La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su articulo 102, establece que la
formacién permanente constituye un derecho y una obligacion de todo el profesorado, y una
responsabilidad de las Administraciones educativas y de los propios centros. Asimismo,
determina que los programas de formacién permanente deberan contemplar la adecuacién de los
conocimientos y métodos a la evolucién de las ciencias y de las didacticas especificas, asi como
todos aquellos aspectos de coordinacion, orientacion, tutoria, educacion inclusiva, atencién
educativa a la diversidad y organizacion encaminados a mejorar la calidad de la ensefianza y el
funcionamiento de los centros.

Ademads, el articulo 103.1 determina que las Administraciones educativas planificaran las
actividades de formacion del profesorado, garantizaran una oferta diversificada y gratuita de estas
actividades y estableceran las medidas oportunas para favorecer la participacion del profesorado
en ellas.

El Decreto 166/2018, de 18 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la
formacién del profesorado de ensefianzas no universitarias que presta sus servicios en centros
docentes sostenidos con fondos publicos en la Comunidad Auténoma de Aragén, determina en
su articulo 31.1 que el departamento competente en materia de educacién no universitaria, podra
establecer formulas de colaboracién con otras instituciones, entidades y otras Administraciones
Publicas, con incidencia en la formacion del profesorado cuya participacion sea considerada de
interés para el profesorado de niveles no universitarios que prestan servicios en la Comunidad
Auténoma de Aragon.

El lll Plan Marco Aragonés de Formacion del Profesorado, en su apartado 2, referido al marco de
competencias profesionales docentes, y especificamente en el punto 2.3, centrado en el area de
compromiso profesional docente, establece como eje clave la colaboracion interinstitucional. En
este sentido, se promueve la creacién de alianzas con otras instituciones educativas, como la
Universidad, con el fin de impulsar la iniciacion en la investigacion educativa, asi como el
intercambio de conocimientos y buenas précticas.

Se considera imprescindible una coordinacion efectiva entre las instituciones responsables de la
formacién inicial y permanente del profesorado, que permita generar espacios de encuentro
alineados con los ejes estratégicos del 11l Plan Marco.

Asimismo, la formacion docente debe concebirse como un proceso de aprendizaje a lo largo de
toda la vida. El profesional que se incorpora al sistema educativo ha de contar con una
preparacion sélida, actualizada y adaptada a la realidad de los centros educativos.

Por ello, se fomentara la cooperacion con la Universidad en la formacion de los futuros docentes
del sistema educativo, especialmente del alumnado del Grado en Magisterio y del Master en
Profesorado de Educacion Secundaria.
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De acuerdo con todo lo anterior y para seguir avanzando en la formacion inicial y permanente del
profesorado a través de nuevas formulas que han demostrado ser eficaces en los procesos de
ensefianza-aprendizaje, resulta oportuno convocar el programa de formacion “Del Aula al Master”
para el curso escolar 2026-27, con el fin de conectar el profesorado y las metodologias de los
centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Aragén que
impartan Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional, Ensefianzas de
Régimen Especial, Centros de Educacién de Personas Adultas y los Equipos de Orientacion
Educativa, con el profesorado de la Universidad de Zaragoza: Facultad de Educaciéon de
Zaragoza, la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién de Huesca y la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas de Teruel.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el Decreto 141/2026 de 29 de Julio, del
Gobierno de Aragon, por el que se establece la estructura organica del Departamento de
Educacion, Ciencia y Universidades,

RESUELVO

Primero. Objeto, finalidad y destinatarios

La presente Resolucién tiene por objeto convocar el programa de formacion “Del Aula al Master”,
en colaboracién con la Universidad de Zaragoza (en adelante UNIZAR), durante el curso escolar
2026-2027.

Este programa tiene como finalidad completar la formacion inicial de futuros docentes, acercando
la realidad de las aulas al alumnado del Master en Profesorado, asi como promover la formacion
permanente del profesorado de los centros educativos, al favorecer el intercambio de buenas
practicas con otros docentes y la participacion en proyectos educativos de iniciaciéon a la
investigacién con profesorado de la Universidad.

La convocatoria tiene como destinatarios a los docentes de los centros educativos sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad Autbnoma de Aragon (centros de Educacién Secundaria,
Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas, Educacion
de Personas Adultas), y a los Equipos de Orientacién Educativa.

Segundo. Objetivos del programa
Los objetivos del programa seran los siguientes:

a) Completar la formacién inicial del alumnado del Master en Profesorado, acercandoles la
realidad de las aulas de los centros educativos.

b) Generar procesos de reflexion-accién conjuntos entre docentes de diferentes centros
educativos y la UNIZAR, que incidan en la calidad de la ensefianza que se oferta en dichas
instituciones. Estos procesos podran incluir: intercambio de buenas préacticas, la reflexion
entre iguales, la formacion metodoldgica sobre aspectos innovadores en los procesos
organizativos y didacticos e incluso la realizacién de proyectos de forma conjunta.

c) Proporcionar al profesorado de los centros y los equipos indicados en el apartado primero,
a través de exposicidn de actividades en la Universidad, la posibilidad de dar visibilidad a
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buenas practicas realizadas por ellos que hayan funcionado de forma positiva, y de
observar de forma directa otras metodologias, proyectos, programas y enfoques
didacticos en los procesos de aprendizaje del alumnado de otros docentes, fomentando
la colaboracion entre los docentes y los centros participantes.

d) Establecer vias de comunicacion que favorezcan el desarrollo de redes de colaboracion
entre profesorado de centros educativos y de la UNIZAR.

Tercero. Contenido y estructura del programa

1. El programa se desarrollara a través de la creacion de redes de colaboracion estables entre el
profesorado de los centros y de los equipos indicados en el apartado primero, y el profesorado
del Master en Profesorado de la UNIZAR, con la finalidad de completar la formacion inicial del
alumnado del Master y la formacion permanente del profesorado de Secundaria, a través de la
reflexién e intercambio de buenas practicas que han funcionado de modo satisfactorio.

El calendario estimado del Programa esta reflejado en el Anexo |I.

2. Las exposiciones de buenas practicas podran enmarcarse en alguna de las siguientes
tematicas, y se desarrollaran en las fechas y horario que aparecen a continuacion:

12 sesién: 12/02/2027, en horario de 9:00 a 14:00 horas: Presentacién de programa y
ponencias: Inteligencia Artificial y su aplicacion pedagogica en el aula,
competencia digital docente, programacion y robética, metodologia STEAM.

22 sesién: 19/02/2027, de 9:00 a 14:00 horas: Buenas préacticas en metodologias que mejoren
el aprendizaje, liderazgo pedagodgico, innovacién educativa, proyectos de
innovacion interdisciplinares, convivencia, bienestar docente, inclusion,
evaluacion, aprendizaje por observacién, codocencia y tutorias afectivas.

32 sesibén: 26/02/2027, de 9:00 a 14:00 horas: Ponencias por especialidades.

El profesorado de los centros educativos podra estar acompafiado de su alumnado, para que
aporten su punto de vista y complementar asi estas exposiciones.

3. El programa incluird una sesion formativa sobre cédmo se estructura este Programa, sobre la
formacion del profesorado en Aragon, y sobre la importancia de la formacién inicial y permanente
del docente para su desarrollo profesional y para la mejora de la calidad educativa.

Cuarto. Solicitudes y presentacion

1. En la valoracion de las solicitudes de participacion, se tendran en cuenta:
- La calidad de las ponencias
- La mejora del proceso educativo

- La coherencia interna de los diferentes apartados (entre objetivos, disefio metodolégico y
resultados analizados)

- La significatividad de los objetivos propuestos
- La adecuacion y actualizacion metodolégica
- Los instrumentos utilizados para la obtencién de datos y el adecuado analisis de resultados
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- La reflexion, realismo y concrecion de las conclusiones
- Las limitaciones, prospectiva futura, sostenibilidad y transferibilidad
Se podran excluir aquellas solicitudes que no tengan relacién directa con las teméticas del

apartado Tercero, que tengan dificil aplicabilidad en el aula, o que no presenten resultados por
ser una experiencia en desarrollo alin no finalizada.

2. Cada ponencia podra ser compartida por un maximo de dos docentes. Cada docente debera
tramitar una solicitud individual por cada ponencia presentada, con independencia de que la
exposicion sea de caracter individual o compartido. En ponencias compartidas, el titulo y
contenido debera ser el mismo en cada una de las solicitudes.

3. El procedimiento de participacion debera seguir los siguientes pasos, en el plazo comprendido
entre el 28 de septiembre y el 18 de octubre (ambos inclusive):

a) Inscripcion en la Convocatoria, a través de la plataforma DOCEO.
b) Cumplimentacion del formulario “Datos Adicionales” recogido en el siguiente enlace:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLSd nwll03Gc1GtA7WOcgEwW9la-
qVoaRgKUbVKC3c8kmGPUrfg/viewform

(Si el enlace no funciona, se recomienda copiar y pegar la direccion en el navegador)

Tanto la inscripcion en DOCEO como la cumplimentacién del formulario son requisitos
imprescindibles para considerar presentada la solic itud. Se considera motivo de exclusion
la incorrecta incripcion en Doceo, asi como la inco rrecta cumplimentacion y presentacion
del formulario.

4. La seleccion del profesorado llevara implicito, por parte de la Direccion General del Personal,
el reconocimiento del permiso de asistencia de las personas propuestas, por lo que los centros
no precisaran tramitarlo por ningiin otro procedimiento adicional. No obstante, serd necesario que
los docentes que vayan a presentar la ponencia comuniquen con la suficiente antelacion, a la
direccién de su centro, tanto la fecha de su exposicién como el horario y que cuenten con su
aprobacion, y quede debidamente garantizada la atencién al alumnado en su centro educativo.

Quinto. Comisién de Seleccidn

Las ponencias seran seleccionadas por una comision formada por profesorado universitario que
imparta docencia en el Master en Profesorado, y por asesorias del Servicio de Formacion e
Innovacién de la Direccién General de Politica Educativa, Ordenacion, Equidad y Formacion.

La Comision de Seleccion estard compuesta por los siguientes miembros, nombrados por el
Director General de Politica Educativa, Ordenacién, Equidad y Formacion:

a) Presidencia: Jefatura de Servicio del Servicio de Formacion e Innovacion, o persona en
quien delegue.

b) Vocalias:
e Coordinador(a) del Méaster en Profesorado de la Universidad de Zaragoza.

e Una asesoria del Servicio de Formacién e Innovacion.
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e Una asesoria del Centro de Profesorado “Maria de Avila”.

c) Secretaria: Una persona funcionaria del Servicio de Formacion e Innovacién, que
participara con voz, pero sin voto.

La Comisién de Seleccion se regira por lo establecido en las disposiciones que regulan el
funcionamiento de los 6rganos colegiados de las distintas Administraciones Publicas, recogidas
en recogidas en el Capitulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, asi como por lo establecido en la seccion tercera del Capitulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector
Publico Autondmico de Aragon.

Sexto. Listados provisionales y definitivos

1. Recibidas las solicitudes y realizada la valoracion correspondiente, la Comisién de Seleccion
publicara el listado provisional de ponencias inscritas y excluidas, indicando la causa de
exclusion. Dichos listados se publicardn en la pagina web del Departamento de Educacion,
Ciencia y Universidades del Gobierno de Aragéon (www.educa.aragon.es), habilitando un plazo
de tres dias habiles para la presentacion de alegaciones. Estas alegaciones deberan enviarse al
correo electronico programas.formacion@aragon.es indicando en el asunto del correo “Alegacion
Del Aula al Méaster” y el nombre del docente que lo remite.

2. Finalizado el plazo de alegaciones, se reunira la Comisién al objeto de examinar las
alegaciones presentadas en tiempo y forma, y elaborara y publicara en la pagina web del
Departamento de Educacién, Ciencia y Universidades (www.educa.aragon.es) el listado definitivo
de ponencias seleccionadas, no seleccionadas y excluidas (indicando la causa de exclusion).

Séptimo. Reconocimiento y certificacion del program a

De acuerdo con la normativa vigente en materia de formacién del profesorado, la Direccion
General de Politica Educativa, Ordenacion, Equidad y Formacion reconocera la participacion de
los docentes en el programa “Del Aula al Master”, y les otorgara 1 hora de ponencia por cada
sesion impartida en la exposicion de actividades. Dicha certificacion sera realizada por el Servicio
de Formacion e Innovacién de la Direccién General de Politica Educativa, Ordenacion, Equidad
y Formacion, a través del Centro de Profesorado “Maria de Avila”.

Octavo. Gastos de desplazamiento

Los gastos generados por la actividad, si los hubiere, se pagaran desde el Centro de Profesorado
“Maria de Avila”.

Noveno. Referencia de género

El marco normativo en el que se inscribe esta convocatoria proscribe la discriminacién por razén
de género. A lo largo de este documento se ha procurado utilizar un lenguaje inclusivo de género.
En cualquier caso, de aparecer algun término de género gramatical masculino referido a persona
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o grupos de personas no identificadas especificamente, se ha utilizado no aludiendo al masculino
de manera especifica.

Décimo. Recursos

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
de alzada ante la Consejera de Educacion, Ciencia y Universidades, en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de su publicacién en la pagina web del Departamento de Educacion,
Ciencia y Universidades del Gobierno de Aragon (www.educa.aragon.es), de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comdn, y en el articulo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y
Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, sin perjuicio de cualquier otro que
pudiera interponerse.

El recurso de alzada se podra presentar electronicamente a través del Registro Electrénico
General de Aragén en la direccion https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-
administracion, o de forma presencial o electrénica, segun proceda, en cualquiera de los registros
y oficinas indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

De acuerdo con dicha normativa, los centros publicos no estén legitimados para interponer dichos
recursos. No obstante, podran oponerse mediante escrito motivado, indicado las razones que
fundamentan su pretension.

Zaragoza, a fecha de firma electrénica
El Director General de Politica Educativa, Ordenacion, Equidad y Formacién

José Luis Ferrando Castro
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ANEXO I: CALENDARIO

FECHAS

PROCEDIMIENTO

Del 28 de
septiembre al 18
de octubre de
2026

Inscripcion en Doceo y cumplimentacion del formulario “Datos
Adicionales” por parte del profesorado de los centros educativos
y de los Equipos de Orientacién Educativa, para solicitar la
participacion en la exposicion de actividades al alumnado del
Master.

Antes del 31 de
octubre de 2026

Publicacién, en la pagina web oficial del Departamento de
Educacion, Ciencia y Universidades, del listado provisional de
actividades seleccionadas, no seleccionadas y excluidas

Antes del 30 de
noviembre de 2026

Publicacién, en la pagina web oficial del Departamento de
Educacion, Ciencia y Universidades, del listado definitivo de las
ponencias seleccionadas, no seleccionadas y excluidas

12 sesién; 12/02/27
en horario de 9:00
a 14:00 horas

Inauguracion
Presentacion de ponencias seleccionadas

22 sesion: 19/02/27
de 9:00 a 14:00
horas

Presentacion de ponencias seleccionadas

32 sesion y
clausura: 26/02/27
de 9:00 a 14:00 h.

Presentacion de ponencias seleccionadas
Clausura

Antes del 31 de
julio de 2027

Certificacion a docentes participantes (ponencias) y al
alumnado que haya participado en las jornadas, siempre que se
haya inscrito correctamente en Doceo en el plazo que se asigne
y segun lo previsto en el articulo 14.3 de la ORDEN
ECD/579/2019, de 7 de mayo, por la que se regula la
convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las
actividades de formacion permanente del profesorado no
universitario.

Responsable de la certificacion: Centro de Profesorado “Maria
de Avila”.
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