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== GOBIERNO
== DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

Resolucién del Director General de Personal, Formacidn e Innovacién por la que
se publican los listados provisionales de personas admitidas y excluidas al
procedimiento, convocado por Resoluciéon de 14 de noviembre de 2025 (“Boletin
Oficial de Aragén”, nimero 233, de 2 de diciembre de 2025), por el que se habilita
para el desempefio de puestos en régimen de interinidad en plazas de los Cuerpos
docentes no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragdn a aspirantes
con titulaciones procedentes de sistemas educativos extranjeros, equivalentes u
homologadas por el Ministerio competente en materia de titulaciones
universitarias.

La Resolucién de 14 de noviembre de 2025, por la que se convoca la regulacion del
procedimiento por el que se habilita para el desempefio de puestos en régimen de
interinidad en plazas de los Cuerpos docentes no universitarios de la Comunidad
Auténoma de Aragén a aspirantes con titulaciones procedentes de sistemas educativos
extranjeros, equivalentes y homologadas por el Ministerio competente en materia de
titulaciones universitarias, prevé en su base octava la publicacion de la lista provisional
de personas admitidas al procedimiento asi como las personas excluidas con indicacion

expresa de sus causas.

Esta Direccion General de Personal, Formacién e Innovaciéon, en uso de las
competencias que tiene atribuidas por el Decreto 225/2024, de 27 de diciembre, del

Gobierno de Aragén, ha resuelto:

Primero.- Publicar el listado provisional de personas admitidas al procedimiento que se
publica como anexo | de la presente Resolucion. Figurar en el listado provisional de
personas admitidas no supone, en ningln caso, la habilitacién para la/s especialidad/es
solicitada/s. La habilitacién para el desempefio de puestos en régimen de interinidad en
las especialidades correspondientes sera, en su caso, objeto de valoracion posterior por
parte de la Comision de Valoracion convocada al efecto, que estimara o desestimara

dicha habilitacion.

Segundo.- Publicar el listado provisional de personas excluidas con indicacion expresa
de las causas de exclusion, que se publica como anexo Il de la presente Resolucion.

Conceder un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la firma
de esta Resolucion para presentar alegaciones. Las alegaciones deberan dirigirse al
Director General de Personal, Formacion e Innovacion del Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte, y se presentaran preferentemente a través del Registro Electrénico
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de Aragon. Para ello, se accede a través de la direccion electrénica
https://lwww.aragon.es/tramites/registro-electronico-general. También podran
presentarse electronicamente en cualquiera de los registros electrénicos indicados en
el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comn de las Administraciones Publicas.

A fecha de la firma electrénica

Director General de Personal, Formacion e Innovacion
JOSE MARIA CABELLO SAENZ DE SANTA MARIA



