
RESOLUCIÓN DE LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL POR LA QUE
SE HACEN PÚBLICAS LAS LISTAS PROVISIONALES DEL PERSONAL
ASPIRANTE ADMITIDO Y EXCLUIDO EN LA CONVOCATORIA DEL
CONCURSO DE MÉRITOS PARA LA PROVISIÓN DE PLAZAS EN COMISIÓN
DE SERVICIOS CAMPUS DIGITAL (ASESORES) PARA EL CURSO 2026-27

Por Resolución de fecha 8 de Junio de 2026, del Director General de Personal se convocó concurso de
méritos para la provisión de plazas en comisión de servicios CAMPUS DIGITAL (Asesores) para el
curso 2026-27.

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria citada, una vez finalizado el plazo de
presentación de solicitudes y revisada la documentación aportada por las personas solicitantes, esta
Dirección General, en uso de las competencias que tiene atribuidas por el Decreto 225/2024, de 27 de
diciembre y conforme a la estructura aprobada por el Decreto de 3 de mayo de 2026 del Presidente del
Gobierno de Aragón y por el  Decreto 27/2026, de 4 de mayo del Gobierno de Aragón, resuelve:

Primero.- Publicar en la web del Departamento de Educación, Ciencia y Universidades
(https://educa.aragon.es/personal-docente) la lista provisional del personal aspirante admitido y excluido
a la convocatoria, con indicación de las causas de exclusión.

Segundo.- Conceder el plazo de dos días hábiles para que las personas interesadas que hubiesen
resultado excluidas puedan subsanar defectos o aportar documentos preceptivos para la participación
en el procedimiento selectivo para lo cual deberán aportar la documentación necesaria a través de la
aplicación Paddoc.

Directora General De Personal

ANA EVA TEJEDOR JODRÁ

A fecha de la firma electrónica
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LISTA PROVISIONAL DEL PERSONAL ASPIRANTE
ADMITIDO

30

08/06/2026

CAMPUS DIGITAL (Asesores)CONVOCATORIA

APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE

ANDRES FERRER, MARIA PILAR ***4831**1

ARGON ALVAREZ, MARINA ***7150**2

CALVO BLANCAS, MARIA EUGENIA ***0160**3

CANCER CASADO, PABLO ***9014**4

CASAL CASAS, BELEN ***5198**5

CORONAS PALACIOS, RAQUEL ***6444**6

ELFAU PUENTE, MARTA ***4145**7

FERNANDEZ SANTOS, ANA BELEN ***5802**8

JULVE TIESTOS, CARMEN ***5871**9

LOU RAMAS, DAMARIS EDELWEIS ***9334**10

MARTIN LATORRE, MONTSERRAT ***4132**11

PEÑALOSA YUBA, FRANCHO ***5016**12

PONS TOLEDANO, LIDIA ***0653**13

RUIZ GARCIA, MARCOS ***6747**14

UREÑA GARCIA, DARIO AXEL ***8872**15
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LISTA PROVISIONAL DEL PERSONAL ASPIRANTE
EXCLUIDO

30

08/06/2026

CAMPUS DIGITAL (Asesores)CONVOCATORIA

APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE MOTIVO EXCLUSIÓN
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