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Resolución del Director del Servicio Provincial de Educación, Ciencia y Universidades 
de Zaragoza por la que se dictan instrucciones relativas al procedimiento de 
nombramiento extraordinario para el cargo de Dirección del Conservatorio Profesional 
de Música de Calatayud (Zaragoza) durante el curso 2026-2027 
 

El artículo 137 de Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación en su versión 

vigente establece que “En ausencia de candidaturas, en el caso de centros de nueva creación 

o cuando la comisión correspondiente no haya seleccionado a ningún aspirante, sin perjuicio 

de lo establecido en el artículo 11.5 de la Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, de las 

Cualificaciones y de la Formación Profesional y la normativa que la desarrolla, la 

Administración educativa, oído el Consejo Escolar, nombrará director o directora por un 

período máximo de cuatro años a un funcionario o funcionaria docente, que deberá superar el 

programa de formación sobre el desarrollo de la función directiva previsto en el artículo 

135.1.”.  

En el ámbito de la Comunidad Autónoma de Aragón, se publicó la Orden 

ECD/1667/2025, de 17 de noviembre, por la que se aprueban las bases y convocatorias para 

la renovación del mandato de Dirección y del concurso de méritos entre el funcionariado 

docente de carrera, y para la selección de directores y directoras en los centros docentes 

púbicos no universitarios de la Comunidad Autónoma de Aragón, modificada por Orden 

ECD/285/2026, de 20 de febrero. Esta Orden establece el procedimiento de selección de 

directores o directoras de aquellos centros en los que esta figura se encontrará vacante a 

partir del curso 2026-2027. De acuerdo con el calendario del Anexo IV de la Orden, el 10 de 

marzo de 2026 se publicaron las vacantes para la selección de directoras y directores, 

iniciándose el plazo de solicitud el 11 de marzo y finalizando la tramitación del proceso de 

selección el 15 de mayo.  

Mediante Resolución de 9 de enero de 2026 del Director General de Planificación, 

Centros y Formación Profesional se iniciaron las actuaciones para la creación de un 

Conservatorio Profesional de Música en la localidad de Calatayud (Zaragoza). Estando 

próxima la finalización de la tramitación del expediente de creación de este centro docente y 

teniendo en cuenta que este centro no pudo ser incluido en el listado de vacantes para la 

selección de directoras y directores por tratarse de un centro de nueva creación en 

tramitación, resulta necesario seleccionar a la persona directora mediante nombramiento 

extraordinario.  

De acuerdo con la Base Décima “Procedimiento del nombramiento para el cargo de 

Dirección con carácter extraordinario”, de la Orden ECD/1667/2025, de 16 de noviembre, 

modificada por Orden ECD/285/2026, de 20 de febrero, en su versión vigente:  
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10.1. En ausencia de candidaturas, en el caso de los centros de nueva creación o cuando 

una Comisión de Selección no haya seleccionado ningún aspirante, la Dirección del Servicio 

Provincial, oído el Consejo Escolar, nombrará a un docente, preferentemente de carrera, por 

el periodo de un año, excepto en los centros de nueva creación que será por el periodo de 

cuatro, siempre que se haya realizado a través de una convocatoria pública. En casos 

excepcionales, apreciados por la Dirección del Servicio Provincial, este nombramiento podrá 

realizarse por un periodo de dos años. 

10.2. Salvo en los supuestos en que el nombramiento extraordinario se realice mediante una 

convocatoria pública, para el nombramiento de oficio de director o directora de un centro 

público, la inspección educativa de referencia, elaborará un informe preceptivo, pero no 

vinculante, de la persona candidata. Se aplicará el protocolo que estará disponible en la web 

del Departamento.  

10.3. Las personas seleccionadas con carácter extraordinario tendrán que superar un 

programa de formación sobre competencias para el desempeño de la función directiva, 

teniendo prioridad para participar en el siguiente curso de formación de la función directiva, de 

actualización o acreditación, según proceda, que se convoque en la Comunidad Autónoma, y 

estarán sujetos a las disposiciones del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 

Empleado Público aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y 

demás normas que resulten de aplicación. 

Teniendo en cuenta que el periodo de convocatoria pública ha finalizado y que se trata 

de un centro en vías de creación, sin dotación de personal con destino en el centro, ni 

Consejo Escolar en ejercicio de la competencia prevista en el resuelvo cuarto de la Orden 

ECD/1667/2025, de 17 de noviembre, se dictan las siguientes instrucciones con el fin de que 

la Inspección Educativa del Servicio Provincial de Zaragoza pueda emitir el informe preceptivo 

establecido en la Base Décima apartado 2. 

PRIMERO. Requisitos 

Las personas interesadas en ser nombradas director/a del Conservatorio Profesional 

de Música de Calatayud con carácter extraordinario para el curso 2026-2027 deberán ser 

personal funcionario de carrera con destino definitivo, en expectativa o suprimido en la 

Comunidad Autónoma de Aragón.  

SEGUNDO. Comunicación del interés en el nombramiento 

Las personas interesadas podrán trasladar su interés en el nombramiento entre los 

días 22 a 28 de mayo de 2026, ambos inclusive. A estos efectos, enviarán un correo 

electrónico a la dirección inspzaragoza@aragon.es, indicando en el asunto: Dirección CPMU 

Calatayud. El correo electrónico indicará los siguientes datos: 

Nombre y apellidos 

NRP (Número de registro personal) 

Especialidad 
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Situación administrativa: destino definitivo/en expectativa/suprimido 

Centro de destino 

Centro de destino curso 2025-2026 

Teléfono de contacto 

 

TERCERO. Entrevista personal 

En aplicación del punto 4.3 del Protocolo para el nombramiento con carácter extraordinario 

2026-2027 publicado en la web del Departamento de Educación, Ciencia y Universidades 

(https://educa.aragon.es/documents/20126/0/Nombramiento+extraordinario.pdf/e6da6819-

f81a-72ac-842c-d2f10b78c0cb?t=1771932523968) los días 29 de mayo y 1 de junio de 2026, 

el inspector o inspectora responsable de la selección realizará una entrevista a las personas 

que hayan comunicado su interés en el puesto. La entrevista se realizará en el horario 

convenido con cada persona aspirante.  

 CUARTA. Audiencia 

En la selección de la persona candidata al cargo no será oído el Consejo Escolar, ya 

que en el momento de la tramitación no está constituido por carecer el centro de alumnado y 

personal. 

 QUINTA. Efectos del nombramiento 

 El nombramiento de la persona seleccionada con carácter extraordinario tendrá 

efectos desde del 3 de junio de 2026 al 30 de junio de 2027, quedando condicionado a la 

creación del centro docente mediante Decreto del Consejo de Gobierno.  

Si la persona seleccionada para el cargo tuviera interés en mantenerse en el mismo 

deberá participar en la convocatoria ordinaria de selección de directores y directoras en los 

centros docentes públicos no universitarios de la Comunidad Autónoma de Aragón para el 

curso 2027-2028. 

 SEXTA. Difusión de estas instrucciones 

 Para garantizar la difusión de estas instrucciones entre las personas interesadas, 

estas se publicarán en la web del Departamento y se trasladarán a los Conservatorios 

Profesionales de Música de titularidad de la Comunidad Autónoma de Aragón, para su 

difusión al personal.  

Zaragoza, a fecha de firma electrónica 

El Director del Servicio Provincial 

Fdo.: Rafael Lizandra Laplaza 
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