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RESOLUCION de 18 de julio de 2024, del Director General de Personal, Formacién e
Innovacién, por la que se convoca el desarrollo del Practicum del “Diploma de Exten-
sién Universitaria en Formacion Pedagégica y Didactica para Profesorado Especialista
en Sectores Singulares de Formacién Profesional”, de la Universidad de Zaragoza, de
la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, Fundaciéon Universidad de la Rioja y
Universidad Politécnica de Cartagena para el curso 2024-2025, en centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Aragon.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, concede atencion prioritaria a la formacién inicial del
futuro profesorado, en el contexto del Espacio Europeo de Educacion Superior, con el fin de
dar respuesta a las necesidades y a las nuevas demandas que recibe el sistema educativo.
La formacién inicial debe incluir, ademas de la adecuada preparacion curricular especifica,
una formacién pedagdgica y didactica que se completara con el asesoramiento al nuevo pro-
fesorado por parte de docentes con experiencia.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, dispone en su articulo 12.9, que cuando se trate de titulos
que habiliten para el ejercicio de actividades profesionales reguladas en Espafia, el Gobierno
establecera las condiciones a las que deberan adecuarse los correspondientes planes de
estudios que ademas deberan ajustarse, en su caso, a la normativa europea aplicable. Estos
planes de estudios deberan, en todo caso, disefiarse de forma que permitan obtener las com-
petencias necesarias para ejercer esa profesion.

El apartado 5 del anexo de la Orden ECI 3858/2007, de 27 de diciembre, modificada por
la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se establecen los requisitos de los
titulos que habiliten para el ejercicio de las profesiones de docente de Educaciéon Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional, Ensefianzas Artisticas, Ensefianzas de
Idiomas y Ensefianzas Deportivas establece que el Practicum tendra caracter presencial y se
realizara en colaboracion con las instituciones educativas establecidas mediante convenios
entre Universidades y Administraciones Educativas. Dichas instituciones habran de estar re-
conocidas como centros educativos de practicas.

En virtud de lo dispuesto en la Orden EDU/2645/2011, de 23 de septiembre, por la que se
establece la formacion equivalente a la formacion pedagdgica y didactica exigida para aque-
llas personas que estando en posesion de una titulacién declarada equivalente a efectos de
docencia no pueden realizar los estudios de Master, la Universidad de Zaragoza, la Univer-
sidad Nacional de Educacion a Distancia, la Universidad Politécnica de Cartagena y Funda-
cion Universidad de La Rioja ofertaran el Diploma de Formaciéon Pedagdégica y Didactica para
Profesorado Técnico de Formacién Profesional, en adelante Diploma de FP.

El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas del alumnado universitario, dispone, en su articulo 7, que para la realizacion de las
practicas externas, las Universidades o, en su caso, las entidades gestoras de practicas a
ellas vinculadas, suscribirdn Convenios de colaboracién educativa con las entidades colabo-
radoras y fomentaran que éstas sean accesibles para la realizacién de practicas de estu-
diantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades. Por ello, las practicas
del alumnado del Diploma de FP de las Universidades con las que el Departamento de Edu-
cacion, Cultura y Deporte haya suscrito el oportuno Convenio se podran desarrollar en los
centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos del Gobierno de Aragén.
Estos centros quedaran reconocidos como centros de practicas del Diploma de FP.

La Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, establece en su articulo 57 que: “sera requisito
para el acceso y ejercicio de cualesquiera profesiones, oficios y actividades que impliquen
contacto habitual con personas menores de edad, el no haber sido condenado por sentencia
firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VI
de la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal, asi como por cualquier
delito de trata de seres humanos tipificado en el titulo VIl bis del Cédigo Penal”. A tal efecto,
quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta cir-
cunstancia mediante la aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delin-
cuentes sexuales”.

Dada la positiva experiencia de afios anteriores, durante el curso 2024-2025 se va a con-
tinuar el procedimiento de certificacion de centros educativos de practicas por la Agencia de
Calidad y Prospeccion Universitaria de Aragéon (ACPUA), con el fin de consolidar una red
estable de centros en los que el alumnado pueda desarrollar el Practicum, y que el acompa-

22237

csv: BOA20240731016



Num. 148

Boletin Oficial de Aragoén 31/07/2024

fAamiento del alumnado en esta fase, sea responsabilidad de dichos centros y no solo del
docente o de la docente que lo tutela.

El Practicum es una fase de la formacion cuya peculiar organizacion la diferencia del resto
de materias tedrico-practicas, ya que supone una toma de contacto reflexiva, vivencial y pro-
fesionalizadora, concibiéndose como un periodo de inmersion en la vida real de un centro
educativo. Ademas de tomar contacto con las actividades lectivas propias de la especialidad
correspondiente, el alumnado tendra oportunidad de conocer directamente diversos ambitos
que caracterizan el funcionamiento ordinario de un centro educativo y participar en los dife-
rentes programas del centro, lo que le permitira entender las nuevas competencias profesio-
nales del docente que la sociedad del siglo XXI demanda. El interés por favorecer la calidad
de esta oferta formativa de posgrado no se limita a las instituciones universitarias que la pro-
mueven, sino que también es compartido por la Administracion Educativa y por los propios
centros docentes, en la medida en que se trata de un elemento fundamental en la formacién
inicial del profesorado que en los proximos afios se integrara en nuestro sistema educativo.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el Decreto de 12 de julio de 2024,
del Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se modifica la organizacion de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon y se asignan competencias a los Departa-
mentos, resuelvo:

Primero.— Objeto y ambito de actuacion.

1. Esta Resolucion tiene por objeto convocar el desarrollo del Practicum del “Diploma de
Extension Universitaria en Formacion Pedagogica y Didactica para Profesorado Especialista
en Sectores Singulares de Formacion Profesional” (Diploma de FP en adelante), de la Univer-
sidad de Zaragoza, Universidad Nacional de Educacion a Distancia, Fundacién Universidad
de la Rioja y Universidad Politécnica de Cartagena para el curso 2024-2025, en centros do-
centes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Autébnoma de
Aragon.

2. Podran ser centros de practicas de los estudiantes del Diploma de FP de las Universi-
dades con convenio vigente, los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de Aragoén, que impartan alguna de las ensefanzas de
Formacion Profesional incluidas en el listado del anexo Il de la presente Resolucion.

3. El desarrollo de este programa se desarrollara conforme a los convenios suscritos vi-
gentes con la Universidad de Zaragoza, la Universidad Nacional de Educacion a Distancia,
Fundacién-Universidad La Rioja y la Universidad de Cartagena.

Segundo.— Solicitud y registro.

1. Los centros educativos que deseen ser centros de practicas del Diploma de FP deberan
cumplimentar y presentar la solicitud de participacion electronicamente de conformidad con lo
establecido en este apartado.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes comenzara el dia 1 de septiembre y finalizara
el 23 de septiembre de 2024 ambos inclusive.

3. Para cumplimentar la solicitud electronicamente, se debera acceder a la aplicacion de
gestion de usuarios del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte cuyo enlace es https://
aplicaciones.aragon.es/geb/. Una vez identificado en esta aplicacion, se debera seleccionar
la opcion PaulaPro (aplicacion de gestion de convocatorias de los programas educativos) y a
continuacion elegir esta convocatoria (“Practicum del Diploma de FP”). Para el acceso a la
plataforma PaulaPro, los centros educativos cuentan con usuario y contrasefia ya que es la
plataforma comun donde se gestionan otras actuaciones como la gestion de titulos. En el
caso de tener dificultades de acceso a la plataforma, los centros podran ponerse en contacto
con este Servicio en el correo practicumsecundaria@educa.aragon.es, o en los teléfonos
976715445 0 976715428.

4. Una vez se haya cumplimentado la solicitud telematicamente con los datos de participa-
cion del centro y de los docentes que desean tutorizar las practicas, se enviara el pdf gene-
rado por la aplicacion PaulaPro al correo electrénico practicumsecundaria@educa.aragon.es
bajo el asunto: “Inscripcion del centro XXX _ en las practicas del Diploma de FP”. Si el centro
participa por primera vez, debera ademas enviar por correo electrénico el anexo |I.

5. Para que el profesorado especifique la especialidad por la que opta a tutorizar al alum-
nado del Diploma de FP debe atender al anexo Il de especialidades, eligiendo el cédigo en
letra. En el caso de que el profesorado posea varias especialidades, o imparta varias asigna-
turas o mddulos, debera sefialar aquella especialidad en la que mayor nimero de horas lec-
tivas imparta, con el fin de tutorizar en dicha area. Podra incluir en observaciones las otras
especialidades que pueda tutorizar.
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6. De no existir plazas suficientes en los centros educativos que se hayan ofrecido volun-
tariamente para cubrir la demanda del alumnado universitario para la realizacién del Prac-
ticum del Diploma de FP, el Servicio de Formacién e Innovacién de la Direccion General de
Personal, Formacién e Innovacion podra proponer la colaboracion de centros y tutores que no
se hayan ofrecido o/y el que se pueda tutorizar excepcionalmente a tres alumnos en lugar de
a dos, con el visto bueno de la persona que tutorice las practicas.

Tercero.— Requisitos para tutorizar las practicas del Diploma de FP.

1. En el caso de centros publicos, podran tutorizar las practicas las personas funcionarias
de carrera, funcionarias en practicas y funcionarias interinas, con adjudicacion de vacante de
curso completo, pertenecientes a alguno de los Cuerpos Profesorado de Ensefianza Secun-
daria, Profesorado Técnico de Formacion Profesional, Profesorado de Musica y Artes Escé-
nicas, Profesorado y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio. En el caso de los centros
privados sostenidos con fondos publicos, quienes tutoricen las practicas deberan tener un
contrato de curso completo.

2. Durante el curso 2024-2025, cuando el numero de alumnos sea inferior al nUmero de
tutores que se ofrecen, la tutorizacién podra realizarse por hasta dos personas (cotutoriza-
cion), y que cada una pueda certificar por esta funcién.

Cuarto.— Organizacion y calendario de las practicas.

1. Los Equipos Directivos de los centros de practicas, de acuerdo con las necesidades de
organizacion del centro, procuraran la adecuacion de los horarios docentes de quienes tuto-
ricen las practicas del Diploma de FP y del Coordinador o Coordinadora de Formacién para
que puedan cumplir sus funciones de tutorizacion adecuadamente.

2. El Practicum del Diploma de FP en UNIZAR en el curso 2024-2025 comenzara en no-
viembre de 2024 y acabara en abril de 2025. El alumnado de practicas realizara 260 horas de
practicas a razon de 6 horas diarias de miércoles a viernes, en dias consecutivos, durante 44
dias. El Practicum de las otras Universidades con Convenio en vigor, recogidas en el apartado
segundo, se realizara siempre y cuando sea posible, en las mismas fechas que la Universidad
de Zaragoza. Si no fuera posible, se procurara que las fechas coincidan lo maximo posible
con dichas fechas. En cuanto a la duracion, se respetara lo que marquen las respectivas Uni-
versidades siempre que no afecte al normal funcionamiento de los centros.

3. El primer dia del Practicum se celebrara la “Jornada de bienvenida” al alumnado del
Diploma de FP en cada centro de practicas. Cada centro tendra flexibilidad para organizarla
del modo que considere mas adecuado, tanto en el contenido como en su duracién. La pre-
sentacion del alumnado en su centro de practicas en esa Jornada sera a las 11:00 horas en
los turnos con horario de manana, y a las 18:00 en los turnos con horario vespertino.

Quinto.— Actuaciones y calendario para asignar alumnado a quienes tutoricen las prac-
ticas en los centros educativos.

1. El coordinador del Diploma de FP en cada una de las Universidades enviara al Servicio
de Formacion e Innovacion, la relacién de estudiantes que se han preinscrito en el Diploma
de FP para el curso 2024-2025. Esta relacion vendra en formato digital de hoja de calculo y
se enviara a la direccion: practicumsecundaria@educa.aragon.es antes del dia 30 de sep-
tiembre del 2024 en una version provisional. El resto de universidades con convenio vigente
enviaran esta relacion en el mismo formato como minimo un mes antes del comienzo del
Practicum.

2. Elfichero con la relacion de estudiantes participantes contendra la siguiente informacién
de cada estudiante en campos separados:

- NIF.

- Apellidos.

- Nombre.

- Titulacion alegada de acceso al Diploma de FP y especialidad.

- Especialidad matriculada en el Diploma de FP segun cédigo del anexo Il, con nimero y
letra (En dos campos separados).

- Turno vespertino (si se le ha concedido). Para solicitar turno vespertino se debera aportar,
al hacer la matricula, copia del contrato laboral y un certificado en el que conste el horario
semanal a fecha de la matricula. La concesion de turno vespertino por la Universidad NO
implica que finalmente se realice el Practicum en ese turno dado el reducido nimero de tu-
tores/as de practicas en ese turno.

- Localidad para la realizaciéon del Practicum.

- Correo electrénico.
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- Calificacién de la titulacidon alegada para el acceso al Diploma, con dos decimales.

3. El Servicio de Formacion e Innovacion enviara durante la segunda quincena del mes de
septiembre al coordinador del Diploma de FP de cada una de las Universidades con convenio
vigente el listado de centros de practicas disponibles para el Practicum con el nimero de
plazas ofertadas de cada especialidad y en cada turno, de acuerdo con la codificacién del
anexo |l.

4. Las plazas de practicas disponibles se adjudicaran al alumnado del Diploma de FP du-
rante las tres primeras semanas del mes de octubre en el caso de la Universidad de Zaragoza
y un mes antes del comienzo de las practicas en el resto de universidades, siempre que haya
plazas vacantes. El criterio general de ordenacion de los y las estudiantes del Practicum, para
la eleccién de centros de practicas, sera la nota de acceso, desglosados por especialidades.
Los Equipos Directivos y Coordinadores de Formacién de los centros de practicas seran co-
nocedores de la adjudicacién del alumnado del Diploma de FP en el mes de octubre, una vez
haya finalizado el proceso de asignacién de estudiantes a los centros. En caso de contar con
alumnado de las otras Universidades con convenio en vigor, éste elegira centros de practicas
una vez haya concluido la adjudicacion del alumnado de la Universidad de Zaragoza. Se de-
beran respetar las fechas y los plazos indicados en esta Resolucion.

5. Cada Universidad, determinara en qué momento solicita al estudiante del Diploma de
FP que aporte la “Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales”, o bien
el estudiante firma la correspondiente autorizacion para que cada Universidad solicite dicha
certificacion al Ministerio de Justicia. En cualquier caso, las practicas que conlleven un con-
tacto habitual con menores de edad no podran llevarse a cabo si la Universidad no ha recibido
dicha certificacién, por una via u otra, o la certificacion no es negativa. El primer dia de pre-
sentacion en el centro de practicas todo el alumnado llevara consigo el certificado negativo
del Registro Central de delincuentes sexuales y sera entregado al Equipo Directivo para su
custodia hasta final del periodo.

6. El primer dia del Practicum y coincidiendo con la jornada de bienvenida, los tutores y
tutoras de practicas de las diferentes especialidades se reuniran junto con la persona respon-
sable de la Coordinacion de Formacion, para asignar a cada estudiante, conforme a su espe-
cialidad y turno, a cada tutor o tutora de acuerdo con las siguientes instrucciones:

a) En el caso de que el niumero de estudiantes sea inferior o igual al niUmero de tutores/as

de una especialidad y turno:

1. El profesorado podra tomar el acuerdo unanime que considere sobre la asignacion.
Se entregara una copia de dicho acuerdo, firmada por todos, a la direccién del
centro.

2. En el caso de que no hubiera un acuerdo de asignacion, el profesorado de la espe-
cialidad establecera una ronda de eleccion. Para determinar el orden de eleccion y
prioridades se atendera a las instrucciones vigentes que regulen la eleccion de ho-
rarios en los centros de Educacion Secundaria Obligatoria. Cada tutor/a participante
tiene que elegir obligatoriamente a un o una estudiante en su turno de eleccion.

b) En el caso de que el nimero de estudiantes sea superior al nimero de tutores/as de

una especialidad y turno:

1. El profesorado podra tomar el acuerdo unanime que considere sobre la asignacion
entregando una copia del acuerdo, firmada por todos, a la direccion del centro.

2. En el caso de que no hubiera un acuerdo de asignacién, se seguira el mismo proce-
dimiento que en el punto 6 a) 2, de este apartado sexto. De este modo, una vez que
todos los tutores y tutoras de esa especialidad tengan una o un estudiante asignado
en la primera ronda, se volvera a asignar, de forma obligatoria en cada uno de los
turnos de eleccion, otro estudiante a cada tutor o tutora.

7. La persona Coordinadora de Formacién del centro enviara a practicumsecundaria@
educa.aragon.es la asignacion definitiva de estudiantes y tutores de practicas en la primera
semana de octubre. A continuacion, estos listados seran enviados a la persona responsable
del Diploma de FP en la Universidad de Zaragoza y de las Universidades con convenio en
vigor en caso de tener estudiantes en el Practicum.

Cualquier incidencia en el desarrollo del Practicum del Diploma de FP de cualquiera de las
Universidades con convenio vigente debera ser comunicada al Servicio de Formacioén e Inno-
vacion en el correo: practicumsecundaria@educa.aragon.es.

Sexto.— Comision de Evaluacién y Seguimiento.

1. Se constituira una Comision de Evaluacion y Seguimiento, que estara compuesta por
los siguientes miembros, asi como en su caso, de los correspondientes suplentes:

- El Jefe de Servicio de Formacion e Innovacion, que la presidira.
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- Dos asesores/as del Servicio de Formacion e Innovacion.

- La persona responsable de la coordinacién del Diploma de FP en la Universidad de Zaragoza.

- La persona responsable de la coordinacion del Diploma de FP en la Universidad Nacional
de Educacion a Distancia.

- La persona responsable de la coordinacion del Diploma de FP en la Fundacién Univer-
sidad de La Rioja.

- La persona responsable de la coordinacién del Diploma de FP en la Universidad Politéc-
nica de Cartagena.

- Un funcionario de la Direccidon General de Innovacion y Formacion del Profesorado que
actuara de secretario con voz y sin voto.

2. La Comisién de Evaluacion y Seguimiento tendra asignadas las siguientes funciones:

a) Determinar los periodos de practicas, de manera que no impidan el normal funciona-
miento del centro educativo.

b) Supervisar la adjudicacion de los centros y especialidades al alumnado matriculado
que mejor garanticen la formacion practica del mismo. Se tendra en cuenta tanto la
oferta de centros, como la opcién de preferencia de localidad de los y las estudiantes,
en la medida que sea posible. En los casos donde en la localidad consignada no exista
oferta de la especialidad solicitada, con caracter general, se procurara asignar plazas
ofertadas en un radio de 30 Km.

c) Seguimiento, apoyo y resolucién de cuantas cuestiones pudieran suscitarse en relacién
a las practicas del alumnado del Diploma de FP.

d) Evaluacion del desarrollo de las practicas en los centros docentes, tanto de los centros
certificados por Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon (ACPUA)
como de los que no lo estan, asi como la propuesta de certificacion de nuevos centros.

e) Resolucion de las reclamaciones que en su caso pudieran darse del alumnado partici-
pante en las practicas.

3. La Comision se reunira (de modo presencial o telematico) tantas veces como sea nece-
sario para el seguimiento, resolucién y apoyo al desarrollo de las practicas. En su funciona-
miento se regira, en lo no dispuesto por esta convocatoria, por las disposiciones que regulan
el funcionamiento de los 6rganos colegiados de la Administracion Publica, de conformidad
con lo establecido en la seccién 32 del capitulo 1l de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Ré-
gimen Juridico del Sector Publico, y en la seccion 3?2 del capitulo Il del titulo preliminar de la
Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autoné-
mico de Aragoén.

4. La Comision atendera las reclamaciones de los estudiantes incluidos en el procedi-
miento que sean posteriores a la asignacion definitiva de estudiantes a los centros y que
planteen algun cambio por causas debidamente documentadas vy justificadas. Para ello de-
bera hacerse llegar la solicitud y documentacion justificativa a esta Comision a través de los
Registros de las Universidades, que la remitirdn a la Comisién. Una copia escaneada de esta
solicitud se enviara a: practicumsecundaria@educa.aragon.es. En ningun caso la presenta-
cion de solicitud supone una aceptacion de la peticion de cambio. Esta aprobacién total o
parcial de lo solicitado dependera de que la Comision determine que la causa de la solicitud
se ha de tener en cuenta de acuerdo a la documentacion presentada y de que hubiera plazas
vacantes que cumplieran total o parcialmente con lo solicitado por la persona interesada. En
tanto no se reciba una respuesta de la Comision a la solicitud, se considerara que la asigna-
cién vigente se mantiene.

Séptimo.— Funciones del tutor o de la tutora de practicas de los centros educativos.

1. Cada tutor o tutora de practicas podra tutorizar a uno o dos estudiantes. Excepcional-

mente, y siempre con su consentimiento, podra tutorizar a tres.

2. La persona tutora de las practicas tendra asignadas las siguientes funciones:

a) Asesorar al alumnado en los aspectos didacticos y organizativos y supervisar sus acti-
vidades.

b) Posibilitar la iniciacién en la practica docente del alumnado.

c) Coordinar sus actuaciones con los tutores académicos designados desde la Univer-
sidad correspondiente y con el segundo tutor de practicas del alumno del centro (en
caso de cotutorizacién de las practicas).

d) En caso de compartir la tutorizacion del alumnado con otro tutor o tutora de practicas,
debera haber una coordinacion entre ambos.

e) Organizar, planificar y valorar el Practicum emitiendo el informe final de las practicas,
siguiendo para ello los criterios y pautas establecidas en la Guia Docente de cada Uni-
versidad.
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f)

Guardar confidencialidad en relacion con cualquier informacion que conozca del estu-
diante o de su centro como consecuencia de su actividad de tutorizacion.

3. En caso de ausencia por baja, permiso o cualquier otra situacion excepcional de la per-
sona encargada de tutorizar las practicas en los periodos establecidos en esta Resolucion, el
alumnado del Diploma de FP afectado por esta circunstancia debera ser atendido, mientras
dure la ausencia, por otro tutor o tutora que determine la persona responsable del departa-
mento didactico del centro de practicas. Si hay cotutorizacién no sera necesario suplir la au-
sencia, ya que la tutorizacion sera asumida por el otro tutor o tutora.

Octavo.— Funciones de la persona responsable de la Coordinacion de Formacion del
centro educativo.

El Coordinador o Coordinadora de Formacién sera la persona responsable de armonizar y
coordinar las practicas del alumnado universitario, y desempenara las siguientes funciones:

a)

b)

f)

d)

Solicitar y recibir toda la informacion pertinente necesaria de las Universidades, rela-
tivas a los estudios de los que el alumnado realice el Practicum.

Confirmar la recepcion de la documentacion y cualquier otra informacion recibida de la
persona encargada de la Coordinacién de la Universidad.

Transmitir la informacién recibida a los tutores y tutoras de practicas correspondientes.
Coordinar la asignacion del alumnado del Diploma de FP, otorgado a su centro, al
profesorado-tutor segun las instrucciones del apartado quinto de esta Resolucién y
enviar la asignacién al Servicio de Formacién e Innovacion.

La coordinacion de quienes tutorizan las practicas del centro, el cumplimiento del ca-
lendario programado, la planificaciéon de tareas comunes y cuantos aspectos de ca-
racter general estén relacionados con la actividad del Practicum.

Velar para que el alumnado optimice el tiempo de practicas implicandole en los pro-
yectos que el centro esté llevando a cabo (europeos, de convivencia, promocion de la
salud, etc.) para que colabore en aras de que su aprendizaje sea mayor. Del mismo
modo, podra hacerle participar en la elaboracion de un banco de recursos con activi-
dades, tanto para formacién presencial como para semipresencial y distancia, para que
sean utilizados por su tutor o tutora de practicas u otros docentes del Departamento.
La coordinacion del equipo de trabajo formado por los tutores y tutoras de practicas del
centro educativo y los de la Universidad correspondiente.

Facilitar al alumnado en practicas el conocimiento de la organizacion y funcionamiento
del centro, del proyecto educativo y curricular, asi como de otros proyectos, programas
o actividades en los que el centro participe.

Implicar al alumnado en las actividades y en la vida diaria del centro escolar.

En el caso de los centros que acogen a alumnado con diferentes turnos, las funciones
del Coordinador de Formacién seran las mismas para cada estudiante debiendo aten-
derse también a la disponibilidad del alumnado con turnos vespertinos o nocturnos.
Informar al responsable del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, asi como
a la persona encargada de la coordinacion de los estudios correspondientes de la Uni-
versidad, de cualquier incidencia o conducta del alumnado que altere la vida del centro.
En su caso, la direccion del centro, oido el Coordinador de Formacion y el profesor
tutor, elevara informe a la Universidad correspondiente y a la Comisiéon que podra
adoptar, si procede, las medidas oportunas.

La emision de un informe al finalizar el Practicum de acuerdo con el modelo contem-
plado en el anexo lll, que se remitira en copia escaneada por email a la direccion:
practicumsecundaria@educa.aragon.es en donde se especificaran los siguientes as-
pectos:

Relacién nominal de profesorado que ha desempefado las funciones de tutorizacion
Practicum junto con el alumnado que le haya sido asignado y la asistencia a esa fase.
Otros datos necesarios para las certificaciones.

Valoracién de la coordinacion mantenida con la Universidad, asi como de la informa-
cion necesaria recibida.

Valoracion general del periodo del Practicum.

Noveno.— Funciones de los Orientadores y de los miembros de los Equipos Directivos en
el Practicum.

1. El Orientador del centro durante el desarrollo del Practicum llevara a cabo las siguientes
funciones:

a)

Informar al alumnado en practicas de los recursos de personal y educativos del Depar-
tamento de Orientacion.
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b) Informar al alumnado de las actividades de Orientacién académica que se realizan en
los diferentes cursos, asi como de los programas educativos en donde participan los
miembros del Departamento.

¢) Informar de las actividades de coordinacion que se llevan a cabo entre el Departamento
de Orientacion y el profesorado, familias, Departamentos Didacticos, Equipo Directivo
y personal de administracion y no docente respecto del alumnado con necesidades
educativas especiales.

2. El Equipo Directivo elegira entre sus integrantes a una persona que apoyara la acti-
vidad. Unicamente se inscribira a un miembro del Equipo Directivo por centro, pudiendo ser
dos cuando el centro acoja alumnado en turnos diferentes. Las funciones basicas que desem-
pefara seran las siguientes:

a) Apoyo a la persona responsable de la Coordinacién de Formacion en la asignacién del

alumnado al profesorado-tutor.

b) Proporcionar al alumnado la documentacién necesaria relativa a la organizacion del
centro educativo.

c) Informar de las caracteristicas generales de organizacion del centro en todos sus am-
bitos.

d) Establecer los procedimientos necesarios para que el alumnado del Diploma de FP
conozca las instalaciones del centro educativo y sus protocolos de seguridad y evacua-
cion.

e) Colaborar con el Coordinador o Coordinadora de Formacion del centro en la resolucién
de las incidencias derivadas de la ausencia temporal de un profesor-tutor.

f) En funcién de la organizacion horaria del centro, los equipos directivos de los centros
educativos de practicas podran asignar hasta dos horas complementarias a quienes
tutoricen las préacticas y al Coordinador de Formacién durante el periodo de tiempo en
que el alumnado esté realizando el Practicum en el centro educativo, para dedicarlas a
las actividades necesarias relacionadas con la tutorizacion.

g) Establecer las medidas necesarias para que el alumnado pueda acceder a las instala-
ciones del centro durante los periodos del Practicum, asi como a los lugares donde
vayan a desarrollar su actividad, cuando el Coordinador de Formacion o el profeso-
rado-tutor de practicas no puedan atenderlo directamente.

h) Facilitar e implicar al alumnado en practicas en la vida diaria del centro en la medida de
lo posible.

i) Informar al alumnado de las implicaciones que tiene en la labor didactica la legislacion
sobre proteccion de datos de conformidad con la normativa aplicable.

Ante la ausencia temporal de responsable del equipo directivo, cualquier otro miembro

debera asumir temporalmente las funciones anteriormente descritas.

3. En el caso de los centros que acogen alumnado con diferentes turnos, las funciones del
Orientador y del miembro del Equipo Directivo seran las mismas para cada estudiante de-
biendo atenderse también a la disponibilidad de alumnado con turno vespertino o nocturno.
En estos casos podréa asignarse un segundo responsable del Equipo Directivo para atender
al alumnado de estos turnos.

Décimo.— Reconocimiento profesional de las practicas de la persona tutora de practicas,
coordinadora de formacion, orientadora y miembro responsable del Equipo Directivo de los
centros educativos por parte del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte.

1. Para el reconocimiento profesional de la persona tutora de practicas, la Direccién Ge-
neral de Innovacion y Formacion Profesional emitira certificacion con el reconocimiento de 50
horas de formacién (10 horas de ponencia y 40 horas de formacién) siempre que se haya
tutorizado al menos un alumno y se hayan desarrollado correctamente sus funciones, a
efectos de lo dispuesto en la normativa vigente en el momento de la certificacion en la Comu-
nidad Autonoma de Aragon. Las personas tutoras que tutoricen a un tercer alumno/a recibiran
5 horas de ponencia mas, ademas de las 10 horas que le corresponden por la tutorizacion En
el caso de que un alumno haya tenido dos tutores de practicas, cada uno de estos tutores
tendra el mismo reconocimiento (10 horas de ponencia y 40 horas de formacion: total 50
horas). Este reconocimiento se entiende por la labor realizada a lo largo de todo el curso es-
colar, independientemente del nimero de estudiantes y de la duracion de las practicas.
Ademas, el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte realizara una valoracion especi-
fica de la condicion de tutorizacion de practicas en todas aquellas convocatorias propias del
Departamento en las que la formacion sea considerada como mérito.

2. Respecto al reconocimiento del Coordinador/a de Formacion, la Direccion General de
Personal, Formacion e Innovacion emitira certificacion con el reconocimiento de 20 horas (5
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horas de ponencia y 15 de coordinacion), siempre que haya realizado sus funciones correc-
tamente y cuando dicho centro hubiera recibido estudiantes del Practicum a efectos de lo
dispuesto en la normativa vigente en el momento de la certificacion, que regule la convoca-
toria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de formacion permanente del
profesorado en la Comunidad Auténoma de Aragon. Este reconocimiento se entiende por la
labor realizada a lo largo de todo el curso escolar, independientemente del nimero de estu-
diantes que hayan acudido al centro y de la duracion real de las practicas. Esta certificacion
para el Coordinador de Formacion, es independiente de cualquiera otra que especifique la
normativa vigente respecto a sus tareas segun este cargo.

3. Para el reconocimiento de las funciones de la Orientadora u Orientador en el Practicum
se otorgaran 10 horas (5 horas de ponencia mas 5 horas de coordinacion) siempre que haya
hecho su funcién satisfactoriamente.

4. Para el reconocimiento de las funciones de la persona responsable del Equipo Directivo
que se decida en cada centro se otorgaran 10 horas (5 horas de ponencia mas 5 horas de
coordinacion). En el caso de haber otro miembro responsable del Equipo Directivo para
atender las funciones propias en turnos vespertino o nocturnos, este tendra el mismo recono-
cimiento que el primero. Como en los puntos anteriores, sera necesario para poder certificar
haber cumplido correctamente las funciones.

Undécimo.— Reconocimiento de los centros educativos de practicas por la Agencia de
Cualificacion y Prospeccion Universitaria de Aragén (ACPUA).

1. Podran solicitar la certificacion los centros que hayan participado durante dos cursos,
continuos o discontinuos, en el desarrollo del Practicum del Diploma de FP.

2. La solicitud se podra realizar al inicio de la colaboracion del segundo curso académico.
Para cursar dicha solicitud el centro debera presentar certificado donde se haga constar la
aprobacion del Claustro de Profesorado/ Consejo Escolar/ Equipo de Orientacién Educativa y
Psicopedagdgica, segun modelo que figura en anexo | sefalando la opcion 2.

3. Para recibir el reconocimiento, los centros deberan contar con una valoracién positiva
en los informes emitidos con posterioridad al desarrollo del Practicum. La renovacion de la
certificacion se realizara de oficio cada tres afos, y se perdera por evaluacion negativa del
centro, por incumplimiento de los compromisos adquiridos o por renuncia expresa con acuerdo
del Claustro de Profesorado/ Consejo Escolar/ Equipo de Orientacion Educativa y Psicopeda-
gogica.

Decimosegundo.— Modalidad telematica ante situaciones sobrevenidas.

El Practicum se realizara en modalidad telematica o semipresencial exclusivamente en
caso de que la docencia en el centro de destino se haya adaptado a esta modalidad por
causas de fuerza mayor. En este caso, para la adecuada supervision de las tareas durante la
tutorizacion, toda la comunicacion electrénica e intercambio de archivos entre el alumnado del
Diploma de FP y el alumnado del centro de destino se realizara con conocimiento del tutor de
practicas del mismo, incluyéndole en copia de cualquier tipo de mensaje y de material y utili-
zandose para la comunicacion exclusivamente las cuentas institucionales que facilite el centro
de destino.

Decimotercero.— Referencia de género.
Las referencias contenidas en la presente Resolucion al género masculino se entenderan
referidas a su correspondiente femenino.

Decimocuarto.— Efectos.
La presente Resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Decimoquinto.— Recursos.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte, en el plazo de un mes
a partir del dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y del articulo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organiza-
cioén y Régimen Juridico del Sector Publico Autondmico de Aragdn, sin perjuicio de cualquier
otro que pudiera interponerse.

El recurso de alzada se podra presentar electrénicamente a través del Registro electrénico

general de Aragon en la direccion https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-
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la-administracion, o de forma presencial o electrénica, segun proceda, en cualquiera de los
registros y oficinas indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

De acuerdo con dicha normativa, los centros publicos no estan legitimados para interponer
el citado recurso. No obstante, podran oponerse mediante escrito motivado, indicado las ra-
zones que fundamentan su pretension.

Zaragoza, 18 de julio de 2024.
El Director General de Personal,

Formacion e Innovacion,
JOSE MARIA CABELLO SAENZ DE SANTA MARIA

22245

csv: BOA20240731016


https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion

Num. 148

Boletin Oficial de Aragoén 31/07/2024

L
s GOBIERNO Direccion General de Personal,
_—— DE ARAGON Formacién e Innovacion

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

ANEXO |

Acuerdo de aprobacion del Claustro / Consejo Escolar / Equipo de Orientacion Educativa y
Psicopedagogica

A remitir obligatoriamente en estos dos casos:
o Que sea la primera vez que el centro participa en el Programa.
e Que habiendo participado al menos durante dos cursos académicos, se solicita la
certificacion por la ACPUA.

DD Secretario/a del Centro
....................................................................................... HACE CONSTAR que,
reunido el Claustro / Consejo Escolar / Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica el
Aia , manifiesta su conformidad con la opcion:
(senAale con una cruz lo que proceda):

I:I Solicitar la participacion del Centro en el programa del Practicum de los
estudiantes del “Diploma de Extensiéon Universitaria en Formacion
Pedagdégica y Didactica para Profesorado Especialista en Sectores
Singulares de Formacion Profesional” que requieran la realizacion de
practicas externas en centros educativos, regulado por Resolucion del
Departamento de Educacion Ciencia y Universidades.

D Solicitar la certificacion del Centro como Centro colaborador con el
Practicum. Dicha credencial se expedira por la Agencia de Calidad y
Prospectiva Universitaria de Aragon (ACPUA). Unicamente para centros que
ya hayan participado como centro colaborador al menos dos cursos y
soliciten su participacion en éste.

V° B° del Director/a Secretario/a

El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccidn General de Personal, Formacion e Innovacion. La finalidad
de este tratamiento es la gestién de programas de formacién permanente de la Direccién General de Personal, Formacion e
Innovaciény del Registro de formacién permanente del profesorado, abarcando las reclamaciones en via administrativa y judicial.
La legitimacion para realizar el tratamiento de datos nos la da el cumplimiento de una obligacidn legal aplicable al responsable
del tratamiento. No vamos a comunicar sus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion legal. Podra ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, supresién y portabilidad de los datos o de limitacién y oposicion a su tratamiento, asi como a
no ser objeto de decisiones individuales automatizadas a través de la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragdn con los formularios normalizados disponibles. Podréa consultar la informacién adicional y detallada sobre
esta actividad de tratamiento en (https://aplicaciones.aragon.es/notif lopd pub/details.action?fileld=800
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= GOBIERNO
— Direccion General de Personal,
ey DE ARAGON Formacidn e Innovacién
Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

ANEXO Il

Listado de especialidades del “Diploma de Extensién Universitaria en Formacion Pedagogica
y Didactica para Profesorado Especialista en Sectores Singulares de Formacién Profesional”
basado en el articulo 100 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, para
aquellas personas que por razones derivadas de su titulacion, no puedan acceder a los
estudios de Master Universitario de Profesorado regulados por la Orden ECI/3858/2007, de
27 de diciembre.

Ensefianzas de Formacion Profesional:

(V)

. Cocina y Pasteleria.

b. Estética.

c. Fabricacion e Instalacion de Carpinteria y Mueble.
d. Mantenimiento de vehiculos.

e. Mecanizado y Mantenimiento de Maquinas.

f. Patronaje y Confeccion.

g. Peluqueria.

h. Produccion de Artes Graficas.

i. Servicios de Restauracion.

j. Soldadura.

22247

csv: BOA20240731016



31/07/2024

Boletin Oficial de Aragoén

Num. 148

9101€.0¥202v04g :ASO

"BIOUBSNE B| 8D SBSNED SE| ‘9Sk) BS8 ap S8PEpIAJO. SE| B OplSISe BIaIgNy OU 8jueIpnisa [ anb ap 0Sed |8 Ud ‘S8U0IOBAISS]O US JBdipu| i 1ON

ON IS VION3A300¥d

S3ANOIDVAYISEO S3AVAIALLOY SV 3d AvdaIS¥3IAINN A OAVZIHOoLlNnlL

V OQILSISY VH JLINVIANLS3 730 FAGINON A SOAIT1AdV

Jdolint
J0S340¥d 13d FHFINON A SOdAIT13dV

................................................................... Oml_lzmo I_mo A<va|_lomm_D P I I I LR E R ND\D

WNIOILOVd 13A NOIDVIOTVA A OHLNID 13 :0d OAVZINOLN1L OAVNINTY 13d NOIOVdIOILAVd 3d JINYOANI

Il OX3ANV

apodag A eamgind
‘uppeINp3 ap ocjuawepedag

-
\_mco&Mn\_o_wm\,_mu_wf_hw%m_ou_m“%m_ ZOU§< wn -
ONY3I190D =<

22248



31/07/2024

Boletin Oficial de Aragoén

Num. 148

9101€.0¥202v04g :ASO

{008=PpI3|1}¢UondE'S|leIop/qnd pdo| JIjou/sa uosele sauoloedl|de//:SdTY) Us 01ualWelel] 9p PEPIAIIOE IS 21qOS BPE|[e1ap A [BUOIDIPE UOIDBWLIOLUI B JE}NSUOD BIPOJ "S3|qiuodsip
SOpezi|eW.IoU SOLIB|NWLIOJ SO| U0J UoSeJy 3p BLOUOINY PEPIUNWO) B| 9P UOIDBIISIUIWPY B] 9P BIIUQ.IIIDD 9PaS B| 9P SIAEU) B SEPEZIIBWOINE S3|BNPIAIPUI SUOISIISP 3P 019[C0 Jas Ou B OWOD |se
‘Ojualwieles) ns e uoidisodo A uoldewi| ap 0 solep so| ap pepljigerod A uolsaidns ‘UOIIEDI}I3D3 ‘0S3I0E BP SOYIBIAP SNS Ja2J3[3 BIPOd *|eS3| UOIdESI|O OAjES SOLIB1RUIISIP SOI3DID) B sajeuostad
SO1Ep SNS JEDIUNWOD B SOWEA ON ‘0judlWe)lel) [9p djqesuodsal |e ajqedljde [eSa] uoESI|qO BUN 3p OjUSIWIdWND [ BP B| SOU SOEP 3p OludlWelel) |9 JezijeaJ eled ugpewnisa| e “[eipn|
A BAIlRAISIUILIPE BJA UD SDUOIDBWE|IDI SB| OpuedIRge ‘Opelosajoid [op 91uauewsad UQIDRWIO) 9p 041SISaY [9p A ‘UQIDBAOUU| @ UQIDEWIOS ‘|BUOSIS 3P |BIAUID UQIIIAIIQ B 9P duauew.ad
uoidew.o) ap sewetSold ap uo1ISaS | 3 0JUBIWIEIEI] 9IS P PEPI[EUL) B "UQIDBAOUU| 3 UQIDBWIOS ‘[BUOSISJ 3P |BJaUD UQIDIAIIJ B| S3 S3|euostad so1ep sns ap ojualwele.) [9p a|gesuodsal |3

ANC.\C_u_.\A NIUOH_V ...........

.................................................................... “A<va|_loum_D

"0JJUSD [8 U WNJjORIH |9P UQIOBIOBA BABIE @
"BpIgI08) BLIES808U UQIORWLIOMUI

| ©p OWOD ]Sk ‘salojn} 0/A S8I0PeUIPIO0D SNS 8p S9Ael) B ‘sepedljduwll SSpePISISAIUN SE| U0D eplusjuell UQIOBUIPIO0D Bl 8P UQIOBIOIA 9ASlg e

"SSUOIOBIO[BA S8jUsINDIS Se| 0Jpend ajusInbIs [@ Us JIpeuy

(seonoeld us souwn|e ap souin} SOpP UBPIdUIOD
anb ap osed us) oapoalsg odinb3 |9p oIqUIBIN o2

oAoalig odinb3 |jop ocuquiBI 6}

0409

(e)iopejusi

ING

alquwopN ‘sopijjady

(11 "Me unbas) uoioeoyad esed sojeq

)

22249



	I. Disposiciones Generales
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/840/2024, de 18 de julio, por la que se modifica la Orden HAP/482/2024, de 14 de mayo, por la que se dictan instrucciones para la elaboración de los Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón para el ejercicio 2025.
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/841/2024, de 25 de julio, por la que se regulan aspectos organizativos del currículo y se establecen los currículos de determinados Ciclos Formativos de Formación Profesional de Grado Básico para la Comunidad Autónoma de Aragón.
	ORDEN ECD/842/2024, de 25 de julio, por la que se regulan aspectos organizativos del currículo y se establecen los currículos de determinados Ciclos Formativos de Formación Profesional de Grado Medio para la Comunidad Autónoma de Aragón.
	ORDEN ECD/843/2024, de 25 de julio, por la que se regulan aspectos organizativos del currículo y se establecen los currículos de determinados Ciclos Formativos de Formación Profesional de Grado Superior para la Comunidad Autónoma de Aragón.



	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2024, del Director General de la Función Pública, por la que se adjudican definitivamente los puestos de la categoría profesional de Oficial 1.ª Cocinero, a los aspirantes que han superado las pruebas selectivas para la estabi
	RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2024, del Director General de la Función Pública, por la que se adjudican definitivamente los puestos de la categoría profesional de Oficial 2.ª Ayudante de Cocina, a los aspirantes que han superado las pruebas selectivas para


	b) Oposiciones y concursos
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2024, del Director General de la Función Pública, por la que se determina la composición del Tribunal calificador de las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso por turno independiente para p
	RESOLUCIÓN de 17 de julio de 2024, del Director General de la Función Pública, por la que se aprueba la lista provisional de personas candidatas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso por tur
	RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2024, del Director General de la Función Pública, por la que se declara finalizado el proceso selectivo para la estabilización de empleo temporal, para ingreso por turno independiente para personas con discapacidad, en el Cuer

	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se amplía la lista de espera de la Escala Auxiliar de Servicios Generales de la Universidad de Zaragoza, para la provincia de Teruel.

	AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO 
	RESOLUCIÓN número 2024-2148, de 18 de julio de 2024, del Ayuntamiento de Barbastro, por la que se han aprobado las bases de la convocatoria para proveer dos plazas de Policía Local, mediante el sistema de oposición libre.

	AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE GÁLLEGO 
	RESOLUCIÓN número 2024-1002, de 23 de julio de 2024, del Ayuntamiento de Villanueva de Gállego, por la que se aprueba la Oferta de Empleo Público 2024.



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO
	CORRECCIÓN de errores de la Orden AGA/653/2024, de 6 de junio, por la que se aprueba el Plan General de Caza de Aragón para la temporada 2024-2025.
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/844/2024, de 19 de julio, por la que se convocan plazas de colaboradores/as sociales en residencias de centros docentes no universitarios de la Comunidad Autónoma para el curso 2024-2025.
	ORDEN ECD/845/2024, de 19 de julio, por la que se convocan plazas de internado en las residencias dependientes del Departamento de Educación, Cultura y Deporte y se publican sus condiciones de uso para el curso 2024-2025.
	RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2024, del Director General de Personal, Formación e Innovación, por la que se convoca el desarrollo del Practicum del “Diploma de Extensión Universitaria en Formación Pedagógica y Didáctica para Profesorado Especialista en Sec

	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 24 de julio de 2024, del Director General de Asistencia Sanitaria y Planificación, relativa a la competencia y condiciones para expedir el certificado de la acreditación del ejercicio profesional para el acceso extraordinario al título de Es

	DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
	ORDEN BSF/846/2024, de 23 de julio, por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones a entidades sociales sin ánimo de lucro para la financiación de actuaciones a favor de la integración de las personas de origen extranjero residentes en Aragón para



	V. Anuncios
	a) Contratación de las Administraciones Públicas
	AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2024, Gobierno de Zaragoza, por la que se anuncia, Pliego de Cláusulas Económico-Administrativas que regirán la enajenación mediante licitación pública, con adjudicación a la oferta económica más ventajosa con varios criterios


	b) Otros anuncios
	VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, ECONOMÍA Y JUSTICIA
	RESOLUCIÓN del Servicio Provincial de Zaragoza, relativo a la autorización administrativa previa y de construcción, del proyecto planta solar fotovoltaica “Blanquizares” de 1000 kW en el término municipal de Alfamén. Expediente: G-Z-2023-081.

	VICEPRESIDENCIA SEGUNDA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, EMPLEO E INDUSTRIA
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Huesca, por el que se someten a información pública, la solicitud de autorización administrativa previa, autorización de construcción del proyecto modificado de la in
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Huesca, por el que se someten a información pública, la solicitud de autorización administrativa previa, autorización de construcción del proyecto modificado Planta f
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Huesca, por el que se someten a información pública, la solicitud de autorización administrativa pevia, autorización de construcción del proyecto modificado planta fo

	DEPARTAMENTO DE FOMENTO, VIVIENDA, MOVILIDAD Y LOGÍSTICA
	ANUNCIO de la Dirección General de Carreteras e Infraestructuras, por la que se somete a información pública, la solicitud de autorización de explotación del aprovechamiento de recursos de la Sección A), gravas y arenas, denominado “Azaila”, número PEIC I
	ANUNCIO de la Dirección General de Carreteras e Infraestructuras, por la que se somete a información pública, la solicitud de autorización de explotación del aprovechamiento de recursos de la Sección A), gravas y arenas, denominado “Fabara”, número PEIC I

	DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO
	ANUNCIO del Servicio Provincial del Departamento de Medio Ambiente y Turismo en Teruel, sobre vista del expediente de declaración de utilidad pública del monte denominado “La Calera, El Abejar y otros” (Monte consorciado TE-3121), perteneciente al Ayuntam
	ANUNCIO del Servicio Provincial del Departamento de Medio Ambiente y Turismo en Teruel, sobre vista del expediente de declaración de utilidad pública del monte denominado “Valellos y Pedriza” (Monte consorciado TE-3139), perteneciente al Ayuntamiento de L




