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INSTRUCCIONES DE 24 DE MAYO DE 2017, DEL SECRETARIO GENERAL TECNICO
DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE, PARA LOS
CENTROS PUBLICOS Y PRIVADOS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS DE
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON EN RELACION CON EL FINAL DEL
CURSO 2016-2017

Con objeto de orientar las actuaciones al finalizar las actividades lectivas
del curso escolar asi como {as correspondientes al inicio del préximo curso, esta
SECRETARIA GENERAL TECNICA emite las siguientes INSTRUCCIONES:

I. INSTRUCCIONES PARA CENTROS PUBLICOS Y PRIVADOS DE EDUCACION DE
PERSONAS ADULTAS

PRIMERA. CALENDARIO DE FIN DE CURSO

La direccidn del centro tiene la obligacién de garantizar el estricto cumplimiento del
calendario escolar de acuerdo con lo establecido en la Resolucién de 6 de mayo de
2016 (BOA de 18/05/2016) por la que se aprobé el calendario escolar del curso
2016/17. Se recuerda que las actividades lectivas son obligatorias para todo el
alumnado y finalizardn con caracter general el dia 23 de junio de 2017,

Los centros deberan fijar el calendario de final de curso teniendo en cuenta la
entrega de calificaciones al alumnado y sus posibles reclamaciones.

Los directores de los centros deben planificar y remitir a la Inspeccién de Educacién
por correo electrénico el calendario general de organizacién del fin de curso antes del dia
2 de junio de 2017. Se debe incluir, como minimo:

- Fechas de las sesiones de evaluacién final ordinaria de las distintas ensefianzas,
entrega de certificaciones, calificaciones, decisiones de titulacién Y periodos de
reclamacion.

- Fechas de las dltimas sesiones de claustro y consejo escolar correspondientes al curso
actual,

- Fechas previstas para las evaluaciones extraordinarias de septiembre, haciendo constar
las fechas de las correspondientes sesiones de evaluacién, de entrega de calificaciones,
decisiones de titulacién y los plazos fijados para la reclamacién.

Cualquier situacion extraordinaria que obligue a un centro a modificar las actividades
lectivas antes de la fecha establecida debe ponerse en conocimiento de la Inspeccion de
Educacion con antelacidén suficiente para que pueda ser estudiada vy, si procede,
autorizada por el Servicio Provincial correspondiente.

Los Servicios Provinciales supervisarén, a través de la Inspeccién de Educacién, los
calendarios establecidos y su cumplimiento por parte de los centros.

SEGUNDA. MEMORIA DE FINAL DE CURSO

La Memoria se remitird en papel, al Servicio Provincial, y por correo electrénico
al inspector/a de referencia, hasta el dia 10 de julio, para su analisis por parte de la
Inspeccion de Educacién, El documento se subird a la aplicacion Gestidn en red de
Centros de EPA. Debe recoger la valoracion que el propio centro realiza sobre su
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funcionamiento. El consejo escolar, claustro y equipo directivo evaluaran el grado de
cumplimiento de la Programacién General Anual (PGA). La Memoria anual se pondra a
disposicién de los componentes del consejo escolar, al menos con 48 horas de antelacién
a la sesion convocada para su andlisis, entregando copia de la misma si asi lo requieren
sus miemnbros. El contenido de la Memoria seré el punto de partida para la planificacion
del préximo curso escolar. '

La Memoria se ajustarad al Anexo I para los Centros publicos y al Anexo II para los
Centros privados. Los centros que cuenten con Aulas Adscritas en base a la Resolucion
de convocatoria de ayudas del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte a
Entidades locales o Entidades privadas sin animo de lucro para la realizacion de
actividades de educacidn permanente coordinaran las memorias correspondientes
sigulendo el Anexo I a) para entidades locales y Anexo 1 b) para entidades privadas.

Tal como se sefiala en los puntos 36 y 39 del Anexo III de la Orden de 16 de agosto
de 2000, cuando se considere necesario introducir modificaciones en el Proyecto
Educativo o en el Proyecto Curricular, las propuestas de modificacién podran hacerse por
el equipo directivo, por el claustro, por cualquiera de los otros sectores representados en
el Consejo Escolar o por un tercio de los miembros del Consejo Escolar. La propuesta de
modificacion serd aprobada por el director del centro en el tercer trimestre del curso y
entrard en vigor al comienzo del curso siguiente, segln articulo 132 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su redaccidn actual.

TERCERA. EVALUACION Y CERTIFICACION

Todas las ensefianzas seran evaluadas, se cumplimentaran y firmaran las
actas y se emitiran las correspondientes certificaciones al alumnado mediante ia
aplicacién Gestidn en red de Centros de EPA, con anterioridad al 14 de julio de 2017,

Debe ponerse el maximo cuidado en la cumplimentacién de las actas en todas las
ensefianzas impartidas en el centro (firmas de los profesores con pie de firma, tutores,
director, datos estadisticos del grupo, calificaciones, especificacion de cursos, ambitos o
maddulos, inhabilitacién mediante tachado del espacio marginal al final de las actas,
propuesta de expedicién de titulo, etc.) y demas documentacion académica del
alumnado. Es responsabilidad de la direccion y de la secretaria del centro la revisidén de
dicha documentacién y la toma de decisiones para que dicho proceso se realice con la
diligencia debida.

3.1. EVALUACION, PRUEBAS EXTRAORDINARIAS Y TITULACION DEL
ALUMNADO EN ESPA

La Resolucién de 7 de diciembre de 2016, del Director General de Planificacion y
Formacién Profesional, concreta la evaluacién en Educacién Secundaria Obligatoria en
los centros docentes de la Comunidad Autdnoma de Aragdn para el curso 2016-2017 y
serd de aplicacion para los centros de educacién de personas adultas con las
especificaciones de estas instrucciones;

- La aplicacién del apartado decimoséptimo.2 de la Resolucién de 7 de diciembre de
2016 a la Educacién Secundaria para Personas Adultas supondré que el alumno debera
haber superado los ambitos de conocimiento de "Comunicacion, Social y Cientifico-
tecnolbgico para obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.
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- Una vez realizada la evaluacién final ordinaria, o extraordinaria, se emitira para su
entrega al alumnado, la certificacion correspondiente, de acuerdo con el modelo
generado por la aplicacién Gestién en red de Centros de EPA.

- El alumnado con calificacién negativa en alguno de los médutos cursados en el primer
cuatrimestre tendra derecho a realizar {as pruebas extraordinarias en el mes de junio y a
ser propuesto para la obtencidn del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria tras la evaluacion extraordinaria del mes de junio siempre que cumpla con el
requisito del parrafo primero.

- La decisiéon de superacion de médulos del alumnado con calificacion negativa en el mes
de junio, se realizard una vez celebradas las pruebas extraordinarias en los primeros
dias del mes de septiembre, antes del comienzo de las actividades lectivas.

- Todas las actas deben ir firmadas por el tutor y los profesores de cada moédulo que
forman parte del equipo docente de evaluacién con el VO B del Director del centro.

- Los informes de resultados de evaluacién del alumnado se enviaran en formatos papel
a la Inspeccion de Educacion correspondiente hasta el dia 15 de septiembre de 2017.

- Las pruebas extraordinarias deben realizarse a partir del 1 de septiembre. Aguellos
alumnos que deban participar en ellas serédn informados de los contenidos sobre los que
versaran las pruebas, los criterios de evaluacién y de las fechas de realizacion por los
profesores de los moédulos correspondientes. Por su parte, la jefatura de estudios (en
centros privados la direccion) debe garantizar que el alumnado sea informado del
calendario de las pruebas y de los acuerdos adoptados por el centro.

- Los contenidos de las pruebas extraordinarias seran determinados por ios
Departamentos didacticos (en centros privados el profesorado gue determine la
direccién). Las pruebas aplicadas tendrdn presentes los contenidos y criterios de
evaluacién minimos establecidos en la programacion didactica de cada moédulo.

- Cuando el alumnado no se presente a las pruebas extraordinarias, en el acta debe
reflejarse consignando “NP” (No presentado a las pruebas). En estos casos la calificacién
valida sera la obtenida por el alumno en la evaluacién ordinaria.

- Los Jefes de Estudios garantizardn que, antes del 30 de junio, cada uno de los
departamentos didacticos, o equipos docentes en centros privados, haya elaborado los
modelos de pruebas y sus correspondientes criterios de correccidn para la evaluacion
extraordinaria del mes de septiembre. Esto es especiaimente importante en los centros
en los que no exista profesorado con destino definitive en alguna de los modulos a
evaluar en el mes de septiembre.

- De acuerdo con el apartado duodécimo.5 de la Resolucién de 7 de diciembre de 2016,
para el alumnado con evaluacidn negativa, el profesor de cada moddulo elaborard un
informe sobre los objetivos y contenidos no alcanzados y con la propuesta de actividades
de apoyo y recuperacion, siguiendo los criterios establecidos en el proyecto curricular de
etapa y en sus respectivas programaciones didacticas. '

3.2, OBJETIVIDAD EN LA EVALUACION Y PROCESO DE RECLAMACION EN ESPA

En cuanto a la objetividad de la evaluacién vy del procedimiento que se debe
seqguir para la revisiébn de las reclamaciones, se observard lo establecido en los
apartados decimonoveno, vigésimo, vigésimo primero y vigésimo segundo de la
Resolucion de 7 de diciembre de 2016 citada.
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Es obligatorio conservar la documentaciéon de evaluacidon al menos durante tres
meses.

Ademas, deben tenerse en cuenta las “Instrucciones de 17 de mayo de 2017 del
Director General de Planificacion y Formacion Profesional sobre el derecho de los
alumnos y, en su caso, sus padres o tutores legales a obtener copia de las pruebas de
evaluacién del alumnado de Educacién Primaria, Educacidon Secundaria Obligatoria,
Bachillerato y Formacion Profesional, en la Comunidad Autéonoma de Aragdn”, que
implica que el alumnado, sus padres, madres o tutores legales en caso de ser menores,
podran obtener copia de exdmenes y trabajos, una vez corregidos, cuando la peticién
esté justificada dentro del proceso de evaluacion, previa solicitud por escrito dirigida al
Director o Directora del Centro.

3.3. PROPUESTA DE TITULOS EN ESPA

Para la remisién a los Servicios Provinciales de las propuestas de titulos se deben
tener en cuenta las Instrucciones de la Direccién General de Politica Educativa de 15 de
abril de 2010 y de 23 de diciembre de 2010 sobre el procedimiento de expedicién de
titulos académicos y profesionales y de duplicados, correspondientes a las ensefianzas
establecidas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su redaccién
actual, y el correspondiente modelo de propuesta de titulos que deben cumplimentar los
centros segun modelo de la aplicacion Gestidén en red de centros de EPA.

Una vez finalizado el proceso extraordinario de evaluacion de septiembre,
independientemente de que dicho alumnado haya acudido a la convocatoria de junio o a
la de septiembre, se generard un fichero de intercambio con el alumnado que haya
titulado con la aplicacion Gestion en red de centros de EPA (en Ensefianzas - ESPA -
menl de informes) y se cargard en la aplicacion GTA (Gestibn de Titulos no
universitarios de Aragén), de acuerdo con lo dispuesto en las Instrucciones de 24 de
junio de 2016, del Director General de Planificacién y Formacion Profesional, por las que
se adapta el procedimiento para la expedicién de tituios académicos y profesionales no
universitarios, Una vez cargados los datos en esta aplicacién, se comprobard su
correccion.

CUARTA, MATRICULA DE ALUMNOS

De acuerdo con la Resolucion de 8 de marzo de 2017, del Director General de
Innovacion, Equidad y Participacién, por la que se establece el calendario de admisién de
los alumnos de la educacién secundaria para personas adultas en centros publicos de la
Comunidad Auténoma de Aragodn para el curso 2017-2018, el proceso de matriculacion
en estas ensefanzas se realizara segun el calendario sefialado en el Anexo I de dicha
Resolucidn. Para el resto de ensefianzas, se estard a lo dispuesto en la normativa que
sea de aplicacidn,
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II. INSTRUCCIONES ESPECIFICAS PARA CENTROS PUBLICOS DE EDUCACION
DE PERSONAS ADULTAS

PRIMERA, EVALUACION Y PROMOCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
BASICA

La Orden ECD/701/2016, de 30 de junio, establece la regulacién de los ciclos
formativos de Formacién Profesional Basica en {a Comunidad Auténoma de Aragdén. En
los articulos 21 y 23 se determinan las caracteristicas especificas de la evaluacién y
promocion para estas ensefianzas, y en su articulo 22 se especifica cudles son los
documentos de evaluacién en estos ciclos formativoes. En concreto, en el articulo 23 se
establecen los criterios de promocién del alumnado.

Los documentos de evaluacion para la FPB estén recogidos en la Resolucion de 27 de
octubre de 2016, del Director General de Planificacién y Formacién Profesional por la que
se establecen los documentos oficiales de evaluacién para las ensefianzas de Formacién
Profesional Basica.

En lo que afecta al proceso de reclamacién a las calificaciones obtenidas en los
ciclos formativos de Formacion Profesional en los centros docentes de la Comunidad
Autonoma d e Aragon, se estard a lo dispuesto en la resolucién de 26 de abril de 2017,
del Director General de Planificacién y Formacion Profesional, que indica que se aplicara,
hasta la publicacion especifica, el procedimiento recogido en la normativa vigentes para
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

Los informes de resultados de evaluacién del alumnado del curso anterior, se
remitiran, en papel, al Servicio Provincial, y por correo electrénico al inspector/a de
referenc;a, hasta el dia 15 de septiembre.

SEGUNDA. HORARIOS DEL PROFESORADQ,

Hasta la finalizacidon del curso escolar, el profesorado del Centro tiene obligacion de
cumplir la totalidad del horario individual semanal hasta la finalizacién de las actividades
lectivas y su horario de permanencia en el Centro respetando en todo caso el calendario
general de organizacion de fin de curso.

Con respecto al comienzo del curso 2017-2018, todo el profesorado definitivo deberé
incorporarse a los centros el dia 1 de septiembre para desarrollar las actividades Y
tareas que tenga asignadas. Aquellos profesores que obtengan un nuevo destino tienen
la obligacidén de elaborar pruebas de la convocatoria extraordinaria de septiembie de los
modulos de ESPA que han impartido y calificarlas, asi como de asistir a las Juntas de
Evaluacidon correspondientes y de atender las reclamaciones que puedan presentarse
contra las calificaciones otorgadas y decisiones de titulacidn adoptadas, antes de su
incorporacion definitiva al nuevo destino. Corresponde a la Jefatura de Estudios y a las
Jefaturas de los Departamentos Diddcticos garantizar, en el ejercicio de sus funciones, |la
adecuada realizacién de esas actividades,

En aquellos casos en los que sea necesario la celebracion de pruebas extraordinarias
de ESPA de septiembre de un moédulo para cuyas ensefianzas durante el curso hubiera
habido un Gnico profesor con competencia docente y tuviera caracter interino o se vavya
a producir la jubilacion, la Direccién del centro debe remitir a la Inspeccion de Educacién
antes del 23 de junio la solicitud justificada de nueva contrataciéon por los dias de
septiembre que sean estrictamente necesarios para realizar y evaluar las pruebas. Una

5
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vez analizado el caso, y comprobada la necesidad de la contratacion, el Servicio
Provincial correspondiente estimara la procedencia de autorizarla.

TERCERA, CENTROS CON AULAS ADSCRITAS

Los equipos directivos de los Centros que tengan Aulas Adscritas en base a la
Resolucién de convocatoria de ayudas del Departamento de Educacién, Cultura vy
Deporte a Entidades locales o Entidades privadas sin fines de lucro para la
realizaciéon de actividades de educacién permanente, coordinaran la elaboracion de la
memoria de la actuacién del aula adscrita con el profesorado del aula segin Anexo I a) o
Anexo 1 b) de estas Instrucciones. Esta memoria serd incluida como anexo en la
Memoria del Centro, »

Ademas, antes del 30 de junio de 2017 serd remitida la siguiente documentacién:
- A la Entidad privada sin fines de lucro correspondiente: ‘

- Informe de Inicio de actividades (Centros - Aulas adscritas - Informes de Aula -
Inicio de Actividades), si no se ha remitido anteriormente.

- Copia de la Memoria del curso 2016-2017
- A la Entidad local correspondiente:

.- Visto bueno del Director/a del Centro de Educacién de Personas Adultas al
Proyecto definitivo objeto de la resolucién de concesion,

- Informe de Inicio de actividades (Centros - Aulas adscritas - Informes de Aula -
Inicio de Actividades), st no se ha remitido anteriormente,

- Informe Resumen de actividades (Centros - Aulas adscritas - Informes de Aula -
Resumen de actividades).

- Copia de la Memoria del curso 2016-2017
- A la Direccion General de Innovacién, Equidad y Participacion:

- Un breve informe del Director del Centro, en el que se realice una valoracion
cualitativa del contenido de la memoria de cada una de las aulas adscritas y su
propuesta favorable o no a su continuidad como aula adscrita.

- Al Inspector de zona correspondiente {(por correo electronico):
- Copia del informe Resumen de actividades,

- Copia del Informe de valoracién de Director de Centro remitido a la Direccion
General de Innovacion, Equidad y Participacion.

Corresponde al Centro educativo la guardia y custodia de toda la documentacion del
Aula adscrita, incluidos los controles de asistencia mediante firma, si los hubiera,

CUARTA, PREVISIONES PARA EL CURSO 2017/2018

Los Equipos directivos que tengan Aulas Adscritas en base a la Resolucidn de
convocatoria de ayudas del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte & Entidades
Locales para la realizacion de actividades de educacién permanente, colaboraran con el
profesorado de la entidad para concretar la planificacion de las actividades para el curso
2017/2018. Este Plan de actuacidn se concretaré antes del 30 de junio ¢ con una
antelacion de 7 dias a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, segun
Anexo III de estas Instrucciones y entregado al Titular de la Entidad Local
correspondiente.
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4.1. CUPO DE PROFESORADO - PLANTILLA FUNCIONAL

Con objeto de ajustar la plantilla funcional (cupo) de cada CPEPA, los directores de
los Centros remitiran al Servicio Provincial correspondiente, Inspeccién de Educacién
(Inspector de referencia), por correo electronico antes de 16 de junio de 2017 la
sigulente documentacion:

- Previsién de actividades y grupos para el curso 2017/2018 y profesorado necesario,
segin Anexo IV,

- Propuesta razonada de las necesidades de profesorado en su centro por
Departamentos didacticos, si fuera necesaria, para el curso 2017/2018, revisadas y
ajustadas con las nuevas previsiones y necesidades.

Si tras la remision de-la prevision sefialada se produjera alguna variacion, deberd
ser comunicada utllizando el mismo procedimiento. '

4,2. PROPUESTAS DE MODIFICACION DE LOS EQUIPOS DIRECTIVOS

En los centros en los gue haya sido renovado, seleccionado o nombrado
extraordinariamente director conforme al procedimiento establecido en la LOE en su
redaccién actual, el Director del Servicio Provincial procederd a su nombramiento con
efectos de 1 de julio de 2017,

Cuando se produzca la variacién de algin miembro del Equipo Directivo, el Director
formulard la correspondiente propuesta de modificacién, utilizando el modelo del ANEXO
V, que deberd remitirse al Servicio Provincial en los primeros dias del mes de julio, o en
fa semana siguiente a su modificacién.
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RELACION DE ANEXOS:

ANEXO I: Memoria final de curso - CENTROS PUBLICOS
ANEXO I a): Memoria final Entidades locales

ANEXO 1 b): Memoria final Entidades privadas

ANEXO 1I: Memoria final de curso - CENTROS PRIVADOS
Anexo I1I: Plan de actuacion entidades locales

ANEXO 1V: Plantillas

ANEXO V: Modificacidén de equipos directivos
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ANEXO I: Memoria final de curso
CENTROS PUBLICOS

i.- Memoria Administrativa

Listado y Ficha de Centro y Aulas
Lista de Profesorado

Listado Cursos

Resultados por ofertas
Nacionalidad por curses
Valoracidén equipo directivo

e

2.- Memoria Pedagogica
2.1. Objetlvos def PGA
a) Niveles y dreas
- Ensefianza
- Ensefianza
- Ensefanza

2.2. Organos de Coordinacién Pedagdgica
2.3. Colaboracién con otras Entidades
2.4. Formacion Profesorado

3.- Memoria de Calidad
3.1. Resultados de auditorias
. Analisis de las encuestas de satisfaccidn del usuario
. Reclamaciones
. Analisis de las no conformidades
. Acclones correctivas y preventivas
. Indicadores de procesos
. Revisioén de memorias anteriores
. Cambios que podrian afectar al SGC
. Re-evaluacion de los proveedores
0.Analisis encuestas del personal interno
1.Revision de la politica de la calidad,

Lo W

2
3
4
.5
.6
7
.8
.9
1
A

4,.- Mejoras
4.1. Mejoras del sistema de gestién del Centro
4.2, Mejoras del servicio de atencidén del alumnado
4.3, Necesidades de recursos
4.4, Perspectivas curso siguiente

5.- Memoria Aulas Adscritas.

El/ta Director/a del centro

Fdo.:
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ANEXO I a): Memoria final Entidades Locales

1.- Datos de la Entidad Local:
1.1. Entidad Local

1.2, CIF

1,3, Direccion

1.4. CP Localidad Provincia
1.5. Teléfono e-mail

2.- Localidad/es en la que se han realizado las actividades.

3.- Centro Piblico de Educacién de Personas Adultas de adscripcion

4.- Datos Memoria
4,1. Valoracion de los Objetivos
4.2. Oferta formativa desarrollada: Listado de cursos segln programa
gestién den red de centros de EPA. (Centros / Aulas adscritas / Listados de
grupos para la Memoria) de cada aula.

A) ENSENANZAS GENERALES
NO Nombre Curso tocalidad Inicio Final Horas Matr. Profesorado

B} CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

No Nombre Curso Localidad Inicio Final Horas Matr. Profesorado
4.3, Explicacién de ias acciones desarrolladas
4.4. Sesiones de coordinacion con el Centro de adscripcidn y valoracién
4.5. Conclusiones
4.6, Propuestas de mejora

El/La profesor/a del aula adscrita

Fdo.:

Vo Bo Ei/La Director/a

Fdo.:
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ANEXO I b): Memoria final Entidades privadas

1.- Datos de la entidad beneficiaria:
1.1. Nombre:
1.2. Domicilio:
1,3, Localidad: Teléfono: e-mail;
1.4, Domicilio en el que se realizan las actividades
2.- Centro Publico de Educacién de Personas Adultas de adscripcion
3.- Proceso de coordinacién con el Centro de adscripcion
3.1, Organizaciény calendano
3.2, Valoracién
4.- Organizacién del Calendario:
4.1. Calendario de las actividades realizadas
5.- Horarios vy titulacion del profesorado
5.1, Horarlo de las actividades impartidas
5.2. Relacién del profesorado tutor y titulacidn
.- Ambito de actuacidn/localidades de actuacion
.~ Valoracién general de las actividades
7.1. Perfil del alumnado
Normativa de aplicacién
Objetivos generales
Contenidos
Metodologia
Seguimiento
7.7. Evaluacién
.- Organizacion de |z orientacion
.- Instalaciones y recursos utilizados
9.1. Instalaciones del edificio
9.2. Recursos materiales
9.3. Recursos didacticos
10.- Satisfaccién del alumnado
11.- Estadistica de resultados
12.- Propuestas de mejora

7.
7.
7.
7.
7.

G"U'I-hLaJN

W0 o

VO BC El/La Director/a ~ El/La representante de la entidad

Fdo.: . Fdo.:
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ANEXO II: Memoria final de curso
CENTROS PRIVADOS

1.- Memoria Administrativa

Listado y Ficha de Centro y Aulas
Lista de Profesorado

Listado Cursos

Resultados por ofertas
Nacionalidad por cursos
Valoracién equipo directivo

ot ek ek b b ek
SRS NTINES

2.- Memoria Pedagogica
2.1, Objetivos del PGA
a) Niveles y areas
- Ensefianza
- Ensefianza
- Ensefanza

2.2. Organos de Coordinacién Pedagégica
2.3. Colaboracion con otras Entidades
2.4, Formacién Profesorado

3.- Mejoras
3.1. Mejoras del Sistema de Gestién
3.2. Mejoras del Servicio al ciudadano
3.3. Necesidades de recursos
3.4. Perspectivas curso siguiente

El/La Director/a

Fdo.:
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ANEXO III: Plan de actuacién entidad local

Curso 20
i.- Entidad Local:
2.~ Localidad/des en la que se van a realizar la

17-2018

s actividades.

3.- Centro PUblico de Educacion de Personas Adultas de adscripcion solicitado

4.- Resumen del proyecto:
4.1.- Objetivos generales
4.2.- Oferta forrativa Profesor General

ista

Coédigo de la . « Titulacion
= Subyv . Ne Cuatrimestral | Mafiana H/ .
Ens?:?nza DP/GA Localidad Alumnos Anual Tarde sem. Profez;t;rado

N©? fotal de horas/semana

(1) Cédigo de |a ensefanza

(2) Titulacién profesorado

1300} Cursos de Idiomas
0600 - COD Certificado) Certificado de profesionaiidad
1100) Promocion y extensidn educativa

(COD 0100) Formacion Enicial: 1o 11

(COD 0200) Competencias clave Maestro

{COD 1200) Preparacidn Pruebas libres y acceso a 3° ESPA o Universidad PES

(COD 0B00) Tutorizacion en Educacitn & distancia Profesorado habilitado
(COD 0900) Espaifiol como lengua nueva

(COD 1000} Proyecto Mentor

4.3.- Oferta formativa Certificados / Profesionalidad:

Subv
(DP-GA)

Certificado Prof.
{Cddigo)

Calendario Horas/jornada

{1} Codigo del certificade de profesional

N° total de horas/_anuales

0601 Atencidn sociosanitaria a personas en el domicilio

0602 Operaciones basicas de Restaurante y Bar

0603 Operaciones basicas de cocina

0604 Actividades de venta

0605 Montaje y manteninmtiento de redes de agua

0606 Operaciones basicas de pisos de alojamientos

0607 Atencidn sociosanitaria & personas dependientes en
instituciones sociales

0608 Operaciones Auxiliares de Montaje vy Manienimiento de
Sistemas Microinformaticos

0609 Arreglos y adsptaciones de prendas y articulos en piel y
texctil

0610 Montaje vy
{érmicas

0611 Actividades administrativas de recepcidn y relacion con el
cliente

0612 Montaje y mantenimiento de

mantenimiente de instalaciones solares

infraestructuras  de

0613 Dinamizacién de actividades de tiempe libre educativo
infantll y juvenil

0614 Gestion de Hamadas de teleasistencia

0615 Montaje y reparacion de sistemas microinformaticos

0616 Socorrismo en instalaciones

0617 Reposteria

0618 Operacivnes Basicas de Pasteleria

0619 Direccidn y coordinacidn de actividades de tiempo iibre
educativo infantil y juvenil .

0620 Docenciz de la formacidn profesional para ef empleo

0621 Operaciones de grabacidn y tratamiento de datos y
decumentos

0622 Servicios estéticos de higiene, depilacion y maguillaje
0623 Operacionss auxiliares de montaje y mantenimiento de
equipos eléctricos y electrénicos

0624 Opersciones auxiliares de servicios administrativos ¥
generales
(Pendiente  de INDICAR  EL NOMBRE

autorizar) DEL

telecormnunicaciones en edificios

CERTIFICADG

4.4.- Horario de coordinacion con el Centro de adscripcién

5.~ Instalaciones
5.1.- Domicilio de Aulas
5.2.NUmerc de aulas indicando su capa

cidad

6. Presupuesto (este apartado debe ser cump

limentade por la Entidad Local)

V° B® ElfLa Directorfa

Fdo.:

Profesorado del auta adscrita

Fdo.:
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DENOMINACION CENTRO

LOCALIDAD
PROVINCIA

ANEXO IV
PREVISION DE NECESIDADES CURSO 2017/2018

Secretaria General Técnica

Direccién de la Inspeccién de Educacion

- Horas previstas 2017720718 .=

Masstros

| Profesores Educacion Secundaria’

GE{MA[FQ

TRIFP ]

ENSENANZAS PRESENCIALE

. |Grupos

PR ING

Finvirolps]il

Formasien Inicial: Nivet 1 {10 h)

Fatmacion laicial Nivet 11 {10 h}

Compelencias clave N-2 cualr (4 h )

Compeientias clave N-2 Anual 2 h)

Competencias clave N-3 cualr (4 h)

Compelencias clave N-3 Anual {2 h)

ESPA | cualr {18 hy

ESPA{anual {8 h)

ESPA { cualr (18 h}

ESPA 1l anua! (3 h}

ESPA ill cuatr {18 h)

ESPA Il anual (9 k)

ESPA IV cualr {18 h)

ESPA IV anial {9 h)

Curso preparacion Pruebas acceso CFGM (8 h)

Curso preparacion pruebas acceso CFGS

o

Fdo.

(parte comin) {8 k)
Curse preparacsion pruebas acceso CFGS con it
parte especifica (13 h) 0,0
Fommacitn Profesional Bésica (30 h) 0,0
Ceriificado de profesionalidad 00
Preparacion acceso 3 ESPA (8 h) 0,0
Preparacién acceso Universidad (8 h) 0,0
Preparacion Pruebas Jibres (8 h) =0,0]
Espafiol como leagua nueva (4 h.) 10,0,
Ensefianza de ldiomas {2 h) 0,0
10,01 ;
TOTAL'PRESENCIALES 1L F ] w0 00] ~0.0] 0,0] - 0.0] “o0] 0.0} “0,0] “0,0] "00] “v.0] 0.0] 00| o6l oo] 00| 00 - 00
ENSERANZAS A DISTANGIA = e e T T S T T R T
Tutoria distancia Aularagon (4,5 h) 0,0 0,0
Cursos dei proyecto Mentor {4 h) 0,0 0,0
TOTAL'OFERTAS DISTANCIA i ] “e,0] ~0,00 0,00 0.0 -00] ~0,0] e0l ‘0,0l 00| .00f :00] ‘06l 00 00 006f 80| 00
DIRECCION;: COORDINACIONYOTROS R : D S PR PP ST MBS b et : : :
Equipo directive e X0 00
Jefaturas Departamentos -f 00 0,0
Tulorias [ 5 S00
COrieniacién -] 00 200
Coordinacion programas y formacién -] 00 00,0
{tinerancias ~ | 00 ‘0,0
- 00 0,0
TOTAL DIRECCION coonmmméuvomos 0.0/ 00! 0,6] 00! 00l "00] 00f 001 00 00 ¢of 00} 00 o006 00} o0l 00
<k pof o00-008] o0f: 00 c00] 00| 00! 00l 00| 00| 00l o0l eo] 90| 00} 00
OBSERW\CIONES Y PROPUESTAS
En...a...d8 ..o de 20
ELALA DIRECTORAMA
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;E;; SEOBAIEErégN Secretaria General Téenlca

Direccién de Ja Inspeccidn de Educacién
Pepartamartn de Edocacidn,

Crittra y Deporte
' PROPUESTA MODIFICACION EQUIPO DIRECTIVO CURSO 2017/2018
{este estadiilo debe cumplimaniarse an su totalidad en caso de varacién de aigdn mismbro dal Equipe Directivo}
CENTRO: I |
LOCALIDAD: | |
NUMERO DE UNIDADES JURIDICAS CURSO 201518 l:]
APELLIDOS Y NOMBRE ESPECIALIDAD | | 1 |NOMBRAMIENTO focha
efectos

DIRECTOR

SECRETARIO

JEFE DE ESTUDIOS

{F = FUNCIONARIO; | = INTERINO)

fecha de la sesién en que el Consejo escolar ha sido informado de Ia composicidn del Equipo Direstivo

OBSERVACIONES:
{localidad y fecha}
EULA DIRECTOR/A
Fdo.:
vege OBSERVACICNES:

EULA INSPECTOR/A DEL GENTRO

Fdo.:

CONFORME

ELALA DIRECTOR/A DEL SERVICIO PROVINCIAL

Fdo.:
COMPOSICION EQUIPG DIRECTIVO COLEGIOS.
NUMERD UNIDADES COMPOSICION
TAS DiR
67Y8 DIR SEC

de 8 & mas DIR. S5EC, JE







