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INSTRUCCIONES PARA LOS CENTROS PUBLICOS Y PRIVADOS DE EDUCACIéN
DE PERSONAS ADULTAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON EN
"RELACION CON EL FINAL DEL CURSO 2015-2016

Con obJeto de orientar las actuaciones al finalizar las actividades lectivas del curso
escolar asi como las correspondientes al inicio del proximo curso, esta SECRETARIA
GENERAL TECNICA emlte las siguientes INSTRUCCIONES:

I INSTRUCCIONES PARA CENTROS PUBLICOS Y PRIVADOS DE EDUCACION
DE PERSONAS ADULTAS

PRIMERA. CALENDARIO DE FIN DE CURSO

La direccion del centro garantizara el estricto cumplimiento del calendario escolar de
acuerdo con lo establecido en la Resolucion de 5 de mayo de 2015 (BOA de
27/05/2015) por la que se aprobd el calendario escolar del curso 2015/16. Se recuerda

"que las actividades lectivas son obllgatorlas para todo el alumnado y ﬂnallzaran con
caracter general el dia 23 de junio de 2016.

Los centros deberan ﬁjar el calendario de final de curso teniendo en cuenta la
entrega de calificaciones al alumnado y sus posibles reclamaciones.

Los directores de los centros deben planificar y remitir a la Inspeccidon de Educacion
por correo electrénico el calendario general de organizacién de! fin de curso antes de! dia
3 de junio de 2016. Se debe incluir, como minimo:

- Fechas de las sesiones de evaluacién final ordinaria de las distintas ensefianzas,
entrega de certificaciones, calificaciones, decisiones de titulacién y periodos de
reclamacion. '

- Fechas de las Ultimas sesiones de claustro y consejo escolar correspondientes al curso
actual.

- Fechas previstas para las evaluaciones extraordinarias de septiembre, haciendo constar
las fechas de las correspondientes sesiones de evaluacion, de entrega de calificaciones,
decisiones de titulacién y los plazos fijados para la reclamacion.

Cualquier situacion extraordinaria que obligue a un centro a modificar las actividades
lectivas antes de la fecha establecida debe ponerse en conocimiento de la Inspeccion de
Educaciéon con antelacidén suficiente para que pueda ser estudiada y, si procede,
autorizada por el Servicio Provincial correspondiente.

Los Servicios Provinciales supervisaran, a través de la Inspeccién de Educacién, los
calendarios establecidos y su cumplimiento por parte de los centros.

SEGUNDA. MEMORIA DE FINAL DE CURSO

La Memoria se remitira en papel!, al Servicio Provincial, y por correo electrénico
al inspector/a de referencia, hasta el dia 11 de julio, para su andlisis por parte de la
Inspeccién de Educacion. El documento se subiréd a la aplicacién Gestion en red de
Centros de EPA. Debe recoger la valoracidn que el propio centro realiza sobre su
funcionamiento. El consejo- escolar, claustro y equipo directivo evaluaran el grado de
cumplimiento de la Programaciéon General Anual (PGA). La Memoria anual se pondrd a
disposicién de los componentes del consejo escolar, al menos con 48 horas de antelacion
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a la sesidon convocada para su analisis, entregando copia de la misma si asi lo requieren
sus miembros. El contenido de la Memoria sera el punto de partida para la planificacion
del proximo curso escolar.

La Memoria se ajustara al Anexo I para los Centros publicos y al Anexo II para los
Centros privados. Los centros que cuenten con Aulas Adscritas en base a la Resolucién
de convocatoria de ayudas del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte a
Entidades locales o Entidades privadas sin animo de lucro para la realizacion de
actividades de educacion permanente coordinardn las memorias correspondientes
siguiendo el Anexo I a) para entidades locales y Anexo I b) para entidades privadas.

Tal como se sefiala en [os puntos 36 y 39 del Anexo III de la Orden de 16 de agosto
de 2000, cuando se considere necesario introducir modificaciones en el Proyecto
~ Educativo o en el Proyecto Curricular, las propuestas de modificacién podran hacerse por
el equipo directivo, por el claustro, por cualquiera de los otros sectores representados en
el Consejo Escolar o por un tercio de los miembros del Consejo Escolar. La propuesta de
modificacién sera aprobada por el director del centro en el tercer trimestre del curso y
entrara en vigor al comienzo del curso siguiente, segln articulo 132 de la Ley Organlca
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su redaccion actual. :

TERCERA. EVALUACION Y CERTIFICACION

Todas las ensefanzas seran evaluadas, se cumplimentaran y firmaran las
actas y se emitiran las correspondientes certificaciones del alumnado mediante
la aplicacién Gestion en red de Centros de EPA, con anterioridad al 15 de julio de
- 2016. ‘

Debe ponerse el méaximo cuidado en la cumplimentacion de las actas en todas las
enseilanzas impartidas en el centro (firmas de los profesores con pie de firma, tutores,
director, datos estadisticos del grupo, calificaciones, especificacidon de cursos, ambitos o
modulos, inhabilitacién mediante tachado del espacio marginal al final de las actas,
propuesta de expedicion de titulo, etc.) y demds documentacién académica del
alumnado. Es responsabilidad de la direccién y de la secretaria del centro la revision de
dicha documentacién y la toma de decisiones para que dicho proceso se realice con la
diligencia debida. :

3.1. EVALUACION, PRUEBAS EXTRAORDINARIAS Y TITULACION DEL
ALUMNADO EN ESPA :

Seguin establece el apartado IV de la Orden de 2 de julio de 2008 de la Consejera de
Educacién, Cultura y Deporte por la que se establece fa organizacion y el curriculo de la
Educacion secundaria para personas adultas y la Instrucciones de 19 de marzo de 2012,
del Director General de Politica Educativa y Educacién Permanente por las que se
establece la organizacion de la prueba extraordinaria para la Educacién secundaria para
personas adultas en la Comunidad Auténoma de Aragon:

- El alumnado titulard tras la evaluacién final ordinaria del mes de junio o extraordinaria
‘del mes de junio o septiembre, siempre y cuando tengan superados todos los modulos
de los ambitos de Comunicacion, Social o Cientifico-tecnoldgico.
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- Una vez realizada la evaluacidn final ordinaria, o extraordinaria, se emitira para su
entrega al alumnado, la certificacién correspondiente, de acuerdo con el modelo
generado por la aplicacion Gestion en red de Centros de EPA.

- E} alumnado con calificacidon negativa en alguno de los modulos cursados en el primer
cuatrimestre tendra derecho a realizar las pruebas extraordinarias en el mes de junio y a
ser propuesto para la obtencién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria tras la evaluacion extraordinaria del mes de junio siempre que cumpla con e1
requisito del parrafo prsmero

- L.a decisidén de superacién de mddulos del alumnado con calificacién negativa en el mes
de junio, se realizard una vez celebradas las pruebas extraordinarias en los prlmeros
dias del mes de septiembre, antes del comienzo de las actividades lectivas.

- Todas las actas deben ir firmadas por el tutor y los profesores de cada modulo que
forman parte del equipo docente de evaluacién con el VO B® del Director del centro.

- Los informes de resultados de evaluacién del alumnado se enviaran en formatos papel
a la Inspeccidn de Educacién correspondiente hasta el dia 16 de septiembre de 2016.

- Las pruebas extraordinarias deben realizarse a partir del 1 de septiembre. Aguelios
alumnos que deban participar en ellas serén informados de los contenidos sobre los que
versaran las pruebas, los criterios de evaluacién y de las fechas de realizacién por los
profesores de los mddulos correspondientes. Por su parte, la jefatura de estudios (en
centros privados la direccién) debe garantizar que el alumnado sea informado del
calendario de las pruebas y de los acuerdos adoptados por el centro.

- Los contenidos de las pruebas extraordinarias serdn determinados por Ios
Departamentos didacticos (en centros privados el profesorado que. determine la
direccién). Las pruebas aplicadas tendran presentes los contenidos y criterios de
evaEuacmn minimos establecidos en la programacion didactica de cada mddulo,

- Cuando el alumnado no se presente a las pruebas extraordinarias, en el acta debe
reflejarse consignando “"NP” (No presentado a las pruebas). En estos casos ia calificacién
valida serd la obtenida por el alumno en la evaluacién ordinaria. -

- Los Jefes de Estudios garantizardn que, antes del 30 de junio, cada unoc de los
departamentos didacticos, o equipos docentes en centros przvados haya elaborado los
modelos de pruebas y sus correspondientes criterios de correccién pare la evajuacidon
extraordinaria del mes de septiembre. Esto es especialmente importante en ios centros
en los que no exista profesorado con destino definitivo en aiguna de los modulos a
evaluar en el mes de septiembre, '

- De acuerdo con el articulo 16.3 de la Orden de 2 de julio de 2008, de la Censejera de
Educacién, Cultura y Deporte, por ia que se establece la organizacién y el curricuio de la
Educaciéon secundaria para personas adultas en la Comunidad Autdnoma de Aragén, el
profesor elaborard, para el alumnado con evaluacion negativa en la evaluacidn final, un
informe sobre ios objetivos y contenidos no alcanzados y con la propuesta de actividades
de recuperacion, orientaciones y apoyos para lograr la recuperacidn. La copia de dicho




informe se trasladara al alumno y a la jefatura del Departamento didactico para su
archivo. : _

3.2. OBJETIVIDAD EN LA EVALUACION Y PROCESO DE RECLAMACION EN ESPA

a} En cuanto al procedimiento que se debe seguir ante posibles reclamaciones de
calificaciones, promocion y titulacién de los cursos 2° y 40 de ESQ, se observardn
Cuantas prescripciones y plazos figuran en la Orden de 28 de agosto de 1995 por la
que se regula el procedimiento para garantizar el derecho de los alumnos a que su
rendimiento escolar sea evaluado conforme a criterios objetivos (BOE de 20 de
septiembre de 1995)

b} Ante las reclamaciones en los. cursos 10, 30 de ESO y 1° de Bachillerato se
observaran las prescripciones y plazos gue figuran en los articulos 37, 38 y 39 de la
Orden ECD/1361/2015, de 3 de julio, por la que se establece el curricuio de ESO vy
Bachillerato para el ambito de gestion dei Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, vy |
se regula su implantacion, asi como la evaluacién continua y determinados aspectos
organizativos de las etapas (BOE de 9 de julio de 2015}, de aplicacién en tanto no se
regula de forma explicita en la Comunidad Auténoma de Aragon.

'Es obligatorio conservar la documentacion de evaluacidén al menos durante tres
meses. Los plazos y procedimientos de reclamacién vienen recogidos en el Anexo II de
las presentes instrucciones.

3.3. PROPUESTA DE TITULOS EN ESPA

Para la remisién a los Servicios Provinciales de las propuestas de titulos se deben
tener en cuenfa las Instrucciones de la Direccién General de Politica Educativa de 15 de
abril de 2010 y de 23 de diciembre de 2010 sobre el procedimiento de expedmon de
titulos académicos y profesronales y de duplicados, correspondientes a las ensefianzas
establecidas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién modificada por la
lL.ey Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa y el
correspondlente modeio de propuesta de titulos que deben cumplimentar los centros
segun modeio de la aplicacidén Gestién de red para Centro de EPA.

Se remitira una Gnica propuesta de titulos que contendrd a todo el alumnado que
titula, una vez finalizado el proceso extraordinaric de evaluaciéon de septiembre,
independientemente de que dicho alumnado haya acudido a la convocatoria de junic o a
la de septiembre.

Ademas, desde la aplicacién Gestién en red de centros de EPA (en Ensefanzas -
ESPA - menu de informes) se generard un fichero de intercambio de datos gue se
cargara en la aplicacion GTA (Gestidn de Titulos no universitarios de Aragdn).

CUARTA. MATRICULA DE ALUMNOS

De acuerdo con la Resolucién de 7 de marzo de 2016, de! Director General de y
Innovacion, Equadad y Participacién, por la gue se da pubiicidad a los plazos de admisién
Y matnculac i6n de alumnos en-Educacién secundaria para personas aduitas en centros
pUblicos de la Comunidad Autdénoma de Aragdn para el curse 2016-2017, el proceso de
matriculacion en estas ensefianzas se realizard segln el calendario senaiado en el Anexo
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I de dicha Resolucion. Para el resto de enseflanzas, se estara a lo dispuesto en la
normativa que sea de aplicacion.

II INSTRUCCIONES ESPECIFICAS PARA CENTROS PUBLICOS DE EDUCACION DE
PERSONAS ADULTAS

- PRIMERA. EVALUACION Y PROMOCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
BASICA

Para la promocion -del alumnado que ha cursado FPB debe tenerse en cuenta,
ademas de la Orden de 27 de junio de 2014, de [a Consejera de Educacion, Universidad,
Cultura y Deporte, por la que se establecen las condiciones de implantacién de los ciclos
formativos de Formacion Profesional Bésica en la Comunidad Auténoma de Aragon, las
Instrucciones del Director General de Ordenacion Académica de 22 de enero de 2015
-sobre diversos temas relacionados con Formacion Profesional Basica en las que se indica
gue se promociona_ a seqgundo curso:

- Cuando se hayan aprobado todos los modulos profesionales

- Cuando los modulos profesionales asociados a unidades de competencia pend:entes
no superen el 20% del horario lective (6 horas lectivas).

- Cuando se hayan superado todos los modulos profesionales asociados a unidades de
competencia y se tenga pendiente uno de los modulos profesionales asociados a los
blogues comunes: Comunicacion y Sociedad I o Ciencias Aplicadas 1.

- Cuando se tenga pendiente moddulos profesionales asociados a unidades de
competencia que no superen el 20% del horaric y uno de los moédulos profesionales
asociados a los blogues comunes: Comunicacién y Sociedad I o Ciencias Aplicadas 1.

Los documentos de evaluacion para la FPB estdn recogidos en la- Orden de 10 de
septiembre de 2014, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por
la que se establecen los documentos oficiales de evaluacion para las ensefianzas de
Formacién Profesional Basica.

Los "informes de resultados de evaluacion del alumnade del curso anterior, se
remitiran, en papel, al Servicio Provincial, y por correo electronico al inspector/a de
referencia, hasta el dia 16 de septiembre. '

Hasta la finalizacién del curso escolar, el profesorado del Centro tiene obligacion de
cumplir la totalidad del horario individual semanal hasta la finalizacidn de las actividades
lectivas y su horario de permanencia en el Centro respetando en todo caso el calendario
‘general de organizacion del fin de curso establecndo por el mismo.

Con respecto al comienzo del curso 2016-2017, todo el profesorado definitivo debera
incorporarse a los centros el dia 1 de septiembre para desarrollar las actividades y
tareas que tenga asignadas. Aguellos profesores que obtengan un nuevo destino tienen
la obligacion de elaborar pruebas de la convocatoria extraordinaria de septiembre de los
moduios de ESPA que han impartido, antes de la finalizacidn del curso 2015-2016, vy
calificarlas, asi como de asistir a las Juntas de Evaluacion correspondientes y de atender
las reclamaciones que puedan presentarse contra las calificaciones otorgadas vy
decisiones de titulacion adoptadas, antes de su incorporacion definitiva al nuevo destina.
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Corresponde a la Jefatura de Estudios y a las Jefaturas de los Departamentos Didacticos
garantizar, en el ejercicio de sus funciones, la adecuada realizacion de esas actividades.

En aquellos casos en los que sea necesario la celebracion de pruebas extraordinarias
de ESPA de septiembre de un moddulo para cuyas enseflanzas durante el curso hubiera
habido un Unico profesor con competencia docente y tuviera caracter interino o se vaya
a producir la jubifacion, la Direccidn del centro debe remitir a la Inspeccion de Educacion
antes del 23 de junio [a solicitud justificada de nueva contratacion del 1 al 6 de
septiembre para realizar y evaluar las pruebas. Una vez analizado el caso, y comprobada
fa necesidad de la contratacion, el Servicio Provincial correspondiente estimard la
procedencia de autorizaria. :

- TERCERA. CENTROS CON AULAS ADSCRITAS

Los equipos directivos de ios Centros que tengan Aulas Adscritas en base a la
Resolucién de convocatoria de ayudas del Departamento de Educacion, Cultura vy
Deporte a Entidades locales o Entidades privadas sin fines de lucro para la
realizacién de actividades de educacién permanente, coordinaran la elaboracion de la
memoria de la actuacion del aula adscrita con el profesorado del aula segin Anexo I a) o
Anexo I b) de estas Instrucciones. Esta memoria serd mdwda como anexo en la
Memoria del Centro.

Ademas, antes de[ 30 de junio de 2016 serd remitida la siguiente documentacion:

- A la Entidad local correspondiente:
- Copia de la Memoria curso 2015-2016

- Informe Resumen de actividades de la aplicaciéon Gestién en red de Centros de -
EPA: (Centros/Aulas adscritas/Informes de Aula/Resumen de actividades).

- Copia compuisada de las actas correspondienteé a los grupos impartidos.

- Copia compulsada del Control de firmas de los grupos subvenaonados con
fondos del Gobierno de- Aragon.

- A la Direccién General de Innovacién, Equidad vy Part|c1pac10n

- Un breve informe del Director del Centro, en el que se realice una valoracién
cualitativa del contenido de la memoria de cada una de las aulas adscritas y su
_ propuesta favorable o no a su continuidad como aula adscrita.

- Al Inspector de zona correspondiente (por cerreo electrénico):
- Copia del Resumen de actividades. ,
- Copia del Informe de valoracién de Director de Centro remitido a la Direccson
General de Innovacion, Equidad y Participacién.

Corresponde al Centro educativo la guardia y custodia de la documentaciéon del Aula
adscrita asf . como de los originales de los controles de firmas presentados
~ trimestralmente. ‘ ' '

CUARTA. PREVISIONES PARA EL CURSO 2016/2017

Los Equipos directivos que tengan Aulas Adscritas en base a la Resolucion de
convocatoria de ayudas del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte a Entidades
. Locales para la realizacion de actividades de educacién permanente, colaborardn con el
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profesorado de la entidad para concretar la planificacion de las actividades para el curso
2016/2017. Este Plan de actuacion se concretara antes del 30 de junio o con una
antelacion de 7 dias a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, segun
Anexo 1II de estas Instrucciones y entregado al Titular de fa Entidad Local
correspondiente. '

4.1. CUPO DE PROFESORADO - PLANTILLA FUNCIONAL

Con objeto de ajustar fa plantilla funcional (cupo) de cada CPEPA, los directores de
los Centros remitiran al Servicio Provincial correspondiente, Inspeccién de Educacion
(Inspector de referencia), por correo electrénico antes de 16 de junio de 2016 la
siguiente documentacion: '

- Prevision de actividades y grupos para el curso 2016/2017 vy profesorado necesario,
segun Anexo IV.

- Propuesta razonada de las necesidades de profesorado en su centro por
Departamentos didacticos, si las hubiera para. el curso 2016/2017, revisadas vy
ajustadas con las nuevas previsiones y necesidades detectadas.

' Si tras la remision de la previsién sefialada se produjera alguna variacion, debera
ser comunicada utilizando el mismo procedimiento.

4.2. PROPUESTAS DE MODIFICACION DE LOS EQUIPOS DIRECTIVOS

En los centros en los que haya sido renovado, seleccionade o nombrado
extraordinariamente director conforme al procedimiento establecido en la LOE en su
redaccién actual, el Director de! Servicio Provincial procedera a su nombramiento con
efectos de 1 de julio de 2016.

Cuando se produzca la variacion de alglin miembro del Equipo Directivo, el Director
formulara la correspondiente propuesta de maodificacion, utilizando el modelo del ANEXQO
V, que deberd remitirse al Servicio Provincial en los primeros dias del mes de julio, o en
la semana siguiente a su modificacion.

Zaragoza, de 20 de mayo de 2016
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RELACION DE ANEXOS:

ANEXO I: Memoria final de cursc — CENTROS PUBLICOS
ANEXO I a): Memoria final Entidades locales

ANEXO I b): Memoria final Entidades privadas 4
AMNEXO II: Memoria final de curso - CENTROS PRIVADOCS
Anexo IT1: Plan de actuacion entidades locales

ANEXOC 1V: Plantillas .

ANEXO V: Modificacion de equipos directivos







: Secretaria General Técnica
EE AMGON . Direccion de la Inspeccion de Educacion

Dapartamerto de Educacion,
Coliura y Deporte

ANEXO I: Memoria final de curso
CENTROS PUBLICOS

1.- Memoria Administrativa } _
1.1. Listado y Ficha de Centro y Aulas

Lista de Profesorado .

Listado Cursos o _ ' b

Resultados por ofertas

Nacionalidad por cursos

Valoracion equipo directivo : : L

2R
ol

2.~ Memoria Pedagogica
2.1. Objetivos del PGA
a) Niveles y areas
-~ Ensefanza
- Ensefianza _ _
- Ensefianza - 1

2.3. Colaboracion con otras Entidades
2.4. Formacion Profesorado

3.- Memoria de Calidad
3.1. Resultados de auditorias
.2, Analisis de las encuestas de satisfaccion del usuario
. Reclamaciones '
. Andlisis de las no conformidades
. Acciones correctivas y preventivas

w

Indicadores de procesos:

Revision de memorias anteriores

Cambios que podrian afectar al 5GC

Re-evaluacién de los proveedores
0.Andlisis encuestas del personal interno
1.Revision de la politica de la calidad.

3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9
3.1
3.1

4.- Mejoras :
' 4.1. Mejoras del sistema de gestion del Centro
4.2, Mejoras-del servicio de atencion del alumnado
4.3, Necesidades de recursos
4.4. Perspectivas curso siguiente

5.- Memoria Aulas Adscritas,

El/la Director/a del centro

Fdo.:
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ANEXO I a): Memoria final Entidades Locales

1.- Datos de la Entidad Local:
1.1. Entidad Local

1.2, CIF

1.3. Direccidon

1.4. CP l.ocalidad Provincia
1.5, Teléfono e-mail

2.- localidad/es en la que se han realizado |las actividades.

3.- Centro Publico de Educacion de Personas Adultas de adscripcion

4.- Datos Memoria
4.1. Valoracién de los Objetivos
4.2. Oferta formativa desarrollada: Listado de cursos segin programa
‘gestion den red de centros de EPA. (Centros / Aulas adscritas / Listados de
grupos para la Memaoria) de cada aula.

A) ENSENANZAS GENFRALES
NO Nombre Curso Localidad Inicio Final Horas Makr. Profesorado

B) CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD : .
NO Nombre Curso _ Locaiidad Inicio Final Horas Matr. Profesorado

4.3. Explicacion de las acciones desarrolladas - :
4.4. Sesiones de coordinacion con ef Centro de adscripcion y valoracion
4.5. Conclusiones ' ‘ :
4.6, Propuestas de mejora

El/l.a profesor/a del aula adscrita

Fdo.:

VO B El/La Director/a

Fdo.:
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ANEXO I b): Memoria final Entidades privadas

1.- Datos del beneficiario:

1.1. Nombre:
1.2, Domicilio: ,
1.3. Localidad:, Telefono: e-rail:

1.4. Domicilio en el que se realizan las actividades
2.~ Resultados de ia oferta formativa
2.1. Grupos impartidos

e MNombre Curso Ubicacion Inicio Final Horas | Matr. | Profésorado

2.2. Actas de evaluacién (Segun modelos Programa Gestion en Red de
Centros de EPA) ‘ '
2.3. Listados de alumnado indicando el porcentaje de asistencia de cada
participante. ' :
3.- Proceso de captacién del alumnado y nuevas incorporaciones
4,- Valoracion general por ensefianza:
4.1, Perfil del alumnado
4.2. Objetivos
4.3. Contenidos
4.4, Metodologia
4.5. Seguimiento
4.6. Evaluacion ‘
5.- Proceso de coordinacién con el Centro de adscripcidn:

El/La profesor/a del aula adscrita

Fdo.:

VO Bo El/la Director/a

Fdo.:
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ANEXO I1: Memoria final de curso
CENTROS PRIVADOS |

1.- Memoria Administrativa

1.1. Listado y Ficha de Centro y Aulas
. Lista de Profescrado
Listado Cursos
Resuitados por ofertas
Nacicnalidad por curses
Valoracién eaquipo directivo

i
ok

2.- Memoria Pedagdgica
2.1. Objetivas del PGA -
a} Niveles y areas
- Enserianza
- Enseflanza
- Ensefianza

2.2. Organos de Coordinacién Pedagdgica
2.3. Colaboracion con otras Entidades
2.4. Formacion Profesorado

3.- Mejoras . ,
3.1. Mejoras del Sistema de Gestion
3.2. Mejoras det Servicio al ciudadano
3.3. Necesidades de recursos
3.4. Perspectivas curso siguiente

El/La Director/a

Fdo.:







===GOBIERNO
‘==DE ARAGON

Departamento de Educadén,
Cultura y Deporte

Secretaria General Técnica
Direccién de ia Inspeccién de Educacion

ANEXO III : Plan de actuacién entidad local

i.- Entidad Local:

Curso 2016-2017

2.- Localidad/des en la que se van a realizar las actividades.
3.- Centro Piblico de Educacion de Personas Adultas de adscripcion solic tado

4.- Resumen del proyecto!
4,1.- Objetivos generales

4.2.- Oferta formativa Profesor Generalista

Codige dela Subv . Ne Cuatrimestral | Mafiana | H/ T:tulaqon
Enseftanza Localidad | - - N Profesorado
: DP/GA : © ol CAlumnos Anual Tarde | sem.
(1) _ .. {2}
. N° fotal de horas/semana

" (1) Codigo de la ensefianza - {Z) Titulacién profesorado
{(COD 0100) Formacién Inicial: 1o II _
(COD 0200) Competencias clave . Maestro
{COD 1200) Preparacién Pruebas libres y acceso a 3° ESPA o Universidad PES
(COD 0800) Tutorizacién en Educacion a distancia Profesorado habilitado
{COD 0900) Espafiol como lengua nueva
(COD 1000) Proyectd Mentor
(COD 1300) Cursos de Idiomas
(COD 0600 — COD Certificado) Certificado de profesionalidad
(COD 1100) Promocidn y extensidn educativa

4.,3.~ Oferta formativa Certificados / Profesionalidad:

Certificado Prof.
{Cédigo)

Subv
{(DP-GA)

Calendario Horas/jornada

N° totai de horas/anuales *

(1} Cédigordel certificado. de profesional it

0601 Atencidon sociosanitaria a personas en el dornicilio

0602 COperaciones bésicas de Restaurante y Bar

0603 Operaciones basicas de cocina

0604 Actividades de venta

0605 Montaje v mantenimiento de redes de agua

0606 Operaciones basicas de piscs de alojamientos

0607 Atencion socicsanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales

0608 Operaciones Auxiliares de Montaje y Mantenimianto de
Sistermas Microinformatices

0609 Arreglos y adaptaciones de prendas y articulos en piel y
textil

0610 Montaje y mantenimiento de
térmicas

0611 Actividades admlmstrat;vas de recepcién v relacidn con el
cllente

0612 Moentaie y mantenimiento
telecomunicaciones en edificios

instalaciones solares

de infraestructuras de

0613 Dmamizauon de act\vadades de bempo hbre educatwo
infantil y juvenil

0614 Gestion de llamadas de teleasistencia

0615 Montaje y reparacién de sistemas microinformaticos

D616 Socorrismo en instalaciones

0617 Reposteria

0618 Operacicnes Béasicas de Pasteleria

0619 Direcclén y coordinacién de actividades de tiempo libre
educativo infantil v juvenil

0620 Docencia de la formacion profesionat para el empleo

0621 Operaciones de grabacién y tratamiento de datos y
documentos

0622 Servicios estéticos de higiene, depilacion y maaquillaje
0623 Operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de
equipos eléctricos y electrénicas
INDICAR

(Pendiente de

CERTIFICADO

autorizar) EL NOMBRE DEL

4.4,- Horario de coordinacion con el Centm de adscripcion

5.- Instalaciones
5.1.- Domicilio de Aulas

Presupuest

5.2. Numero de aulas lndlcando Su capacidad
- > cumplimentado- por la Entldad Localy: i

V@ B® El/La Director/a

Fdo.:

Profesorado del aula adscrita

Fdao.







Secretaria General Técnica

e GOBIERNGC ) ANEXO IV : Direccion de |a inspeccién de Educacion
== DE ARAGON PREVISION DE NECESIDADES CURSO 2016/2017

Bepartemento de Educadon,
Cuttura y Deperte.

DENCMINACION CENTROC

LOCALIDAD
PROVINGIA _
O[T Horas previstas 201512016 T
A Maestros}i ] Profesores Ediicacion Secundaria, @

* [Matr,

L o prI|ING|FRA| GE[mAlFa] N ] 1c|Ps|LL]
ENSENANZAS PRESENCIALES 7% L L e D e T ST
Formacion Inicial: Nivel 1 (10h)
Formacion Inicial: Nivel |} (1Dh.)
Competencias clave N-2 cuair (4h )
Competencias clave N-2 Anual {2h)
Competencias clave N-3 cualr (4h }
ESPA | cuafr {18 H)

ESPA | anual (8 H)

ESPA |i cualr {18 H)

ESPA I} anual (8 H}

ESPA I} cuatr (18 H)

ESPA Ili anual (8 H)

ESPA IV cuatr (18 H)

ESPA IV anual (9 H) : 0,0 _
Curso preparacion Pruebas acceso CFGM con S :
tut.{12 h) - . |Fos

Curso preparacion pruebas acceso CFGS
{parte comtn y tutoria} (10h)

Curso preparacion pruebas acceso CFGS con
parte especifica (13h)

Formacion Profesional Basica {30h)
Cerificado de profesionalidad
Preparacidon acceso 3° ESPA.(Bh)
Preparacién acceso Universidad (8h)
Preparacidn Pruebas libres (8h)

Espafiol como lengua nueva {4 h.)
Ensefianza de ldiomas (2h}

TOTAL'PRESENCIALES |

70,0} 0,0 0,0]: 70 20,0
"ENSENANZAS A DISTANCIA : i EERRE T ;
Aula Virtual Espafiol (4 by - 0,0
Tutoria distanciaAularagon (4,5 h) ' 0,0
Cursos del proyecto Mentor (4H) 0,0

FEOTAL-QOFERTAS DISTANCH ) R X 20,08 10,0 00| 08l 20
DIRECCION, COORDINACION Y DT b
Equipo directivo
Jefaturas Departamentos
Tuterias (ne incluldas antes)
Orientacion
Ceordinacion programas y formacion 50
\tinerancias 0,0
=00

TOTAL DIREGGION, COORDINACION Y-OTROS 061" 0,0] 0@ 0.0] 06| o8l i0,0)Fi0,0 ~gpl 00006t 08
b R AR e Ry 0.8 00,0] pEt “0,0] 0,0] 0,00 ¢ 00 00000000
QOBSERVACIONES Y PROPUESTAS:

En....a..de.................0e 2016

EL DIRECTOR:

Fdo.






ANEXO V

e GOBIERNO
=5 DE ARAGON

Departamento de Edutacién,

Secretaria General Técnica
Direccion de la Inspeccion de Educacion

Cuture v Deporte
PROPUESTA MODIFICACION EQUIPO DIRECTIVO CURSO 2016/2017
{este estadillo debe cumplimentarse en st fotalidad en caso de variacién de algdn miembro dei Equipo Dirsctiva)
CENTRO: | |
LOCALIDAD: | ]
NUMERO DE UNIDADES JURIDICAS CURSO 2015-16 :‘
APELLIDOS Y NOMBRE ESPECIALIDAD ) |NOMBRAMIENTO fecha
) efectos
BIRECTOR
SECRETARIO
JEFE DE ESTUDIOS

{F = FUNCIONARIO; = INTERINO)

fecha de la sesion en que el Consejo escolar ha sido informado de la composicion del Equipo Directivo

OBSERVACIONES:
{localidad y fecha)
EL/LA DIRECTOR/A

Fdo..

VoB? OBSERVACIONES:

EL/LA INSPECTOR/A DEL CENTROC

Fdo.:

CONFORME

EL/LA DIRECTOR/A DEL SERVICIO PROVINCIAL

Fdo.:

COMPOSICION EQUIPO DIRECTIVO COLEGIOS!
NUMERD UNIDADES COMPOSICION

1A 8 DIR

87Y8 DIR, SEC

de 9 a més DIR, SEC, JE







