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Con objeto de concretar algunas cuestiones relativas a las

actuaciones que se desarrq!lan habitualmente tanto al finalizar las

actividades lectivas del curso escolar en los Centros Plblicos vy
Privados de Educacidén de Personas Adultas; asi como las

correspondientes al inicio del préoxime curso, esta SECRETARIA

GENERAL TECNICA, oidas las Direcciones Generales de Politica

Educativa y Educacién Permanente, Ordenacion Académica y Gestion

de Personal, emite las siguientes INSTRUCCIONES.
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| L CENTROS PUBLICOS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

i.- CALENDARIO DE FIN DE CURSO

v Las direcciones de los centros tienen la obligacién de garantizar el estricto cumplimiento
de! calendario escolar vigente. Por ello, se recuerda que las actividades lectivas son
obligatorias para todo el aiumnado y fmahzaran con caracter general el dia 24 de junio.
de 2015.

v Los centros deberan fijar el calendario de final de curso teniendo en cuenta la entrega
de cahﬂcac:ones al alumnado y sus posibles reclamaciones,

v Los directores de los centros deben planificar y remitir a la Inspeccién de Educac:on por
correo electrénico el calendario general de organizacion del fin de curso antes del dia 5
de junio de 2015. Se debe incluir, como minimo:

» Fechas de ias sesiones de evaluacion final ordinaria de las distintas ensefianzas,
- entrega de certiﬂcacmnes calificaciones, decisiones de titulacién y periodos de
reclamacion,

> Fechas de las Gltimas sesiones de Claustro y Consejo Escolar correspondientes al
curso actual,

» Fechas previstas para las evaluaciones extraordinarias de septiembre, haciendo
constar las fechas de las correspondientes sesiones de evaluacién, de entrega de
calificaciones, decisiones de titulacion y en los plazos fijados para la reclamacion.

v Cualquier situacién extraordinaria que obligue a un centro a modificar las actividades
lectivas antes de ia fecha establecida debe ponerse en conocimiento de la Inspeccion de
Educacidon con antelacién suficiente para gque pueda ser estudiada y, si procede,
autorizada por el Servicio Provincial correspondiente.

¥ Los Servicios Provinciales supervisaran, a través de la Inspeccién de Educacién, los
calendarios establecidos y su cumplimiento por parte de los centros.

2.~ HORARIO DEL PROFESORADO

v Hasta la finalizacion del curso escolar, el profesorado del Centro tiene obligacién de
cumplir la totalidad del horario individual semanal hasta la finalizacion de las actividades
lectivas y su horario de permanencia en el Centro respetando en todo caso el calendario
general de organizacion del fin de curso establecido por el mismo.

v Con respecto al comienzo del curso 2015-2016, todo el profesorado definitivo debera
incorporarse a los centros el dia 1 de septiembre para desarrollar las actividades y

tareas.gie. tenga_asignadas. Aquelios profesores que obtengan un nuevo destino tienen

la obligacién de elaborar pruebas de la convocatoria extraordinaria de septiembre de los .
modulos de ESPA que han impartide, antes de la finalizacion del curso 2014-2015, y
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calificarlas, asi como de asistir a las Juntas de Evaluacidn correspondientes y de atender
las reclamaciones que puedan presentarse contra las calificaciones otorgadas vy
decisiones de titulacion adoptadas, antes de su incorporacidn definitiva al nuevo destine.
Corresponde a‘la Jefatura de Estudios y a las Jefaturas de los Departamentos Didacticos
garantizar, en el ejercicio de sus funciones, la adecuada realizacion de esas actividades.

v En aquellos casos en los que sea necesario la celebracion de pruebas extraordinarias de
ESPA de septiembre de un moédulo para cuyas ensefianzas durante el curso hubiera
habido un dnico profesor con competencia docente y tuviera cardcter interino, la
Direccién del centro debe remitir a fa Inspeccion de Educacién antes del 24 de junio la
-solicitud justificada de nueva contratacion desde el dia 1 al 4 de septiembre para
realizar y evaluar las pruebas. Una vez analizado el caso, v comprobada la necesidad de
la contratacidn, el Servicio Provincial correspondiente estimara la procedencia de
autorizarla.

v De igual manera los Equipos Directivos de los centros deben informar a la Inspeccion de
Educacién de las situaciones en las que en el mes de septiembre no se dispondrd de
profesorado adecuado para poder realizar todo el proceso de evaluacién extraordinaria
del alumnado, debido a la jubilacién del profesorado que ha atendido a los grupos de
alumnos a lo largo del curso,

3.- MEMORIA DE FINAL DE CURSO

v Los Consejos Escolares de los centros deberan analizar y valorar el funcionamiento
general del centro. Para ello se elaborard la Memoria del curso, gue recogerd las
medidas que los 6rganos directivos y de coordinacion didactica propongan para lograr
un mejor rendimiento del alumnado.

v Los Claustros de profesores deben evaluar la concrecién del curricuio y todos los
aspectos educativos de los proyectos y de la programacion general anual. Ademas
deben valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento escolar
y los resuitados de las evaluaciones y auditorias internas y externas en las que participe
el centro. :

v La Memoria Final, basada en los objetivos, actuaciones y prioridades marcadas en la
Programacion General, no debe tener un tono meramente descriptive. Debe recoger las
~valoraciones mas o menos sistematicas, evaluaciones criticas, opiniones y propuestas de
mejora para su puesta en practica a partir del curso proximo.

v El formato de la memoria se ajustara al del Anexo I de estas instrucciones (formato F-2-
02-03). Los centros que cuenten con Aulas Adscritas en base a la Resolucion de
convocatoria de ayudas del Departamento de Educacion, Universidad, Cuitura y Deporte
a Entidades locales o Entidades privadas sin dnimo de lucro para la realizacién de
actividades de educacién permanente coordinardn, las memorias correspondientes
siguiendo el Anexo I a) para entidades locales y Anexo I b) para entidades privadas.
Para elio, se atendera a lo establecido en el apartado 4 de estas instrucciones.

v Antes dei 10 de julic de 2015, los centros remitirdn fa memoria {anexo I) y los anexos
Ia) y Ib) a la Inspeccion de Educacidén para su revisién y control y ademads, por correo
electrénico al Inspector de referencia del Centro. El documento se subird en la aplicacion’
de Gestién en Red de Centros de EPA.
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v Tal como se sefiala en los puntos 36 y 39 del Anexo III de la Orden de 16 de agosto de
2000, cuando se considere necesario introducir modificaciones en el Proyecto Educativo
o en el Proyecto Curricular del Centro, las propuestas de modificacion podran hacerse
por el Equipo Directivo, por el Claustro, por cualquiera de los otros sectores
representados en el Consejo Escolar o por un tercio de los miembros del Consejo
Escolar. La propuesta de modificacion sera aprobada por el director del centro en el
taercer trimestre del curso y entrara en vigor al comienzo del curso siguiente, segln
articulo 132 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion modificada por ia
Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa.

4.- CENTROS CON AULAS ADSCRITAS

v Los equipos directivos de los Centros que tengan Aulas Adscritas en base a la Resolucion
de convocatoria de ayudas del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte a Entidades locales para la realizacién de actividades de educacion
permanente, coordinaran la elaboracion de la memoria de la actuacién del aula adscrita
correspondiente al curso 2014-2015 con el profesorado del aula segun Anexc I a) de
estas Instrucciones. Esta memoria sera incluida como anexo en la Memoria del Centro,

v Ademas antes del 30 de junio de 2015 sera remitida |a szgusente documentacion:
» A la Entidad local correspondiente: '
= Copia de la Memoria curso 2014-2015

= RESUMEN DE ACTIVIDADES segln programa gestion en red de centros de
EPA: (Centfos/Aulas adscritas/Informes de Aula/Resumen de actividades)

o Datos de la entidad )
» Lugar en el que se realiza la actividad
+ Listado de profesorado
o Distribucién horaria
+ Resultados académicos por ofertas formativas
= Copia compulsada de las actas‘correspondientes a los grupos impartidos,

= Copia compuisada del Control de firmas de los grupos subvencionados con
fondos del Gobierno de Aragon.

> A la Direccién General de Politica Educativa y Educacion Permanente:

« Un breve informe del Director del Centro, en el que se realice una valoracion
cualitativa del contenido de la memoria de cada una de las aulas adscritas y su
propuesta favorable ¢ no a su continuidad como aula adscrita.

> Al Inspector de zona correspondiente (por correo electronico)
= Copia del Resumen de actividades

= Copia del Informa de valoracion de Director de Centro remitido a la Direccion

Genéral dé Politica Educativay EdUGCacion Permanernte
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v Los equipos directivos de los Centros gue tengan Aulas Adscritas en base a la Resolucién
de convocatoria de ayudas del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura vy
Deporte a Entidades privadas de iniciativa social y ciudadana sin fines de lucro para la
realizacién de actividades de educacién permanente, coordinaran la elaboracién la
memoria de la actuacion del aula adscrita correspondiente al curse 2014-2015 con el
profesorado o responsable de la entidad seglin Anexo 1 b) de estas Instrucciones. Esta
memoria serd incluida como anexo en la Memoria del Centro.

v Ademas antes del 30 de junio de 2015 sera remitida la siguiente documentacion:
» Ala Entidad privada correspondiente; -
= Copiadela Memoria curso 2014-2015

* RESUMEN DE ACTIVIDADES segin programa gestion en red de centros de
EPA: (Centros/Aulas adscritas/Informes de Aula/Resumen de actividades)

« Datos de la entidad
« lugar en el que se realiza la actividad
+ listado de profesorado
+ Distribucion horaria
» Resultados académicos por ofertas formativas
* Copia compuisada de las actas correspondientes a los grupos impartidos.

« Copia compulsada del Control de firmas de los grupos subvencionados con
fondos del Gobierno de Aragén.

» A la Direccién General de Politica Fducativa vy Fducacién Permanente:

* Un breve informe del Director del Centro, en el que se realice una valoracién
cualitativa del contenido de la memoria de cada una de las aulas adscntas y su
propuesta favorable o no a su continuidad como aula adscrita.

» Al Inspector de zona correspondiente (por correo electronica)
» Copia del Resumen de actividades

= Copia del Informa de valoracién de Director de Centro remitido a la Direccién
General de Politica Educativa y Educacién Permanente

v Corresponde al Centro educativo la guardia y custodia de la documentacion del Aula
adscrita asi como de los originales de los controles de firmas presentados
trimestralmente.

5.- EVALUACION Y CERTIFICACION

v"  Todas las ensefianzas seran evaluadas, se cumplimentaran y firmaran las actas
y se emitiran las correspondientes certificaciones del alumnado segin el
Programa de Gestion en Red para Centros de EPA, con anterioridad al 15 de julio de
2015,
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v Todos los apartados de las actas en todas las ensefianzas impartidas en el centro
deben cumplimentarse rigurosamente (firmas de los profesores con pie de firma,
tutores, director, datos estadisticos del grupo, calificaciones, especificacién de cursos,
amb|tos o modulos, inhabilitacién med;ante tachado del espacio marginal al final de Eas
actas, propuesta de expedicién de tltqu etc.}) y demds documentacién académica del
alumnado.

v Es responsabilidad de la Direccion y de la Secretaria del centro la revision exhaustiva de
dicha documentacion.

5.1.- EVALUACION PRUEBAS EXTRAORDINARIAS Y TITULACION
DEL ALUMNADO EN ESPA

Segtn establece el apartado IV de la Orden de 2 de julio de 2008 de la Consejera de
Educacion, Cultura y Deperte por la que se establece la organizacion y el curriculo de |la
Educacion secundaria para personas adultas y la Instrucciones de 19 de marzo de 2012, del
Director General de Politica Educativa y Educacion Permanente por las que se estabiece ia
organizacién de la prueba extraordinaria para la Educacion secundaria para personas adultas
en la Comunidad Auténoma de Aragon: .

v/ Los alumnos titularén tras la evaluacion final ordinaria del mes de junio o extraordinaria
del mes de junio o septiembre, siempre y cuando tengan superados todos los modulos
de los ambitos de Comunicacion, Social o Cientifico tecnologico.

v Una vez realizada la evaluacién final ordinaria, o extraordinaria, se emitira pafa su
entrega al alumnado la certificacion correspondiente y .de acuerdo con el modelo
generado por el Programa de Gestion en Red para Centros de Educacion de Personas
Adultas de Aragon.

v El alumnado con calificacion negativa en alguno de los médulos cursados en el primer
cuatrimestre del curso, tendrd derecho a realizar las pruebas extraordinarias en el mes
de junio y a ser propuesto para la obtencién del titulo de Graduado en Educacion
Secundarta Obligatoria tras la evaluacion extraordinaria del mes de junio siempre que
cumpla con el requisito del parrafo primero.

v La decisién de superacién de modulos del alumnado con calificacién negativa en el mes
de junio, se realizara una vez realizadas las pruebas extraordinarias en los primeros dias
del mes de septiembre, antes del comienzo de las actividades lectivas.

v Todas las actas deben ir firmadas por el tutor y los profesores de cada modulo que
forman parte de! equipo docente de evaluacion con el VOBO del Director del centro:

v La fecha tope para remitir los informes de resultados de evaluacién del alumnado del
curso anterior, en formatos papel y electrénico a la Inspeccién de Educacién de cada
Servicio Provincial sera el dia 18 de septiembre de 2015.

v Las pruebas extraordinarias deben realizarse a partir del 1 de septiembre. Aguelios

alumnos que deban participar en ellas seréan informados por los profesores de los
médulos que no han superado, de los contenidos sobre los que versaran las pruebas, los
criterios_de evaluacién v de las fechas de realizacidon de las mismas. Por su parte, 1a

Jefatura de Estudios debe garantizar que el alumnado sean informado del calendario de
realizacion de las pruebas y de los acuerdos que el centro ha adoptado sobre ellas.
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v 'Los contenidos de las pruebas extraordinarias deben ser determinados por acuerdo de
los Departamentos didacticos. Todos jos modelos de pr‘uebas que se apliquen deben
tener presente los contenidos y criterios de evaluaciéon minimos del médulo no superado
por los alumnos. El referente para la determinacién de los criterios minimos es el
correspondiente apartado de la “Programacion didactica” del méodulo.

v' Cuando el alumno no se presente a las pruebas extraordinarias, en el acta no se
resefiard ninguna calificacién. Esta circunstancia debe reflejarse conS|gnando “"NP” (No
presentado a las pruebas). En estos casos la calificacion valida serd la obtenida por el
alumno en la evaluacién ordinaria,

v Los lefes de Estudios garantizaran que, antes del 30 de junio, cada uno de los
departamentos didacticos haya elaborado los modelos de pruebas y sus
correspondientes criterios de correccién para la evaluacion extraordinaria del mes de
septiembre. Esto es especialmente importante en los centros en los que no exista
profesorado con destmo definitivo en alguna de los mddulos a evaluar en el mes de
septiembre.

v De acuerdo con el articulo 16.3 de la Orden de 2 de julio de 2008, de la Consejera de
Educacién, Cultura y Deporte, por la que se establece la organizacién y el curriculo de la
Educacién secundaria para personas adultas en la Comunidad Auténoma de Aragén, el
profesor elaborard, para el alumnado con evaluacién negativa en la evaluacién final, un
informe sobre los objetivos y contenidos no alcanzados y con la propuesta de
actividades de recuperacion, orientaciones y apoyos para lograr la recuperacion. La
copia de dicho informe se trasladard al alumno y a la jefatura del Departamento
didactico para su archivo. .

5.2.- OBJETIVIDAD EN LA EVALUAC!ON Y PROCESO DE
RECLAMACION EN ESPA

v' En cuanto al procedimiento que se debe seguir ante posibles reclamaciones de
calificaciones de Educacidon secundaria para personas adultas, se observaran .
escrupulosamente cuantas prescripciones y plazos figuran en la Orden de 28 de agosto
de 1995 por la que se regula el procedimiento para garantizar el derecho del alumnado .
a que su rendimiento escolar sea evaluado conforme a criterios objetivos (BOE de 20 de
septiembre de 1995) especialmente lo referente a la conservacién de la documentacion
de evaluacién al menos durante tres meses. Este proceso viene recogido en el Anexo IT
de las presentes instrucciones.

5.3.- PROPUESTA DE TiTULOS EN ESPA

v Para la remisién a los Servicios Provinciales de las correspondientes propuestas de
titulos se deben tener en cuenta las Instrucciones de la Direccidn General de Politica
Educativa de 15 de abril de 2010 y de 23 de diciembre de 2010 sobre el procedimiento
de expedicion de titulos académicos y profesionales y de duplicados, correspondientes a
las ensefianzas establecidas por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad
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Educativa y el correspondiente modelo de propuesta de titulos que deben cumplimentar
los centros seqgdn modelo de Programa de Gestion de Red para Centro de EPA.

v Al Servicio Provincial correspondiente se remitird una dnica propuesta de tituios que
contendrd a todo el alumnado que titula, una vez finalizado el proceso extraordinario de
evaluacién de septiembre, independientemente de que dicho alumnado haya acudido a
fa convocatoria de junio o a la de septiembre.

5.4,~ EVALUACION DE LA FORMACION PROFESIONAL BASICA

v El alumnado de FPB deben ser evaluados conforme a los criterios de evaluacion de los
mébdulos profesionales establecidos en las correspondientes programaciones didacticas.

v Para la promocidén del alumnado que ha cursado Formacion Profesional Bésica debe
tenerse en cuenta, ademas de la Orden de 27 de junio de 2014, de la Consejera de
Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se establecen las condiciones de
mplantac;on de los ciclos formativos de Formacién Profesional Basica en la Comunidad
Auténoma de Aragén , las Instrucciones del Director General de Ordenacién Académica
de 22 de enero de 2015 sobre diversos temas relacionados con Formacién Profesional
Basica en las que se indica que se promociona a segundo curso;

¥ Cuando se hayan aprobado todos los mobdulos profesionales

> Cuando los médulos profesionales asociados a unidades de competencia
pendientes no superen el 20% del horario lectivo (6 horas lectivas).

» Cuando se hayan superado todos los modulos profesionales asociados a unidades
de competencia y se tenga pendiente uno de los modulos profesionales asociados
a los bloagues comunes: Comunicacidn y Sociedad I o Ciencias Aplicadas 1.

» Cuando se tenga pendiente modulos profesionales asociados a unidades de
competencia que no superen el 20% del horario y uno de los modulos
profesionales asociados a los bloques comunes: Comunicacién y Sociedad I o
Ciencias Aplicadas I.

En las Instrucciones mencionadas se establece la obligacion de presentar , antes de concluir
el mes de febrero de 2015, y cumplir un calendario de actuaciones que determman aspectos
de la evaluacion y promocion.

v Los documentos de evaluacion para la FPB estan recogidos en la Orden de 10 de
septiembre de 2014, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por
la que se establecen los documentos oficiales de evaluacién para las ensefianzas de
Formacion Profesional Basica. -

v La fecha tope para remitir los Informes de resultados de evaiuacién del alumnado del
curso anterior, en formatos papel y electrénico a la Inspeccién de Educacion de cada
Servicio Provmcua! sera el dia 18 de septiembre, viernes.,

v La Disposicion final quinta.4 de fa LOMCE regula que los ciclos de Formacion Profesional
Basica sustituirdn progresivamente a los Programas de Cualificacion Profesional Inicial.
El segundo curse de Jos ciclos de Formacién Profesional Basica se implantard en el curso

escolar 2015-2016.
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6.- MATRICULA DE ALUMNOS

v De acuerdo con la Resclucion de 12 de febrero de 2015 del Director General de Politica
Educativa y Educacién Permanente, por la que se da publicidad a los plazos de admisién
y matrictilacién de alumnos en Educac&on secundaria para personas aduitas en centros
publicos de la Comunidad Autdénoma de Aragdn para el curso 2015-2016, el proceso de
matriculacion en estas ensefianzas se reaf:zara segun el calendario senaiado en el Anexo
I de dicha Resolucmn

v De acuerdo con Resolucion de 3 de febrero cie 2015 del Director General de Politica
Educativa y Educacién Permanente y del Director Gerente del Instituto Aragonés de
Empleo, por la se da publicidad a la convocatoria de las pruebas para la obtencién del
Certificado de superacién de competencias claves necesarias para el acceso a los
Certificados de profesionalidad de nivel 2 y 3 y los plazos de admisién y matriculacién
del alumnado en los cursos de preparacion a estas pruebas en Centros Piblicos de
Educacién de Personas Adultas, en la Comunidad Auténoma de Aragén para el curso
2015-2016 el proceso de matr;culacson en estas ensefianzas se realizard segun el
calendario sefialado en el Anexo I de dicha Resolucién.

v Para el resto de ensefianzas, se estara a lo dispuesto en la normativa que sea de
aplicacién.

7.- PREVISIONES PARA EL CURSO 2015/2016

v Los directores de los centros deberdn comunicar al Servicio Provincial, antes del 10 de
julio, los posibles cambios del horario general del centro y la jornada lectiva
aprobados por el Director para el curso 2015/2016, para la confeccion de dicho horario y
sus especificaciones se estara a lo dispuesto en el Apdor 3 del Anexo III de fa Orden de
6 de agosto de 2000, del Departamento de Educacién y Ciencia, modificada mediante
drdenes de 8 de junio de 2012 y de 12 de julio de 2013, por la que se aprueban las
instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento de los Centros Docentes
Pdblicos no universitarios dependientes del Departamento de Educacién y Ciencia de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén.

v - Los Equipos directivos que tengan Aulas Adscritas en base a la Resolucién de

convocatoria de ayudas del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte
a Entidades Locales para la realizacién de actividades de educacién permanente,
colaborardn con el profesorade de la entidad para concretar la planificacion de las
actividades para el curso 2015/2016, Este Plan de actuacién se concretard antes def -
30 de junio o con una antelacién de 7 dias a la finalizacion del plazo de presentacion de-
solicitudes, segan Anexo I1I de estas Instrucciones y entregado al Titular de la Entidad
Local correspondiente.
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7.1.- CUPO DE PROFESORADO -PLANTILLA FUNCIONAL

v Con objeto de ajustar la piantilia funcional (cupo) de cada CPEPA, los directores de [os
Centros remitirdn al Servicio Provincial correspondiente, Inspecciéon de Educacion
(Inspector de referencia), por correo electrénico antes de 16 de junio de 2015 la
siguiente documentacion:

» Previsién de actividades y grupos para el curso 2015/2016 y profesorado
necesario, segin Anexo IV, -

v . Propuesta razonada de las necesidades de profesorade en su centro por
Departamentos didacticos, si las hubiera para el curso 2015/2016, revisadas y
ajustadas con las nuevas previsiones y necesidades detectadas.

v Si tras la remisién de la prevision sefialada, se produjera alguna variacion, ésta deberd
ser comunicada utilizando el mismo procedimiento,

7.2.- PROPUESTAS DE MODIFICACION DE LOS EQUIPOS
DIRECTIVOS

v En los centros en los que haya sido renovado, seleccionade o nombrado
extraordinariamente Director conforme al procedimiento establecido en la LOE,
modificada por la LOMCE, el/la Director/a del Servicio Provincial procedera a su
nombramiento ¢on efectos de 1. de julio de 2015.

v Cuando se produzca la variacidén de algin miembro del Equipo DH’ECthO al Director
formulard la propuesta de modificacién del mismo que corresponda, utilizando a’ tal
efecto el modelo adjunto en el ANEXQO V, que deberd remitirse al Servicio Provincial en
los primeros dias del mes de julio, o en Ia semana siguiente a su modificacion.

8.- CONSIDERACIONES ACERCA DE LA LOMCE

v Es importante sefialar que las nuevas competencias tanto del Consejo Escolar como del
Director son ejecutivas desde la entrada en vigor de la Ley.

v Las competencias del Consejo Escolar varfan, entre otros, en los siguientes aspectos:

» Evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo II del titulo V
de la presente Ley organica.

» Evaluar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las
competencias del Claustro del profesorado, en relacion con la planificacion y
organizacién docente.

» Informar sobre la admisién de alumnos y alumnas, con sujecidn a lo establecido
en esta Ley Orgénica v disposiciones gue la desarrolien,

Informar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales,
con las Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismaos.

\;
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v Las competencias del director se modifican, entre otros, en los siguientes aspectos:

»  Aprobar los proyectos y las normas a los gue se refiere el capitulo 1I del tituio V
de la presente Ley Orgénica.

> Aprobar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las
competencias del Claustro del profesorado, en relacién con la planificacién y
organizacion docente.

> Decidir sobre la admisidn de alumnos y alumnas, con sujecion a lo establecido en
esta Ley Organica y disposiciones que la desarrollen. '

» Aprobar la obtencion de recursos compllementarios de acuerdo con lo establecido
en el articulo 122.3. :

»  Fijar las directrices para la colaboracién, con fines educativos y culturales, con las
Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.

| II CENTROS PRIVADOS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS |

1.- CALENDARIO DE FIN DE CURSO

¥ Las dirécciones de los centros tienen la obligacion de garantizar el estricto cumplimiento
del calendario escolar vigente. Por ello, se recuerda que las actividades lectivas son
obligatorias para todo el alumnado y finalizardn con carédcter general el dia 24 de junio
de 2015, ' :

¥ Los centros deberén fijar el calendario de final de curso teniendo en cuenta la entrega
de calificaciones al alumnado y sus posibles reclamaciones. '

v Los directores de los centros deben planificar y remitir a la Inspeccién de Educacién por
correo electrénico el calendario general de organizacion del fin de curso antes del dia 5
de junio de 2015. Se debe incluir, como minimo:

© » Fechas de las sesiones de evaluacién final ordinaria de las distintas ensefianzas,
entrega de certificaciones, calificaciones, decisiones de titulacién y periodos de
reclamacion. '

> Fechas de las (ltimas sesiones de Claustro y Consejo Escolar correspondientes al
curso actual. :

» Fechas previstas para las evaluaciones extraordinarias de septiembre, haciendo
constar las fechas de las correspondientes sesiones de evaluacion, de entrega de
calificaciones, decisiones de titulacion y en los plazos fijados para la reclamaciéi.

v Cualquier situacion extraordinaria que obligue a un centro a modificar las actividades
lectivas antes de la fecha establecida debe ponerse en conocimiento de la Inspeccidn de
Educacién con antelacion suficiente para que pueda ser estudiada y, si procede,
autorizada por el Servicio Provincial correspondienta.

v Los Servicios Provinciales supervisaran, a través de la Inspeccidon de Educacién, los
calendarios establecidos y su cumplimiento por parte de los centros,
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2.- MEMORIA DE FINAL DE CURSO

v Los Consejos Fscolares de los centros deberédn analizar y valorar el funcionamiento
general del centro. Para ello se elaborard la Memoria del curso, gue recogera las
medidas gue los Grganos directivos y de coordinacién didactica propongan para lograr
un mejor rendimiento del alumnado.

v Los Claustros de profesores deben evaluar la concreciéon del curriculo y todos los
aspectos educativos de los .proyectos y de la programacion general anual. Ademdas
deben valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento escolar
y los resultados de las evaluaciones y auditorias internas y externas en las que participe
el centro.

v La Memoria Final, basada en los objetivos, actuaciones y prioridades marcadas en la
Programacién General, no debe tener un tono meramente descriptivo. Debe recoger las
valoraciones mas o menos sistematicas, evaluaciones criticas, opiniones y propuestas de
mejora para su puesta en practica a partir del curso proximo.

v Se adjunta como anexo VI el formato de la memoria que se remitird al Servicio
Provincial, correspondiente antes del 10 de julio (por correo electrénico al Inspector de
referencia), para su revision y control por la Inspeccion de Educacidn.

v Tal como se sefiala en los puntos 36 y 39 del Anexo IiI de la Orden de 16 de agosto de
2000, cuando se considere necesario introducir modificaciones en el Proyecto Educativo
o en el Proyecto Curricular del Centro, las propuestas de modificacion podran hacerse
por el Equipo Directivo, por el Claustro, por cualguiera de los otros sectores
representados en el Consejo Escolar o por un tercio de los miembros del Consejo
Escolar. La propuesta de modificacién seré aprobada por el director del centro, segun
articulo 132 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién modificada por la
Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa en el
tercer trimestre del curso y entrard en vigor al comienzo del curso siguiente.

3.- EVALUACION Y CERTIFICACION

v Resulta de la maxima importancia proceder con el mayor rigor en la cumplimentacion de
todos los apartados de las actas en todas las enseflanzas impartidas en el centro (firmas
de los profesores con pie de firma, tutores, director, datos estadisticos del grupo,
calificaciones, especificacién de cursos, ambitos o mddulos, inhabilitacion mediante
tachado del espacio marginal al final de las actas, propuesta de expedicion de titulo,
etc.) y demés documentacion académica del alumnado.

v Es responsabilidad de la Direccion y de la Secretaria del centro la revision exhaustiva de-
dicha documentacion, la toma de decisiones para que dicho proceso se realice con la
diligencia debida, y asi evitar errores en fos datos consignados.

v.___Todas_las_enseftanzas. autorizadas_serdn_evaluadas, se_cumplimentaran y_firmaran las

actas y se emitiran las correspondientes certificaciones del alumnado.
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¥ En el caso de ESPA una vez realizada la evaluacién final ordinaria, o extracrdinaria, se
emitird para su entrega al alumnado la certificacidn correspondiente

'3.1.-  RESULTADOS DE EVALUACION FINAL Y MODELOS
OFICIALES |

v FIPA: A partir de los datos consignados en las actas, se elaborard un informe de los
resultados, de acuerdo al modelo determinado en el Anexo II ¢ de la Orden de 18 de
noviembre de 2008, de la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte por la que se
establece la organizacion y el curriculo de la Formacién inicial para personas aduitas en
la Comunidad Autdnoma de Aragén, que se incluird en el Documento de Organizacion
del Centro del curso 2014/2015. Una copia del mismo serd remitida a la Inspeccién de
educacién correspondiente, en el plazo de los 10 dias siguientes a la finalizacion del
praceso de evaluacion del alumnado.

v ESPA: A partir de los datos consignados en las actas, se elaborard un informe de los
resultados de evaluacion final dei alumnado, de acuerdo al modelo determinado en el
Anexc V de la Orden de 2 julio de 2008 de la Consejera por la que se establece la
organizacién y el curricufo de la Educacién Secundaria para personas adultas en la
Comunidad Auténoma de Aragdn, que se incluird en el Documento de Organizacidn del
Centro del curso siguiente. Una copia del mismo serd remitida a la Inspeccién de
Educacidn correspondiente, en el plazo de los 10 dias siguientes a la finalizacién del
proceso de evaluacion extraordinaria del mes de septiembre.

3.2.-  EVALUACION,  PRUEBAS  EXTRAORDINARIAS Y
TITULACION DEL ALUMNADO EN ESPA

Segin establece el apartado IV de la Orden de 2 de julio de 2008 de Ia Consejera de
Educacion, Cultura y Deporte por la que se establece la organizacion y el curriculo de la
Educacion secundaria para personas aduitas y la Instrucciones de 19 de marzo de 2012, del
Director General de Politica Educativa y Educacién Permanente por las que se establece la
organizacion de la prueba extraordinaria para la Educacién secundaria para personas aduitas
en la Comunidad Auténoma de Aragdn:

v Los alumnos titulardn tras la evaluacién final ordinaria del mes de junio o extraordinaria
del mes de junio o septiembre, siempre y cuando tengan superados todos los médulos
de los ambitos de Comunicacién, Social o Cientifico tecnolégico.

v Una vez realizada la evaluacién final ordinaria, o extraordinaria, se emitira para su
entrega al alumnado la certificacién correspondiente- y de acuerdo con el modelo
generado por el Programa de Gestion en Red para Centros de Educacién de Personas
Adultas de Aragdn. '

¥ El alumnado con calificacion negativa en alguno de los médulos cursados en el primer
cuatrimestre del curso, tendrd derecho a realizar las pruebas extraordinarias en el mes
de junio y a ser propuesto para la obtencién del titulo de Graduado en Educacién
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Secundaria Obligatoria tras la evaluacion extraordinaria del mes de junio siempre que
cumplan con el requisito del parrafo primero de este apartado.

v La decision de superacién de modulos del alumnado con calificacion negativa en el mes
de junio, se realizard una vez realizadas las pruebas extraordinarias en los primeros dias
del mes de septiembre, antes del comienzo de las actividades lectivas.

v  Todas las actas deben ir ﬁrmadas por el tutor y los profesores de cada moddulo que
forman parte del equipo docente de evaiuacién con el VOB del Director del centro.

v La fecha tope para remitir los informes de resultados de evaluacion del alumnado del
curso anterior, en formatos papel y electronico a la Inspeccion de Educacion de cada
Servicio Provincial seré el dia 18 de septiembre, viernes. '

v Las pruebas extraordinarias deben realizarse a partir del 1 de septiembre. Aguelios
alumnos que deban participar en ellas serdn informados por los profesores de los
mddulos que no han superado, de los contenidos sobre los que versaran, los criterios de
evaluacion y de las fechas de realizacidn de las mismas, Por su parte la Jefatura de
Estudios debe garantizar que el alumnado sean informado del calendario de realizacion
de las pruebas y de los acuerdos que el centro ha adoptado sobre ellas.

v Los contenidos de las pruebas extraordinarias deben ser determinados por acuerdo de
- los Departamentos didacticos. Todos los modelos de pruebas gue se apliquen deben
tener presente los contenidos y criterios de evaluacién minimos de el modulo no
superada por los alumnos. El referente para la determinacién de los criterios minimos es

el correspondiente apartado de la “Programacion didactica” del modulo.

v Cuando el alumno no se presente a las pruebas extraordinarias, en el acta no se
resefiara ninguna calificacién. Esta circunstancia debe reflejarse consagnando “NP” (No
presentado a las pruebas). En estos casos la calificacién valida sera la obtenida por el
alumno en la evaluacion ordinaria,

v lLos Jlefes de Estudios garaﬂtizarén que, antes del 30 de junio, cada uno de los
departamentos didacticos o el 6rgano didactico correspondiente hayan elaborado los
modelos de pruebas y sus correspondientes criterios de correccion para la evaluacion
extraordinaria del mes de septiembre.

v De acuerde con el articulo 16.3 de la Orden de 2 de julio de 2008, de la Consejera de
Educacion, Cultura y Deporte, por la gue se establiece la organizacion y el curriculo de la
Educacion secundaria para personas adultas en la Comunidad Auténoma de Aragén, el
profesor elaborard, para el alumnado con evaluacion negativa en ia evaluacién final, un

“informe sobre los objetivos y contenidos no alcanzados y con la propuesta de
actividades de recuperacion, orientaciones y apoyos para lograr la recuperacion. la
copia de dicho informe se trasladard al alumno y a la jefatura de estudios para su
archivo.

3.3.~ OBJIETIVIDAD EN LA EVALUACION Y PROCESO DE
RECLAMACION EN ESPA

v _En_cuanto_al procedimiento que se debe seguir ante posibles reclamaciones de

calificaciones de FEducacién secundaria para personas adultas, se observaran
escrupulosamente cuantas prescripciones y plazos figuran en la Orden de 28 de agosto
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de 1995 por ia que se regula el procedimiento para garantizar el derecho del alumnado
a que su rendimiento escolar sea evaluado conforme a criterios objetivos (BOE de 20 de
septiembre de 1995) especialmente lo referente a la conservaciéon de la documentacién
de evaluacion al'menos durante tres meses. Este proceso viene recogido en el Anexo II
de las presentes instrucciones.

3.4.- PROPUESTA DE TITULOS EN ESPA

Para la remision a los Servicios Provinciales -de las correspondientes propuestas de
titulos se deben tener en cuenta las Instrucciones de la Direccion General de Politica
Educativa de 15 de abril de 2010 y de 23 de diciembre de 2010 sobre el procedimiento
de expedicion de titulos académicos y profesionales y de duplicados, correspondientes a
las ensefianzas establecidas por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Caildaci
Educativa y el correspondiente modelo de propuesta de titulos.

.;..aragoz.,a 0 de: "na,'f{» de ‘29‘15
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RELACION DE ANEXOS:

ANEXO I: Memoria final de curso — CENTROS PUBLICOS
ANEXO I a): Memoria final Entidades locales

ANEXO I b): Memoria final Entidades privadas

Anexo II Reclamacion

Anexo III Plan de actuacion entidades locales

ANEXO IV: Plantiilas

ANEXO V: Modificacién de equipos directivos

ANEXO I: Memoria final de curso ~ CENTROS PRIVADOS
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ANEXO I: Memoria final de curso
CENTROS PUBLICOS

1.~ Memoria Administrativa

listado y Ficha de Centro y Aulas
Lista de Profesorado.

Listado Cursos

Resultados por ofertas
Nacionglidad por eursos
Valoracion equipo directive

R =
bk WN R

2.- Memorla Pedagégica i
2.1. Cbjetivos del PGA
a) Niveles y areas
- Ensefianza
- Ensefianza
.Enseflanza
2.2. Organos de Coordinacion Pedagagzca
2.3. Colaboracion con otras Entidades
2.4, Formacién Profesorado

3. Memorta de Catsdad

3.1. Resultados de auditorfas
- 3.2, Analisis de las encuestas de sat;sfaccién dei usuario

3 4 Ana]rs:s de las no conformldades
3.5, Acclones correctivas v preventivas
3.6. Indicadores de procesos

3:7. Revision de memorias anteriores

3.8

3.9,

3.1

3.1

Cambios que podrian afectar al SGC

Re-evaluacidn de los proveedores
0.Andlisis encuestas del personal interno
1.Revisién de la politica de Ia calidad.

4.- Mejoras
4.1, Mejoras del sistema de gestidn del. Centro
4.2, Mejoras-del servicio de atencidn del alumnado
4.3. Necesidades de recursos
4.4, Perspectivas curso siguiente

5.- Memoria Aulas Adscritas.

El/la Director/a del centro

-Fdo.
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ANEXO I a): Memoria final Entidades Locales

1.~ Datos de ia Entidad Local:
1.1. Entidad Local

1.2. CIF

1.3, Direccién
1.4, CP . , Localidad - Provincla
1.5. Teléfono e-mall

2.- Locaiidad/des en la que se han realizado las actividades.

3.~ Centro Publico de Educamon de Personas Adultas de adscripcién

4.~ Datos Memoria
4.1, Valoracién de los Objetivos
4,2. Oferta formativa desarroliada: Listado de cursos segun programa
gestion den red de centros de EPA, (Centros / Aulas adscritas / tistados de
grupos para ia Memoria) de cada aula,

%

A) ENSENANZAS GENERALES e
No Nombre Curso Localldad Inicio Final Horas | Matr. | Profescrado

B) CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Na Nombre Curso | Localidad Inicio Floal Horas | Matr. -Profesorado
4.3, Explicacién de las acciones desarrolladas
4.4. Sesiones de coordinacion caen el Centro de adscripcion y valoracaon
4.5, Conclusiones
4.6. Propuestas de mejora

El/La profesor/a del aula adscrita
Fdo.:

VO Be Eifla Director/a

Fdo.:
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AMEXO I b): Memoria final Entidades privadas

i,- Datos del beneficiario:
1.1. Nombre:
1.2, Domicitio:
1.3, Localidad: ‘ Teléfono: e-mail:
1.4, Domicilio en el que se realizan ias actividades ‘
2.~ Resuitados de la oferta formativa
2.1. Grupos impartidos

n¢ | Nombre Curso Ubicacion Inicio Final Horas | Matr. | Profesorado

2.2, Actas de evaluacidén (Segin modelos Programa Gestidon en Red de
Centros de EPA)
2.3. Listados de aiumnado indicando el porcentaje de asistencia de cada
participante,
_ 3.- Proceso de captacion deE alumnado y nuevas incorporacicnes
4,- Valoracién general por ensefianza!
4.1, Perfil del alumnado
4.2, Objetivos
4.3. Contenidios
4.4. Metodologfa
4.5. Séguiméento ‘
;G- Evalugcion - e

5.- Proceso de coordmamon con ei Centros de adscr pcibn:

El/La profesor/a del aula adscrita

Fdo.:

f

VO B0 ElfLa Director/a

Fdo.:
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ANEXG II: INSTRUCCIONES SOBRE LOS PROCESOS DE REVISION Y
RECLAMACION F}E CALIFICACIONES

La interposicion de una reclamaz:ién contra la calificacion final otorgada & un alumno es
s6lo 1a parte final de un largo proceso destinado a garantizar a les alumnos el derecho
gue tienen a que su rendimiento escolar sea evaluado con plena objetividad. El adecuado
desarrolo de ese proceso exige gue los centros vy su profesorado realicen una serie de
actuaciones en distintos momentos del curso escolar, sin las cuales Ips alumnos no
pueden ejercer diChO derecho.

> ta difusion pﬂbtica de fos contenidos minimos que se van a exigir y de los
criterios de evaiuacién y promocion que se van a aplicar.,

> Garantizar gue los alumnos reciben, durante v al final del curso o
cuatrimestre, las aclaraciones necesarias sobre 105 instrumentos de evaiuaclon
que son utilizados por los profesores.

> Procedimiento de revision que 58 real:za, en prlmera Enstancaa en el centro

. Bl correcto desarroilo de estas actuaciones desemboca en la mayor parte de {0 casos en
un resultado satisfactoric para todas las partes sin tener que recurrir a la reclamacion
ante el Servicio Provincial,

Eh‘f:onsecuencia, se considera necesario dictér las siguientes INSTRUCCIONES:

I. Conacimientu y publicidad del marco normativo de re’é’eréncié

Ef primer requmrto necesarlo es que- {os Equ1pos DI[’(‘ZCUVOS de los centros docentes, los
Jefes de los Departamentos Diddcticos de los CPEPAS y. el profesorado implicado conozca
el marco normativo de referencia del citado . derecho de los alumnos vy las
' responsabilidades concretas que éste asigna a cada uno de elios. Asimismo, es funcién
de las direcciones de los centros hacer piblico este marco normative mediante aquellos

tutores en el caso de alumnado menor de edad; de agui en adelante se obvia esta
menclén)

El citado marce es el siguiente:
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»  Articdlo 6.¢ de la LODE 8/1985, segin redaccidn establecida en la disposicion final
primera.3 de fa é’.ey Orgédnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE de
4 ¢e mayo), modiflcada por Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa, donde se veconoce a los alumnos el
‘demchd a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y
reconocidos con objetividad. ‘

»  Articulo 7 del Real Decrefo 73/2011, de 22 _dé matzo, del Goblerno de Aragon, por
el que se establece la Carta de derechos y deberes de los miertbros de Ia
comunidad educativa (BOA de 5 de abril).

> Orden de 28 de agosto de 1995, que regula el procedimiento para
garantizar ef derecho de los alumnos de la ESO y el Bachillerato & gue su
rendimiento escolar sea evaluado conforme a criterios objetivos (BOE de
20 de septiembre). -

» Articulos 20y 21y Dis}msicién transitoria tercera de la Orden de 26 de noviembre
de 2007, del DECD, sobre ia evaluacion en ESO en los centros docentes de la CA
de Aragdn (BOA de 3 de diciembre).

» Articulos 28 y 29 y Disposicion transitoria tercera de la Orden de 26 de octubre de

Zﬁﬂg,dela CDnSeJerade~Educ.aeiéﬂiCu|tu§-ayDep@pt@?que ‘‘‘‘‘ r@gu]ata. .

matriculacién, evaluacién y acreditacion académica del alumnado de Formacion
profesional en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragdn (BOA
de 18 de noviembre). '

I1. Informacién gue el alumnado debe recibir al comienzo de cada
curso escolar o cuatrimestre

a) Ei alumnado debe recibir infoFmacién acerca de los criterios generales que se van a

' ‘apli{:ar para la evaluacion de los aprendizajes y para ia promocion del alumnado. de ESPA,
y que. deben estar recogidos en su correspondlente  Proyecto Curricular. Dicha '
informacion serd trasladada por los tutores.

b) Informacion acerca de los objetivos, los contenidos minimos exigibles para
obtener una evaluacién positiva y los procedimientos, instrumentos y criterios

de-evaluacidn/calificacién-correspondientes.a.cada ambito o médulo del bloque

de médulos respective, gue deben estar recogidos en las respectivas
programaciones didacticas. Dicha informacion serd trasladada por el profesor de cada
antbito o moduio. '
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) Asimismo, los respectivos profesores tutores daran a conocer los mecanismos
establecidos para que el alumnado pueda entrevistarse con su tutor o profesor de
modulo,

La Direcclén de cada centro garantizaré que esos procesos informativos se realizan de

form_a adecuada. El Jefe de cada Departamento Didactico tiene ia obligacidn de
determinar la informacién de cada pregramacldn gue los profesores de los distintos

“ambitos y modulos deben facilitar 2 sus alumnos,

' III. Actuaciones para realizar a lo largo del curso escolar o

cuatrimestre

La Direccion y la Jefatura de Estudios de un centre tienen la obligacién de
garantizar que 1os alumnos puedan recibir, a lo largo del curso, las aclaraciones que
soliciten sobre to establecido en las programaciones y, en ‘Uitdma instancia, los Jefes de
fos Departarmentos Didact‘JCQS son los responsables de esta cuestion.

“Eiﬁrﬁfe‘somdotienelaob!igaménde: T

> Facilitar a sus alumnos, las Informaciones gue les requieran sobre los
instrumentos de evaluacién que utilizan para realizar las valoraciones de los
procésos de aprendizaje. Dichos instrumentos ‘de evaluacién deben ser
conservados por el profesorado, al menos, hasta tres meses después de
otorgacias las calificaciones finales, mediante tos procedimientos que cada centro
establezca o, en el caso de que haya un proceso de reclamacion ante elfla
d;rectora/a Provmcial o un recurso Contencioso-Administrative, hasta su
resoiucion.

» Garantizar que alumnos tengan acceso a las pruebas, controles, exdmenes,
ejercicios o trabajos escritos en los que se basen las calificaciones otorgadas y
que puedan revisarlos con el profesor en el centm
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IV. Calificaciones finales

fas caiificaclones finales deben ser comunicadas al slumnado paor escr;to a
indicande la fecha en que, se realiza la comunicacién. Una vez otorgadas fas
calificaciones finales, el profesorado tiene la obhgac:cm de facilitar las aclaraciones que
les soliciten sobre las mismas.
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V. Procedimiento de revisién en el centro

En el supuesto de que tras facmtar al alumnado las aclaraciones solicitadas, éstos
mantuvieran su desacuerde con la calificacién final otorgada en un ambito o mdduio 0
con la decisién de promocién o titulacion adoptada para un alumno, tienen derecho
a solicitar por escriio, en el plazo de dos dias jectivos_a partir de aguet en gque -

se produio su comunicaclon, que sean revisadas. Asf pues, en el supuesto de que las
calificaciones finates s€ hayan notificado en jueves, el plazo para solicitar 1a revision serta
gl viernes y el junes.

La so!lcitud de revisidon se ;}resentara ante la Direccién o la Jefatura de Estudios del
centro y debe exponer las razones o alegaciones gue justifiquen ia disconformidad con la
calificacion otorgada o con {2 demsnon adoptada.

Las solicitudes de revision de una calificacion final se trasladaran de lnmediato' al
profesor responsable. del ambito o modulo, con cuya calificacion se mmanifiesta el
desacuerdo y se comunicara ‘tal circunstancia al profesor tutor: En los CPEPA, la solicitud-

e trESIagars g e Yefatura” del- Departamentc Bldactlco responsable..del. amblioo

mdbdulo.
pProceso de Revision

El profesor responsab%e del smbito o médulo o el Departamento Didéctico procederdn a
‘estudiar las solicitudes de revision recibidas el primer dia lectivo siguiente & aquéel en
que finalice ei plazo de presentacmn de las mismas, Deben constatar las
actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion del alurmnado y 1os criterios que se le
han apilcado con lo establecido en el Proyecto Currxcular de ESPA vy en la Programacion
- Dndactsca correspondientes, con espemal referencia a:

» Adecuacion de los ob}et:vos, contenidos v crrterros de evaiuacidn sobre los que se
ha Hevado a cabo la eva{uac:ron de! proceso de aprend{zaje del alumno con los
estabfecidos en la Programacién Didactica.

» Adecuac.'on de fos proced:mtentos e instrumentos de evaluacion aplicados con o

ceralade en ld programacion. e - e

» Correcta aplicacidn de los criterios de calificacion y evaluacidn establecidos en (2
programacion Didéctica para la superacién del ambito 0 médulo.

informe
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Como conclusién del proceso, debe elaborarse un informe de cada solicitud de revision
recibida, en el gua deben recogerse jos antecedentes, hechos y actuaciones previas gue

hayan tenido lugar y las conclusiones obtenidas del analisis reatizado del proceso de
evaluacién, siguiendo las referencias establecidas en el punto anterior. La decision que se’
adopte de modificar o ratificar la calificacién final objeto de revision debe estar
s6lidamente fundamentada por las consideraciones expuesfas en el informe. En &l
caso de los CPEPA, las Jéfaturgs de los Departamentos Didacticos tienen ia
obligacién _de . garani:izar gque los nrocg@g de revisién__se realizan
" adecuadamente y gque los contenidos de los informes justifican las decisiones
adoptadas. ‘ '

El profesor responsable del &mbito o médulo o la Jefatura del Departamento
carrespondiente trasladard a la Jefatura de Estudios o a la Direcclon del centro el informe
elaborado. Estos tienen la obligacién de supervisar los informes recibidos y, en el caso de
que no estén elaborados con suficiente rigor, requerir su inmediata correccit_')n.

Cuando el cobjeto de iz revision sea una decisién _de promocion o titulacién, ia
solicitud se trasladara al profesor tutor del alumno, como coordinador de fa sesién final
de evaluacion en gue la misma fue adoptada, Este 0 la Jefatura de Estudios, 2 la yista
dei/de los informe/s sobre las calificaciones del alumno elaborados por los respectivos

__profesores o Departamentos. Dadactrcos y.de los criterios de promocién vy titu%acnonl____“'“_“__._”_‘_m__ :

‘establecidos con cardcter general por el centro en su Proyecto Curriculare de ESPA,
considerardn la procedencia de reunir, en sesion extraordinaria, a la Junta de
Evaluacion implicada en el plazo de dos dias lectivos para que, & la vista de los
nuevos datos aportados, valore la necesidad de revisar los acuerdos y decisiones
adoptadas con el alumno. Como conclusidn del proceso, debe elaborarse un acta en ia
gue se motive y fundamente la declsion adoptada. El profesor tutor trasladard copia del
acta a ta Jefatura de Estudios o a la Direccion del centro, ' '

VI. Préactica de la notificacién a Ios interesados de ia resolucién
adoptada

Las Direcciones o las Jefatures de Estudio de los centros tienen la obligacién de
comunicar por escrito a los alumnos que hayan solicitade una revision la
decisién razonada que se ha adoptado de ratificar o modificar la calificacién

otorgada o la decisin de promoci(m o titulacidn, Aunque fa normativa 1o especifica prass
alguno para la comunicacién de las decisiones adoptadm en |os procesos de revisléon,
debe hacerse con ta mayor brevedad posible.

Ei escrito de notificacidén debe reunir las condiciones que especifican los articuios 58 v
89 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicos y del Procedimiento
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Administrativo Comun gue, basicamente, son {as siguientes:
» Motivacién de fa resolucién,

> Recurses que procedan é:ontra'lfa resofucion adoptada. En este case, -
reclamacion escrita -ante elfla directora/a del Servicio Provindal de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte, que debe presentarse ante la Direccion del centro
en el plazo de dos dias habiles siguientes a la recepcion de la notificacion.

» Constancia de la recepcién por parte del interesado.

V11, Proceso de reclamacion ante e%/ia mrectaw/a del Servicio
Provmcrai

En el caso de que, tras eI ‘proceso de revisién realizado en el centro, persista el
desacuerdo del alumno con la decisién adoptada, éste tiene derecho a soiicitar por
escrito a la Direccién, en e! plazo de dos dias a partir de Ia (ltima comunicacion
escrita del centro, que eleve la reclamacion al Director/a del Servicio Provincial -
de Educacion, Universidad, c;ili'ura vy Deporte,

La Dtrecclon, en eE piazo -mas breve pﬁsnbie, _v en todu caso no s g rror a tres i:res‘

dlas remitira el exged:ente de ia reciamac:on al Servar:fo Provincial. Dtcho expediente
debe recoger:

- Todos los antecedentes documentales del caso, incluidos los académicos.
- Los instrumentos de evaluacion utilizados en el proceso de evaiuacion del alumno.
~ Los informes elaborados en &l proceso de revision realizado en el centro.

- Las Programaciones Didécticas de las materias, &mbitos y maédulos implicados en

la reciamacwn 0 separata de ies msmas referida a !os médulos cursacios por €l
"'a}umno. - e T

- Las nuevas alegacmnes presentadas por el reciamante ¥, 5i procede, el informe
de la Direccion sobre tas mismas.

Las Direcciones de los centros tienen la obligacion de garantizar que los
expedientes de reclamacién se presenten en el Servicio Provincial
correspondiente en el plaxo establecido vy que se adjunte toda la documentacion
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‘necesaria para su resolucién.

El/la Director/a del Servicio Provincial adoptard la resolucion. pertinente en relacion con
cada reclamacion presentada, en el.plazo de quince dias a partir de la recepcién del
expediente, teniendo en cuenta el informe gue sobre la misma elabore fa Inspeccidn de
Educacion. Bicha, resolucidon sera camunicada a la Direccién del centro para su
aplicacion y traslado al interesado, La ‘rescldcéén que se dicte pone fin a ia via
administrativa, guedando ablerta la via Contencioso-Administrativa, |
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ANEXO I31: Plan de actuacién entidad local

Curso 2015-2016
1.~ Entidad Local:
2.- tocalidad/des en la que se van a realizar las actividades,
3.~ Centro PUblico de Educacion de Personas Adultas de adscripcidn solicitado
4.~ Resumen del proyecto!
4,1.~ Objetivos generales
4,2,- Oferta formativa Profesor Generalista

Coédigo de la . : . o Titutacion
plk Subv No Cuatrimestral | Mahana H/ )
Ense{::&;nza - DP/GA Localidad Afumnos Aneal Tarde | sem. Profe?s;;rado
N° totzl de horas/semana '
_,(1} Codigo de la ensefbnza {2} Titutacion Py ofesorado
Formacidn Iniclat: I ¢ 11 (COD 0100) . o . )
Competencias clave (COD 0200) ’ Maestro
Preparacion Pruebas fibres y scceso a 39 ESPA o Universidad (COD 1200 PES
Tutorizacidn en Educacion a distancia (COD 0800}
Espafiol como lengua ndeva - AVE (COD 090D)
Proyecto Mentor (COD 1000)
Cursos de Idiomas (COD 1300)
Certificado de prefesionaiidad (COD 0600 - coD Ceftlfzcadc)
Promocion y extensién educatwa (COD 1100)
4.3.- Oferta formativa Certificados / Profesionalidad:
Cariiioado Prof. | — . SN,
. P H
{Codxgo} . (DP-GA) ) _ Calendano oras/jornada

Mo totél de ho:‘as/anuaies‘

1 {1} cadigo del certificado de prafesmnal R R i e A e Sy

Atencion sociosanitaria a personas en e domiciio {COD 9601)

Atencién soclosanitaria & personas dependientes en instituciones sociales (COD CBDY)
Arreglos v adaptaciones de prendas y articulos en piel y textil (COD 0609}
Dinamizacidn de actividades de tiempo libre educativo infantil v juvenil (COD 0613}
Gestion de llamadas de teleasistencia {COD 0614)

Sacotrismo en instalaciones {CODOGLE)

(Pendlente de autorizar) [NDICAR EL NOMBRE DEL CERTIFICADO

4.4.- Horario de coordinacién con el Centro de adscripcidn
- 5.~ Instalaciones
‘ 5.1.- Domicilio de Aulas

5.2, Numero de autas indicandg su capacldad

| 6. "Presupuesto {este’ apartado debe Ser. cumpilmentado Por.la Entt dad tocal) i

Profesorado del aula adscrita

s B? ST Di[:ec_t(}li'ﬁ;mm . - . — v

Fdo.:
Fdo.:

Fdo.

<
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PREVISION DE NECESIDADES CURSO 2015/2016

DENOMINACION GENTRO '

LOQOALIDAD

PROVINCIA

:

‘ ' En A Tds T e B0,
EL DIRECTOR:
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PROPUESTA MODIFICACION EQUHPO DIRECTIVO CURSO 2015/2016

{unta astadifo goho cumplimentarse ¢n av totelidad on £330 do varscldn de #igan miambre del Equipo Diroctlve)

CENTRO: } |

LOCALIDAD: | ‘ ‘ ]

NUMERD DE UNIDADES JURIDICAS CURSO 201415 I:]

APELLIDOS Y NOMBRE ESPECIALIDAD | F

NOMBRAMIENTO facha)
pfectos

DIRECTOR

SECRETARID |

JEFE DE ESTUDIDS

{F = FUNCIONARID; 1= INTERINO}

fecha da la seslén en quae ¢! Consejo escoier ha side informade ds la composicidn del Equipo Directivo ’ l::::]

: OBRSERVACIONES:
(localidad y fecha)
ELALA DIRECTOR/A
Fdo..
vege OBSERVACIONES:

ELAL.A INSPECTOR/A DEL CENTRO S

Fdo.,

CONFORME

ELfLA DIRECTOR/A DEL SERVICIO PROVINCIAL

Fdo..
COMPOSICION EQUIFO DIRECTIVO COLEBIOS:
NUMERO UNIDADES COMPOSICION
1A DIRt
5,7Y8 " DIR, SEC

te § 4 mag DIR, SEC, JE
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ANEXO VI: Memoria final de curse
CENTROS PRIVADOS

1.- Memoria Administrativa

. Listado y Ficha de Centro y.Aulas
Lista de Profesorado

Listado Cursos

Resultados por ofertas
Nacionalidad por cursos
Valoracion equipo directivo

ol
cbbive

2.- Memoria Pedagbgica
2.1, Objetivos del PGA
a) Niveles vy dreas
- Ensefianza -
_ - Enseflanza
- - Ensefianza

2.3. Colaboracién con otras Entidades
2.4, Formacitn Profesorado

3.~ Mejoras '
3.1. Mejoras del Sistema de Gestidn
3.2, Mejoras del Servicio a ciudadano
3.3, Necesidades de recursos
3.4, Perspectivas curso siguiente

El/La Director/a

" Fdo.:




